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Politécnico de Leiria em que se verifique a existéncia de dados nos
respectivos processos individuais.
10 — O juri tem a seguinte constitui¢do:

Presidente — Professor Nuno André Oliveira Mangas Pereira, Vice-
-Presidente do Instituto Politécnico de Leiria.
Vogais efectivos:

Dra. Cristina Santos — Administradora da Escola Superior de Hote-
laria e Turismo do Estoril;

Doutora Alzira Maria Ascensdo Marques, Professora Coordenadora e
Vice-Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior de Tecnologia
e Gestdo do IPL.

Vogais suplentes:

Doutor Carlos Fernando Couceiro Sousa Neves, Professor Coor-
denador e Presidente do Conselho Directivo da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo do IPL;

Dra. Eugénia Maria Lucas Ribeiro, Administradora do Instituto Po-
litécnico de Leiria.

11 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no
caso de duvida sobre a situagdo que descreva, a apresentagao de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes.

12 — O juri podera considerar que nenhum candidato retine condi¢des
para ser nomeado.

13 — Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia de interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei n.® 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a redaccd@o dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

14 — Publicagdo do aviso — este aviso, encontra-se igualmente publi-
citado em 6rgéo de imprensa de expansdo nacional e sera disponibilizado
na bolsa de emprego ptblico (www.bep.gov.pt), durante 10 dias, a contar
da presente publicagéo.

18 de Dezembro de 2008. — O Presidente, Luciano Rodrigues de
Almeida.

CAMARA MUNICIPAL DA HORTA

Aviso n.° 458/2009

Nos termos do disposto no artigo 9.° do Decreto-Lei n.® 93/2004, de
20 de Abril, alterado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, bem
como nos artigos 20.° e 21.° da Lei 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela
Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, torna-se publico que, por despacho
de 22 de Setembro de 2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis, a contar da data da publicagdo do presente aviso, procedimento
concursal de selec¢do para provimento do cargo de Chefe de Diviséo,
da Divisdo Administrativa e Financeira da Camara Municipal da Horta,
cargo de direcgdo intermédia de 2.° grau, sendo o local de trabalho no
referido Municipio, na cidade da Horta.

Didrio da Republica, 2.“série— N.°4 — 7 de Janeiro de 2009

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo da Re-
publica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade em-
pregadora, promove activamente uma politica de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional,
providenciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagéo.

Na area de actuagdo do cargo a prover, as competéncias, de conteudo
genérico, sdo as constantes no artigo 4.° do Decreto-Lei 93/2004 de
20 de Abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho,
e de conteudo especifico, as constantes no Regulamento Orgéanico da
Céamara Municipal da Horta.

Constituem requisitos formais de provimento, os constantes non.’ 1 do
artigo 20.° ¢ 21.° da Lei 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacc¢éo
da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

O perfil pretendido corresponde a uma pessoa licenciada sem area
definida e com pos graduacdo em Gestdo Autarquica, e com compro-
vada experiéncia profissional, autarquica, na area de actuagdo do cargo
a prover.

Os métodos de selecgdo sdo a avaliagdo curricular € uma entrevista
publica.

O juri tem a seguinte composic¢ao: Sr. Orlando Lourengo da Rosa,
Vice-Presidente da Camara Municipal da Horta, que preside, Dr. Carlos
Manuel Nunes Raposo Moniz, Chefe da Divisdo de Ambiente e Servigos
Urbanos da Camara Municipal da Horta e Dr. Francisco José Massa
Flor Franco, Director dos Servigos Administrativos da Universidade
dos Agores.

Os interessados devem formalizar as respectivas candidaturas através
de requerimento, dirigido ao presidente do juri, podendo ser entregue
pessoalmente durante o periodo normal de expediente no Sector de
Recursos Humanos ou remetido pelo correio, com aviso de recepgdo,
expedido até ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas,
para a Camara Municipal da Horta, Largo Duque d’Avila e Bolama,
Apartado 48, 9900-997 HORTA., no prazo de 10 dias tteis a contar da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica.

O requerimento deve ser acompanhado da seguinte documentagao:

a) Curriculum vitae, datado e assinado, do qual devem constar, entre
outros, a formagdo académica e a experiéncia profissional geral e espe-
cifica, bem como a respectiva formagao profissional;

b) Fotocopia do certificado de habilitagdes literarias;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade;

d) Declaragdo emitida pelo servigo a que se ache vinculado o candi-
dato, da qual conste a existéncia do vinculo a fungao publica e o tempo
de servigo na categoria, na carreira e na fungao publica.

O presente aviso foi enviado para publicagdo na Bolsa de Emprego
Publico http://www.bep.gov.pt.

4 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo Fernando
Brum de Azevedo e Castro.
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