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 Aviso n.º 30474/2008
Por meu despacho de 9 de Dezembro de 2008, decido nomear, Helena 

Vitória Lima Mendes Dias da Silva Neto Mestre, Técnica Superior de 
Direito Principal.

A aceitação do lugar far -se -á no prazo de 20 dias contados a partir da 
publicação do presente aviso no Diário da República.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, Francisco 
José Fernandes Leal.

301086659 

 CÂMARA MUNICIPAL DE OURIQUE

Aviso n.º 30475/2008

Concursos internos de acesso geral
1 — Para os devidos efeitos e nos termos do disposto no Decreto -Lei 

n.º 204/98, de 11 de Julho, aplicado à administração local pelo Decreto-
-Lei n.º 238/99, de 25 de Junho, torna -se público que, de acordo com 
o despacho do Presidente da Câmara, de 24 de Novembro de 2008, 
encontram -se abertos, concursos internos de acesso geral para o provi-
mento dos seguintes lugares:

Ref. A: Asfaltador Principal do grupo de pessoal Operário Qualifi-
cado — duas vagas;

Ref. B: Jardineiro Principal do grupo de pessoal Operário Qualifi-
cado — uma vaga;

Ref. C: Mecânico Principal do grupo de pessoal Operário Altamente 
Qualificado — uma vaga;

Ref. D: Assistente Administrativo Principal do grupo de pessoal 
Administrativo — duas vagas;

Ref. E: assistente administrativo especialista do grupo de pessoal 
Administrativo — uma vaga;

Ref. F: Assistente de Acção Educativa Nível II do grupo de pessoal 
Apoio Educativo — uma vaga;

Ref. G: Desenhador Principal do grupo de pessoal Técnico Profis-
sional — uma vaga;

Ref. H: Técnico Superior Principal do grupo de pessoal Técnico 
Superior — uma vaga;

2 — Em cumprimento, com o disposto nos artigos 34.º e 41.º, da 
Lei n.º 53/2006, de 7 de Dezembro, conjugados com os artigos 24.º 
a 26.º da Portaria 1499 -A/2007, 21 de Novembro, foi efectuada con-
sulta à BEP — Bolsa de Emprego Público (Portal Siga -me), da qual se 
constatou existir pessoal em situação de mobilidade especial, para as 
categorias acima descritas, efectuando -se os procedimentos necessários 
de selecção para reinício de funções, tendo os mesmos sido encerrados, 
por inexistência de candidatos, procedendo -se, nestes termos, ao recru-
tamento de pessoal nos termos do n.º 3, do artigo 41.º, do mencionado 
diploma legal.

3 — Local de trabalho: Ref. A, B, C, D, E, F, G e H — Área do 
Município de Ourique.

4 — Vencimentos: Ref. A, B, C, D, E, G e H — o resultante da apli-
cação do Decreto -Lei n.º 412 -A/98, de 30 de Dezembro, cujos índices 
foram reformulados pelo Decreto -Lei n.º 57/2004, de 19 de Março.

Ref. F — o resultante da aplicação do Decreto -Lei n.º 184/2004, de 
29 de Julho.

5 — Prazo de validade: Os concursos são válidos para as vagas colo-
cadas a concurso, caducando com o preenchimento das mesmas.

6 — Condições de admissão:
a) Requisitos gerais: Ref. A, B, C, D, E, F, G e H — os previstos no 

n.º 2, do artigo 29.º do Decreto -Lei n.º 204/98, de 11 de Julho adaptado 
à administração local pelo Decreto -Lei n.º 238/99, de 25 de Junho.

b) Requisitos especiais: Ref. A, B, C, D, E, G e H — os previstos 
da alínea a), do n.º 1, do artigo 8.º, do Decreto -Lei n.º 404 -A/98, de 
18 de Dezembro, adaptado à administração local pelo Decreto -Lei 
n.º 412 -A/98, de 30 de Dezembro.

Ref. F — os previstos no artigo 14.º, do Decreto -Lei n.º 184/2004, 
de 29 de Julho.

7 — Apresentação das candidaturas:
7.1 — Prazo: O prazo para a apresentação das candidaturas é de 10 

dias úteis contados a partir da data de publicação do presente aviso no 
Diário da República.

7.2 — Formalização das Candidaturas: As candidaturas deverão ser 
formalizadas mediante requerimento dirigido ao Presidente da Câmara 
Municipal de Ourique, podendo ser entregues pessoalmente na Secção 
de Pessoal ou enviadas pelo correio com aviso de recepção, expedido 

até ao limite do prazo fixado, para apresentação de candidaturas para: 
Município de Ourique, Av. 25 de Abril, n.º 26, 7670 -250 Ourique.

Do requerimento de admissão devem constar os seguintes elementos:
a) Identificação completa (nome, residência, código postal, número de 

telefone, filiação, data de nascimento, naturalidade, estado civil, número 
e data do bilhete de identidade, número de contribuinte);

b) Habilitações literárias e profissionais;
c) Identificação do concurso a que se candidata, com referência ao 

Diário da República em que o concurso foi publicitado;
d) Identificação da categoria e natureza do vínculo que possui na 

função pública;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere susceptí-

vel de influírem na apreciação do seu mérito, desde que, devidamente 
comprovados.

8 — Documentos exigidos:
8.1 — Os requerimentos de admissão aos concursos deverão ser 

obrigatoriamente acompanhados, sob pena de exclusão, nos termos 
do n.º 7 do artigo 31.º do Decreto -Lei n.º 204/98, de 11 de Julho, dos 
seguintes elementos:

a) Documento comprovativo da posse das habilitações literárias exi-
gidas ao lugar a prover;

b) Fotocópia do bilhete de identidade e do número fiscal de contri-
buinte;

c) Declaração actualizada e autenticada, emitida pelo respectivo 
serviço, comprovativo da categoria, natureza do vínculo, tempo de 
serviço efectivo na categoria, na carreira e na Administração Pública 
e especificação das tarefas inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

8.2 — Os candidatos do quadro de pessoal da Câmara Municipal de 
Ourique são dispensados de apresentação dos documentos comprovativos 
dos requisitos que constem dos respectivos processos individuais.

9 — Composição do júri:
Ref. A, B, e C:
Presidente do Júri: Florbela Coelho Pereira Martins — Vereadora;
Vogais efectivos: Maria Luísa da Silva Lança — Chefe de Divisão 

Técnica de Obras e Urbanismo; Vitorino Batista Marques Pereira — En-
carregado Geral;

Vogais suplentes: Maria de Lourdes Guerreiro Lourenço da Silva 
Barbio — Chefe de Secção de Pessoal; José Carlos Marques Vairi-
nhos — Eng.º do Ambiente Principal.

Ref. D, E, F e G:
Presidente do Júri: Florbela Coelho Pereira Martins — Vereadora;
Vogais efectivos: Maria Luísa da Silva Lança — Chefe de Divisão 

Técnica de Obras e Urbanismo; Maria de Lourdes Guerreiro Lourenço 
da Silva Barbio — Chefe de Secção de Pessoal;

Vogais suplentes: José Carlos Marques Vairinhos — Eng.º do Am-
biente Principal; Francisco Manuel Neto de Almeida — Chefe de Sec-
ção.

Ref. H:
Presidente do Júri: Florbela Coelho Pereira Martins — Vereadora;
Vogais efectivos: Reinaldo António Pereira Soares — Vereador; 

Maria Luísa da Silva Lança — Chefe de Divisão Técnica de Obras e 
Urbanismo;

Vogais suplentes: José Carlos Marques Vairinhos — Eng.º do Am-
biente Principal; Maria de Lourdes Guerreiro Lourenço da Silva Bar-
bio — Chefe da Secção de Pessoal.

O presidente do júri dos concursos será substituído, nas suas faltas e 
impedimentos, pelo primeiro vogal efectivo.

10 — Métodos de selecção: Os métodos de selecção a utilizar se-
rão:

Ref. A, B, C, D, F, G e H: Avaliação Curricular e Entrevista Profis-
sional de Selecção, que serão classificadas respectivamente numa escala 
de 0 a 20 valores.

10.1 — A avaliação curricular visa avaliar as aptidões profissionais 
dos candidatos na área para que o concurso é aberto, em que serão 
considerados e ponderados os seguintes factores: habilitações literá-
rias, formação profissional, experiência profissional e classificação de 
serviço/avaliação de desempenho;

10.2 — A entrevista profissional de selecção visa avaliar, numa relação 
interpessoal e de forma objectiva e sistemática, as aptidões profissionais 
e pessoais dos candidatos, sendo ponderados os seguintes factores:

Ref. A, B e C: Qualidade da Experiência Profissional; Motivação e 
Interesse Profissional e Sentido de Responsabilidade;
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Ref. D, E, F, G e H: Qualidade da Experiência Profissional; Motivação 
e Interesse Profissional; Capacidade de Relacionamento e Comunicabi-
lidade; Sentido de Responsabilidade e Organização.

11 — Classificação final: A classificação final resultará da média 
ponderada da classificação obtida nos métodos de selecção, expressa na 
escala de 0 a 20 valores, considerando -se não aprovados os candidatos 
que obtenham classificação inferior a 9,5 valores.

12 — Critérios de apreciação e ponderação: Os critérios de apreciação 
e ponderação da avaliação curricular e da entrevista profissional de se-
lecção, bem como o sistema de classificação final, incluindo a respectiva 
fórmula classificativa, constam de acta de reunião do júri do concurso, 
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

13 — A lista dos candidatos admitidos e excluídos aos concursos e a 
lista de classificação final dos mesmos serão afixadas no Edifício dos 
Paços do Município de Ourique, ou publicados no Diário da República, 
nos termos dos artigos 33.º e 34.º, do Decreto -Lei n.º 204/98, de 11 de 
Julho, adaptado à administração local pelo Decreto -Lei n.º 238/99, de 
25 de Junho.

14 — Em cumprimento da alínea h), do artigo 9.º da Constituição 
da Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, Pedro Nuno 
Raposo Prazeres do Carmo.

301086391 

 Aviso n.º 30476/2008
Faz -se público que no âmbito de vários concursos internos de acessos 

geral, do grupo de pessoal operário qualificado, cujo aviso de abertura foi 
publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 212, de 31 de Outubro 
de 2008, nomeei, através de despacho de 12 de Dezembro de 2008, os 
funcionários:

António Manuel Dias, para a categoria de Asfaltador Principal, ficando 
posicionado no 1.º escalão, índice 204.

António Augusto Guerreiro Marques, para a categoria de Pedreiro 
Principal, ficando posicionado no 1.º escalão, índice 204.

Celeste Maria Pereira Soares, para a categoria de Jardineiro(a) Prin-
cipal, ficando posicionado no 1.º escalão, índice 204.

Laurentino Guerreiro Marques, para a categoria de Jardineiro Prin-
cipal, ficando posicionado no 1.º escalão, índice 204.

Mariana Nobre Sobral Palma, para a categoria de Jardineiro(a) Prin-
cipal, ficando posicionado no 1.º escalão, índice 204.

Vítor Zacarias da Silva, para a categoria de Lubrificador Principal, 
ficando posicionado no 1.º escalão, índice 204.

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, Pedro Nuno 
Raposo Prazeres do Carmo.

301086245 

 CÂMARA MUNICIPAL DE PENAFIEL

Aviso (extracto) n.º 30477/2008
Para os devidos efeitos se torna público que por meu despacho datado 

de 10 de Dezembro de 2008, nomeei nos termos do n.º 8, do artigo 6.º, do 
Decreto -Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, ex -vi Decreto -Lei n.º 409/91, 
de 17 de Outubro, e na sequência de aprovação no respectivo concurso 
interno de acesso limitado, Célia Cristina Silva Rocha, no lugar de 
técnico superior principal — serviço social.

(Isento de Visto do Tribunal de Contas.)
A candidata nomeada deverá tomar posse no prazo de 20 dias a contar 

da data da publicação deste aviso no Diário da República.
10 de Dezembro de 2008. — O Vereador com Competências Dele-

gadas, Antonino Aurélio Vieira de Sousa.
301078559 

 CÂMARA MUNICIPAL DE PENICHE

Aviso n.º 30478/2008
Para os devidos efeitos se faz público que, por despacho do signatário 

datado de hoje e nos termos e no uso da competência que lhe confere o 
disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 de 

Setembro, foram nomeados, precedido de concurso externo, António 
Correia Vicente e Joaquim João Conchacha Bulhões, Coveiros. (Não 
sujeito a visto do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, António José 
Ferreira Sousa Correia Santos.

301099424 

 Aviso n.º 30479/2008
Para os devidos efeitos se faz público que, por despachos do signatário, 

datados de 15 e de 16 do corrente mês, e nos termos e no uso da compe-
tência que lhe confere o disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei 
n.º 169/99, de 18 de Setembro, foram nomeados, precedendo concursos, 
nas seguintes categorias, os candidatos abaixo indicados:

Raul Manuel Dias Pereira, Pedro Nuno Rodrigues Henriques, José 
Carlos Ferreira Silva e Gonçalo Nuno Martins Ferreira, Operários Prin-
cipais (Pedreiros;

Paulo José Silva Amâncio Santos e Paulo César Rosa Martins, Ope-
rários Principais (Carpinteiros de Limpos);

Manuel Maria Conceição Pinto, Sérgio Paulo Santos Correia Cação e 
Joaquim Silvestre Martins, Operários Principais (Asfaltadores);

Duarte Miguel Machado Jorge, Técnico de Informática do Grau 1, 
Nível 2;

Alexandra Isabel da Silva Farto Fidalgo Tormenta, Técnica Superior 
de 1.ª Classe (Urbanista);

Margarida Isabel Rosado Pelerito de Araújo Gonçalves, Técnica 
Superior de 1.ª Classe (Jurista);

Beatriz Maria Correia Martiniano Mata, Técnica de Contabilidade e 
Administração de 1.ª Classe;

António de Jesus Mendonça, Técnico Profissional Principal (Ani-
mador Social);

Nuno Daniel Martins Dias, Operário Principal (Canalizador);
Carlos Nelson Botelho Chaves, Técnico Profissional Principal (To-

pógrafo);
Graça Maria do Nascimento Ferreira Ramos, Henrique Fernando 

Pacheco Costa, Carlos Miguel Cordeiro do Amaral Domingos, Paula 
Cristina Palma de Jesus Malheiros e Tony Ricardo Ramos, Assistentes 
Administrativos Principais.

(Não sujeito a visto do Tribunal de Contas.)
16 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, António José 

Ferreira Sousa Correia Santos.
301099481 

 CÂMARA MUNICIPAL DE PESO DA RÉGUA

Aviso (extracto) n.º 30480/2008

Concurso interno de acesso geral para provimento de quatro 
vagas de operário principal da carreira de operário

qualificado / canalizador do grupo de pessoal operário
Para os devidos efeitos faz -se público que, por meu despacho datado 

de 09 de Dezembro de 2008, foram nomeados para ocupar quatro vagas 
de Operário Principal da Carreira de Operário Qualificado / Canalizador 
do Grupo de Pessoal Operário, os candidatos Isaías Miranda Mondim, 
Joaquim Félix Meireles, Celestino Gonçalves Pinto da Silva, André 
Jorge Ferreira Monteiro do concurso referido em epígrafe. Publicitada 
que foi a acta que continha o projecto de classificação dos candidatos, 
foi a Lista de Classificação Final homologada por Despacho do Presi-
dente da Câmara Municipal em Exercício datado de 09 de Dezembro 
de 2008 e publicitada nos termos do n.º 5 do artigo 40.º do Decreto -Lei 
n.º 204/98, de 11 de Julho.

O Prazo de aceitação é de 20 dias, a contar da publicação do presente 
Aviso no Diário da República.

9 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Câmara, Nuno Manuel 
Sousa Pinto de Carvalho Gonçalves.

301082292 

 Aviso (extracto) n.º 30481/2008

Reclassificação profissional

Para os devidos efeitos faz -se público que, por meu despacho datado 
de 09 de Dezembro de 2008, exarado no uso das competências que me 
são conferidas pela alínea a) do n.º 2 do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, 
de 18 de Setembro, foram reclassificados nos termos do disposto na 




