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4 — O juri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Luis Miguel Gorgulho Guerreiro, Chefe da Divisdo de
Informatica;
Vogais efectivos:

1.°: Jorge Manuel Ramos Penedo, Especialista de Informatica de
grau 1 Nivel 1;

2.°: Marina da Conceig¢do do Carmo de Oliveira, Técnico Superior de
Recursos Humanos de 2.? classe;

Vogais suplentes:

1.°: Pedro Anténio da Silva Mendes Tojinha, Chefe da Divisdo de
Desenvolvimento Econémico e Turismo;
2.°: Angela Maria Jesus Eufrazio Matias, Psicologa de 2. classe.

O Presidente do juri sera substituido, nas suas faltas e impedimentos,
pelo 1.° vogal efectivo.

5 — A este concurso podem habilitar-se todos os funcionarios que
retinam os seguintes requisitos:

a) Gerais: os constantes no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11/07;

b) Especiais: os constantes no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 97/2001
de 26/03.

6 — As candidaturas deverdo ser formalizadas por requerimento,
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, entregue pessoalmente ou
enviado pelo correio com aviso de recepgao, para a Divisao de Gestao de
Recursos Humanos, Praga do Municipio, 7540-136 Santiago do Cacém,
devendo dele constar:

a) Identificagdo completa (nome, estado civil, filiagdo, naturalidade,
data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e servigo
de identificag@o que o emitiu, niimero fiscal de contribuinte, morada e
codigo postal, e telefone);

b) Habilitag¢des literdrias;

¢) Lugar a que se candidata, com indicagdo do mesmo;

d) Categoria profissional;

e) Tempo de servigo na categoria;

/) Classificagdo de servigo Gltimos 6 anos.

7 — O requerimento de admissao a concurso devera ser acompanhado,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

b) Curriculum vitae detalhado, datado, rubricado e assinado pelo
candidato;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte
fiscal.

7.1 — Aos funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal desta
Autarquia ¢ dispensada a apresentagdo da documentagdo referida nas
alineas a) e ¢) don.° 7.

8 — As candidaturas que nao obedegam aos requisitos expressos no
presente aviso, designadamente nos seus n.°s 6 e 7, serdo excluidas.

9 — Para a selecgdo dos candidatos, recorrer-se-a aos seguintes mé-
todos de selecgao:

Prova de conhecimentos;
Avaliagdo Curricular;
Entrevista profissional de selec¢@o.

9.1 — A prova de conhecimentos sera teorica escrita, com a duragdo
de 90 minutos, classificada numa escala de 0 a 20 valores e os candidatos
que obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores, serdo eliminados.

O programa da prova de conhecimentos ¢ o seguinte:

a) Configuragdo e instalacdo de postos de trabalho e periféricos;

b) Estrutura interna de equipamentos informaticos — computadores,
impressoras — montagem/instalacdo e detec¢do de avarias;

¢) Redes (montagem e detecgao de avarias);

d) Instalagao/configuracdo de Sistemas operativos e de periféricos;

e) Instalagdo e configuragdo de redes (passivos e activos de re-
de — Switchs core Enterasys, switchs, APs, Routers, Firewall);

/) Configuragdo/gestdo de aplicagdes de gestao autarquica— AIRC,
Medidata;

2) Configuragao/gestdo de aplicagdes de gestdo de bibliotecas —
DocBase;

h) Configuragdo/Gestdo de sistema de comunicagdes analdgicas,
digitais e IP — Matra Gama Nexspan.

9.2 — Avaliagdo curricular — consiste na apreciagdo, pelo juri do
concurso, do curriculum vitae, de cada candidato.
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9.3 — Entrevista profissional de selec¢cdo — visa avaliar, numa re-
lagdo interpessoal e objectiva, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos.

9.4 — Os critérios de avaliagdo e classificagdo, quer da avaliagdo
curricular, quer da entrevista profissional de selec¢do, constam da
2. acta do juri, que sera facultada aos candidatos, desde que solicitada.

9.5 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicagao dos refe-
ridos métodos de selecgao, sera expresso na escala de 0 a 20 valores e
resultara da aplicag@o da seguinte formula:

CF=2PC+ AC+ EPS/4

em que:

CF — Classificagao final

PC — Prova de conhecimentos

AC — Avaliagdo curricular

EPS — Entrevista profissional de selec¢o

Consideram-se excluidos os candidatos que obtiverem classificagao
final inferior a 9,5 valores.

10 — Realizac¢ao dos métodos de selecgdo — a data, hora e local
da realizagdo dos métodos serdo marcados oportunamente, sendo os
candidatos notificados dos mesmos através de oficio.

11 — Ao concurso sao aplicaveis as regras do Decreto-Lei n.° 204/98
de 11/07; Decreto-Lein.° 404-A/98, de 18/12, Decreto-Lein.° 412-A/98,
de 30/12; Decreto-Lei n.° 238/99, de 25/06; Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16/10; e Decreto-Lei n.° 97/2001 de 26/03.

12 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.°da C. R. P., a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente, no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagao.

13 — Nos termos do disposto no n.® 4 do artigo 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 07/12, foi efectuado o procedimento prévio de recrutamento de pessoal
em SME na BEP. Apos abertura do procedimento de selecgéo para rei-
nicio de fungdes de pessoal em SME (através da oferta n.° P 20086147),
ndo foram apresentadas quaisquer candidaturas, tendo-se verificado a
inexisténcia de candidatos.

21 de Novembro de 2008. — A Chefe da Divisao, Anabela Duarte
Cardoso.
301018975

CAMARA MUNICIPAL DE SANTO TIRSO

Aviso n.° 30284/2008

Celebragdo de contrato de trabalho por tempo indeterminado com
Rui Filipe Dias Santos. — Em cumprimento do disposto na alinea a) do
n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna-se
publico que esta Camara Municipal, por meu despacho de 30 de Outubro
de 2008, celebrou um contrato de trabalho por tempo indeterminado,
de acordo com o disposto na alinea ») do n.° 2 do artigo 117.° da citada
Lei e nos termos da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com o candidato
classificado em primeiro lugar, Rui Filipe Dias Santos, na sequéncia do
concurso externo de ingresso para um lugar de estagiario da carreira de
Técnico Superior (Sociologia).

Atendendo aosn.”3, 6 e 8 do artigo 117.° da Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro, o referido contrato foi celebrado para ocupar um posto
de trabalho referente a categoria de Técnico Superior de 2.* classe,
considerando-se, o periodo de estdgio sem qualquer efeito.

4 de Dezembro de 2008. — O Presidente da Camara, Castro Fer-
nandes.
301062706

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL

Aviso n.° 30285/2008

Nomeacgao definitiva

Em cumprimento do disposto no n.°2 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 314/2007, de 17 de Setembro, torna-se publico que, por despacho
do Presidente da Camara Municipal de 30 de Outubro de 2008, foi
reclassificada a docente com vinculo ao Ministério da Educagdo, que
se encontrava requisitada nesta autarquia e nomeada definitivamente na
carreira técnica superior nos seguintes termos:

Foi Maria do Carmo Gaspar Gongalves Bento reclassificada para a
carreira técnica superior de regime geral e nomeada definitivamente
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na carreira de técnico superior de 1.* Classe, escaldo 4, indice 545, a
integrar em lugar vago no quadro.

As nomeagdes definitivas, decorrentes de reclassificagdo, produzem
efeitos a data de aceitagao, a partir da data da aceitacdo da mesma pelos
funcionarios, que deve ocorrer nos 20 dias seguintes a publicacdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

(Nao carece de visto do Tribunal de Contas, nos termos da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto).

3 de Dezembro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos, Patrimoénio e Acc¢do Social, Cordlia de Almeida Ribeiro.
301077943

Aviso n.° 30286/2008

Concursos Internos de Acesso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despachos do Senhor
Presidente da Camara Municipal de 12, 17 e 18 de Novembro e 2 de
Dezembro de 2008, e na sequéncia da abertura de Concursos Internos
de Acesso, foram nomeados definitivamente, nos termos do no 8, ar-
tigo 6.° do Decreto-lei 427/89, de 7 de Dezembro, os candidatos abaixo
indicados, na categoria de:

Arquedlogo Principal — Ref. 2/2008: Jorge Manuel Cordeiro Raposo,
posicionado no indice 510, escaldo 1;

Arquitecto Paisagista Principal — Ref. 13/2008: Ana Cristina Barreiros
de Albuquerque Nogueira, Carla Sofia Gaminha Ribeiro Borges Quaresma
dos Santos, Joana Taxa de Faria coelho Figueiredo, Maria margarida Lo-
pes Garcia Sadio Silva, Sénia de Jesus Pancada Sobral Langa Dias Pereira
e Susana Maria Pinto de Noronha, posicionados no indice 510, escalo 1;

Técnico Superior de Biblioteca e Documentacdo de 1.” classe — Ref.
15/2008: Fernanda Maria Cunha Ferreira Serrano e Claudia Marga-
rida Peres da Silva Pinto Brites Nunes, posicionados no indice 460,
escaldo 1;

Técnico Superior de Sociologia Assessor — Ref. 25/2008: Mirieme
Clotilde dos Santos Coelho Ferreira, posicionada no indice 610, escaldo 1,

Técnico Superior de Sociologia 1.* Classe — Ref. 27/2008: Cristina
Maria Rodrigues Samouqueiro, posicionada no indice 460, escaldo 1;

Técnico Profissional Assistente Arquedlogo Especialista — Ref.
30/2008: José Carlos Henrique de Jesus Antonio, posicionado no in-
dice 269, escaldo 1;

Topbgrafo Principal — Ref. 10/2008: Paulo Alexandre Lima da Costa e
Cecilia Maria da Mota Rodrigues, posicionados no indice 238, escaldo 1;

Engenheiro Civil Assessor Principal — Ref. 22/2008: Antonio José
Leitdo Carrajola Ramos, posicionado no indice 710, escaldo 1;

Engenheiro de Ciéncias do Ambiente Assessor — Ref. 18/2008: Inacia
Paula Toicinho da Silva Samora, posicionada no indice 610, escaldo 1;

Engenheiro de Ciéncias do Ambiente de 1.* classe — Ref. 19/2008:
Pedro Miguel Tim6teo Amorim, Ana Raquel Serra Evaristo, Sara Isabel
Branco Pires, posicionados no indice 460, escaldo 1.

Devem os mesmos aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a partir
da data de publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

3 de Dezembro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patrimoénio e Ac¢do Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
301077838

Aviso n.° 30287/2008

Transferéncia

Torna-se publico que, por despacho do Presidente da Camara, datado
de 4 de Dezembro de 2008, foi nomeada, por transferéncia dos Servigos
Municipalizados de Loures, nos termos do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.°427/89, de 7 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, a funcionaria Maria Jodo dos
Reis Cameira Raimundo Mota, na categoria de Assistente Adminis-
trativo, da carreira de Assistente Administrativo, com efeitos a 1 de
Dezembro de 2008.

5 de Dezembro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patrimonio e Acc¢do Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
301078348

Aviso n.° 30288/2008

Concursos Internos de Acesso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despachos do Senhor
Presidente da Camara Municipal de 4 ¢ 9 de Dezembro de 2008, e na
sequéncia da abertura de Concursos Internos de Acesso, foram nomeados
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definitivamente, nos termos do no 8, artigo 6.° do Decreto-lei 427/89, de
7 de Dezembro, os candidatos abaixo indicados, na categoria de:

Conservador de Museus Assessor — Ref.* 03/2008: Maria Luisa
Castanheira Duarte, posicionada no indice 610, escaldo 1;

Engenheiro Técnico Principal (area de Engenharia Electromeca-
nica/Electrotécnica) — Ref.* 05/2008: Miguel Angelo Rito Rodrigues,
posicionado no indice 400, escaldo 1;

Técnico Profissional Especialista Principal — Ref.* 08/2008: Mario
Luis Correia Machado e Sérgio José Afonso Sarroeira, posicionados no
indice 316, escaldo 1.

Técnico Superior de Biblioteca ¢ Documentagdo Principal —
Ref* 14/2008: Micaela Botas Ferreira Guerreiro, posicionada no in-
dice 510, escaldo 1;

Engenheiro Civil Assessor — Ref.* 21/2008: Francisco José Almeida
dos Santos, posicionado no indice 610, escaldo 1;

Engenheiro Civil de 1.* classe — Ref* 22/2008: Téania Raquel de
Rosmaninho Pedrosa, José Julio Climaco Ferreira e Ricardo Marcos
da Silva, posicionados no indice 460, escaldo 1;

Técnico Superior de Servigo Social Assessor Principal —
Ref.* 24/2008: Anabela Trindade Soares, posicionada no in-
dice 710, escaldo 1;

Técnico Superior de Sociologia Principal — Ref:* 26/2008: Dulce
Maria Pinheiro Raimundo, Paulo Alexandre Alfama de Freitas e Almira
Maria Machado dos Santos, posicionados no indice 510, escaldo 1;

Coordenador Técnico Profissional de Construgdo Civil —
Ref.* 34/2008: Hernani Manuel Branco Nunes, posicionado
no indice 360, escaldo 1.

Devem os mesmos aceitar o lugar no prazo de 20 dias, contados a partir
da data de publicagdo do presente Aviso no Didrio da Republica.

9 de Dezembro de 2008. — A Vereadora do Pelouro dos Recursos
Humanos e Patrimonio e Ac¢do Social, Cordlia de Almeida Loureiro.
301078412

Aviso n.° 30289/2008

Nomeacgao

Para os devidos efeitos e nos termos do n.° 10 do artigo 21.° da Lei
n.°2/2004 de 15 de Janeiro, alterada e republicada em anexo a Lei
n.° 51/2005 de 30 de Agosto, e aplicada a Administragdo Local através
do Decreto-Lei n.° 93/2004 de 20 de Abril, alterado e republicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 104/2006 de 7 de Junho, torna-se publico que
pelo Despacho n.° 557 PCM/2008, do Sr. Presidente da Camara Mu-
nicipal foi nomeada, para o cargo de Chefe da Divisdo do Patrimoénio
Histérico-Natural, em regime de Comissao de Servico, nos termos do
n.° 8 do artigo21.° da referida legislagdo — Maria da Graga da Silveira
Filipe, por aceitagdo da proposta do Juri do respectivo procedimento
concursal, que considerou que a candidata (...) possui as competéncias
adequadas as exigéncias do cargo a prover, por possuir experiéncia re-
lacionada com a actividade a desenvolver na area de actuagao do cargo
a prover, fruto de exercicio continuado de fungdes enquanto técnico e
dirigente na referida area.

Esta nomeacdo produz efeitos a 9 de Dezembro de 2008, por urgente
conveniéncia de Servigo.

Sintese curricular

Data de Nascimento — 28 de Abril de 1957.

Formagao académica:

Licenciatura em Historia em 30 de Setembro de 1980.

Mestrado em Museologia e Patrimoénio em 2001.

Docéncia — docente na Universidade Nova de Lisboa e Universidade
de Evora.

Percurso profissional:

Contratada a Termo Certo pela Cadmara Municipal do Seixal desde 4
de Dezembro de 1989, para exercer fungdes de coordenacdo da Divisdo
do Patrimonio Historico-Natural, com a categoria profissional corres-
pondente a Técnico Superior de 2.? classe, situagdo em que se manteve
até 23 de Maio de 1991.

Nomeada Técnica Superior Estagiaria em regime de Contrato Ad-
ministrativo de Provimento pela Camara Municipal do Seixal a 24
de Maio de 1991 exercendo fung¢des de coordenagdo da Divisdao do
Patrimonio Historico-Natural, situagdo em que se manteve até 21 de
Janeiro de 1993.

Ingressa no quadro de pessoal da Camara Municipal do Seixal, em 22
de Janeiro de 1993, com a categoria de Técnico Superior de 2. classe.

Em 1 de Agosto de 1995 ¢ nomeada em comissao de Servigo para o
cargo de Chefe da Divisdo do Patriménio Historico-Natural, situagdo
em que se manteve até 31 de Maio de 2006.





