Didrio da Republica, 2. série— N.° 235 — 4 de Dezembro de 2008

49121

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar’ea Tipo Créditos Obs
cientifica

Total Contacto (1)
Psicologia da Justiga Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia da Satude Psic S 156 15-T;30-TP;3-OT 6
Psicologia e Arquitectura Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia e Questdes de Género Psic S 156 45-TP;3-OT 6
Psicologia e Inteligéncia Artificial Psic S 78 30-TP;2-OT 3
Psicologia Politica Psic S 156 45-TP;3-OT 6

Grupo 3

Auto-conhecimento e Gestao de Emocgdes Psic S 78 30-PL;2-OT 3
Empreendorismo e Inovagado Gest S 161 61-TP;1-OT 6
Estratégias de Estudo e de Aprendizagem Psic S 78 30-TP;2-OT 3
Expressoes e Criatividade ET S 78 30-TP;2-OT 3
Tecnologias de Informacéo e Comunicagao CEduc S 78 30-TP;2-OT 3

(1) (T) Ensino Teorico; (TP) Ensino Teérico-Pratico; (PL) Ensino Pratico e Laboratorial; (TC) Trabalho de Campo;

(S) Seminario; (E) Estagio; (OT) Orientagao Tutorial; (O) Outra.

Servigos Administrativos

Despacho (extracto) n.° 31243/2008

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora, de 19 de Setembro
de 2008:

Foi admitida a Licenciada Andresa Margarida Marques Pereira Mar-
tins de Oliveira, como monitora, por conveniéncia urgente de servigo,
através de contrato administrativo de provimento, pelo periodo de um
ano, com efeitos a 15 de Setembro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
calves Pingo.

Despacho (extracto) n.° 31244/2008

Por despacho do Reitor da Universidade de Evora, de 22 de Agosto
de 2008:

Foi admitida Patricia Pereira Baltasar, como monitora, por convenién-
cia urgente de servigo, através de contrato administrativo de provimento,
pelo periodo de um ano, com efeitos a 15 de Outubro de 2008.

26 de Novembro de 2008. — O Administrador, Rui Manuel Gon-
¢alves Pingo.

UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Senado Universitario

Despacho n.° 31245/2008

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de
24 de Setembro, no n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de
11 de Maio, no artigo 21.°, alinea d) do Estatuto da Universidade da
Madeira e da deliberagdo do Senado n.° 23/2007/SU, de 28 de Marco
e na sequéncia do registo na Direc¢do-Geral do Ensino Superior com
o niamero R/B Cr 450/2007 e tendo em considerag@o o disposto no
Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Marco, foi aprovada a criagdo do
curso de mestrado em Mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia
no 3.° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundario:

1.°
Criacio e Designacio do Curso

E criado na Universidade da Madeira, no 4mbito do Departamento de
Biologia o curso de mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia no
3.° Ciclo do Ensino Basico e no Ensino Secundario, adiante designado
por curso.

2.0

Organizacgdo do curso

O curso organiza-se em unidades de crédito, em conformidade com
o disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

3.°
Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular, as areas de especializagdo e o plano de estu-
dos do mestrado em Ensino de Biologia e de Geologia no 3.° Ciclo do
Ensino Basico e no Ensino Secundario sdo os que constam no Anexo
ao presente despacho.

4.°

Normas regulamentares

1 — O orgdo legal e estatutariamente competente aprovara as normas
regulamentares do curso, nomeadamente:

a) Regras sobre a admissdo no ciclo de estudos, em especial as con-
di¢oes de natureza académica e curricular, as normas de candidatura,
os critérios de selecgdo e seriagdo, e o processo de fixagao e divulgacdo
das vagas e dos prazos de candidatura;

b) Condi¢des de funcionamento;

c) Estrutura curricular, plano de estudos e créditos, nos termos das
normas técnicas a que se refere o artigo 12.° do Decreto-Lei n.® 42/2005,
de 22 de Fevereiro;

d) Concretizagdo da componente a que se refere a alinea b) do n.° 1
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de 24 de Margo;

e) Regime de precedéncias e de avaliagdo de conhecimentos;

f) Regime de prescri¢@o do direito a inscri¢do, tendo em consideragao,
quando aplicavel, o disposto sobres esta matéria na Lei n.° 37/2003, de
22 de Agosto;

g) Processo de nomeagéo do orientador ou dos orientadores, condigoes
em que ¢ admitida a co-orientac@o e regras a observar na orientacao;

h) Regras sobre a apresentacéo e entrega da dissertagao, do trabalho
de projecto ou do relatorio de estagio, e sua apreciacao;

1) Prazos maximos para a realizacdo do acto publico de defesa da
dissertacdo, do trabalho de projecto ou do relatorio de estagio;

j) Regras sobre a composi¢ao, nomeagao e funcionamento do juri;

k) Regras sobre a defesa da dissertagd@o, do trabalho de projecto ou
do relatorio de estagio;

1) Processo de atribuigao da classificagao final;

m) Prazos de emissdo da carta de curso e suas certiddes e do suple-
mento ao diploma;

n) Processo de acompanhamento pelos 6rgaos pedagogico e cientifico;

2 — O curso rege-se ainda pelo disposto no Regulamento de Estu-
dos do 2.° Ciclo da Universidade da Madeira e nos normativos legais
aplicaveis.

5.°

Regras de Avaliagio
Aplicam-se as regras constantes no Regulamento de Avaliagdo dos
alunos da Universidade da Madeira.
6.°

Entrada em Funcionamento

O curso entrara em funcionamento no ano lectivo de 2007/08.
11 de Margo de 2008. — O Presidente, Pedro Telhado Pereira.
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ANEXO
Créditos
Estrutura Curricular e Plano de Estudos Area cientifica Sigla
1. Estabelecimento de ensino: Universidade da Madeira Obrigatorios Optativos
2. Curso: Ensino de Biologia e de Geologia no 3.° Ciclo do Ensino
Basico e no Ensino Secundario
3. Grau ou diploma: Mestrado Biologia ou Geologia | BIO/GEO | 52,5 (43,75%)
4. Area cientifica predominante do curso: Biologia e Geologia (Opcionais) (Formagio
5. Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia e acu- na 4rea da docéncia)
mulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 120 ECTS Iniciagdo & Pratica Pro- IPP
6. Duragdo normal do curso: 2 anos (4 semestres) fissional (Iniciagdo a
7. Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a obtengao Pratica Profissional
do grau ou diploma: incluindo Pratica de
— Ensino Supervisio-
Créditos nada)
Area cientifica Sigla Educag:éo (Formagao Edu- EDU 30 (25 %)
Obrigatorios Optativos cacional Geral)
Total . . ... 112,5 7,5
Didactica (Didacticas Es- DID 30 (25%) 7,5 (6.25%)
pecificas) 8. Plano de estudos:
1.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciepr\lz?gca Tipo Créditos | Observagoes
Total Contacto
Didactica da Biologial ................. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Didactica da Geologial................. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Ciéncias da Educagaol ................. EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
Ciéncias da Educagao II. ................ EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
1.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:iiegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Didactica da Biologia IT. . .............. DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Didactica da Geologia Il ............... DID Semestral . ... .. 210 T:32; TP:48 7,5
Ciéncias da Educagao IIT .. ............. EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
Ciéncias da Educagao IV............... EDU Semestral . ... .. 210 TP:60;0T:3 7,5
2.° ano/1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?l:?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Opgdol...........o .. BIO/GEO | Semestral . .. ... 210 T:32; TP:48 7,5
Estagio + Relatorio (Parte I) ............ 1PP Semestral . . . ... 630 T:32; TP:48 22,5
2.° ano/2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci;?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Estagio+ Relatorio (Parte IT) .. .......... 1PP Semestral . . . ... 840 30
Lista de Unidades Curriculares Optativas
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciﬁqlt’iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
A Terra um Planeta Activo. . ............ GEO Semestral . ...... 210 80-100 7,5
Geologia, Objectivos Métodos e Experimentacéo GEO Semestral . . .. ... 210 80-100 7,5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar(?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologia do Trabalho de Campo e Ensino GEO Semestral . ... ... 210 80-100 7,5
Geologia Ambiental . . ................. GEO Semestral . . .. ... 210 80-100 7,5
Biologia Evolutiva.................... BIO Semestral . ...... 212,5 T:20;TP:35; S:8; 7,5
PL:10; TC:5
Conservagdo e Gestao de Habitats Naturais BIO Semestral . ... ... 210 T:20;TP:35;S:14,TC:6 7,5
Biotecnologia. ....................... BIO Semestral . ... ... 210 T:32;TP:21;PL:20;TC:3 7,5
Genética da Conservagdo. . ............. BIO Semestral . ...... 208 T:20;TP:30;S:16;TC:10 7,5
Sistematica e Taxonomia . .............. BIO Semestral . ...... 210 T:24;TP:42;S:7 7,5
Ecologia das Populagdes e Comunidades . . BIO Semestral . ...... 207,5 T:35,TP:20;S:15 7,5
Bioquimica Ambiental . .. .............. BIO Semestral . ... ... 210 TP:30;PL:60 7,5
Toxicologia .......... ..., BIO Semestral .. .. ... 210 80-100 7,5
Homem e Biodiversidade. . ............. BIO Semestral . ... ... 210 T:10;S:63; TC:6 7,5
Nutrigdoe Saade . .................... BIO Semestral . ... ... 210 80-100 7,5

Sera atribuido o grau de mestre em Ensino da Biologia ¢ Geologia aos alunos que obtiverem aprovagao conjunta em: (1) 30 créditos em Didéc-
ticas Especificas da Biologia e Geologia; (2) 30 créditos em Formagdo Educacional Geral; (3) 52,5 créditos em Iniciagdo em Pratica Profissional
(Estagio+ Relatorio); (4) 7,5 créditos em Formagio na Area da Docéncia

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA — Nome: Felisbela Maria Navalho Alves Gramago.

Vinculo: nomeagao definitiva.
Grupo de pessoal: administrativo.

Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas Categoria: chefe de secgio.
Escalao: 1.
Despacho n.° 31246/2008 Fundamentagdo: exerce fungdes de coordenagio do Nucleo de Orga-

mento e Conta e Contabilidade Patrimonial. Elevada competéncia

Por proposta do director da Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas, técnica. Grande rigor nas tarcfas executadas, grande parte das quais

aprovada em reunido do conselho coordenador da avaliagdo, ao abrigo com um nivel de exigéncia superior ao do seu contetudo funcional
do artigo 48.° da Lein® lsz/ 2008, de 27 de Fevereiro, ¢ nos .hmlte.s e formagdo académica. Tem demonstrado possuir e saber aplicar
fixados pela deciséo referida no n.° 2 do artigo 46.° da referida lei, conhecimentos relevantes que resultam em beneficio da institui¢do.
publicam-se as alteragdes de posicionamento remuneratorio e respectivas Grande capacidade de coordenagdo de equipas.

fundamentac¢des dos seguintes funcionarios desta Faculdade: Resultado da avaliagdo de 2007: Excelente.

— Nome: Pedro Manuel Coutinho Diniz de Sousa. Novo escaldo: 4.

Vinculo: nomeagao definitiva. — Nome: Maria de Lurdes Madureira Carvela Mesquita.

Carreira: técnica superior. Vinculo: nomeagao definitiva.

Categoria: técnico superior principal. Grupo de pessoal: administrativo.

Escaldo: 1. Categoria: chefe de secg@o.

Fundamentacgao: exerce fungdes de coordenagao de todos os nucleos Escaldo: 2.
do Gabinete de Informatica. Elevado sentido de responsabilidade, Fundamentagao: exerce fungdes de coordenagéo do Nitcleo de Pessoal
grande empenho e competéncia técnica. Muito bom desempenho Docente, Investlgailor.e ndo Docente. Grande empenho, respon-
das tarefas que lhe estdo atribuidas, as quais ultrapassam o nivel sabilidade, competéncia técnica e capacidade de organizagdo nas
de exigéncia do seu conteudo funcional. Espirito de equipa e tarefas executa(‘ias.~ Excelente relaglonamento interpessoal.
excelentes relagdes interpessoais. Resultado d~a avaliacao de 2007: Muito bom.

Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom. Novo escaldo: 3.

Novo escaldo: 2. — Nome: Maria de Jesus Mocho Ramalho.

Vinculo: nomeagao definitiva.

Grupo de pessoal: administrativo.

Categoria: chefe de secgéo.

Escaldo: 2.

Fundamentagao: exerce fungdes de coordenagdo do Nicleo de Gradu-
acdo. Elevado sentido de responsabilidade e sabendo aplicar os co-
nhecimentos técnicos no desempenho das suas fungoes, agilizando

— Nome: Hélder Romana da Palma Teixeira.
Vinculo: nomeagao definitiva.
Carreira: técnica superior.
Categoria: técnico superior de 1.% classe.
Escaldo: 1.
Fundamentag@o: exerce fungdes de coordenacdo do Nucleo de Ven-

cimentos € Abonos a P essoal. Alta competéncia técnica e ele- procedimentos conducentes a boas praticas administrativas. Para
vado nivel de motivagio pessoal. Implementou e tem efectuado além da coordenacdo, desenvolve tarefas executivas, nomeada-
sucessivas alteragdes na nova aplicagdo de processamento de mente atendimento aos alunos, com excelente relacionamento.
vencimentos, encontrando solucdes eficazes para resolugdo das Resultado da avaliagido de 2007: Excelente.

dificuldades surgidas. Novo escaldo: 3.

Resultado da avalia¢ao de 2007: Muito bom.

Novo escalio: 2. — Nome: Anténio Sérgio Alves Afonso Dias.

Vinculo: nomeagao definitiva.

— Nome: Maria Jodo Amor dos Santos. Carreira: assistente administrativo.
Vinculo: nomeacao definitiva. Categoria: assistente administrativo especialista.
Carreira: técnica superior. Escaldo: 1.
Categoria: técnico superior de 2. classe. Fundamentagdo: exerce fung¢des de secretariado do conselho cienti-
Escaldo: 1. fico. Revela um espirito inexcedivel de colaboragao e disponibili-
Fundamentagdo: exerce fungdes na Divisdo de Recursos Humanos. dade para as tarefas que lhe estdo atriNbuidas. Flexibilidade e muito
Foram-lhe atribuidas responsabilidades de articulacéo de todos os bom desempenho ¢ grande motivacao para melhorar.
ntcleos da Divisdo com a direc¢do da Faculdade, o que implicou, Resultado da avaliagdo de 2007: Muito bom.
além de acréscimo de tarefas, actualizagio constante de conheci- Novo escaldo: 2.
mentos e praticas que superou com éxito. Grande capacidade na — Nome: Maria de Lurdes de Almeida Morgado.
gestao de uma equipa muito pequena para dar resposta a todas as Vinculo: nomeagao definitiva.
solicitagdes, sem atrasos e ndo descurando a qualidade. Carreira: assistente administrativo.
Resultado da avaliagdo de 2007: Excelente. Categoria: assistente administrativo especialista.

Novo escaldo: 3. Escaldo: 1.





