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Analisar custos e organizar orgamentos de trabalhos de construgéo

civil e obras publicas;

Coordenar o controlo de qualidade de materiais e processos produ-

obras publicas;
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Utilizar aplicagdes informaticas especificas da construgéo civil e

Coordenar a execugdo de trabalhos de manutengédo de edificios.

tivos; 6 — Plano de Formagéo
Tempo de trabalho
(horas)
Componentes de formagéo Area de competéncia Unidade de formagdo Total Contacto E(ngs Observagdes
3 )
Geral ¢ Cientifica. .. .... Direito .. ........... .. ... .. ... Sociedade, Economia ¢ Direito . . .. ... 69 50 3,0
Ecologia e Ciéncias do Territério | Ambiente e Patriménio ............. 69 50 3,0
Construgao . .. .....oovvninn... Seguranca, Higiene e Saude no Trabalho | 72 53 3,0
Tecnologica .. ......... Estruturas..................... Estruturas........................ 251 183 10,0
Hidraulica, Energia, Geotecnia e Fun- | Infra-estruturas Técnicas e Urbanas. ... | 188 137 7,5
dagdes.
Hidraulica, Energia, Geotecnia e Fun- | Processos e Técnicas Especiais de Cons-| 124 90 4,5
dagdes. trugdo.
Construgdo, Estruturas e Hidraulica | Projecto de Construgdo ............. 188 137 7,5
Construgao . . ......ocvuveunn.. Planeamento e Controlo de Qualidade | 188 137 7,5
Construgo. . ........covvvunn.. Gestao e Direcgao Técnica de Obras. .. | 251 183 10,0
Em Contexto de Trabalho | Construgdo Civil ............... Estagio........oooviiiii i 600 450 24,0
Total ............... ... ... ... 2000 1470 | 80,0

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢ao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante da alinea ) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagdo para os efeitos previstos no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006:

Matematica;

Fisica;

Geometria Descritiva;
Desenho; Informatica.

8 — Numero de formandos:
Numero maximo de formandos:
Em cada admissdo de novos formandos — 60.

Na inscri¢do em simultidneo no curso — 120.

9 — Plano de formagao adicional:

Tempo de trabalho
(horas)
Componentes de formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS Observagdes
Total Contacto (5)
3) )

Geral e Cientifica........... Matematica. . ........... Matematica. . ...............a..... 95 60 4,0
Fisica................. Fisica ........... ... ... ... ... 95 60 4,0

Tecnologica . .............. Desenho............... Geometria Descritiva e Desenho . . . . .. 93 60 3,5
Informatica. ............ Informatica. . ..................... 93 60 3,5

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.

Despacho n.° 28869/2008

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualifica¢des dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e econdémico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inserg¢do pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializagdo Tecnoldgica visam
alargar a oferta de formagao ao longo da vida e envolver as institui¢des
de ensino superior na expansao da formacao pos-secundaria, no sentido
do prosseguimento de estudos superiores, através da creditacdo e da
avaliagdo de competéncias.

Considerando que a entrada em funcionamento esta sujeita a registo
efectuado pelo Director-Geral do Ensino Superior, nos termos dos ar-
tigos 36.° ¢ 38.°

Instruidos e analisados os pedidos nos termos do artigo 37.° do Decreto-
-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio;

Ouvida a Comissdo nos termos da alinea e) do artigo 31.°%;

Ao abrigo do artigo 39.° daquele diploma:

Determino:

1 — E registado o curso de Especializagio Tecnoldgica em Condugdo
de Obra, aprovado em 2 de Maio de 2007, do conselho cientifico da
Escola Superior de Tecnologia de Castelo Branco do Instituto Politéc-
nico de Castelo Branco, ministrado por aquela Escola, com inicio no
ano lectivo 2007-2008, nos termos do Anexo, que faz parte integrante
do presente Despacho.
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2 — O presente Despacho produz efeitos a partir de 7 de Setembro
de 2007.

3 — Notifique-se a instituigdo de formagdo, sem prejuizo da publi-
cagdo no Diario da Republica.

13 de Outubro de 2008. — O Director-Geral, Anténio Mordo Dias.

ANEXO
1 — Instituigdo de formagao:

Instituto Politécnicode Castelo Branco — Escola Superiorde Tecnologia.

2 — Denominagéo do curso de especializagdo tecnoldgica:
Condugao de Obra.

3 — Area de formagdo em que se insere:

582 — Construgdo Civil e Engenharia Civil

4 — Perfil profissional que visa preparar:

46141

O técnico especialista em condugdo de obra ¢ o profissional que, de
forma autébnoma e independente, deve assumir as responsabilidades
de planeamento e coordenacdo de obras em estaleiro, o controlo de
qualidade dos materiais e processos produtivos.

5 — Referencial de competéncias a adquirir:

Planear e programar a realizagdo de obras em estaleiros;

Elaborar cadernos de encargos e planos de trabalho;

Coordenar e fiscalizar a execugdo de obras de construcao civil e
obras publicas;

Organizar e implementar planos de higiene e seguranga no trabalho;

Analisar custos e organizar or¢amentos de trabalhos de construgao
civil e obras publicas;

Coordenar o controlo de qualidade de materiais e processos produtivos;

Utilizar aplicagdes informaticas especificas da construgdo civil e
obras publicas;

Coordenar a execugdo de trabalhos de manutengéo de edificios.

6 — Plano de Formacao:

Tempo de Trabalho
(Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS | Observagdes
Total Contacto
3) 4) (%)
Geral e Cientifica. . . ... Ciéncias basicas e tecnologicas | Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho . . .. 55 51 2
Sociedade, Economia e Direito . ........... 55 51 2
Ambiente e Patriménio .................. 55 51 2
Tecnologica . ......... Ciéncias basicas e tecnologicas | Infraestruturas Técnicas e Urbanas . ........ 153 145 6
Processos e Técnicas Especiais de Construcao 153 145 6
Projecto de Constru¢ao .................. 153 145 6
Planeamento e Controlo de Qualidade. . . .. .. 153 145 6
Gestao e Direcgdo Técnica de Obras. ....... 153 145 6
Estruturas.......... ..., 150 142 6
Em Contexto de Trabalho | Condugdode Obra . ......... Estagio........ ... 540 540 18
Total.......... 1620 | 1560 | 60
Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a defini¢@o constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante da alinea d) do artigo 2.° e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro

7 — Areas disciplinares em que o candidato deve ter obrigatoria-
mente aprovagao para os efeitos previstos no artigo 8.°, do Decreto-Lei
n.° 88/2006:

Portugués; Inglés; Matematica; Fisica; Informatica

8 — Numero de formandos:

N.° maximo de formandos:

Em cada admissdo de novos formandos — 30;
Na inscrigdo em simultaneo no curso — 30.

9 — Plano de formag@o adicional:

Tempo de Trabalho
(Horas)
Componentes de Formagao Area de competéncia Unidade de formagao ECTS | Observagdes
Total Contacto
3) 4) Q)]

Geral e cientifica . ... ..

Linguas e comunicagdo . . .. .. Portugués
Inglés . ...

............................ 108 64 4

108 64 4

Ciéncias basicas e tecnologicas | Matematica
Fisica . ...
Informatica

............................ 108 64 4
............................ 108 64 4
............................ 108 64 4

Notas:

Na coluna (3) indicam-se as horas totais de trabalho de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro.
Na coluna (4) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante da alinea d) do artigo 2.° ¢ do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.® 88/2006, de 23 de Maio.
Na coluna (5) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagdo de créditos), fixados de acordo com

o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de Fevereiro

Despacho n.° 28870/2008

O Decreto-Lei n.° 88/2006, de 23 de Maio inscreve-se na politica que
tende a promover o aumento das aptiddes e qualificagdes dos portugue-
ses, dignificar o ensino e potenciar a criagdo de novas oportunidades,
impulsionando o crescimento socio-cultural e econdémico do Pais, ao
possibilitar uma oferta de recursos humanos qualificados geradores de
uma maior competitividade.

Considerando a necessidade de conciliar a vertente do conhecimento,
através do ensino e da formagdo, com a componente da inser¢do pro-
fissional qualificada, os Cursos de Especializagdo Tecnologica visam
alargar a oferta de formac2o ao longo da vida e envolver as institui¢des
de ensino superior na expansao da formagao pos-secundaria, no sentido
do prosseguimento de estudos superiores, através da creditagao e da
avaliagdo de competéncias.





