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prestou apoio técnico à Secção de Pessoal, através da superintendência 
das tarefas desempenhadas pelos funcionários daquela Secção.

Formação Profissional:
“Curso de Estudos e Formação para Altos Dirigentes da Administra-

ção Local (CEFADAL)”; Seminário “Governação na Era Digital; curso 
“O Novo Regime Jurídico das Taxas das Autarquias Locais”; curso “A 
Contabilidade de Custos no POCAL”; curso “Consolidação de Contas 
na Administração Pública”; participou “2.º Congresso Anual da Ordem 
dos Economistas”; seminário “Nova Lei das Finanças Locais”; seminário 
“A Nova Lei das Finanças Locais”; curso “O Novo Sistema de Avalia-
ção do Desempenho da Administração Pública” Formação Contínua 
de Formadores em Igualdade de Oportunidades”; curso “Integrado de 
Ambiente, Higiene e Segurança”; curso “IVA”; curso “Finanças para 
TOC’S”; curso “Curso Prático de Contabilidade e Fiscalidade”; curso 
“Rede Euro Municípios”; curso “O Pocal” curso “Pocal — O Balanço 
Inicial e o Sistema de Controlo Interno”; curso “Curso de Qualificação 
e Inserção Profissional de Jovens Quadros Superiores” seminário “A 
Regionalização”.

2 de Outubro de 2008. — O Presidente da Câmara, Manuel Moreira.
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 Aviso n.º 24919/2008

Nomeação de um cargo de Direcção Intermédia de 1.º grau 
Director de Departamento de Ordenamento do Território 

e Ambiente
Na sequência do procedimento concursal para provimento do cargo 

de direcção intermédia de 1.º grau, para Director de Departamento de 
Ordenamento do Território e Ambiente, por aviso publicado na Bolsa de 
Emprego Público, no Jornal de Notícias, e no Diário da República 2.ª 
série, conforme o estabelecido no n.º 1, do artigo21.º, da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de Janeiro, republicada pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
aplicada à administração local pelo Dec. Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, 
republicado pelo Dec. Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, verificou-se a 
apresentação de duas candidaturas.

A este procedimento concursal compareceram à entrevista pública 
Almir Nelcindo Vieira da Silva e Maria Armanda Ferreira de Abreu

O Júri do concurso procedeu à aplicação dos métodos de selecção 
previstos: Avaliação Curricular e Entrevista Pública, tendo em resultado 
proposto a escolha do candidato Almir Nelcindo Vieira da Silva, con-
forme consta da sua acta de 06 de Junho de 2008.

Assim, com base nas razões invocadas pelo júri na acta referida, na 
experiência profissional evidenciada na síntese curricular em anexo, 
determinei, por meu despacho de 29 de Setembro de 2008, nos termos 
do disposto no n.º 8 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
com as alterações introduzidas pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
aplicada à administração local pelo Dec. Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, 
republicado pelo Dec. Dec. n.º 104/2006, de 30 de Agosto, e no uso da 
competência que me é conferida pelo artigo 15.º, do mesmo Dec. Lei e 
alínea a), do n.º 2, do artigo 68.º, da Lei n.º 169/99, de 18 de Setembro, 
com nova redacção dada pela Lei n.º 5-A/2002, de 11 de Janeiro, a 
nomeação do licenciado Almir Nelcindo Vieira da Silva, no cargo de 
Director de Departamento de Ordenamento do Território e Ambiente, 
em regime de comissão de serviço por três anos, renovável por iguais 
períodos de tempo e de acordo com o disposto no n.º 9 do artigo 21.º da 
aludida Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alterações introduzidas 
pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, produz efeitos a partir de 29 de 
Setembro de 2008.

Síntese curricular
Nome: Almir Nelcindo Vieira da Silva
Data de nascimento — 28 de Abril de 1958
Habilitações Académicas — Licenciatura em Engenharia Civil pela 

Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto; Pos.Graduação 
em Engenharia Municipal — Universidade do Minho e Mestrado em 
Engenharia Municipal — Universidade do Minho

Experiência Profissional: De Março de 1984 a Abril de 1986 — Téc-
nico Superior(engenheiro civil) na Câmara Municipal de Baião

De Abril de 1986 a Março de 1991 — Chefe de Divisão Técnica de 
Obras e Urbanismo na Câmara Municipal de Baião

De Abril de 1991 a Junho de 1995 — Director do Departamento 
Técnico na Câmara Municipal de Baião.

A partir de 05 de Setembro de 1995 exerce funções de dirigente na 
Câmara Municipal de Marco de Canaveses; de 05 de Setembro de 1995 
a 31 de Dezembro de 1996 — Chefe de Divisão de Águas e Saneamento; 
de 02 de Janeiro de 1997 a 10 de Fevereiro de 2000 — Director de 
Departamento de Obras e Urbanismo; de 11 de Fevereiro de 2000 a 02 

de Fevereiro de 2003 — Director de Departamento de Obras e Urbani-
zação; de 03 de Fevereiro de 2003 a 22 de Janeiro de 2008 — Director 
de Departamento de Ordenamento do Território e Ambiente; e desde 
23 de Janeiro de 2008 — Director de Departamento de Ordenamento 
do Território e Ambiente, em regime de substituição.

Descrição de vários trabalhos realizados com algumas publicações; 
várias palestras proferidas e cursos ministrados em algumas universi-
dades, autarquias, IGAP, Gat´s e CCDRN;

Algumas actividades a destacar: Membro da Comissão Técnica de 
Acompanhamento do Plano de Ordenamento da Albufeira de Carra-
patelo e Régua; Membro da Comissão Técnica de Acompanhamento 
do Plano de Ordenamento da Albufeira de Crestuma-Lever; Gestão da 
implementação do Plano de pormenor da Zona Habitacional e Desportiva 
de Leiria — Alpendorada e Matos; Gestão do Complexo Desportivo de 
Alpendorada e Matos; Gestão da implementação do Plano de Pormenor 
da Zona Habitacional e Desportiva de Feiteira — Toutosa; Representante 
da Câmara Municipal na execução do Pacto para o desenvolvimento 
do Baixo Tâmega; representante da Câmara Municipal na execução do 
Programa de Acção intermunicipal de Serviços Colectivos Territoriais de 
Proximidade; Gestão de Fundos Comunitários; Membro de vários con-
cursos de empreitadas, de fornecimentos e de concessão e ou exploração; 
Responsável a partir de 2 de Outubro de 2006 da Gestão Urbanística; 
representante da Câmara Municipal para os Organismos Desconcentra-
dos do Poder Central (CCDRN;CRRA;IPTM;IPAR;GAT...); trabalho de 
diagnóstico de Planeamento com várias características do Património 
Escolar; execução de caderno de encargos e programas de concurso.

Formação Profissional:
Seminário de Alta Direcção em Administração Local; curso “ O Novo 

Sistema de Avaliação do desempenho da Administração Pública”; curso 
“ Gestão Moderna”; Seminário “ Planos Directores Municipais — Ava-
liação dos PDM´s em vigor”; Seminário “ Programa Nacional da Política 
de Ordenamento do Território”; seminário “ Loteamento e Obras Particu-
lares”; seminário “ Regulamentos Urbanísticos Municipais — Técnicas 
de Elaboração”; seminário “ Parque construído, Energia e Ambiente — O 
Papel dos Municípios”; seminário “Regime Jurídico da Urbanização e 
Edificação”; curso “Implementação de Planos Directores Municipais; 
Seminário de Macau sobre Obras Públicas, Planeamento Urbano e 
Cooperação, na reunião de ZHUHAI sobre Planeamento Urbano e no 
colóquio de Cantão sobre Geotecnia, Sismologia e Informática aplicada a 
Projectos; curso “ Plano Director Municipal: o Ordenamento e a Gestão 
Municipal”curso “ Saúde Pública para Técnicos Municipais”; Curso “ II 
Curso Monográfico sobre Poluição da Água”Seminário sobre a Direc-
tiva Comunitária “ Produtos da Construção”; seminário “ Os contratos 
de Direito Público e as Directivas Comunitárias — 2.º edição”; curso 
2 Do Projecto à Execução da Obra Pública” seminário “ Reabilitação 
de Edifícios”

2 de Outubro de 2008. — O Presidente da Câmara, Manuel Mo-
reira.

300798129 

 Aviso n.º 24920/2008

Nomeação de um cargo de Direcção Intermédia de 2.º grau
Chefe de Divisão de Gestão Urbanística

Na sequência do procedimento concursal para provimento do cargo 
de direcção intermédia de 2.º grau, para Chefe de Divisão de Gestão 
Urbanística, por aviso publicado na Bolsa de Emprego Público, no Jornal 
de Notícias, e no Diário da República 2.ª série, conforme o estabelecido 
no n.º 1, do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, republicada 
pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada à administração local 
pelo Dec. Lei n.º 93/2004, de 20 de Abril, republicado pelo Decreto-
-Lei n.º 104/2006, de 7 de Junho, verificou -se a apresentação de quatro 
candidaturas.

A este procedimento concursal compareceram à entrevista pública 
Isabel Alexandra Duarte Ribeiro e José Alípio Castro Morgado Lima.

O júri do concurso procedeu à aplicação dos métodos de selecção 
previstos: Avaliação Curricular e Entrevista Pública, tendo, tendo em 
resultado proposto a escolha do candidato José Alípio Castro Morgado 
Lima, conforme consta da acta de 1 de Agosto de 2008.

Assim, com base nas razões invocadas pelo júri na acta referida, na 
experiência profissional evidenciada na síntese curricular em anexo, 
determinei, por meu despacho de 29 de Setembro de 2008, nos termos 
do disposto no n.º 8 do artigo 21.º, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
com as alterações introduzidas pela Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
aplicada à administração local pelo Decreto -Lei n.º 93/2004, de 20 de 
Abril, republicado pelo Decreto -Lei n.º 104/2006, de 30 de Agosto, e 
no uso da competência que me é conferida pelo artigo 15.º, do mesmo 
Decreto -Lei e alínea a) do n.º 2, do artigo 68.º da Lei n.º 169/99, de 18 
de Setembro, com nova redacção dada pela Lei n.º 5 -A/2002, de 11 de 




