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identificagdo que o emitiu, n.° fiscal de contribuinte, morada e codigo
postal, e telefone);

b) Habilitagdes literarias;

c) Lugar a que se candidata, com indicagdo do mesmo, mediante
referéncia ao n.° e data de publicacéo do respectivo aviso no DR;

d) Categoria profissional;

e) Tempo de servigo na categoria;

f) Classificacdo de servigo dos tltimos 3 anos.

7 — O requerimento de admissao a concurso devera ser acompanhado,
sob pena de exclusdo, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilita¢des literarias;

b) Fotocopia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte
fiscal;

¢) Curriculum vitae, detalhado.

7.1 — Aos funcionarios pertencentes ao quadro de pessoal desta
Autarquia ¢ dispensada a apresentagdo da documentagdo referida nas
alineas a) e b) don.® 7.

8 — As candidaturas que ndo obedegam aos requisitos expressos no
presente aviso, designadamente nos seusn.” 6 e 7, serdo excluidas.

9 — Para a selecgao dos candidatos, recorrer-se-a aos seguintes mé-
todos de selecgdo:

Avaliagao curricular e entrevista profissional de selecgao.

9.1 — A avaliag@o curricular consiste na apreciacgdo, pelo jari do
concurso, do curriculum vitae, de cada candidato.

9.2 — A entrevista profissional de selec¢o visa avaliar numa relagao
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais
e pessoais dos candidatos.

9.3 — Os critérios de avaliagao e classificagdo avaliagdo curricular e
da entrevista profissional de selecgdo constam da 1.* acta do juri, sendo
facultada aos candidatos, desde que solicitada.

9.4 — O ordenamento final dos candidatos, pela aplicagdo dos méto-
dos de selecgo, sera expresso na escala de 0 a 20 valores e resultara da
média aritmética dos métodos de selec¢do, considerando-se excluidos os
candidatos que obtiverem classifica¢ao final inferior a 9,5 valores.

10 — Realizagdo dos métodos de selecgdo — a data, hora e local
da realizagdo dos métodos serdo marcados oportunamente, sendo os
candidatos notificados dos mesmos através de oficio.

11 — Ao concurso sdo aplicaveis as regras do DL 204/98, de 11/07;
DL 404-A/98, de 18/12, DL 412-A/98, de 30/12; DL 238/99, de 25/06;
e DL 353-A/89, de 16/10, Lei n.° 53/2006, de 07/12.

12 — Foi efectuado no SigaMe, a oferta publica de emprego, n.° P20084240,
cujo prazo de candidaturas decorreu entre 29/07/2008 e 12/08/2008,
tendo-se verificado a inexisténcia de candidaturas.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da CRP, a Adminis-
tragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres, no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminag&o.

23 de Setembro de 2008. — A Chefe da Divisao de Gestdo de Re-
cursos Humanos, no uso de subdelegacdo de competéncias, Anabela
Duarte Cardoso.

300772135

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Aviso n.° 24445/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, na sequéncia de processo
disciplinar, por falta de assiduidade, instaurado ao funcionério Pedro
Miguel Gardete Gongalves, com a categoria de Sonoplasta, terminado
o prazo de audiéncia prévia, foi-lhe aplicada a pena de demissao, com
efeitos a partir de 17 de Setembro corrente, por deliberagdo do o6rgéo
executivo municipal de 19 de Agosto tltimo.

24 de Setembro de 2008. — O Presidente da Camara, Fernando
Corvélo de Sousa.
300771244

CAMARA MUNICIPAL DE VALONGO

Aviso n.° 24446/2008

Pedido de licenca/autorizacio para concretizacio de operacio
de loteamento — Processo n.’ 5-L./2004 — Discussio publica

José Luis Gongalves de Sousa Pinto, vereador com delegagdo de
competéncia conferida pelo despacho n.° 8/GP/2007 do Ex.™ Senhor

41055

Presidente da Camara Municipal de Valongo, torna publico que, nos
termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro,
com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lein.° 177/2001, de 4 de Junho,
e, por forga do artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro,
com a altera¢do do Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, e
em conformidade com o despacho datado de 12 de Setembro de 2008,
esta aberto o periodo de discussao publica da operacéo de loteamento
requerida por Quinta da Lousa, S. A., em 20 de Janeiro de 2005, sito
no Lugar de Outrela, freguesia de Valongo, cujo processo se encontra
disponivel para consulta na Sec¢do de Apoio Administrativo a Divisdo
de Edificagdo e Urbanizagdo do Departamento de Planeamento e Gestado
Urbanistica (SAA/DEU) desta Camara Municipal.

O periodo de discussdo publica tera a duracao de 15 dias uteis e
iniciar-se-a § dias uteis apos a publicagdo do presente aviso no Didrio
da Republica.

A proposta de alteragdo da operagdo de loteamento podera ser con-
sultada todos os dias uteis das 9 as 12:30 e das 14 as 16 horas, no local
anteriormente citado.

As observagdes, sugestdes ou reclamagdes a referida alteragdo por
parte dos particulares deverdo ser formuladas por escrito, dirigidas
ao presidente da Camara Municipal e dentro do prazo da discussdo
publica.

Para constar e para os devidos efeitos se passou este edital que ira ser
publicado no Diario da Republica, imprensa local e regional e afixado
nos lugares de estilo.

23 de Setembro de 2008. — O Vereador da Camara, com poderes
delegados, José Luis Gongalves de Sousa Pinto.
300770531

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 24447/2008

Torna-se publico que por despacho de 22 de Setembro de 2008, do Vice-
-presidente, com delegagdo de competéncias Dr. Marco Anténio Costa,
foi autorizada a reclassificagdo profissional do funcionario Anténio Paulo
Santos Ferreira Campos para a carreira de Apontador, nos termos do
artigo 2.° e do n.° 2 do artigo 5.° do D. L. 218/2000, de 9 de Setembro.

25 de Setembro de 2008. — O Director Municipal de Administragao
Geral, com delegacdo de competéncias, A. Carlos Sousa Pinto.
300771852

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE PAIVA

Aviso n.° 24448/2008

Renovacdo de contrato individual de trabalho a termo resolutivo
certo — Torno publico que, por meu Despacho de Renovagdo de 11 de
Agosto de 2008, com efeitos a partir de 01 de Setembro, renovei, por
mais um periodo de um ano, o contrato individual de trabalho a termo
resolutivo certo, celebrado em 28 de Agosto de 2007, com efeitos a partir
de 01 de Setembro do mesmo ano, com Paulo Jorge de Sousa Azevedo,
na categoria de Condutor de Maquinas Pesadas e Veiculos Especiais
(escaldo 1, indice 155), do grupo de pessoal Auxiliar, com fundamento
naalinea /), n.° 1, do artigo 9.°, da Lei n.° 23/04 de 22 de Junho. (Isento
de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas ao abrigo do artigo 114.°,
n.° 3, alinea g) da Lei n.° 98/97, de 26.08).

11 de Agosto de 2008. — O Presidente da Camara, Manuel Marques
Custodio.
300772492

Aviso n.° 24449/2008

Renovacio de contratos individuais de trabalho
a termo resolutivo certo

Torno publico que, por meu Despacho de Renovagéo de 11 de Agosto
de 2008, com efeitos a partir de 15 de Setembro de 2008, renovei, por
mais um periodo de trés anos, ao abrigo do n.° 2 do artigo 139.° do Co-
digo do Trabalho, os contratos individuais de trabalho a termo resolutivo
certo, celebrados em 15 de Setembro de 2005, com efeitos a partir da
mesma data, com Maria José de Azevedo Ferreira Beleza, Maria do Céu
Santos Afonso Ferreira, Rosa Maria Pires Mota Silva, Silvia Maria Seixas
do Amaral, Angela Morais Leandro, Herminia Marques Rodrigues e
Maria Candida Ribeiro Padeiro Lages, na categoria de Auxiliar de Acgao
Educativa (escaldo 1, indice 142), do grupo de pessoal Auxiliar, com





