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Municipal de Loulé, Praga de Reptiblica — 8104-001 Loulé, devendo
constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, data de nascimento, filiagao, naturalidade e
nacionalidade, residéncia, codigo postal, nimero de telefone, situagio
militar, se for caso disso, nimero, data e servigo de identificagdo que
emitiu o bilhete de identidade, nimero de contribuinte;

b) Habilitagdes literarias;

c¢) Categoria detida, servigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na categoria, na carreira e na fungdo publica;

d) Classificacdo de servigo/avaliacdo de desempenho obtidas nos anos
relevantes para a promogéo;

e) Mengao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio da
Republica em que se encontra publicado o presente aviso;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou por
constituirem motivo de preferéncia legal, designadamente os previstos no
n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
os quais so serdo tidos em consideragao pelo juri quando devidamente
comprovados.

7.1 — Os candidatos deverdo ainda indicar no respectivo requeri-
mento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se en-
contram relativamente a cada um dos requisitos gerais de provimento
em fungdes publicas, enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclusdo.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assinado,
donde constem, designadamente, as fungdes que exerce e as exercidas
anteriormente e os periodos a que umas e outras se reportam, bem como
a formagdo profissional detida e respectiva duragéo;

b) Declaragdo actualizada, emitida pelo servigo ou organismo de
origem, da qual constem, inequivocamente, a natureza do vinculo, a
categoria detida, o tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungéo
publica e as classificagdes de servigo/avaliagdes de desempenho obtidas
nos anos relevantes para a promogao, com indicag@o das respectivas
expressdes quantitativas e mengdes qualitativas;

¢) Certificado comprovativo das habilitagdes literarias ou fotocopia
do mesmo;

d) Certificados comprovativos da formagao profissional ou fotocopias
dos mesmos;

e) Fotocopia do Bilhete de Identidade.

8 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Camara
Municipal de Loulé sdo dispensados da apresentagdo dos documentos
referidos nas alineas b), ¢) e d) do ponto n.° 7.2, caso constem do respec-
tivo processo individual, devendo tal facto ser expressamente referido
nos requerimentos de admissao a concurso.

9 — Nos termos do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, adaptado a Administracdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, ndo é admitida a jung¢do de documentos
que pudessem ter sido apresentados dentro do prazo previsto para en-
trega de candidaturas.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situagdo descrita, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — A relagdo dos candidatos admitidos, prevista no n.° 2 do ar-
tigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Ad-
ministragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, sera
afixada na Divisdo de Recursos Humanos Formagdo ¢ Qualificagdo desta
Autarquia — Avenida José da Costa Mealha, 16 — Loulé.

13 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do ar-
tigo 34.° do citado decreto-lei.

14 — Os candidatos admitidos serdo notificados do dia, local ¢ hora
da aplicagdo dos métodos de seleccdo, nos termos previstos no n.° 2
do artigo 34.° e artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
adaptado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25
de Junho.

15 — Alista de classificagdo final sera notificada aos candidatos nos
termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Administragao Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

16 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Eurico dos Santos Martins Murta, Director de Departa-
mento de Ambiente e Servigos Urbanos

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 168 — 1 de Setembro de 2008

Vogais efectivos: Carlos Jorge Mendes André, Chefe de Divisao de
Espagos Verdes e Equipamentos Urbanos e Anabela Afonso Ribeiro
Martins, Técnica Superior de 1.% classe da carreira de Engenheiro

Vogais suplentes: José Manuel Gomes Martins, Técnico Profissional
de 1. classe da carreira de técnico-profissional de Ambiente e Célia
Fernandes Bras, Assistente Administrativo Principal da carreira de As-
sistente Administrativo

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas ¢ impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.

Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei n.° 53/2006,
de 07 de Dezembro, e ap6s o desenvolvimento do procedimento de
selecgdo de pessoal, em situacdo de mobilidade especial, previsto no
artigo 34.° do diploma e publicitagdo na BEP em 25 de Julho de 2008,
através da oferta publica de emprego niimero P20084209, verificando-
-se que ndo foram apresentadas quaisquer candidaturas, foi encerrado
em 11 de Agosto de 2008.

14 de Agosto de 2008. — Por Delegacdo do Presidente da Camara,
o Vereador, Manuel Possolo Morgado Viegas.
300678549

Aviso n.° 22824/2008

Concurso interno geral de acesso para preenchimento de um lugar
na categoria operario principal da carreira
de mecanico do grupo de pessoal operario altamente qualificado

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Senhor
Vereador dos Servigos Administrativos desta Cdmara Municipal, de 21 de
Julho de 2008, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica, concurso
interno geral de acesso para preenchimento de um lugar na categoria
operario principal da carreira de mecéanico do grupo de pessoal operario
altamente qualificado do quadro de pessoal deste Municipio.

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso a0 emprego € na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminagéo.

1 — Ao presente concurso s3o aplicadas as regras constantes nos
Decretos-Lei n.° s 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
404-A/98 de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, 112/90,
de 04 de Abril, 6/96, de 31 de Janeiro e Lei n.° 53/2006, de 07 de De-
zembro.

2 — Prazo de validade — O presente concurso ¢ valido unicamente
para o lugar indicado, caducando com o respectivo provimento.

3 — Local de trabalho — O local de trabalho situa-se na area do
municipio de Loulé e as condi¢des de trabalho e regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para a Administragdo Publica local.

4 — Condigoes gerais e especiais de admissao:

4.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Administragdo Local
pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

4.2 — Requisitos especiais — Ser operario da carreira de mecéanico
com, pelo menos, 06 anos de servigo na categoria classificados de
Bom.

5 — Método de selecgao: sera utilizado como tnico método de se-
lec¢do a avaliagdo curricular.

5.1 — Factores de apreciagdo da avaliagdo curricular: destina-se a
avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos ponderando, de acordo
com as exigéncias da fungao as habilitagdes literarias, a formagao profis-
sional, a experiéncia profissional e a classificagdo de servigo/avaliagdo
de desempenho

6 — Classificagdo final.

6.1 — A classificacao final dos concorrentes, expressa numa escala de
0 a 20 valores, sera a resultante da média aritmética simples das classifi-
cagOes obtidas, em cada um dos factores da avalia¢do curricular.

6.2 — O sistema de classificagao final, incluindo a respectiva formula
classificativa constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

7 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requerimento
de admissdo a concurso, dirigido ao Presidente da Camara Municipal
de Loulé, devidamente assinado e entregue pessoalmente na Secc¢do
de Expediente desta Autarquia, ou remetido pelo correio com aviso
de recepgdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para a Camara
Municipal de Loulé, Praga de Reptiblica — 8104-001 Loulé, devendo
constar os seguintes elementos:

a) Nome, estado civil, data de nascimento, filiagdo, naturalidade e
nacionalidade, residéncia, codigo postal, nimero de telefone, situagdo
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militar, se for caso disso, nimero, data e servigo de identificagdo que
emitiu o bilhete de identidade, nimero de contribuinte;

b) Habilitagdes literarias;

c¢) Categoria detida, servigo a que pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na categoria, na carreira e na fungéo publica;

d) Classificacao de servigo/avaliagdo de desempenho obtidas nos anos
relevantes para a promogao;

e) Mengao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio da
Repuiblica em que se encontra publicado o presente aviso;

/) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar por serem relevantes para a apreciagdo do seu mérito ou por
constituirem motivo de preferéncia legal, designadamente os previstos no
n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Administracdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
os quais so serdo tidos em consideragdo pelo jiri quando devidamente
comprovados.

7.1 — Os candidatos deverdo ainda indicar no respectivo requeri-
mento, sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se en-
contram relativamente a cada um dos requisitos gerais de provimento
em fungdes publicas, enunciados no n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, sob pena de exclusdo.

7.2 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Curriculo profissional detalhado, devidamente datado e assinado,
donde constem, designadamente, as fungdes que exerce e as exercidas
anteriormente e os periodos a que umas e outras se reportam, bem como
a formacdo profissional detida e respectiva duracéo;

b) Declaracdo actualizada, emitida pelo servigo ou organismo de
origem, da qual constem, inequivocamente, a natureza do vinculo, a
categoria detida, o tempo de servigo na categoria, na carreira e na fungéo
publica e as classificagdes de servigo/avaliagdes de desempenho obtidas
nos anos relevantes para a promogao, com indicag@o das respectivas
expressdes quantitativas e mengdes qualitativas;

¢) Certificado comprovativo das habilitagdes literarias ou fotocopia
do mesmo;

d) Certificados comprovativos da formagao profissional ou fotocopias
dos mesmos;

e) Fotocopia do Bilhete de Identidade.

8 — Os candidatos pertencentes ao quadro de pessoal da Camara
Municipal de Loulé sdo dispensados da apresentacdo dos documentos
referidos nas alineas b), ¢) e d) do ponto n.° 7.2, caso constem do respec-
tivo processo individual, devendo tal facto ser expressamente referido
nos requerimentos de admissdo a concurso.

9 — Nos termos do n.° 4 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.® 204/98,
de 11 de Julho, adaptado & Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho, ndo ¢ admitida a jun¢do de documentos
que pudessem ter sido apresentados dentro do prazo previsto para en-
trega de candidaturas.

10 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situagdo descrita, a apresentagao de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

11 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas
nos termos da lei.

12 — A relagdo dos candidatos admitidos, prevista no n.° 2 do ar-
tigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a Ad-
ministragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, sera
afixada na Divisdo de Recursos Humanos Formagio e Qualificacdo desta
Autarquia — Avenida José da Costa Mealha, 16 — Loulé.

13 — Os candidatos excluidos serdo notificados nos termos do ar-
tigo 34.° do citado decreto-lei.

14 — Os candidatos admitidos serdo notificados do dia, local ¢ hora
da aplicac@o dos métodos de selecgdo, nos termos previstos no n.° 2 do
artigo 34.° e artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adap-
tado & Administra¢do Local pelo Decreto-Lein.® 238/99, de 25 de Junho.

15 — Alista de classificacdo final sera notificada aos candidatos nos
termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado
a Administragéo Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho.

16 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Eurico dos Santos Martins Murta, Director de Departa-
mento de Ambiente e Servigos Urbanos

Vogais efectivos: Nelson George Gongalves Graga, Chefe de Divisdo
de Transportes e Oficinas e Pedro Miguel Gongalves Ventura, Técnico
superior de 1.7 classe da carreira de Engenheiro

Vogais suplentes: Norberto Costa Sancho Neves e Mario Miguel
Gongalves da Quinta, ambos operarios principais da carreira de mecanico
do grupo de pessoal operario altamente qualificado

O Presidente do Juri sera substituido nas suas faltas e impedimentos
pelo 1.° vogal efectivo.
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Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 07 de Dezembro, e ap6s o desenvolvimento do procedimento de
selecgdo de pessoal, em situacdo de mobilidade especial, previsto no
artigo 34.° do diploma e publicitagdo na BEP em 29 de Julho de 2008,
através da oferta publica de emprego niimero P20084308, verificando-
-se que nao foram apresentadas quaisquer candidaturas, foi encerrado
em 15 de Agosto de 2008.

18 de Agosto de 2008. — Por Delegacdo do Presidente da Camara,
o Vereador, Manuel Possolo Morgado Viegas.

300678565

CAMARA MUNICIPAL DA MARINHA GRANDE

Aviso (extracto) n.° 22825/2008

Em cumprimento do disposto no artigo 37.°,n.* 1, al. b) e 2 da Lei
n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, que define e regula os Regimes de
Vinculagdo, de Carreiras e de Remuneragdes dos trabalhadores que
exercem fungdes publicas — LVCR, torna-se ptiblico que no dmbito do
processo de concurso externo de ingresso para 1 lugar de técnico superior
estagiario (engenharia mecanica), do grupo de pessoal técnico superior
e na sequéncia do meu despacho datado de 18 de Junho de 2008, foi
celebrado contrato de trabalho por tempo indeterminado, nos termos do
artigo 117.°,n.%2, al. b), 3, 6, 7, alinea a) e 8 da LVCR, entre a Camara
Municipal da Marinha Grande e o candidato classificado em 1.° lugar,
Jodo Carlos Ramos Simdes Pinheiro, com a remuneragdo correspondente
ao escaldo 1, indice 321 (1.070,89€), da categoria de técnico superior
estagiario, do grupo de pessoal técnico superior.

30 de Julho de 2008. — O Presidente da Camara, Alberto Filomeno
Esteves Cascalho.
300679059

Aviso (extracto) n.° 22826/2008

Cumpridas as disposigdes legais constantes dos artigos 34.° e 41.°
da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, designadamente, através de
procedimento de selecgdo para reinicio de fungdes por tempo indeter-
minado, P20081442/SIGAME, e tendo o mesmo procedimento ficado
deserto por ndo terem sido apresentadas quaisquer candidaturas, torna-se
publico, para os efeitos previstos no artigo 6.°, n.° 5, do Decreto-Lei
n.°497/99, de 19 de Novembro, aplicavel a Administragdo Local por
forga e com as adaptagdes constantes do Decreto-Lei n.® 218/2000, de 9
de Setembro, que por meu despacho de 21 de Agosto 2008 e no uso da
competéncia que me ¢é conferida pelos artigos 3.° do citado Decreto-Lei
n.° 218/2000, de 9 de Setembro ¢ 68.°, n.° 2, al. a), da Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, foi reclassificado definitivamente Antonio Guilherme
Rodrigues Cristino, Técnico de 2.* classe, posicionado no escaldo 1,
indice 295 na carreira técnica superior, categoria de técnico superior
de 2.% classe, escalao 1, indice 400.

O nomeado devera aceitar a nomeagao no prazo de 20 dias a contar
da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

21 de Agosto de 2008. — O Presidente da Camara, Alberto Filomeno
Esteves Cascalho.
300679594

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS
Aviso n.° 22827/2008

Discussido Publica

Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Cadmara Municipal
de Matosinhos, torna ptblico, no uso das competéncias que lhe sdo
atribuidas pelo artigo. 68.°, n.° 1, alinea v) do Decreto-Lei n.° 169/99,
de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-A/02,
de 11 de Janeiro, conjugado com o artigo 131.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, com a nova redacgdo conferida pelo Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, que na execugao do que dispde o n.° 2 do artigo 33.°,
conjugado o n.° 3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto-Lein.® 177/01,
de 4 de Junho, se procede a discuss@o publica da alteragdo da licenga
da operagao de loteamento titulada pelo Alvara n.° 90/76, do Processo
n.° 3772/62, passado em nome de Sociedade Cooperativa e Habitacional
de Pereiro, respeitante ao terreno localizado na Rua De Pereiro, n.° 3,
Lote 20, na freguesia de Guifoes, descrito na Conservatoria do Registo
Predial de Matosinhos sob o nimero 3461 a folhas 192 do livro B-11.





