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2°ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
M 2 3) 4 [©)] (6) O]
Idade Moderna: Politica, Economia, Cultura. ......... HIS S 140 60 TP 5
Asia, Africa, America Pré-Colonial . . ............... HIS S 140 60 TP 5
Historia de Portugal Moderno .. ................... HIS S 140 60 TP 5
Culturas e Mentalidades. .. ....................... CS S 140 60 TP 5
Ciéncias Documentais: conceitos e praticas .......... CD S 140 60 TP 5
OPGAD . ot ettt CS S 140 60 TP 5 Optativa.
Paleografia.......... ... .. ... . ... HIS S 140 60 TP 5
Historia a Arte e Patriméonio— 11 .................. HIS S 140 60 TP 5
Historia do Coleccionismo e dos Museus em Portugal MUS S 140 60 TP 5
Portugal e os Descobrimentos: Africa, Asia, América . . . HIS S 140 60 TP
Informatica para Ciéncias Sociais . . ................ INF S 140 60 TP 5
OPGAD . vttt et CS S 140 60 TP 5 Optativa.
3.%ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagodes
Total Contacto
(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)
Idade Contemporanea: Politica, Economia, Cultura. . . . HIS S 140 60 TP 5
Introdugdo ao Pensamento Contemporaneo. . ......... FIL S 140 60 TP 5
Historia de Portugal Contemporaneo. . .............. HIS S 140 60 TP 5
Descoloniazagdes: América, Asia, Africa ............ HIS S 140 60 TP 5
Historia da Arte e Patriménio— 11T ................ HIS S 140 60 TP 5
OPGAD v vttt e CS S 140 60 TP 5 Optativa.
Seminario de orientagdo do Estagio................. HIS TP 168 60 TP 5
OPGAO .« vttt CS S 140 60 TP 5 Optativa.
Estagio + Monografia / Relatorio Cientifico + Defesa . . . HIS E 672 60 TP 20
Notas:

(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o niimero de horas totais.

Ex: T: 15; PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

22 de Junho de 2006. — O Presidente da Direcgdo, Manuel de Almeida Damasio.

Despacho n.° 22330/2008

O Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, estabelece o novo regime
juridico dos graus e diplomas, de acordo com o sistema de créditos
(ECTS) em vigor, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro.

Tal regime deve ser plenamente adoptado pelos estabelecimentos de
ensino até 2010, permitindo-se a sua aplicag¢do a partir do ano lectivo
2006-2007, desde que, cumpridos os requisitos legais, os ciclos de es-
tudos adequados sejam objecto de despacho do registo da adequagéo,
publicado este na 2.* série do Didrio da Republica, tudo nos termos do
n.° 5, do artigo 64.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

A Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias € um es-
tabelecimento de interesse publico, reconhecido pelo disposto non.® 1,
do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 92/98, de 14 de Abril, gozando de
autonomia cientifica, pedagogica e cultural, de acordo com o artigo 7.°
dos seus Estatutos, publicados pelo Aviso n.° 10397/99 (2.* série), de
23 de Junho.

Assim:

Considerando o disposto no n.° 6, do Despacho n.° 13.132/2006
(2. Série), de 22 de Junho, do Director-geral do Ensino Superior;

Nos termos das alineas a) e g) do artigo 12.° dos Estatutos da Univer-
sidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias, publicados pelo Aviso
n.° 10397/99 (2.* série), de 23 de Junho,

Manda o Reitor da Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecno-
logias que o primeiro ciclo de estudos em Sociologia tenha a estrutura
curricular e o plano de estudos anexo ao presente despacho.

22 de Junho de 2006. — O Reitor, Fernando dos Santos Neves.

Formulario
1 — Estabelecimento de ensino:
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias.

2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.):

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas.
3 — Curso:

Sociologia.

4 — Grau ou diploma:

Licenciatura (1.° Ciclo de Estudos).

5 — Area cientifica predominante do curso:

Sociologia.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengao do grau ou diploma:

180 ECTS.
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7 — Durag@o normal do curso:
6 (seis) Semestres
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8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de percursos

alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):
Nao se aplica

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau ou diploma:

Licenciatura (1.° Ciclo de Estudos) em Sociologia

QUADRON-1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Sociologia .................... Soc 90 20
Ciéncias sOCiais . .. ............. Cs 5 15
Estatistica..................... Est 5

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos

Filosofia...................... Fil 5
Informatica. ................... Inf 5
Ciéncia politica ................ Cp 5
Outrasdreas . .................. Oa 30

Total . ......... 115 65

(1) Indicar o niimero de créditos das areas cientificas optativas, necessarios para a ob-

tengdo do grau ou diploma.

Nota:

O item 9. ¢é repetido tantas vezes quantas as necessarias para a des-
cri¢do dos diferentes percursos alternativos (opgdes, ramos, etc.), caso
existam, colocando em titulo a denominagéo do percurso.

10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:

Universidade Lusé6fona de Humanidades e Tecnologias

Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas

Sociologia

Licenciatura (1.° Ciclo)

Sociologia
1.° Ano
QUADRON.° 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar:ca Tipo Créditos Observagodes
cientifica
Total Contacto
(@) @ A3) Q) (©) ©) (@)

Sociologial . ... ... SOC S 133 47 (TP) 5
Metodologia das Ciéncias Sociais . . ................cn. . CS S 133 47 (TP) 5
Estatistica. . . ... ut e EST S 133 47 (TP) 5
Sociedades do Espago Lus6fono e Cooperagdo. . ............. SOC S 133 47 (TP) 5
Opcao do Grupo de Introdugéo as Ciéncias Sociais . .......... CS S 133 47 (TP) 5 Os alunos deverao escolher

duas unidades curriculares

de entre o elenco definido

no Quadro 4 de modo a per-

fazer 10 ECTS.
Teorias [ — Os Fundadores da Disciplina................... SOC S 133 47 (T) 5
Introdugdo ao Pensamento Contemporaneo. ... .............. FIL S 133 47 (TP) 5
Sociologia Il — Dinamicas Sociais na Sociedade Portuguesa Con- | SOC S 133 47 (TP) 5

temporanea.
Teorias II — Perspectivas e Temas da Sociologia Contemporanea| SOC S 133 47 (T) 5
Desigualdades, Integragdo e Exclusdo Social ................ SOC S 133 47 (TP) 5
Atelier — Informatica e Analise de dados em Ciéncias Sociais| INF S 133 47 (TP) 5
2.° Ano
QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieAn{?f?lca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ @) 3) [C)) (©)] (6) )
Opcao do Grupo de Introdugéo as Ciéncias Sociais . .......... CS S 133 5 A escolher de entre as unida-
47 (TP) des curriculares definidas

no Quadro 4
Métodos e Técnicas de Investigagdo Social I ................ SOC S 133 47(TP) 5
Teorias 111 — As novas Sociologias. ... .................... SOC S 133 47(T) 5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Q) @ A3) Q) ®) ©) )]
Classes e Estratificacdo Social. . .......................... SOC S 133 47(TP) 5
OPCAD . - e ettt OA S 133 47 (TP) 5 Os alunos deverao escolher
trés unidades curriculares
de entre o elenco fixado
pelo 6rgdo legal e estatu-
tariamente competente de
modo a perfazer 15 ECTS
Meétodos e Técnicas de Investigagdo Social IT. . .............. SOC S 133 47(TP) 5
Trabalho e Organizagdes . . ...........c.viineiniennenn.... SOC S 133 47(TP) 5
Estado, Politica e Gestdo Autarquica. .. .................... CP S 133 47(TP) 5
Atelier — Praticas Profissionais em Sociologia .............. SOC S 133 47(PL) 5
Opgao do Grupo de Sociologias Especializadas . ............. SOC S 133 47 (TP) 5 A escolher de entre as unida-
des curriculares definidas
no Quadro 4
3.°Ano
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
(0] 2 3) “) ®) (6 )]
Atelier — Planificaggo, Gestdo e Organizacdo de Projectos. . . . . SOC S 133 47 (TP) 5
Opcao do Grupo de Sociologias Especializadas .............. OA S 133 47 (TP) 5 A escolher trés unidades cur-
riculares definidas no Qua-
dro 4 de modo a perfazer
15 ECTS
OPGAD . oottt e OA S 133 47 (TP) 5 Os alunos deverdo escolher
trés unidades curriculares
de entre o elenco fixado
pelo orgéo legal e estatu-
tariamente competente de
modo a perfazer 15 ECTS
Atelier — Projectos e Praticas de Investigacdo em Sociologia| SOC S 200 70 (TP) 7,5
Estagio ou projecto com relatorio problematizado ou dissertagdo | SOC S 400 6 17,5
Notas:
(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea ¢) do n.® 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codifica¢do constante na alinea ¢) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais.
Ex: T: 15;
PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.
Unidades curriculares optativas para o 1.° Ciclo em Sociologia:
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 4Ar?ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ @ (€] ) ®) ©) (U]
Antropologia . .. ... .. CS S 133 47 (TP) 5 Unidades Curriculares ofe-
recidas pelo curso de So-
ciologia para o “Grupo
de Introducédo as Ciéncias
Sociais”.
Economia.......... ... CS S 133 47 (TP) 5
Direitoe Sociedade . ............. ... .. .. . ... CS S 133 47 (TP) 5
GeografiaHumana. . .............. ... ... .. ...... CS S 133 47 (TP) 5
Gestdo de Organizagdes. . . . .....ovvvuneeenneennn... CS S 133 47 (TP) 5
HistOria. . ... CS S 133 47 (TP) 5
Psicologia Social . ....... ... ... .. .. i CS S 133 47 (TP) 5
Religido, Identidades e Etnicidade. ... ................. ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5 Unidades Curriculares ofere-
cidas pelo curso de Sociolo-
gia para o Grupo de Socio-
logias Especializadas.
Saude e Sociedade . . ......... ... ... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Sociologia da Vida Quotidiana ....................... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Comunicacdo, Media e Sociedade. . ................... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
@ 2 “) ©)] ©6) @
Culturae Acgdo Social. . ....... ..., ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Sociologia da Educagdo. ............ ... ... ... ... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Sociologiada Familia ............. ... ... ... ........ ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Demografia e Migragdes . . ..........oviinenen.... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Desenvolvimento e Ambiente . ....................... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Dinamicas Regionais e Locais. . ...................... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5
Sociologia Urbanae Rural. . ......................... ES S 133 47(TP): 2 (OT) 5

22 de Junho de 2006. — O Presidente da Direc¢@o, Manuel de Almeida Damasio.

Despacho n.° 22331/2008

O Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo, estabelece o0 novo regime
juridico dos graus e diplomas, de acordo com o sistema de créditos
(ECTS) em vigor, nos termos do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de
Fevereiro.

Tal regime deve ser plenamente adoptado pelos estabelecimentos de
ensino até 2010, permitindo-se a sua aplicagdo a partir do ano lectivo
2006-2007, desde que, cumpridos os requisitos legais, os ciclos de es-
tudos adequados sejam objecto de despacho do registo da adequagao,
publicado este na 2.* série do Didrio da Republica, tudo nos termos do
n.° 5, do artigo 64.°, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de Margo.

A Universidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias ¢ um es-
tabelecimento de interesse publico, reconhecido pelo dispostonon.® 1,
do artigo 1.°, do Decreto-Lei n.° 92/98, de 14 de Abril, gozando de
autonomia cientifica, pedagogica e cultural, de acordo com o artigo 7.
¢ dos seus Estatutos, publicados pelo Aviso n.° 10397/99 (2.? série), de
23 de Junho.

Assim:

Considerando o disposto no n.° 6, do Despacho n.° 13.132/2006
(2.% série), de 22 de Junho, do Director-Geral do Ensino Superior;

Nos termos das alineas @) e g) do artigo 12.° dos Estatutos da Univer-
sidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias, publicados pelo Aviso
n.° 10397/99 (2.% série), de 23 de Junho,

Manda o Reitor da Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecno-
logias que o primeiro ciclo de estudos em Gestao de Recursos Humanos
tenha a estrutura curricular e o plano de estudos anexo ao presente
despacho.

22 de Junho de 2006. — O Reitor, Fernando dos Santos Neves.

Formulario

1—Estabelecimento de ensino: Universidade Luséfona de Huma-
nidades e Tecnologias.

2—Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa-
mento de Economia e Gestéo.

3—Curso: Gestao de Recursos Humanos.

4—Grau ou diploma: 1.° Ciclo — Licenciatura.

5— Area cientifica predominante do curso: Ciéncias do Compor-
tamento.

6—Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180.

7—Duragao normal do curso: 6 semestres.

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Nao se aplica.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Diploma de 1.° Ciclo em Gestao de Recursos Humanos

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios| Optativos

Gestdo ...t GST 54
Ciéncias Sociais e do Comportamento | CSC 62
Meétodos e Instrumentos Cientificos ... | MIC 26
Direito ... DTO 20
OPGOES .« v v vt OPC 18

Total ............ 162 18

(1) Indicar o numero de créditos das areas cientificas optativas, ne-
cessarios para a obtengdo do grau ou diploma.

Nota. — O item 9. ¢ repetido tantas vezes quantas as necessarias para
a descrigdo dos diferentes percursos alternativos (opgdes, ramos, etc.),
caso existam, colocando em titulo a denominagao do percurso.

10 — Observagdes: Ha 6 disciplinas de opgdo que serdo livremente
escolhidas pelos alunos de entre as disciplinas anualmente oferecidas
pelo conselho cientifico do curso.

11 — Plano de estudos:

Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias

Departamento de Economia e Gestao

Gestao de Recursos Humanos

1.° Ciclo

1.2ano

QUADRON-*1

Unidades curriculares Area cientifica

Tipo Créditos

Tempo de trabalho (horas)

Observagdes
Total Contacto

@ 2)

(€] “) (©) 6 ()

Principios de Gestao de Recursos Humanos . . . . .. GST Semestral 175 TP 70 7
Introdugdo ao Direito do Trabalho.............. DT Semestral 150 TP 60 6
Introdugdo a Metodologia das Ciéncias Sociais . . . MIC Semestral 175 T70 6
Introdugdo ao Pensamento Contemporaneo. . . . . .. MIC Semestral 150 T 60 6






