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 Semestre 4

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares (1) Área científica (2) Tipo (3)

Tempo de trabalho (horas)

Créditos
Total (4) Contacto (5)

Clínica Integrada IV. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MDD Semestral  . . . . . . 189 T:0; TP:18; P:108 7
Dissertação. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MDD Anual  . . . . . . . . . 1161 T:0; TP:36; TP:0 43(*)

Notas:
(2) De acordo com o glossário CORDIS até ao 4.º nível, conforme orientação da Universidade do Porto.
(3) De acordo com alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.
(*) Corresponde ao trabalho realizado ao longo de um ano e só são atribuídos na defesa da dissertação.

 23 de Julho de 2008. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos Santos. 

 Deliberação n.º 2149/2008
Por deliberação da Secção Permanente do Senado, em reunião de 12 de 

Dezembro de 2007, sob proposta do conselho científico da Faculdade 
de Engenharia da Universidade do Porto, foi aprovada, nos termos do 
disposto no artigo 76.º do Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de Março, 
a alteração da Estrutura Curricular do ciclo de estudos conducente ao 
grau de mestre em Inovação e Empreendedorismo Tecnológico, pela 
Faculdade de Engenharia desta Universidade, criado por Deliberação da 
Secção Permanente do Senado, em reunião de 25 de Outubro de 2006, 
após registo pela Direcção-Geral do Ensino Superior sob o número 
R/B — AI 65/2008, e que seguidamente se publica:

1 — Estabelecimento de ensino: Universidade do Porto.
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.): Faculdade 

de Engenharia e Faculdade de Economia.
3 — Curso: mestrado em Inovação e Empreendedorismo Tecnológico.
4 — Grau ou diploma: mestre.
5 — Área científica predominante do curso: Gestão de Inovação.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 

de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 120 ECTS.
7 — Duração normal do curso: dois anos (quatro semestres).
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável): o curso oferece 
uma estrutura comum a todos os alunos, permitindo depois que cada a 
um defina o seu próprio perfil de formação numa área ou combinação 
de áreas à escolha do candidato e sujeito a validação da Comissão Cien-
tífica do Curso, 3 × 6 ECTS em unidade curriculares optativas, entre as 
oferecidas pelos 2os Ciclos da Universidade do Porto.

9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a 
 obtenção do grau ou diploma:

QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla
Créditos

Obrigatórios Optativos

As unidades curriculares Optativas 
poderão ser das seguintes áreas:

Ciências da Saúde (01)
Ciências Naturais (03)

CS, CN, 
CF, CT,

[H, CSO]

18

Área científica Sigla
Créditos

Obrigatórios Optativos

Ciências Físicas (04)
Ciências Tecnológicas (06)

Algumas delas, até ao máximo de 
50% destes 18 ECTS, poderão vir 
das seguintes áreas:

Humanidades (02)
Ciências Sociais (05)

Design de Produtos (06.01.01.12) DP 6
Gestão de Inovação (05.06.30.09) GI 60
Marketing (05.06.31) . . . . . . . . . . M 6
Gestão de Empresas (05.06.30.12) GE 24
Estudos de Mercado (05.06.31.05) EM 6

Total . . . . . . . . . 102 (1) 18

(1) Indicar o número de créditos das áreas científicas optativas, necessários para a obten-
ção do grau ou diploma.

 Nota. — O item 9 é repetido tantas vezes quantas as necessárias para 
a descrição dos diferentes percursos alternativos (opções, ramos, etc.), 
caso existam, colocando em título a denominação do percurso.

10 — Observações: o nome e código da área científica está de acordo 
com Classificação das Áreas Científicas na Universidade do Porto.

CR: Desenvolvimento de novos produtos ou serviços: de 3 para 6 ECTS
CR e CH: Criatividade: de 5 para 6 ECTS/de 40 horas para 60 horas
CR: Gestão de Marketing: de 5 para 6 ECTS
CR: Introdução ao Empreendedorismo: de 5 para 6 ETCS
11 — Plano de estudos:
Legenda para os Quadros n.os 1, 2, 3 e 4:
(a) Depende da selecção do aluno, poderá ser uma unidade curricular 

ao nível de um 2.ºCiclo oferecido pela Universidade do Porto (ver as 
areas científicas elegíveis no quadro 1 do ponto 8 deste documento).

(b) Não aplicável nesta tabela pois depende da unidade curricular escolhida.
(c) Competências NCSEE (“National Content Standards for Entre-

preneurship Education”)

Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto

Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto/Faculdade de Economia da Universidade do Porto

Mestrado em Inovação e Empreendedorismo Tecnológico

Mestre

Gestão de Inovação
QUADRO N.º 1

Ano 1, Semestre 1 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos
(ECTS) Observações

Total Tipo h Tipo h Total
Contacto

Opcional I. . . . . . . . . . . . (a) N/A 
(2)

160,00 N/A  N/A  60,00 6,00 Número esperado de horas de con-
tacto.
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Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos
(ECTS) Observações

Total Tipo h Tipo h Total
Contacto

Desenvolvimento de novos 
Produtos e Serviços.

Design de Produtos 
(06.01.01.12)

T/_ 160,00 T 30,00 –  30,00 6,00 Competências (c): B21, L1 a L11, 
L40. No final da disciplina os 
alunos deverão ser capazes de: 
1) Organizar e definir o processo 
de desenvolvimento de produto/
serviço na empresa; 2) Ser capaz 
de definir um plano estruturado 
de desenvolvimento de produto 
ou serviço; Conhecer e ser capaz 
de usar um conjunto de métodos 
e ferramentas para uma prática 
sistemática de introdução de 
novos produtos inovadores e 
em particular conhecer o papel 
das múltiplas áreas funcionais 
da empresa no seu desenvolvi-
mento e lançamento comercial; 
Integrar o desenvolvimento de 
novos produtos na estratégia da 
empresa.

Criatividade  . . . . . . . . . . Gestão de Inovação 
(05.06.30.09)

T/TP 160,00 T 20,00 TP 40,0 60,00 6,00 Competências (c): A 06, 07, 08, 31; 
B 20, 21, 25, 27; D 34; L 01,02

Gestão de Marketing  . . . Marketing (05.06.31) T/TP 160,00 T 20,00 TP 20,0 40,00 6,00 Competências (c): L1 a L57 e M10, 
M11 e M12

Introdução ao Empreende-
dorismo.

Gestão de Inovação 
(05.06.30.09)

T/TP 160,00 T 20,00 TP 20,0 40,00 6,00 Competências (c): A1 a A16; F19 
a F27

Totais. . . . . 800,00 230,00 30,00

Nota. — CR: Desenvolvimento de novos produtos ou serviços: de 3 para 6 ECTS; CR e CH: Criatividade: de 5 para 6 ECTS/de 40 horas para 
60 horas; CR: Gestão de Marketing: de 5 para 6 ECTS; CR: Introdução ao Empreendedorismo: de 5 para 6 ETCS.

 QUADRO N.º 2

Ano 1, Semestre 2 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos
(ECTS) Observações

Total Tipo h Tipo h Total
Contacto

Opcional II . . . . . . . . . . . (a) N/A 
(2)

160,00 N/A  N/A  60,00 6,00 Número esperado de horas de con-
tacto.

Comportamento Organiza-
cional e Liderança.

Gestão de Empresas 
(05.06.30.12)

T/TP 160,00 T 30,00 TP 30,0 60,00 6,00 Competências (c): B1 a B28; D23 
a D26; J13 a J21

Gestão de Inovação  . . . . Gestão de Inovação 
(05.06.30.09)

T/TP 160,00 T 20,00 TP 40,0 60,00 6,00 Os alunos deverão desenvolver ca-
pacidades para analisar os pro-
cessos de criação e inovação e as 
suas implicações para a gestão 
e de explorar as formas através 
das quais inovação pode ser es-
timulada nas organizações. 

Projecto de Identificação 
e Avaliação de Oportu-
nidades.

Estudos de Mercado 
(05.06.31.05)

T/OT 160,00 T 20,00 OT 40,0 60,00 6,00 Apresentação Teórica e Orienta-
ção Tutorial em aula realizando 
para pesquisa de informação e 
contactos tendo em vista a cons-
trução / validação de conceitos 
de produtos e ou serviços. Nesta 
disciplina são concretizadas as 
competências do NCSEE e ou-
tras, desenvolvidas nas restantes 
disciplinas.

Criação e Desenvolvi-
mento do Negócio.

Gestão de Empresas 
(05.06.30.12)

T/TP 160,00 T 40,00 TP 20,0 60,00 6,00 Competências (c): A17 a A38, C1 a 
C17, D1 a D16, D27 a D36, F9 
a F14, F29 a F31, G1 a G9, I1 a 
I28, M1 a M23 e N1 a N21

Totais. . . . . 800,00 300,00 30,00
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 QUADRO N.º 3

Ano 2, Semestre 1 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos
(ECTS) Observações

Total Tipo h Tipo h Total
Contacto

Opcional III  . . . . . . . . . . (a) N/A 
(2)

160,00 N/A  N/A  60,00 6,00 Número esperado de horas de con-
tacto.

Projecto/Estágio / Disser-
tação.

Gestão de Inovação 
(05.06.30.09)

OT/_ 373,33 OT 40,00 –  40,00 14,00 Início do Projecto/ Estágio/Disser-
tação, contínua no 2.º Semestre 
deste ano lectivo.

Projecto de Construção de 
Negócio.

Gestão de Empresas 
(05.06.30.12)

T/OT 133,33 T 20,00 OT 40,0 60,00 5,00 Apresentação Teórica e Orienta-
ção Tutorial em aula realizando 
para pesquisa de informação 
e contactos tendo em vista a 
validação da oportunidade e 
a recolha e organização de in-
formação para o plano de ne-
gócios. Nesta disciplina são 
concretizadas as competências 
do NCSEE e outras, desenvol-
vidas nas restantes disciplinas.

Construção  do  Negócio Gestão de Empresas 
(05.06.30.12)

T/TP 133,33 T 40,00 TP 20,0 60,00 5,00 Competências (c): C1 a C17, D1 a 
D16, D27 a D36, I1 a I28, M1 a 
M23 e N1 a N21

Totais. . . . . 800,00 220,00 30,00

 QUADRO N.º 4

Ano 2, Semestre 2 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)
Créditos
(ECTS) Observações

Total Tipo h Tipo h Total
Contacto

Projecto/Estágio/Disser-
tação.

Gestão de Inovação 
(05.06.30.09)

OT/_ 746,67 OT 40,00 –  40,00 28,00  

Projecto de Implementa-
ção.

Gestão de Empresas 
(05.06.30.12)

OT/S 53,33 OT 10,00 S 10,0 20,00 2,00 Seminários cobrindo as Competên-
cias (c) F28 a F32) e Orientação 
Tutorial para pesquisa de infor-
mação e contactos tendo em 
vista a construção / validação 
do plano de negócios e do plano 
de desenvolvimento do produto 
ou serviço. Nesta disciplina são 
concretizadas as competências 
do NCSEE e outras, desenvolvi-
das nas restantes disciplinas.

Totais. . . . . 800,00 60,00 30,00

 23 de Julho de 2008. — O Reitor, José Carlos Diogo Marques dos Santos. 

 Deliberação n.º 2150/2008
Por deliberação da Secção Permanente do Senado, em reunião 

de 2007-12-12, sob proposta do conselho científico da Faculdade 
de Medicina Dentária da Universidade do Porto, foi aprovada a 
adequação do curso de Mestrado em Implantologia, da Faculdade 
de Medicina Dentária desta Universidade, ao regime jurídico fi-
xado pelo Decreto-Lei n.º 74/2006, de 24 de Março, passando a 
designar-se por ciclo de estudos conducente ao grau de mestre em 
Implantologia Oral, pela Faculdade de Medicina Dentária desta 
Universidade, registado pela Direcção-Geral do Ensino Superior 
sob o n.º R/B-AD-155/2008, cuja estrutura curricular e plano se 
estudos seguidamente se publicam:

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade do Porto.
2 — Unidade orgânica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Faculdade 

de Medicina Dentária.
3 — Curso — Implantologia Oral.
4 — Grau ou diploma — Mestre.
5 — Área científica predominante do curso — Medicina Den-

tária.
6 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de 

transferência de créditos, necessário à obtenção do grau ou di-
ploma — 120.

7 — Duração normal do curso — 2 anos, 4 semestres.
8 — Opções, ramos, ou outras formas de organização de percursos 

alternativos em que o curso se estruture (se aplicável):
9 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau ou diploma:
QUADRO N.º 1 

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Farmacologia Clínica . . . . . . . . . . . . . FMC 4
Medicina  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . MED 3
Medicina Dentária (*)  . . . . . . . . . . . . MDD 103 3
Ciências da Educação  . . . . . . . . . . . . CE 5

2 (*)

Total  . . . . . . . . . . . . 115 5

(*) Unidades curriculares à escolha do aluno de entre a oferta existente nos cursos da 
Universidade do Porto.




