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Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Turismo Ambiental  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 140 T:15, TP:20, S:5; O:5 5  —
Poluição I — Água e Solos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 168 T:25, TP:40, O:5 6  —
Ciclos Biogeoquímicos e Alterações Globais  . . . . . . . CT Semestral  . . . . 140 T:15, TP:15, S:10, O:5 5  —
Geologia Ambiental . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CT Semestral  . . . . 140 T:15,TP:20, OT:5, O:5 5  —

 Notas:
(2) Indicando a sigla constante do item 9 do formulário.
(3) De acordo com a alínea c) do n.º 3.4 das normas.
(5) Indicar para cada actividade [usando a codificação constante na alínea e) do n.º 3.4 das normas] o número de horas totais.
Ex: T: 15;
PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

3.º ano/ 1.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Introdução à Modelação Ambiental . . . . . . . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 140 T:20, TP:25, OT:10, O:5 5  —
Poluição II — Ar, Ruído e Resíduos  . . . . . . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 168 T:25, TP:40, O:5 6  —
Gestão Integrada da Água  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CT Semestral  . . . . 140 T:15, TP:15, OT:5, S:5, O:5 5
Gestão e Avaliação de Impacte Ambiental. . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 112 T:10, TP:15, S:7, O:5 4  —
Cartografia de Unidades Ambientais . . . . . . . . . . . . . . CT Semestral  . . . . 140 T:15, TP:25, OT:5, S:5, O:5 5
Recuperação de Áreas Degradadas  . . . . . . . . . . . . . . . CA Semestral  . . . . 140 T:15,TP:25, OT:5, S:5, O:5 5  —

 3.º ano/ 2.º semestre

QUADRO N.º 7 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Seminário . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CA/CT Semestral  . . . . 140 OT:10 5  —
Estágio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CA/CT Semestral  . . . . 700 E:320; OT:30 25  —

 24 de Junho de 2008. — A Directora, Julieta Mateus. 

 UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Serviços de Acção Social

Louvor n.º 467/2008
No momento em que cessou funções como Chefe da Divisão Admi-

nistrativa e Financeira dos Serviços de Acção Social da Universidade de 
Aveiro, quero expressar público louvor a António Alves de Melo, pelo 
profissionalismo, lealdade, sentido de serviço público, disponibilidade 
e qualidades pessoais evidenciadas na forma como desempenhou as 
funções.

Dotado de elevado brio profissional, aliado a uma invulgar compe-
tência e dedicação demonstradas, é com toda a justiça que lhe faço este 
louvor, dando público testemunho do seu inegável contributo para o 
reconhecimento do trabalho dos Serviços de Acção Social da Univer-
sidade de Aveiro.

2 de Junho de 2008. — O Administrador, Hélder Castanheira.
300477952 

 UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Faculdade de Medicina
Aviso n.º 19299/2008

1 — Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 28.º do Decreto -Lei 
n.º 204/98, de 11 de Julho, e no artigo 24.º do Decreto -Lei n.º 124/99, de 
20 de Abril, com as alterações introduzidas pela Lei n.º 157/99, de 14 de 
Setembro, torna -se público que se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias 
úteis a contar da publicação do presente aviso no Diário da República, 
concurso externo documental para o provimento de um lugar na categoria 
de investigador coordenador, área científica de Oftalmologia — ramo 
Ciências Biomédicas, do quadro de pessoal da Faculdade de Medicina 
da Universidade de Coimbra.

O concurso fica encerrado com o provimento do lugar posto a con-
curso.

2 — Legislação aplicável — Decreto -Lei n.º 124/99, de 20 de Abril, 
com as alterações introduzidas pela Lei n.º 157/99, de 14 de Setembro, 
e legislação em vigor para os funcionários e agentes da Administração 
Pública.




