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CAMARA MUNICIPAL DA GUARDA

Aviso (extracto) n.° 17920/2008

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de Técnico Superior de 2.* Classe

Area de Professor de Musica — Estagiario
Classificagdo de Estagio

Para os devidos efeitos se torna publico que, na sequéncia do con-
curso externo acima indicado, aberto por aviso publicado no Didrio da
Republica, 3.* Série, n.° 65, de 31 de Margo de 2006, foi homologada,
por meu despacho de 2 de Junho de 2008, a classificagdo de Estagio de
16 Valores, atribuida a estagiaria Marta Gongalves da Costa.

Mais se torna publico que, por meu despacho de 5 de Junho de
2008, procedi a nomeagdo da estagiaria para o lugar de Técnica Su-
perior de 2.* Classe, do grupo de Pessoal Técnico Superior, Escalao
1, indice 400, da escala indiciaria da fungdo publica, presentemente
fixado em €1.334,44, devendo esta aceitar a nomeagdo no prazo de
20 dias a contar da publicagdo do presente aviso no Didrio da Repui-
blica. (A presente nomeag@o nio esta sujeita a fiscalizacdo prévia do
Tribunal de Contas, nos termos da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

5 de Junho de 2008. — O Presidente da Camara, Joaquim Carlos
Dias Valente.
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CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES

Aviso n.° 17921/2008

Julio Martins Faria Mendes, Vereador com poderes subdelegados por
despacho do Presidente da Camara datado de 28 de Outubro de 2005,
faz saber que:

Para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° Decreto-
Lei 555/99 de 16 de Dezembro, na redacgéo que lhe foi conferida pelo
Decreto-Lei 177/01, de 4 de Junho/, e em conformidade com o meu
despacho de 2008/06/04, vai proceder-se a discussdo publica do pedido
de operagdo de loteamento, para o prédio, localizado no lugar Caes de
Pedra, freguesia de Urgeses e Creixomil, requerido em nome de Caes
de Pedra, Imobiliaria, S. A., que decorrera pelo prazo de 15 dias tteis.
Este prazo comega a ser contado 8 dias apds a publicagdo do presente
aviso.

Durante o periodo de discussio publica, o processo n.° 155/07 estara
disponivel para consulta na Divisdo de Operagdes de Loteamentos.

No decorrer daquele periodo, as reclamagdes, observagdes sugestoes
e pedidos de esclarecimento apresentados pelos particulares deverdo
ser entregues na secretaria da Divisdo de Operagdes de Loteamentos
delas devendo constar a identificagdo do reclamante e qualidade em
que o faz.

Para conhecimento geral se publica o presente Aviso.

4 de Junho de 2008. — O Vereador com Poderes Subdelegados,
(subdelegacdo por despacho do Presidente da Camara datado de 28 de
Outubro de 2005), Julio Mendes.
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Regulamento n.° 320/2008

Para efeitos do disposto no artigo 118.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, submete-se a apreciagdo publica o Regulamento de
Atribuigdo de Subsidio Municipal ao Arrendamento, aprovado por esta
Camara Municipal em sua reunido ordindria realizada em 29 de Maio
de 2008.

Os interessados deverdo dirigir ao Presidente da Camara, por escrito
e no prazo de 30 dias a contar da publicagdo do presente Aviso, as
sugestdes que entenderem convenientes, que por certo irdo contribuir
para o aperfeigoamento do Regulamento.

No caso de ndo serem apresentadas quaisquer sugestdes, o Regula-
mento considera-se definitivamente aprovado apos ratificado pelo Orgao
Deliberativo, ndo havendo, assim, lugar a nova publicagio.

Nota justificativa

Ao abrigo do quadro legal de atribui¢des e competéncias dos muni-
cipios, a Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela
Lein.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, comete competéncias no ambito da
intervengdo social dos municipios, possibilitando a participagdo destes
em programas no dominio do combate a pobreza e a exclusdo social.
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Contudo, até a data, e face a actual conjuntura sdcio-econdmica, nao
foi possivel satisfazer a totalidade das caréncias habitacionais existentes
no concelho, visto a sua concretiza¢ao implicar forgosamente um longo
periodo temporal que ndo se compadece com a urgéncia dos problemas
habitacionais que afectam varios agregados familiares.

Em face do exposto, entende-se submeter para aprovagio o presente
Regulamento, elaborado nos termos do disposto na alinea c¢) do n.° 4
do artigo 64.° da aludida Lei n.° 169/99, que dispde sobre as compe-
téncias dos municipios no ambito do apoio a estratos desfavorecidos
ou dependentes.

Pretende-se, com a criagdo deste Regulamento, enquadrar legal e
administrativamente o apoio ao arrendamento no mercado particular
destinado a familias desfavorecidas, de forma a criar uma alternativa a
habitagdo social do concelho, assim minimizando progressivamente as
situacdes de caréncia habitacional.

Artigo 1.°
Lei habilitante e aprovacio

O presente Regulamento enquadra-se no disposto no artigo 241.° da
Constitui¢do da Republica Portuguesa, em conformidade com o dis-
posto na alinea @) do n.° 6 do artigo 64.° e da alinea a) do n.° 2 do
artigo 53.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Janeiro alterada e republicada
pela Lein.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e tendo em vista o estabelecido
nas alineas /) e i) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 159/99, de 14 de
Setembro, e alinea ¢) do n.°4 do artigo 64.° da Lei n.° 169/99, de 18
de Setembro.

Artigo 2.°
Objecto

1 — O presente Regulamento visa definir as condi¢des de acesso ao
apoio econdmico ao arrendamento de habitagdes destinadas a agrega-
dos familiares com caréncias econdmicas e habitacionais, quando ndo
for possivel dar resposta a estas situagdes com recurso ao patrimonio
habitacional social do Municipio de Guimaraes.

2 — Os montantes a atribuir a titulo de subsidio constantes do presente
Regulamento constardo das grandes opc¢des do plano e as verbas serdo
inscritas no orgamento anual da Camara Municipal, tendo como limite
os montantes ai fixados.

Artigo 3.°
Ambito
Podem beneficiar do subsidio municipal ao arrendamento os cidadaos

que se encontrem nas condigdes previstas no artigo 5.° do presente
Regulamento.

Artigo 4.°
Conceitos
1 — Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

a) Agregado familiar — o conjunto de pessoas que vivam com o
candidato em comunhdo de mesa e habitagdo, ligadas por lago de pa-
rentesco, casamento, unido de facto, afinidade e adopcao, coabitagdo
ou outras situagdes especiais assimilaveis;

b) Rendimento anual bruto — o valor decorrente da soma de todos
os rendimentos anuais brutos auferidos pelo agregado familiar durante
o ano civil anterior, e sem dedug@o de quaisquer encargos;

¢) Rendimento mensal bruto — o valor resultante da divisdo por 12
(doze) do rendimento anual bruto do agregado familiar;

d) Renda — o valor devido mensalmente ao senhorio, pelo uso do
fogo para fins habitacionais, relativamente ao ano civil a que o subsidio
diz respeito;

) Subsidio — o subsidio de apoio a renda assume natureza pecunidria
e possui caracter transitorio, sendo variavel o respectivo montante;

) Acordo de Intervengdo e Acompanhamento — conjunto articulado
e coerente de acgdes faseadas no tempo, estabelecido de acordo com
as caracteristicas e condi¢des do agregado familiar beneficiario, que
promova a criagdo de condigdes necessarias a gradual autonomia, com
vista a sua plena integrag@o social.

2 — Os rendimentos iliquidos a considerar para efeito de calculo do
rendimento mensal bruto do agregado familiar, no caso de existirem,
sdo, nomeadamente, os seguintes:

a) Ordenados, salarios ou outras remuneragdes do trabalho, subordi-
nado ou independente, incluindo diuturnidades, horas extraordinarias,
subsidios de férias, de Natal ou outros;

b) Rendas temporarias ou vitalicias;

c) Pensdes de reforma, de aposentacdo, de velhice, de invalidez, de
sobrevivéncia, sociais, de sangue ou outras;
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d) Rendimentos da Aplicacdo de capitais;

e) Rendimentos provenientes do exercicio da actividade comercial
ou industrial;

f) Quaisquer outros subsidios, com excepcdo das prestagdes fami-
liares.

Artigo 5.°
Condicoes de atribuicao

1 — Podem requerer a atribui¢do do subsidio ao arrendamento, os
cidaddos que preencham, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) Ser cidaddo nacional ou equiparado, nos termos legais;

b) Residir na area do concelho de Guimaraes ha, pelo menos, 5 (cinco)
anos, comprovado por recenseamento eleitoral ou através de outros
elementos de prova que se entendam necessarios;

¢) Os rendimentos do agregado familiar do candidato ndo excedam,
per capita, 65 % do salario minimo nacional,

d) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo esteja
a usufruir de qualquer apoio para habitagdo promovido pela Adminis-
tragao Central;

e) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo esteja
a usufruir de qualquer tipo de apoio ao arrendamento em vigor;

/) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar ndo seja
proprietario ou co-proprietario de qualquer imével com condigdes de ha-
bitabilidade, nem mesmo seja proprietario ou co-proprietario de qualquer
imével sem condigdes de habitabilidade, desde que a sua recuperagdo
se enquadre em programas de apoio ja existentes;

£) O candidato ou um dos elementos do agregado familiar disponha
de um contrato de arrendamento celebrado em conformidade com a
legislagdo em vigor e em que o senhorio ndo seja parente ou afim na
linha recta ou até ao 3.° grau da linha colateral;

h) Individuos maiores de idade que partilhem uma habitago, cons-
tituindo esta a sua residéncia permanente;

i) A tipologia do locado seja ajustada as necessidades do agregado
familiar do candidato, conforme o disposto no Anexo III;

J) A renda mensal do locado ndo exceda os limites constantes do
Anexo 1V,

/) Constem da base de dados designada por “Ficheiro de Procu-
ra”existente na Empresa Municipal de habitagdo social, CASFIG
(Coordenagdo de Ambito Social e Financeiro das Habitagdes Sociais
de Guimaraes).

Artigo 6.°
Instrugao da candidatura
1 — A candidatura devera ser instruida com os seguintes documentos:

a) Formulério de candidatura a fornecer pelos servigos municipais
competentes (Anexo I);

b) Fotocopia dos documentos de Identificagdo (BI/NIF/NISS) do
candidato e de todos os membros que compdem o agregado familiar;

¢) Atestado emitido pela junta de freguesia da area de residéncia ou
outro documento legal onde conste o tempo de residéncia no concelho,
composigdo do agregado familiar e situagdo sdcio-econdmica;

d) Fotocopia do contrato de arrendamento;

e) Fotocopia do documento comprovativo de todos os rendimentos
auferidos pelos membros do agregado familiar do candidato;

/) Declaragdo, sob compromisso de honra, sobre a veracidade dos
elementos constantes da candidatura, conforme modelo constante do
Anexo II ao presente Regulamento. Esta declaragdo devera ser preen-
chida, quando aplicavel, ndo apenas pelo candidato, mas também pelo
seu conjuge ou companheiro(a).

2) Fotocopia do ultimo recibo de renda ou de qualquer outro docu-
mento que prove o seu pagamento, nos termos gerais de direito;

h) Numero de identificagdo bancaria (NIB), para onde devera ser feita
a transferéncia do valor do subsidio;

i) Fotocopia da licenga de habitabilidade ou utilizagdo ou certiddo
emitida pelos servigos da Camara Municipal comprovativa da ndo exi-
géncia de tal licenga.

2 — Todos os documentos mencionados no nimero anterior dos quais
se solicitam fotocopias, ndo estdo dispensados da apresentagdo, para
verificagdo e imediata devolugéo, dos respectivos originais.

3 — Para efeitos do disposto na alinea /) do niimero anterior e para
os candidatos que ndo sejam titulares de conta bancaria, deverdo estes
dirigir-se aos competentes servigos municipais onde lhes serdo presta-
dos todos os apoios e esclarecimentos no que concerne ao processo de
abertura de conta.

4 — Os documentos a que alude a alinea ¢) do numero 1 sdo:

a) Recibo de vencimento ou declaragdo da entidade patronal onde
conste o valor do vencimento mensal, de todos os elementos que com-
pdem o agregado familiar;
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b) Recibos de pensdes ou subsidios dos elementos do agregado fa-
miliar que se encontrem nessa situagao;

¢) Certificado do rendimento social de inser¢do, quando aplicavel,
emitido pelo Centro Regional da Seguranga Social, onde devera constar a
composicdo do agregado familiar, o valor da prestagdo e os rendimentos
considerados para efeitos de calculo da referida prestacao;

d) Declaragdo emitida pelo Instituto de Emprego e Formagdo Pro-
fissional, no caso de o candidato, ou algum dos membros do agregado
familiar, se encontrar na situagao de desemprego e nao auferir subsidio
de desemprego, ou Declaragdo emitida pelo Servico Local de Guimaraes
do Instituto de Solidariedade e Seguranga Social no caso de o candidato,
ou algum dos membros do agregado familiar, se encontrar a receber
subsidio de desemprego;

e) Declaragao emitida pelo servigo de finangas competente, com-
provativa de que o candidato ou qualquer dos membros do agregado
familiar ndo ¢ proprietario de bens imoveis destinados a habitagdo no
Concelho de Guimaries;

f) Fotocopia da ultima declaragio de IRS ou, no caso de isengéo de en-
trega, declaraco emitida pela repartigdo de finangas atestando tal direito;

g) Declaragdo emitida pela Seguranga Social comprovativa da inexis-
téncia de rendimentos de todos os membros do agregado familiar com
idade superior a 15 anos;

h) Declaragdo emitida pelo estabelecimento de ensino competente
comprovativa da frequéncia escolar dos membros do agregado familiar
com idade superior a 15 anos, quando aplicavel.

Artigo 7.°
Confirmagao de elementos

1 — Quando, na organizag@o dos processos de candidatura, surjam
duvidas acerca dos elementos que dele devam constar, podem os com-
petentes servigos municipais solicitar aos candidatos, por escrito, os
esclarecimentos que entendam necessarios, devendo estes ser prestados
no prazo de 15 dias a contar da data de recepgao da referida notificagdo,
sob pena de arquivamento do processo de candidatura.

2 — Os competentes servigos municipais podem, ainda, em caso de
duvida relativamente a veracidade dos elementos constantes do processo
de candidatura, realizar as diligéncias necessarias no sentido de aferir
a sua veracidade, podendo, inclusivamente, solicitar as entidades ou
servigos competentes a confirmagéo dos referidos elementos.

3 — A falta de comparéncia quando solicitada ou a falta de entrega
de elementos para esclarecimentos, de acordo com o disposto no ni-
mero anterior, implica a imediata suspensdo da candidatura, salvo se
devidamente justificada.

4 — Consideram-se causas justificativas da falta de comparéncia
prevista no n.° 3 do presente artigo, entre outras situagdes, as seguintes
(desde que devidamente comprovadas):

a) Doenga propria ou de um membro do agregado familiar a quem
preste assisténcia;

b) Exercicio de actividade laboral ou realizagdo de diligéncias com
vista a sua obten¢ao;

¢) Cumprimento de obrigacdes legais.

5 — Considera-se que existe recusa, conforme o disposto no n.° 3 do
presente artigo, sempre que, no prazo de 5 dias apos a data da entrevista,
nao seja apresentada justificacdo atendivel.

Artigo 8.°
Aprovagio de candidaturas

1 — A aprovagdo de candidaturas ¢ da exclusiva competéncia da
Camara Municipal de Guimaraes, mediante proposta dos competentes
servigos municipais.

2 — Pode a Camara Municipal de Guimaraes delegar na empresa
municipal de habitagao social, CASFIG, a instrug@o de todo o processo
até a elaborag@o da proposta referida no nimero anterior, inclusive.

Artigo 9.°
Acordo de Intervencio e Acompanhamento

1 — O agregado familiar beneficiario do subsidio municipal ao ar-
rendamento, previsto no presente Regulamento, tera, obrigatoriamente,
de celebrar com a Camara Municipal um “Acordo de Intervengdo e
Acompanhamento”, doravante designado apenas por Acordo (Anexo VI).

2 — O Acordo deve ser elaborado em conjunto com o titular do
subsidio e com os restantes membros do agregado familiar que o de-
vam cumprir, tendo sempre em consideragdo as caracteristicas socio-
-econdémicas deste agregado.

3 — As acg¢des previstas no Acordo integram, para além de outras
actividades, as do ambito da Inser¢do profissional e da acg@o social.
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3.1 — Actividades do ambito da inser¢do profissional:

a) Aceitagdo de trabalho ou de formagao profissional;

b) Participacdo em Programas de ocupagdo ou outros de caracter tem-
porario que favoregam a inser¢do no mercado de trabalho ou satisfagam
necessidades sociais, comunitarias e ambientais;

¢) Cumprimento de acgdes de orientagdo vocacional, formagdo e
reabilitagdo profissional.

3.2 — Actividades no ambito da ac¢do social:

a) Cumprimento de acg¢des de prevengdo, tratamento e reabilitagdo
de comportamentos aditivos;

b) Utilizagdo de equipamentos, servigos e outras actividades de apoio
social desenvolvidas, quer por Instituigdes particulares de solidariedade
social, quer por outras entidades que prossigam fins assistenciais.

4 — Apos elaboragdo do Acordo, deve o mesmo ser submetido a
aprovacao do Presidente da Camara (ou do Vereador com competéncias
delegadas) ou do membro do Conselho de Administragdo da CASFIG,
no caso de a Camara Municipal optar pela delegagdo de competéncias
referida no n.° 2 do artigo anterior.

5 — Apds aprovagdo, o Acordo deve ser subscrito pelas partes en-
volvidas, que nele intervirdo como outorgantes:

Primeiro — O Presidente da Camara (ou o Vereador com compe-
téncias delegadas) ou o membro do Conselho de Administragdo da
CASFIG no caso de se optar pela delegacdo de competéncias referida
no n.° 2 do artigo anterior;

Segundo — O técnico responsavel pelo desenvolvimento das ac¢des
de insergdo nele previstas, a que se refere o artigo seguinte;

Terceiro — O titular do subsidio e os individuos maiores de dezasseis
anos que integrem o agregado familiar e sejam beneficiarios daquelas
acgdes.

6 — O Acordo deve ser elaborado no prazo maximo de 30 dias apos a
data de aprovagao da candidatura por parte da Camara Municipal e deve
ser outorgado nos 15 dias subsequentes a data da sua aprovagao.

Artigo 10.°
Desenvolvimento do Acordo de Interven¢io e Acompanhamento

1 — Para cada Acordo celebrado nos termos do disposto no artigo 9.°
do presente Regulamento ¢ nomeado um técnico responsdvel, a quem
compete acompanhar, de forma sistematica, o desenvolvimento do
Acordo.

2 — O técnico responsavel ¢ nomeado pelo Presidente da Camara (ou
pelo Vereador com competéncias delegadas) ou pelo membro do Con-
selho de Administragdo da CASFIG no caso de se optar pela delegaco
de competéncias referida no n.° 2 do artigo 8.°

3 — Compete ao técnico responsavel coordenar as ac¢des nele ins-
critas, avaliar a respectiva eficacia e ponderar a eventual necessidade
de alteragdes ao Acordo.

4 — O técnico responsavel deve comunicar quaisquer alteragdes que
se verifiquem e que sejam relevantes para a concessdo do subsidio e ou
para a redefini¢ao do respectivo montante, por forma a que a alteragdo
ou cessacgdo do subsidio ocorram no més seguinte aquele em que se
verifiquem as circunstancias determinantes daquelas situagdes.

5 — Nos casos em que se verifique a necessidade de rever as ac¢des
previstas no Acordo ou de prever novas acgdes, o técnico responsavel
deve programa-las com os beneficiarios.

6 — As alteracdes a que se refere o nlimero anterior sdo reduzidas
a escrito, sob a forma de adenda ao Acordo, que dele passam a fazer
parte integrante.

Artigo 11.°
Recolha trimestral de elementos

1 — Os beneficiarios do subsidio ao arrendamento ficam obrigados
a entregar, trimestralmente, junto dos competentes servigos municipais,
todos os elementos que o técnico responsavel pelo Acordo entenda ne-
cessarios, nomeadamente os que respeitam aos rendimentos auferidos
por qualquer um dos membros do agregado familiar.

2 — Os beneficiarios devem, no prazo de 15 dias, comunicar aos
competentes servigos municipais as condigdes susceptiveis de alteracdo
do valor do subsidio, nomeadamente pelos seguintes motivos:

a) Novo emprego ou desemprego de qualquer um dos elementos do
agregado familiar;

b) Primeiro emprego, nascimento, reforma, falecimento ou auséncia
de qualquer um dos elementos do agregado familiar;

¢) Qualquer outro rendimento ou condig@o susceptivel de provocar
altera¢@o no valor do subsidio.
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3 — A recusa ou a falta de entrega dos elementos ou informagdes
constantes dosn.” 1 e 2 do presente artigo implica a imediata suspen-
sdo do pagamento do subsidio, salvo se forem apresentados motivos
justificativos.

3.1 — Entre outros, consideram-se motivos justificativos, desde que
devidamente comprovado:

Doenga propria ou de um membro do agregado familiar;

Necessidade de assisténcia a um membro do agregado familiar;

As entidades competentes ndo emitam os documentos solicitados
dentro do prazo estipulado no n.° 2 do presente artigo.

3.2 — Considera-se que existe recusa, sempre que, no prazo de 5 dias
apos a data limite para entrega de documentos, nio seja apresentada
justificac@o atendivel.

Artigo 12.°
Calculo e pagamento do subsidio

1 — O montante a atribuir a titulo de subsidio ao arrendamento resulta
da aplicagdo da férmula constante do Anexo V.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior considerar-se Rendi-
mento Mensal Bruto (RMB), o quantitativo resultante da divisao por 12
(doze) dos rendimentos anuais iliquidos auferidos por todos os membros
do agregado familiar a data da concessdo do subsidio.

3 — A comparticipac¢do nos termos definidos no niimero 1 deste
artigo, ndo podera, em situagdo alguma, exceder 60 % do valor mensal
da renda paga ao senhorio.

4 — O subsidio ¢ pago mensalmente através de transferéncia bancaria
para a conta indicada pelo beneficiario, apds exibi¢do do original do
recibo de renda do més em curso, do qual se extrai fotocopia compro-
vativa do pagamento efectuado ao senhorio.

5 — A transferéncia do montante devido devera ser feita nos 5 dias
subsequentes & comprovagdo do pagamento feita pelo beneficiario.

Artigo 13.°
Renovacio

1 — A atribuicdo do subsidio sera concedida por periodos de 12
(doze) meses, com possibilidade de renovacéo, cessacdo, aumento ou
redugdo tendo em conta que:

1.1 — O técnico responsavel pelo acompanhamento do Acordo deve
apresentar, no 12.° més apos o inicio da prestagdo, um relatorio técnico
com indicagdo do desenvolvimento do Acordo, bem como um parecer
fundamentado sobre a eventual necessidade de manutengdo, aumento,
reducdo ou cessagdo do subsidio. Este relatorio deve ser submetido a
aprovagao do executivo camarario, apos ter sido aprovado pelo Presi-
dente da Camara (ou Vereador com competéncias delegadas) ou pelo
membro do conselho de administracdo da CASFIG, no caso de se optar
pela delegacao de competéncias referida no n.° 2 do artigo 8.°%

1.2 — O subsidio podera ser suspenso antes do fim do periodo da
concessao ou renovagdo quando:

a) Se verifique incumprimento, por parte do agregado familiar bene-
ficiario, do Acordo, conforme estabelecido no artigo 11.° do presente
Regulamento.

b) Se verifique uma melhoria das condi¢des econdomico-sociais do
beneficiario;

¢) Se constate que foram sonegadas informagdes ou mesmo prestadas
falsas declaragodes por parte do beneficiario;

d) Se verifique hospedagem ou subarrendamento do locado por parte
do beneficiario.

2 — O Técnico responsavel pelo Acordo, podera, sempre que entenda
necessario, convocar € promover encontros com o beneficiario e respec-
tivo agregado familiar, na habitagdo ou nos respectivos servigos, com o
objectivo de acompanhar e avaliar o desenvolvimento socio-econéomico
do agregado familiar.

3 — Para a renovagdo ou qualquer alterac@o ao valor do subsidio sera
sempre necessaria a apresentacao dos seguintes elementos:

a) Documentagao relativa aos rendimentos auferidos pelo beneficia-
rio e respectivo agregado familiar, para além de outros que se entenda
necessarios, nomeadamente os referidos no artigo 6.°

b) Relatorio técnico elaborado nos termos do disposto no n.° 1.1 do
presente artigo.

4 — O subsidio podera ser renovado por um periodo maximo de 3
(trés) anos.

5 — Em situagdes excepcionais e de manifesta gravidade, pode a Ca-
mara Municipal, mediante informagao técnica dos competentes servigos,
deliberar prorrogar o prazo referido no niimero anterior.

6 — A Camara Municipal aprovara, anualmente, uma verba destinada
ao subsidio ao arrendamento, estimando um nimero de processos a
contemplar, salvaguardando, contudo, os que a data estejam em vigor.
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Artigo 14.°
Incumprimento das condi¢des

No caso de incumprimento do disposto na alinea f) do n.° 1 do ar-
tigo 6.° e nas alineas a), ¢) e d) do n.° 1.2 do artigo 13.° o infractor
constitui-se na obrigagdo de devolver a Camara Municipal os montantes
recebidos a titulo de subsidio desde a data de verificagao do incumpri-
mento, ficando impedido, por um periodo de 3 anos, de beneficiar do
apoio previsto no presente Regulamento.

Artigo 15.°
Relatério Anual

Anualmente os competentes servicos municipais elaboram um re-
latério pormenorizado com todos os apoios concedidos no ambito do
presente Regulamento e dele dardo conhecimento a Camara Municipal.

Artigo 16.°
Alteracoes ao Regulamento

O presente Regulamento podera, a todo o tempo e nos termos legais,
sofrer alteragdes ou modificacdes que a Camara Municipal entenda
por necessarias.

Artigo 17.°
Casos omissos

Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal.

Artigo 18.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor 15 dias apds a sua publicitagdo
em Edital afixado nos lugares de estilo.

5 de Junho de 2008. — O Presidente da Camara, Antonio Magalhdes.
ANEXO1

Formulario de candidatura

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 115 — 17 de Junho de 2008

4 - ELEMENTOS RELATIVOS AQ CONTRATO DE ARRENDAMENTO

DATA DO CONTRATO DE TO ! !

WALOR ACTUAL DA RENDA: € N }

5 - ELEMENTOS RELATIVOS A HABITAGCAQ ARRENDADA

TIPOLOGIA DA HABITACAO: an = [MRE] O
T4 O OUTRA
ENDERECO: R, AVENIDA, PRACA, LUGAR, ETC.
N.*, LOTE DU BLOCO ANDAR LOCALIDADE
CODIGO POSTAL - F
CONCELHO DISTRITO

ANO DE CONSTRUCAO DO PREDIO AREA (METROS QUADRADOS)

ESTADO DE CONSERVACAD: ] Mau O razodver ] som

DESCRITO NA CONSERVATORIA DO REGISTO PREDIAL DE SOB O N*

SENHORIO | PROPRIETARIO

NOME:

ENDERECO:

CONTACTO:

6- ELEMENTOS RELATIVOS A COMPOSICAO E RENDIMENTOS DO AGRECADO FAMILIAR

NUMERC DE ELEMENTOS QUE COMPOEM O AGREGADO FAMILIAR -

ANO A QUE RESPEITAM OS5 RENDIMENTOS

TOTAL DOS RENDIMENTOS ANUAIS DO TITULAR DA CANDIDATURA {(EM EUROS)

TOTAL D05 RENDIMENTOS ANUAIS D0 CONJUGE OU COMPANHEIRO (A) (EM EUROS)
TOTAL DOS RENDIMENTOS ANUAIS DE CADA INDIVIDUO A RESIDIR COM O CANDIDATO

NO REGIME DE COABITACAD (EM EURDS)

IRl

TOTAL DOS RENDIMENTOS ANUAIS DOS RESTANTES MEMBROS DO AGREGADO FAMILIAR

7 - OUTROS ELEMENTOS QUE COMPOEM O AGREGADD FAMILIAR

NOME PARENTESCO DATA DE NIF NISS RENDIMENTO
REGISTO DE ENTRADA CANDIDATURA NASCIMENTO ANUAL BRUTO
Namero /200
Data
Em conformidade.
O Funcienario
[ ] canooatura | [ T rrenovacko | [ ] 2tmenovacho |

1 - TIPO DE AGREGADO
[l woweo [ [ ] CAsAL | L

INDIVIDUOS EM COABITACAD |

2 - ELEMENTOS RELATIVOS AO TITULAR DA CANDIDATURA

NOME

DATA DE NASCIMENTO ! f CONTACTO

NIF BENEFICIARIO N.*

ESTADO CIVIL: [ casano [ soLTemo [ wivo [ oworciapo
[ uniAo pe FacTo (] SEPARADO JUDICIALMENTE [serarano

DE FACTO

PROFISSAD:

ENTIDADE PATRONAL:

ENDEREGO:

3 - ELEMENTOS RELATIVOS AO CONJUGE OU COMPANHEIRO(A) DO TITULAR

NOME
DATA DE NASCIMENTO ! i CONTACTO
NIF BENEFICIARIO N.*
PROFISSAD:

ENTIDADE PATRONAL:

ENDERECO:

8 - DOCUMENTOS QUE ACOMPANHAM ESTE FORMULARIO

_ QUANTIDADE
DESIGNACAD DOS DOCUMENTOS

«  FOTOCOPIA DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAC DO TITULAR E DE TODOS
‘05 MEMBROS QUE INTEGRAM O AGRECADO FAMILIAR

+  FOTOCOPA DO NIF E NISS DO TITULAR E DE TODOS 05 MEMBROS QUE
INTEGRAM O AGREGADD FAMILIAR

+  FOTOCOPIA DO ULTIMO RECIBO DE RENDA

*  FOTOCOPIA DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

= FOTOCOPIA DAS DECLARAGOES DE IRS DO TITULAR, CONJUGE OU COMPANHEIRD (A)
E D05 RESTANTES MEMBROS DO AGREGADD FAMILIAR

+  ATESTADO DE RESIDENCIA EMITIDO PELA JUNTA DE FREGUESIA

= FOTOCOPIA DOS DOCUMENTOS COMPROVATIVOS DO RENDIMENTO AUFERIDO PELOS
MEMEROS DO AGREGADD FAMILIAR

*  NUMERD DE IDENTIFICAGAO BANCARIA (NIE}

«  FOTOCOPIA DA LICENCA DE HABITABILIDADE

N° TOTAL DE DOCUMENTOS

[LLRIRITINT

05 DOCUMENTOS ACIMA SOUCITADOS DEVEM ESTAR FOTOCOPADOS, NAQ ESTANDO © TITULAR DISPENSADD DA EXIBICAC
DOS SEUS ORICINALS,
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9 - ELEMENTOS RELATIVOS A CONTA BANCARIA

BANCO BALCAD

we LI TP T P TTET

10 - SUBSIDIO A ATRIBUIR
e[ T[]

MONTANTE A ATRIBUIR MENSALMENTE

EXTEMNSO

DECISAO

DEFERIDO O DATA
(]

INDEFERIDO
— de

Motive do indeferimento
PELA CAMARA MUNICIPAL DE GUIMARAES

ANEXO II
Declaragcao de compromisso

(candidato)

Eu, abaixo d portador(a)
do Bilhete de Identidade n.* ___________, , emitido pelo Arquivo de Identificagio de ________ .
em — I | I residente em

ir inteira responsabilidade pela exactidio das

declaro, sob compromisso de honra,
informagdes prestadas, ficando desde jd os servigos municipals autorizados a realizar as
diligéncias que julgue necessdrias para averiguar da sua veracidade e pela autenticidade

dos documentos comprovativos que anexo i presente candidatura,

Mais declaro que a habitagio objecto da presente candidatura a atribuigdo de
subsidio, se destina & minha residéncia prépria permanente, bem como do meu agregado

familiar, ndo ocorrendo nela qualquer situagio de hospedagem ou subarrendamento.

Declaro ainda ndo ser proprietirio(a) de habitacio propria permanente, ou
arrendatario(a) de outra habitacdo, nem parente ou afim do senhorio da habitacdo objecto
da presente candidatura a atribui¢do de subsidio ao arrendamento na linha recta ou até ao
3.” grau da linha colateral do senhorio,

_______ de de

O CANDIDATO TITULAR DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

fassinatura, conforme B.1.)
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Declaragao de compromisso

[cdnjuge ou companheiro(a) do titular]

Eu, abaixo assinad portador(a)

do Bilhete de Identidade n.” emitido pelo Arguivo de Identificagio de

em J— ! em

declaro, sob compromisso de honra, assumir inteira responsabilidade pela exactidio das
informagdes prestadas, ficando desde jd os servigos municipais autorizados a realizar as
diligéncias que julguem necessarias para averiguar da sua veracidade e pela autenticidade
dos documentos comprovativos que anexo a presente candidatura.

Mais declaro que a habitagio, objecto da presente candidatura, se destina a minha
residéncia propria e permanente, bem como do meu agregado familiar, ndo ocorrendo nela
qualquer situagio de hospedagem ou subarrendamento.

Declaro, ainda, ndo ser proprietiriofa) de habitagdo propria e permanente, ou
arrendatdrio(a) de outra habitagdo, nem parente ou afim do senhorio da habitagdo objecto
da presente candidatura, na linha recta ou até ao 3. grau da linha colateral.

de de ______

O CONJUGE OU COMPANHEIRO(A) DO CANDIDATO TITULAR DO CONTRATO DE ARRENDAMENTO

{assinatura, conforme B.1)

ANEXO III

Tipologia adequada

agrogao famili do candidae Tipologia adequada
1 T1
2 T1 ou T2 (dependendo da especificidade
do agregado familiar).
3 T2 ou T3 (dependendo da especificidade
do agregado familiar).
4 T2, T3 ou T4 (dependendo da especifici-
dade do agregado familiar).
5 ou mais T3, T4 ou outra tipologia adequada ao
agregado em questdo.
ANEXO IV
Limites de renda
Tipologia Valor limite
T1 € 250,00
T2 € 300,00
T3 € 350,00
T4 (ou superior) € 400,00
ANEXO V
Subsidio a atribuir
Escalao Férmula de calculo Comparticipagdo
I 20 <% 100 < 25 €25,00
I 25 <RM 100 < 30 €50,00
111 RM €75,00
30 <gmpx 100 <40 )
v RM € 100,00
40 <gupx 100 <50 ’
\% RM_ € 125,00
ame< 100> 50
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ANEXO VI
Acordo de intervengao e acompanhamento

[(Jmaciar [[] apewoa por revisio [ wovo 9

1. ELEMENTOS RELATIVOS AQ TITULAR DO SUBSIDIO

Nome

2. IDENTIFICACAD DOS SUBSCRITORES DO ACORDO

2.1, ELEMENTOS RELATIVOS AQ AGREGADO FAMILIAR ABRANGIDO PELO SUBSIDIO

LA NOME
ORDEM

PARENTESCO | IDADE | PROFISSAD | RENDIMENTO

2.2. OBJECTIVOS GERAIS DO ACORDO DE INTERVENGAD E ACOMPANHAMENTO

%) MO CASD DE RENCVACAD DO SUBSIOND

2.3. DESTINATARIOS E ACCOES DE INSERCAD

N® NOME DO DESTINATARIO
ORDEM

DESIGNAGAOC DA ACCAQ DE INSERCAQ

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 115 — 17 de Junho de 2008

3 ELEMENTOS RELATIVOS A ATRIBUICAQ DO SUBSIDIO

Data de atribuigio |—|—L|—|—|—LL| Data do requerimento |_|_|_|_|_|_I_|_l

Dia  Mis  Ano D2 M Ao

4. OBSERVACOES

5. DECLARAGOES DOS INTERVENIENTES NO ACORDO DE INTERVENCAD E ACOMPANHAMENTO

o5 do presenie

& cumprir todas as acges ¢ obrigagtes nele previstas, na parte que a cada
um respeits, comprometendo-se, igualmente, 4 respeitar todas as condigies constantes do Regulamento de Atribuigho de
Subsidio ap Arendamanto, anexo a0 presente Acorda, dele fazendo parte integrante,

R S — de [ |

(Data da assinaturs)

a /[

(Prazo de duraghn)

Pela Cimara de dos

das acgdes de

insercio malores de 16 anos

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE
Aviso n.° 17922/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do Ve-
reador dos Servigos Administrativos datado de 20 de Maio de 2008, foi
concedida a operadora de reprografia do grupo de pessoal auxiliar do
quadro de pessoal desta Autarquia, Tania Isabel da Encarnagdo Palminha
Faisca, licenga sem vencimento por um ano, com inicio no dia 02 de
Junho de 2008, ao abrigo e nos termos do disposto no artigo 76.°e n.° 1
do artigo 104.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco.

29 de Maio de 2008. — Por delegagdo do Presidente da Camara,
Manuel Possolo Morgado Viegas.
300408907

CAMARA MUNICIPAL DE MATOSINHOS
Aviso n.° 17923/2008

Concurso interno de acesso — Nomeagao

O Dr. Guilherme Manuel Lopes Pinto, Presidente da Camara Mu-
nicipal de Matosinhos, faz ptblico que por despacho de 30/5/2008 do
Vereador do Pelouro dos Recursos Humanos, Prof. Antonio Correia
Pinto, foram nomeados para a categoria de Encarregado (Construgao
Civil), Fernando Eduardo Ferreira Silva e Carlos Fernandes Gomes
Silva, nos termos do n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicavel a Administracdo Local pelo Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Outubro.

Mais se torna ptiblico que os candidatos referidos deverdo tomar posse
do cargo, no prazo de 20 dias a contar da publica¢do do presente aviso
no Didrio da Republica.

4 de Junho de 2008. — O Presidente da Camara, Guilherme Manuel
Lopes Pinto.
300408997





