Didrio da Republica, 2. série— N.° 115 — 17 de Junho de 2008

Aviso n.° 17912/2008

Nomeacio

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do Presi-
dente da Camara, de 2 de Junho de 2008, foi nomeado, em conformidade
com o n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
aplicado @ Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, na categoria de Técnico de Informatica do Grau 2 — Nivel 1,
o 1.° e unico classificado no concurso a que alude a Ordem de Servigo
datada de 26 de Dezembro de 2007 e afixada em 27 de Dezembro de
2007, Nuno Filipe de Jesus Costa Montez.

O candidato devera aceitar a nomeagao no prazo de 20 dias, a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

(Isento de visto do Tribunal de Contas conforme o disposto no n.° 1
do artigo 46.° conjugado com o n.° 1 do artigo 114.°, da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto).

3 de Junho de 2008. — O Presidente da Camara, José Joaquim Ga-
meiro de Sousa Gomes.
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CAMARA MUNICIPAL DE AMARES

Aviso n.° 17913/2008

Torna-se publico que em fung&o do previsto no n.° 2, do artigo 27.°,
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-
Lein.® 177/2001, de 4 de Junho, que se encontra em discussdo publica,
uma alteragdo ao alvara de loteamento n.° 05/1987, relativamente ao
prédio urbano sito na Urbanizagdo do Lugar da Granja, Freguesia de
Amares, Concelho de Amares, cujo prédio originario se encontrava
inscrito na matriz rastica sob os artigos n.° s 79, 80 ¢ 99 e descrito na
Conservatoria do Registo Predial de Amares sob o n.° 00117/Amares,
alteragdo essa que incide sobre uma parcela de terreno, do dominio
publico municipal, com a area de 2.401,46m2, destinada a integrar o
dominio privado do Municipio. A alteragdo em apreco ja foi objecto
de aprovagdo em reunido do Executivo Camaréario de 23.03.2005 e em
sessdo da Assembleia Municipal de 29.04.2005. Contudo, por lapso,
ndo tinha sido objecto de discussdo publica.

Para o efeito e de acordo com o disposto no n.° 4, do artigo 22.°, do
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, o projecto de alteragdes, acompanhado
das respectivas informagdes técnicas, encontra-se ao dispor de todos
os interessados na Divisdo de Urbanismo e Servigos Urbanos, desta
Camara Municipal.

Qualquer reclamacédo/ sugestdo, devera ser apresentada na Divisdo
de Urbanismo e Servigos Urbanos, desta Camara Municipal, oito dias
apos a publicitagdo, do presente aviso, com uma duracdo de 15 dias,
dentro do horario util (09 horas as 16.30 horas).

Para constar, se mandou publicitar este aviso no jornal oficial — Di-
ario da Republica.

Pagos do Concelho de Amares, ao décimo terceiro dia do més de
Junho, do ano de dois mil e oito.

13 de Maio de 2008. — O Presidente da Camara, José Barbosa.
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CAMARA MUNICIPAL DE BAIAO

Aviso n.° 17914/2008

Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de des-
criminagao.

1 — Nos termos do n.° 1, do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, se torna publicos que por despachos do Presidente da
Camara de 09 de Maio de 2008, se encontram abertos concursos ex-
ternos de ingresso para provimento dos seguintes lugares, do Quadro
Privativo desta Autarquia:

Concurso 1 — Concurso externo de ingresso para provimento de
3 lugares de Técnicos Generalistas;

Concurso 2 — Concurso externo de ingresso para provimento de
1 lugar de Técnico Superior — Estagiario;
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Concurso 3 — Concurso externo de ingresso para provimento de
1 lugar de Técnico de Informatica, Grau 1, Nivel 1;

Concurso 4 — Concurso externo de ingresso para provimento de
1 lugar de Auxiliar Técnico de Campismo;

Concurso 5 — Concurso externo de ingresso para provimento de
1 lugar de Auxiliar Técnico de Museografia;

2 — Tendo sido consultada a GERAP, no ambito da Gestido de Mo-
bilidade Especial, e efectuado o procedimento de selecgio, cujo prazo
de apresentagdo de candidaturas decorreu entre 09 de Abril e 02 de
Maio de 2008, tendo os mesmos, ficado desertos por inexisténcia de
candidaturas.

3 — Conteudos funcionais:

3.1 — Concurso 1: Despacho n.° 20159/2001, publicado na 2.* série
do D.R. de 25 de Setembro;

Concurso 2: Despacho n.° 18 117/99, publicado na 2.* série D.R. de
18 de Setembro de 1999;

Concurso 3: Constante da Portaria n.° 358/2002, do Ministério da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica;

Concurso 4: Despacho n.° 38/88, publicado na 2.* série do D.R. de
26 de Janeiro de 1989.

Concurso 5: Despacho n.° 38/88, publicado na 2.* série do D.R. de
26 de Janeiro de 1989.

4 — O Juri dos concursos terd a seguinte composigao:

Concurso 1

Presidente: Eng.® Jodo Carlos Batista do Couto Barbosa, Chefe de
Divisdo do Planeamento e Gestdo Urbanistica da Camara Municipal
de Baido;

1.° Vogal Efectivo: Vera Sonia Ribeiro Alves, Técnica Superior Prin-
cipal, que substituird o Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efectivo: Helena Maria Martins Monteiro, Técnico Principal
de 2.2 classe;

1.° Vogal Suplente: Celso Teixeira Ferreira, Técnico Superior de
1.2 classe;

2.° Vogal Suplente: Américo Ribeiro da Costa, Técnico Superior de
1.7 classe.

Concurso 2

Presidente: Dr. Manuel Eduardo Guizado de Gouveia Durdo, Vereador
do Pelouro dos Assuntos Sociais;

1.° Vogal Efectivo: Jodo Carlos Baptista do Couto Barbosa, Chefe de
Divisdo Planeamento e Gestdo Urbanistica, que substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efectivo: Celso Teixeira Ferreira, Técnico Superior de
1.2 classe;

1.° Vogal Suplente: Joaquim Jorge Rodrigues Xavier, Chefe de Divisao
Administrativa e Financeira;

2.° Vogal Suplente: Maria da Natividade de Magalhdes Loureiro,
Técnico Superior de 1.% classe.

Concurso 3

Presidente: Eng.® Jodo Carlos Batista do Couto Barbosa, Chefe de
Divisao do Planeamento e Gestdo Urbanistica da Camara Municipal
de Baido;

1.° Vogal Efectivo: José Luis Ferreira Fonseca Lopes Rodrigues,
Especialista de Informatica, que substituira o Presidente nas suas faltas
¢ impedimentos;

2.° Vogal Efectivo: Dr. Manuel Eduardo Guizado de Gouveia Durdo,
Vereador do Pelouro dos Assuntos Sociais;

1.° Vogal Suplente: Américo Ribeiro da Costa, Técnico Superior de
1.2 classe;

2.° Vogal Suplente: Rafael José Torres Teixeira Magalhaes, Técnico
Superior Principal.

Concurso 4

Presidente: Américo Ribeiro da Costa, Técnico Superior de
1.2 classe;

1.° Vogal Efectivo: Maria Cidalia Fernandes Lemos Alves, Assistente
Administrativa Especialista, que substitui o Presidente nas suas faltas
¢ impedimentos.

2.° Vogal Efectivo: Francisco Manuel Gomes da Mota, assistente
administrativo especialista;

1.° Vogal Suplente: Ana Paula Pinto Carneiro, assistente administra-
tivo especialista;

2.° Vogal Suplente: Maria Odete Lopes Machado Vaz, assistente
administrativo especialista.
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Concurso 5

Presidente: Dr. Manuel Eduardo Guizado de Gouveia Durio, Vereador
do Pelouro dos Assuntos Sociais;

1.° Vogal Efectivo: Vera Sonia Ribeiro Alves, Técnica Superior Prin-
cipal, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos.

2.° Vogal Efectivo: Luis Manuel de Carvalho, Vereador dos Pelouros
do Urbanismo, Obras Particulares, Comércio e Industria e Agricul-
tura;

1.° Vogal Suplente: Francisco Manuel Gomes da Mota, assistente
administrativo especialista;

2.° Vogal Suplente: Maria da Natividade de Magalhaes Loureiro,
Técnica Superior de 1. classe.

4.1—O Juri do Estagio para os concursos 1, 2 e 3, terd a mesma
composigdo do Juri do presente concurso.

5 — Prazo para apresentacao das candidaturas: 10 dias uteis a contar
da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Republica,

6 — M¢étodos de Seleccdo para os concursos:

Concursos 1,2,3,4¢e5

Prova de conhecimentos gerais escrita ¢ Entrevista Profissional de
Selecc¢do.

6.1 — Qualquer um dos métodos de selecgao sera pontuado de 0 a
20 valores.

7 — Programa das Provas:

7.1— A prova escrita de conhecimentos gerais para os concursos,
versara sobre a seguinte matéria:

Codigo do Procedimento Administrativo;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragdo
Central Regional e Local,

Regime das Férias, Faltas e Licencas dos Funcionarios e Agentes da
Administragdo Publica;

Regime de constitui¢do, modificag@o e extingdo da relagdo juridica
de emprego na Administragao Publica.

7.2—A Entrevista profissional de seleccio (EPS) para todos os con-
cursos, visa avaliar numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e
sistematica as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e versara
sobre os conhecimentos relacionados com as actividades a desempenhar,
conhecimentos da legislacdo da Administragdo Publica, contacto e co-
municacao, capacidade de raciocinio e desenvolvimento das respostas
e sentido de responsabilidade.

8 — Classificagao Final:

A Classificagdo final resultara da aplicagdo dos referidos métodos de
selecgdo, que sera expressa de 0 a 20 valores, efectuando-se de acordo
com a seguinte formula: CF= (PEC+EPS): 2,

em que:

CF = Classificagao Final,
PEC = Prova escrita de conhecimentos;
EPS = Entrevista Profissional de Selec¢ao;

8.1 — Os critérios de apreciagdo e ponderacdo da entrevista profissio-
nal de selecgao e das provas oral e pratica de conhecimentos, bem como
o sistema de classifica¢do final, constardo de actas do Juri do concurso
e que sera facultada aos candidatos que o solicitem.

9 — Validade dos Concursos — Os concursos s3o validos apenas
para as vagas postas a concurso.

10 — Legislacdo aplicavel:

Decretos-Leis n.os. 204/98, de 11 de Julho, 409/91, de 17 de Outubro,
238/99, de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de
30 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho e 427/89, de
07 de Dezembro e demais legislagdo complementar.

11 — Requisitos de admissao:

11.1 — Requisitos gerais — os mencionados nas alineas a) a f) do
artigo 29.°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das func¢des a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil indispensavel ao exercicio da
fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

11.2 — Requisitos especiais — Para o concurso 1, o mencionado
na alinea ¢), do n.° 1, do artigo 5.°, do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a Administragdo Local pelo Decreto-Lei
n.°412-A/98, de 30 de Dezembro, designadamente, estar habilitado
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com curso superior que ndo confira o grau de licenciatura em area de
formagao adequada ao conteudo funcional dos lugares a prover.

11.3 — Para o concurso 2, o mencionado na alinea d), do n.° 1, do
artigo 4.°, do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 16 de Dezembro, aplicado
a Administragdo Local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de De-
zembro, designadamente, estar habilitado com licenciatura na area de
Finangas/Patrimonio;

11.4 — Para o concurso 3, o mencionado na alinea @), do n.°2 do
artigo 9.°, do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo, designadamente,
estar habilitado com adequado curso tecnologico, curso das escolas
profissionais ou curso que confira certificado de qualificagio de nivel 111
em areas de informatica;

11.5 — Para os concursos 4 e 5, individuos habilitados com a esco-
laridade obrigatoria.

12 — As remuneragdes correspondem aos seguintes escaldes e in-
dices:

Concurso 1 — Escaldo 1 — Indice 222 — 740,61 €
Concurso 2 — Escaldo 1 — Indice 321 — 1070,89 €
Concurso 3 — Escaldo 1 — Indice 280 — 934,11 €
Concurso 4 — Escaldo 1 — Indice 199 — 663,88 €
Concurso 5 — Escaldo 1 — Indice 151 — 663,88 €

13 — Formalizagdo das candidaturas:

13.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante requeri-
mento elaborado em folhas normalizadas, brancas ou de cores palidas,
de formato A4, dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Baido e
entregues pessoalmente na Secretaria da Camara Municipal de Baido,
Praga Her6is do Ultramar, Campélo, 4640 — 158 Baido, ou remetido
pelo correio, com aviso de recepcdo, para a morada indicada, até ao
termo do prazo fixado.

13.2 — Do requerimento devem constar os seguintes elementos: nome
completo, profissdo, estado civil, data de nascimento filiagdo, natura-
lidade, residéncia (indicar rua, n.° de policia, andar e codigo postal),
n.° de telefone, n.° do Bilhete de Identidade, data de emissdo servigo
de identificagdo que o emitiu, n.° Fiscal de Contribuinte, concurso a
que se candidata com a indicagdo do mesmo, mediante referéncia ao
numero e data do Didrio da Republica onde se encontra publicado o
respectivo aviso.

13.3 — Sera dispensada a apresentac¢do dos documentos comprovati-
vos dos requisitos exigidos pelas alineas «), b), d), e) e f), do artigo 29.°
do Decreto-Lein.° 204/98, de 11 de Julho, desde que o candidato declare
no respectivo requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situagdo precisa em que se encontra relativamente a cada
um daqueles requisitos.

14 — Regime de Estagio — os estagios, respeitantes aos concursos
1 e 2, com caracter probatoério, terfio a duragdo de um ano e obedecerdo
as regras constantes do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de
Julho. Findo o periodo de estagio, os estagiarios serdo avaliados pelo
Juri, de acordo com os principios fixados no n.° 3, do artigo 5.°, do
Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho e, se nessa avalia¢ao obtiverem
classificagdo ndo inferior a BOM (14 valores), serao providos, a titulo
definitivo, como Técnico de 2.? classe e Técnico Superior de 2.% classe.
A ndo aprovagdo em estagio implica o regresso ao lugar de origem ou
a imediata rescisdo do contrato, sem direito a qualquer indemnizagéo,
consoante se trate de individuos vinculados ou ndo a fungdo publica.
Para o concurso 3, o estagio tem a durag@o de seis meses, findo o qual os
estagiarios sdo ordenados em fungéo da classificagdo obtida, de acordo
com a alinea a), do n.° 1, do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de
26 de Margo.

15 — As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei penal.

16 — O Juri pode solicitar a apresentagao de documentos que consi-
dere necessarios a apreciagdo das candidaturas.

17 — Quota de Emprego — no caso de igualdade de classificag@o,
sera dada preferéncia ao candidato com deficiéncia, a qual prevalece
sobre outra preferéncia legal, conforme previsto no n.° 3, do artigo 3.
°, do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro. Neste caso, os can-
didatos com deficiéncia devem declarar no requerimento de admisséo,
sob compromisso de honra, o respectivo grau de incapacidade e tipo
de deficiéncia.

18 — As listas de candidatos e de classificagdo final dos concorrentes
serdo afixadas no placard existente na sala de espera do Edificio ou
publicadas no Didrio da Republica, 2.* série, conforme as situagdes
previstas no D. Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 de Junho de 2008. — O Presidente da Camara, José Luis Car-
neiro.
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