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Tempo de trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
() @ (€)) “) (©) ©) (@)
Pratica Profissional e Projecto Socioprofissional ............... CS/HUM Anual 300 E: 260 12
Epistemologia e Sistema das Ciéncias. . ...................... CS 1.° Semestre 90 T: 60 3
Técnicas Museologicas de Conservagao Preventiva............. HUM 1.° Semestre | 130 T: 20; TP: 30 5
Patriménio Etnolégico: Nogdes e Praticas. . ................... HUM 1.° Semestre | 120 T: 40 5
Patriménio Documental . .. ........... ... HUM 1.° Semestre | 120 T: 40 5
Etica e Deontologia Profissional . . .......................... HUM 2.° Semestre 90 T: 30 3
A Humanidade e o Futuro: Paradigmas Ecologico, Etico, Poiético e Direitos
Humanos HUM 2.° Semestre 60 T: 30 2
Principios de Conservagéo e de Reabilitacdo do Patrimoénio. . . . . .. HUM 2.° Semestre 120 TP: 60 5
Museus: Investigagdo e Educagdo . .............. ... ... ..... HUM 2.° Semestre 140 T: 30 6
ESCOLA SUPERIOR DE SAUDE DO VALE DO AVE Calendario de accdes
Etapas e prazos
Regulamento (extracto) n.° 312/2008
Etapas Prazos
A Escola Superior de Satide do Vale do Ave do Instituto Politécnico
de Saude do Norte, no cumprimento do disposto Numero 1 do ar- Afixacio do edital d didat 16 de Juntho de 2008
. R A .. L ixacdo do edital de candidatura e Junho de
tigo 18.° da Portaria n. 268/2002 de 13 de Margo sol'101ta apubh'cagao Apresentagio da candidatura 16 de Junho a 05 de Setembro
dos prazos, para o Ano Lectivo 2008/2009, da candidatura, seriag3o, de 2008
reclamagdo e matricula do concurso ao curso de Pos-Licenciatura Aﬁxa(;?flo dos editais de seriacdo dos
de Especializagdo em Enfermagem Médico-Cirugica, curso de Pos- candidatos N 12 de Setembro de 2008
-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem Saude Infantil e Apresentagio das reclamagdes 12219 de Setembro de 2008
Al peclalizag: 18¢ Formalizagdo da matricula e inscri¢@o | 12 a 19 de Setembro de 2008
Pediatria, curso de Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enferma-

gem de Reabilitagdo e curso de Pds-Licenciatura de Especializagao
em Enfermagem Comunitaria.

PARTE L

28 de Maio de 2008. — O Director, Antonio Manuel de Almeida-
-Dias.

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Aviso n.° 17651/2008

Em cumprimento do disposto no n.° 2 do artigo 20.° e no artigo 21.° da
Lein.°2 /2004, de 15 de Janeiro, com a redac¢@o que lhe foi dada pela
Lein.® 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que por despacho de 8
Maio de 2008, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias a contar do 1.°
dia da publicagdo na bolsa de emprego publico (BEP), o procedimento
concursal de selecgdo para provimento do cargo de direcgdo intermédia
de 2.° grau, correspondente a Divisdo de Patrimoénio e Instalagdes, da
Secretaria-Geral do Ministério das Finangas e da Administragdo Publica,
prevista no Despacho n.° 7700/2007, publicado no Didrio da Republica
n.° 81, 2.2 série, de 26 de Abril.

Em cumprimento da alinea h) do artigo 9.° da Constitui¢ao, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente
uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres
no acesso ao emprego e na progressdo profissional, providenciando
escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminag@o.

26 de Maio de 2008. — O Secretario-Geral, José Antonio de Men-
donga Canteiro.

MINISTERIO DA ECONOMIA E DA INOVAGAO

Aviso n.° 17652/2008

Procedimento concursal para provimento de cargo de Dirigente In-
termédio de 1.° grau. — Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,

de 15 de Janeiro, com a nova redacc¢do dada pelo artigo 2.° da Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, faz-se publico que a Autoridade de Segu-
ranca Alimentar e Econémica (ASAE), pretende proceder a abertura de
procedimento concursal para provimento do seguinte cargo:

1. Vaga: Director do Laboratdrio de Seguranca Alimentar da ASAE,
local — Lisboa.

2. Area de actuagdo do cargo a prover — definida no artigo 5.° da
Portaria n.° 821/2007 de 31 de Julho.

3. Requisitos legais de provimento — os constantes do n.° 1 do ar-
tigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacc¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto designadamente:

a) Ser funcionario publico licenciado, dotado de competéncia téc-
nica e aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgdo, coordenagdo
e controlo;

b) Ser detentor de seis anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja
legalmente exigivel uma licenciatura.

4. Requisitos preferenciais:

a) Capacidade de analise, de planeamento e organizagao;

b) Capacidade de desenvolvimento e motivagao;

¢) Experiéncia profissional relacionada com a area funcional posta
a concurso;

d) Capacidade de lideranca;

e) Espirito de iniciativa;

5. Composigdo do Juri:

Eng.® Jorge Reis, Subinspector-Geral da ASAE, que preside;

Dr.? Alice da Conceigdo Ferro Antas de Barros Amado, Coordenadora
da Unidade de Investigagao da “Sanidade Animal” do LNIV do Instituto
Nacional dos Recursos Biologicos, 1. P.
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Prof:* Dr.* Maria Luisa Mourato Oliveira Marques Serralheiro, do
Departamento de Quimica e Bioquimica da Faculdade de Ciéncias da
Universidade de Lisboa.

6. O Método de seleccdo a aplicar de acordo com o n.° 1 do ar-
tigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redac¢do dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto sera a entrevista publica.

7. Prazo e Formalizagdo das Candidaturas — as candidaturas deverao
ser formalizadas mediante requerimento, do qual conste expressamente o
cargo a que se candidata, dirigido ao Inspector-Geral da ASAE, entregue
pessoalmente durante as horas normais de funcionamento da Seccéo de
Expediente, sita na Av. Conde de Valbom, n.° 98, 1064-824 Lisboa, ou
por carta registada com aviso de recepgdo, no prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data de publicitagdo da vaga na bolsa de emprego
publico.

O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Declaracdo actualizada, emitida pelo organismo a que o candidato
esta vinculado, da qual constem a categoria actual, o servigo a que
pertence, a natureza do vinculo e o tempo de servi¢o na carreira e na
fungdo publica;

b) Documento comprovativo dos requisitos previstos no n.° 1 do
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacc¢do dada pela
Lein.° 51/2005, de 30 de Agosto;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias e da formagao
profissional;

d) Outros documentos considerados pertinentes para avaliagdo do
perfil.

8. Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, no caso
de davida sobre a situagdo que descreva, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

9. O jari podera considerar que nenhum candidato reune condigdes
para ser nomeado.

10. Os candidatos serdo notificados do resultado do concurso, ndo
havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme estabelece on.® 11
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redac¢do dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

19 de Maio de 2008. — O Inspector-Geral, Antonio Nunes.

MINISTERIO DA CULTURA

Aviso (extracto) n.° 17653/2008

Torna-se publico que, por meu despacho de 20 de Maio de 2008, anulei
o Concurso para o Cargo de Direcg¢do Intermédia de 2.° grau — Director
do Museu do Abade de Bagal, aberto pelos avisos publicitados no Diario
de Noticias de 13/02/2005 e na BEP no dia 16/02/2005, ao abrigo do
artigo 21.° da Lein.® 2/2004 de 15 de Janeiro, procedendo-se posterior-
mente a abertura de novo concurso para 0 mesmo cargo.

27 de Maio de 2008. — O Director, Manuel de Lemos Bairrdo
Oleiro.

Aviso n.° 17654/2008

Procedimento concursal para provimento do cargo de direc¢ao
intermédia de 2.° grau, para o Museu Alberto Sampaio

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a nova redac¢@o dada pelo artigo 2.° da lei 51/2005 de 30 de Agosto
torna-se publico que, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publicagéo do presente aviso de abertura, no Didrio da
Republica, e da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal para o provimento do cargo de Director do Museu Alberto
Sampaio equiparado a Chefe de Divisao, no quadro de pessoal do referido
Museu, aprovado por Portaria n.” 824/93, de 8 de Setembro.

2 — Areas de actuagdo — Apresentar ao IMC os projectos de orgamento
e de plano de actividades anuais e cumprir o plano e orgamento aprovado
pelo IMC; gerir o museu, incluindo recursos humanos e or¢gamentais em
articulagdo com o IMC; coordenar e desenvolver projectos nas areas da
conservagdo, investigagdo, gestdo e divulgacdo das colecgdes do museu;
promover acgdes de articulagio com a comunidade e com outras institui¢des,
tendo em vista a captagdo de ptblicos e o reforgo do museu como insti-
tuicdo cultural de referéncia; liderar a equipa do museu, definir objectivos
anuais para o pessoal e assegurar o respectivo cumprimento e avaliaggo.

3 — Requisitos formais de provimento os constantes do n.° 1 do
artigo 20.° da lei 51/2005 de 30/8 a saber:

a) Ser funcionario publico licenciado dotado de competéncia técnica e
aptiddo para o exercicio de fungdes de direcgdo, coordenagio e controlo;
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b) Ser detentor de 4 anos de experiéncia profissional em fungdes,
cargos ou carreira para cujo exercicio de provimento seja legalmente
exigivel uma licenciatura.

4 — Perfil exigido:

a) Licenciatura na area de Ciéncias Sociais e Humanas e experiéncia
comprovada na area para que ¢ aberto o concurso;

b) Experiéncia profissional comprovada no dominio do patrimoénio
cultural e ou da museologia;

¢) Conhecimento da estrutura da Administracdo Pablica na area da
cultura e das politicas e problematicas culturais contemporaneas;

d) Capacidade de coordenacdo e de lideranca de equipas.

5 — Métodos de seleccdo — sdo utilizados cumulativamente os se-
guintes métodos de selecgdo:

a) Avaliagdo curricular
b) Entrevista Publica

6 — Local de trabalho — o local de trabalho é no Museu Alberto
Sampaio, sito na Rua Alfredo Guimaraes, 4810-251 Guimar3es.
7 — Composicao do juri:

a) Mestre Maria Clara Fraydo Camacho, Subdirectora do Instituto
dos Museus ¢ da Conservagao.

b) Dra. Helena Gil, Directora Regional de Cultura do Norte.

¢) Doutora Lucia Almeida Matos, Professora da Faculdade de Belas
Artes do Porto.

8 — Formalizagdo de candidaturas: As candidaturas deverfo ser for-
malizadas mediante requerimento dirigido ao Director dos Museus e
da Conservagdo, Palacio Nacional da Ajuda, 1300 Lisboa, entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio em carta registada com aviso
de recepgao.

O requerimento devera ser acompanhado dos seguintes elementos:

a) Curriculum vitae detalhado, datado e assinado;

b) Declaragdo actualizada emitida pelo organismo a que o candidato
esta vinculado da qual constem a categoria actual, o servigo a que
pertence, a natureza do vinculo e o tempo de servigo na carreira e na
fung¢@o publica;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes literarias;

d) Documentos comprovativos das ac¢des de formagao profissional;

e) Documentos comprovativos da experiéncia profissional especifica
e dos conhecimentos que constituem condigdes preferenciais para o
preenchimento do cargo.

9 — Em caso de duvida o jari podera exigir a qualquer dos candidatos
os esclarecimentos ou a apresentacdo de documentos comprovativos
das suas declaragdes.

10 — Os candidatos serdo notificados do resultado do procedimento
concursal, ndo havendo lugar a audiéncia dos interessados, conforme
estabelece o n.° 11 do artigo 21.° da Lei 2/2004, de 15/1, com a redacgio
dada pela Lei 51/2005, de 30/8.

29 de Maio de 2008. — O Director, Manuel Bairrdao Oleiro.

Aviso n.° 17655/2008

Procedimento concursal para provimento do cargo de direc¢cio
intermédia de 1.° grau, para o Palacio Nacional de Queluz

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei 2/2004, de 15 de Janeiro, com
a nova redacg¢do dada pelo artigo 2.° da Lei 51/2005, de 30 de Agosto,
torna-se publico que, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias uteis a
contar da data da publicagdo do presente aviso de abertura, no Didrio da
Republica, e da publicitagdo na Bolsa de Emprego Publico, procedimento
concursal para o provimento do cargo de Director do Palacio Nacional
de Queluz equiparado a Director de Servigos, no quadro de pessoal do
referido Paldcio, aprovado por Portaria n.® 352/87, de 29 de Abril.

2 — Areas de actuagdo — Apresentar ao IMC os projectos de orga-
mento e de plano de actividades anuais e cumprir o plano e orgamento
aprovados pelo IMC; gerir o Palacio, incluindo recursos humanos e or-
¢amentais em articulagdo com o IMC; coordenar e desenvolver projectos
nas areas da gestdo e manutengao do edifico e jardins, da conservagao,
investigacdo, gestdo e divulgagdo das colecgdes do Palacio; promover
parcerias e ac¢des de articulacdo com outras entidades, tendo em vista a
captacdo de publicos e a rentabiliza¢do de recursos; liderar a equipa do
Palacio, definir objectivos anuais para o pessoal e assegurar o respectivo
cumprimento e avaliagdo.

3 — Requisitos formais de provimento os constantes do n.° I do
artigo 20.° da lei 51/2005 de 30/8 a saber:





