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PARTE C

 PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Secretaria-Geral

Aviso n.º 17539/2008

Recrutamento de seis técnicos superiores
1 — Torna -se público que a Secretaria -Geral da Presidência do Conse-

lho de Ministros pretende recrutar seis técnicos superiores, com vínculo 
à Administração Pública, por requisição, nos termos do artigo 6.º da Lei 
n.º 53/2006, de 7 de Dezembro, com os seguintes requisitos:

2 Técnicos Superiores com licenciatura em Direito e, como factor 
preferencial, experiência em matérias relacionadas com o regime jurí-
dico das pessoas colectivas de direito privado e ou regime jurídico das 
pessoas colectivas de utilidade pública e conhecimentos de informática 
na óptica do utilizador.

1 Técnico Superior com licenciatura em Direito e, como factor pre-
ferencial, experiência em contratação pública e conhecimentos de in-
formática na óptica do utilizador.

2 Técnicos Superiores com licenciaturas nas áreas da economia, ges-
tão de empresas ou informática de gestão e, como factor preferencial, 
experiência no acompanhamento da execução e controlo financeiros 
dos orçamentos de funcionamento e ou PIDDAC e conhecimentos na 
utilização de tecnologias da informação.

1 Técnico Superior com licenciatura nas áreas da economia, gestão 
de empresas, ou engenharia com vista ao exercício de funções de apoio 
à Unidade Ministerial de Compras da PCM e, como factor preferencial, 
experiência na função compras e negociação, bons conhecimentos do 
código da contratação pública e bons conhecimentos na utilização das 
tecnologias de informação.

2 — Os interessados deverão no prazo de 5 dias úteis a contar da 
data de publicação deste aviso, apresentar requerimento dirigido ao 
Secretário -Geral da Presidência do Conselho de Ministros, Rua. Prof. 
Gomes Teixeira, 1350 -265 Lisboa, dele devendo constar os seguintes 
elementos: nome, filiação, naturalidade, data de nascimento, número e 
data e validade do bilhete de identidade e serviço de identificação que 
o emitiu, residência e telefone.

3 — Os requerimentos deverão ser acompanhados dos seguintes 
documentos:

a) Curriculum vitae detalhado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias;
c) Declaração do serviço ou organismo a que pertence, devidamente 

autenticada, da qual conste a natureza do vínculo e a antiguidade na 
carreira, na categoria e na função pública;

d) Classificação de serviço;
e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda serem rele-

vantes para apreciação do seu mérito.

4 — A selecção dos candidatos será feita com base na análise das 
candidaturas, complementada com entrevista.

2 de Junho de 2008. — O Secretário -Geral, José Maria Belo de 
Sousa Rego. 

 Despacho n.º 15803/2008

Sistema Integrado de Avaliação do Desempenho 
da Administração Pública

Promoção automática
Nos termos do n.º 3 do artigo 15.º da Lei n.º 10/2004, de 22 de Março, 

a atribuição de Excelente na avaliação de desempenho traduz-se no 
reconhecimento de mérito excepcional, sendo concedidos a redução 
de um ano no tempo de serviço para efeitos de promoção e o direito à 
promoção na respectiva carreira, independentemente de concurso, caso 
esteja a decorrer o último ano do período de tempo necessário.

Face ao exposto, e por meu despacho de 29 de Maio de 2008, nomeio 
o Assessor João de Freitas Raposo na categoria de Assessor Principal 
da carreira técnica superior do quadro de pessoal da Secretaria-Geral 

da Presidência do Conselho de Ministros, com efeitos a partir de 1 de 
Junho de 2008.

30 de Maio de 2008. — O Secretário-Geral, José Maria Belo de 
Sousa Rego. 

 Gabinete para os Meios de Comunicação Social

Despacho n.º 15804/2008
1 — Nos termos das disposições conjugadas do n.º 1 do artigo 20.º 

e n.º s 1 e 2 do artigo 21.º, ambos, da Lei n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, 
com a redacção dada pelo artigo 2.º da Lei n.º 51/2005, de 30 de Agosto, 
o Gabinete para os Meios de Comunicação Social (GMCS) procedeu, 
através dos Avisos publicados no Diário da República n.º 28, 2.ª Série, 
de 8 de Fevereiro de 2008, no jornal Diário de Notícias do dia 11 de 
Fevereiro de 2008 e na Bolsa de Emprego Público do dia 8 de Fevereiro 
de 2008, com o código de oferta n.º OE 200802/0086, à divulgação da 
abertura do procedimento concursal para provimento do cargo de Direc-
tor de Serviços de Desenvolvimento dos Meios de Comunicação Social, 
do GMCS, previsto no Quadro Anexo ao Decreto-Lei n.º 165/2007, de 
3 de Maio, por força da aplicação do artigo 8.º do mesmo diploma, e do 
artigo 3.º da Portaria n.º 662-G/2007, de 31 de Maio.

2 — Findo o referido procedimento concursal e após ter sido dado 
cumprimento ao disposto no n.º 5 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004,de 
15 de Janeiro, na redacção dada pelo artigo 2.º da Lei n.º 51/2005, de 
30 de Agosto, a escolha recaiu na candidata licenciada Maria Luzia 
Meireles Coelho, por ser a que melhor corresponde às condições para 
o desempenho do cargo a prover, em especial, por possuir licenciatura 
em direito; possuir experiência de dirigente; possuir experiência pro-
fissional comprovada na área das contra-ordenações; possuir valiosas 
competências de gestão e possuir uma assinalável compreensão das 
questões fundamentais que se colocam no âmbito de actuação do cargo 
a prover.

3 — Atenta aos fundamentos citados e considerando que a candidata 
reúne os requisitos legais e o perfil adequado para prover o cargo para 
o qual foi aberto o procedimento, nomeio, com efeitos a partir do dia 
1 de Maio de 2008, nos termos dos n.º s 8, 9 e 10 do artigo 21.º da Lei 
n.º 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redacção dada pela Lei n.º 51/2005, 
de 30 de Agosto, em comissão de serviço, pelo período de 3 anos, a 
licenciada Maria Luzia Meireles Coelho, técnica superior principal do 
quadro de pessoal da ex-Direcção-Geral de Viação, no cargo de Directora 
de Serviços de Desenvolvimento dos Meios de Comunicação Social, do 
Gabinete para os Meios de Comunicação Social.

30 de Maio de 2008. — A Directora, Teresa Ribeiro.

ANEXO

Nota relativa ao curriculum académico e profissional
da licenciada Maria Luzia Meireles Coelho

Maria Luzia Meireles Coelho é licenciada em Direito pela Universi-
dade Portucalense no Porto, é técnica superior principal do quadro da 
ex-Direcção-Geral de Viação e exerce actualmente funções no Instituto 
de Mobilidade e Transportes Terrestres, IMTT, I.P.

Nasceu no concelho do Porto, em 14 de Maio de 1962;
Iniciou a sua actividade profissional em 1980 no sector privado;
Exerceu funções de Inspecção no Serviço de Estrangeiros e Fronteiras, 

entre 1990 e 1995;
Em Janeiro de 2000, foi nomeada para o cargo de Chefe de Divisão 

de Contra-Ordenações na Direcção-Geral de Viação, destacando-se nesta 
área a implementação de novas metodologias no controlo e gestão do 
processamento de contra-ordenações;

Foi nomeada para o cargo de Directora de Serviços de Condutores da 
Direcção-Geral de Viação em Março de 2003, tendo criado e promovido 
a implementação de uma base de dados de escolas de condução (SIEC) 
e de um Sistema de Gestão Documental de Processos (SGDP);

Foi nomeada membro da comissão de acompanhamento da base de 
dados de condutores (SICC);

Foi nomeada adjunta do Gabinete do Ministro da Administração 
Interna em Setembro de 2004;

Participou, em representação de Portugal, em vários seminários e 
conferências internacionais, destacando-se a CIECA — Commission 
Internacionale des Examens de Conduite Automobile.




