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ciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagao.

2—Validade do Concurso: o concurso ¢ valido para a vaga indicada,
esgotando-se com o preenchimento da mesma;

3 —Requisitos de Admissdo a Concurso:

3.1—Requisitos Gerais: estar nas condigdes previstas no n.’2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, com as devi-
das adaptagdes a Administragdo Local introduzidas no Decreto-Lei
n.° 238/99, de 25 de Junho;

3.2—Requisitos Especiais: os constantes no n.° 2, do artigo 14.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro;

4—Conteudos Funcionais: os constantes no despacho n.° 1/90, pu-
blicado no Didrio da Republica 2.* série, n.° 23, de 27 de Janeiro de
1990;

4.1—Os Candidatos deverdo reunir os requisitos gerais e especiais,
até ao termo do prazo fixado para apresentacdo de candidaturas;

4.2—Local de Trabalho: em toda a area abrangida pelo Municipio
de Reguengos de Monsaraz;

5—Remuneragdo e Condigdes de Trabalho: o vencimento seja o cor-
respondente ao escaldo e indice a que os funcionarios tiverem direito, de
acordo com as regras do artigo 17.° do Decreto-Lein.® 353-A/89, de 16
de Outubro, com a nova redac¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, anexo II do Decreto-Lei 412-A/98, de 30 de Dezembro
e Portaria n.° 30-A/2008, de 10 de Janeiro;

6—Meétodos de Selecgdo: @) prova pratica de conhecimentos (PPC);
e, b) entrevista profissional de selec¢do (EPS);

6.1 —Prova Pratica de Conhecimentos: Executar um ramal de agua
com ligacdo a rede publica de abastecimento e os procedimentos ne-
cessarios a execugdo deste servico.

6.2—Entrevista Profissional de Selec¢do: Visa avaliar numa relagéo
interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptidoes pessoais e
profissionais dos candidatos, para o exercicio do cargo, de forma a avaliar
a motivacao para a fungéo, capacidade de relacionamento interpessoal,
expressdo e fluéncia verbais.

A classificagdo desta prova obedecera aos seguintes critérios, relativos
a opinido formada pelo Jari sobre a adequagao do perfil dos candidatos
ao exercicio das fungdes a desempenhar, numa pontuagdo maxima de
20 valores:

a) Serdo formalizadas doze questdes, cabendo quatro a cada membro
do Juri, que versarao a motivagao para a funcéo, capacidade de relacio-
namento interpessoal e expressao e fluéncias verbais;

b) Uma das questdes a formalizar aos candidatos versara obrigato-
riamente o “contetdo funcional”;

¢) Cada questdo sera classificada com um maximo de 1,5 valores,
sendo a do “contetido funcional” pontuada com 3,5 valores.

6.3—Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos métodos de selec-
¢do, bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam da competente acta da reunido do Jari
do concurso, a qual pode ser facultada aos interessados a seu pedido
desde que requerida;

6.4—A Classificagdo Final (CF) sera traduzida numa escala de 0 a
20 valores e resultara da seguinte formula: CF= (PPC+EPS)/2

6.5—A aplicagdo dos Métodos de Seleccdo: a data, a hora e local
da aplicacdo do método de seleccdo sera indicada aos concorrentes
admitidos por oficio registado, com aviso de recep¢ao;

7—Legislagdo Aplicavel: sido aplicaveis as regras constantes pelos
Decretos-Leis n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com a nova redac¢dao
dada pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, anexo II do
Decreto-Lein.® 412-A/98, de 30 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, Decreto-Lei
n.°442/91, de 15 de Novembro, Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro
e a Portaria 30-A/2008, de 10 de Janeiro;

8—Apresentacdo das Candidaturas: as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, em folha de papel normalizado
branco ou cores palidas, formato A4, dirigido ao senhor Presidente da
Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz, podendo ser remetido
até ao ultimo dia do prazo estabelecido neste aviso pelo correio, com
aviso de recepgdo para Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz,
Praga da Liberdade, 7201-970 Reguengos de Monsaraz, ou entregue
pessoalmente na Sec¢do de Recursos Humanos, no edificio dos Pagos
do Municipio, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do candidato (nome, filiagdo, naturalidade,
nacionalidade, niimero fiscal de contribuinte, telefone, data do nasci-
mento, estado civil, nimero e data do bilhete de identidade e servigo de
identificagdio que o emitiu, residéncia e codigo postal);

b) Habilitagdes académicas;

¢) Habilitagdes profissionais;

19601

d) Concurso a que se candidata, com a identificagdo do mesmo me-
diante referéncia a data da publica¢do do presente aviso no Didrio da
Republica,

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar para apreciacdo do seu mérito, ndo podendo, porém, serem
levados em conta esses elementos quando ndo forem apresentados os
respectivos documentos comprovativos;

f) Declaragao sob compromisso de honra, da situagéo precisa em que
se encontra, relativamente aos requisitos gerais de admissao, no caso de
ndo apresentar documentos comprovativos dos mesmos;

2) Deverio os candidatos apresentar juntamente com o requerimento
os seguintes documentos: fotocopia do bilhete de identidade e cartdo
de contribuinte, indicando as fungdes que exerce actualmente ou ja
exercidas, que sejam relevantes para o exercicio das fungdes inerentes
do lugar posto a concurso e fotocopias autenticas ou autenticadas das
accdes de formagdo;

8.1—Dispensa de Documentos: Sera dispensada a apresentagdo dos
documentos comprovativos dos requisitos referidos no n.° 2 do artigo
29.° do Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de Julho, desde que os candidatos
declarem no requerimento, em alineas separadas e sob compromisso
de honra, a situag@o precisa em que se encontram relativamente a cada
uma das alineas, excepto a alinea c) do referido artigo, devendo os
candidatos apresentar em anexo ao requerimento, o documento com-
provativo das habilitagdes literarias legalmente exigidas, assinando o
mesmo, assinatura que devera ser reconhecida com a apresentagdo do
bilhete de identidade;

8.2—Falsas Declaragdes: as falsas declaragdes prestadas pelos can-
didatos serdo punidas nos termos da Lei;

8.3—Os candidatos funciondrios desta entidade ficam dispensados da apre-
sentacdo dos documentos comprovativos dos requisitos especiais de admissao,
desde que estes se encontrem arquivados no seu processo individual,

8.4— Os candidatos néo funcionarios desta Camara Municipal terao de
apresentar declaragdo, emitida pelos servigos competentes, comprovativa
das situagdes referidas na alinea g) do ponto n.° 8 deste aviso bem como
a categoria, servico a que pertence, natureza do vinculo, antiguidade na
carreira, categoria e classificagdo de servigo no inferior a Bom, sendo
os documentos e as declaragdes passadas pelos servigos ou organismos
sempre autenticadas, sob pena de ndo serem consideradas;

9— Afixagao de listas: as listas dos candidatos admitidos e excluidos,
bem como a classificaco final, ou quaisquer outros elementos julgados
necessarios, serao afixados no atrio dos Pagos do Concelho, ou no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, conforme as situagdes previstas nos artigos 33.°,
34.°,38.°,39.°¢ 40.° consoante o niimero de candidatos, e para os efeitos
previstos no n.° 2 do artigo 43.° ambos do Decreto-Lei n.° 204/98 de
11 de Julho, com as adaptagdes para a administracdo local através do
Decreto-Lei n.° 238/99 de 25 de Junho;

10— Assiste ao Juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situagdo que descreve, a apresentag@o de docu-
mentos comprovativos das suas declaragdes;

11—Os candidatos deverao reunir os requisitos gerais e especiais, até
ao termo do prazo fixado para a apresentagdo das candidaturas;

12 — Constituigdo do jari: Presidente do Jiri: Manuel Lopes Janeiro,
Vereador da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz; 1.° Vogal
Efectivo: José Anselmo Godinho Teixeira, Engenheiro Civil Assessor
Principal da Camara Municipal de Reguengos de Monsaraz; 2.° Vogal
Efectivo: Francisco Ramalho Dorropio, Encarregado da Camara Munici-
pal de Reguengos de Monsaraz; 1.° Vogal Suplente: Jodo Zacarias Gon-
calves, Engenheiro Técnico Especialista Principal da Camara Municipal
de Reguengos de Monsaraz; 2.° Vogal Suplente: Sénia Sofia Cardoso
Almeida, Técnica Superior 2.* classe — Ambiente da Camara Municipal
de Reguengos de Monsaraz; sendo que, o 1.° Vogal Efectivo substitui o
Presidente do Juri nas respectivas faltas, auséncias ou impedimentos.

9 de Abril de 2008. — O Vice-Presidente da Camara, José Gabriel
Calixto.
300243934

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DA FEIRA

Aviso n.° 13519/2008

Processo n.’ 151/2008/URB — Carlos Jorge Ribeiro de Lima

Alfredo de Oliveira Henriques, Presidente da Camara Municipal de
Santa Maria da Feira:

Nos termos e para efeitos do preceituado no artigo 77 do Decreto-Lei
1n.° 380/99, de 22 de Setembro, por remissdo don.° 1 do artigo 22 do Decreto-
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-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/01, de 4 de Junho, torna-se publico que a Camara
Municipal de Santa Maria da Feira vai proceder a abertura do periodo de
discussao publica do pedido de licenciamento de alteracdo ao lote n.° 4 do
alvara de loteamento n.° 11/92, emitido em 1992/04/01, que consiste em
aumentar as areas de implantacao e construgao, bem como construir anexos,
que corre 0s seus termos sob o processo especificado em epigrafe.

O lote a alterar estd descrito na Conservatoria do Registo Predial de
Santa Maria da Feira sob o n.® 00665/140492 e inscrito na matriz Urbana
sob o artigo 2584, da freguesia de Lourosa, deste concelho.

A discussdo publica decorrera pelo periodo de 15 dias tteis e iniciar-se-a
oito dias uteis apos a publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica,
podendo os interessados consultar o processo de licenciamento e respectivos
pareceres e informagdes técnicas no Departamento Juridico e Administrativo
da Camara Municipal, sita no Largo da Republica, em Santa Maria da Feira,
durante o horario normal de expediente (9.00h — 17.00h).

No caso de oposi¢ao, os interessados, podem apresentar, por escrito,
a sua exposi¢do devidamente fundamentada, através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara.

22 de Abril de 2008. — O Vereador do Pelouro do Planeamento e
Urbanismo, José Manuel S. Oliveira.
300244185

Aviso n.° 13520/2008
Processo n.’ 219/2008/URB — Alvarino Ferreira Alves

Alfredo de Oliveira Henriques, Presidente da Camara Municipal de
Santa Maria da Feira:

Nos termos e para efeitos do preceituado no artigo 77 do Decreto-Lei
n.° 380/99, de 22 de Setembro, por remissao do n.’ 1 do artigo 22 do Decreto-
-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/01, de 4 de Junho, torna-se publico que a Camara
Municipal de Santa Maria da Feira vai proceder a abertura do periodo de
discussdo publica do pedido de licenciamento de alteragdo aos lotes n.° s
16, 17, 18, 20, 21 e 22 do alvara de loteamento n.° 1/2000, emitido em
2000/01/23, que consiste em alterar o lote n.° 16 e anular o lote n.° 17, ficando
oloten.® 16 com a drea dos dois lotes iniciais. Este lote alterado destina-se a
construcao de um edificio de habitagdo colectiva de cv-+r/c+3a. E proposta
uma diminuigdo da 4rea de habitacio colectiva (-120 m?) e um aumento
da 4rea para aparcamento coberto (+120 m?). Nio se verifica aumento da
area total de construgdo. Ha também uma diminuic¢o do n.° de fogos g— 6
fogos), diminuir a area de construc¢ao para habitaco colectiva (- 40 m°) e
aumentar a érea de construgdo para aparcamento coberto (+ 40 m?) no lote
n.° 18, alterar o lote n.° 20 e anular o lote n.° 21, ficando o lote n.° 20 com a
area dos dois lotes iniciais subtraida da area de 36 m* que constituird uma
cedéncia suplementar ao dominio publico para circulagdo de pedes. Este
lote alterado destina-se a construgdo de um edificio de habitagdo colectiva
de cv+r/ct+3a.E proposta uma diminui¢do da area de habitacdo colectiva
(-132 m*) e um aumento da 4rea para aparcamento coberto (+84 m?). H4 uma
diminuico da 4rea total de construcio (- 48 m?). Ha também uma diminuigo
do n.° de fogos (- 6 fogos), alterar a area que se destinava a comércio para
comércio/servigos no lote n.° 22, E ainda proposta a alteragao da finalidade
da area de 485 m” destinada a circulagdo de pedes para area verde, que corre
0s seus termos sob o processo especificado em epigrafe.

Os lotes a alterar estdo descritos na Conservatoria do Registo Predial de
Santa Maria da Feira sob osn.” 00965/310700, 00966/310700,967/20000731,
00969/310700, 00970/310700 € 971/20000731 ¢ os dois primeiros omissos
na matriz e os seguintes inscritos na matriz Urbana sob os artigos 1894, 1497,
1498 e 1786, da freguesia de Escapdes, deste concelho.

A discussao publica decorrera pelo periodo de 15 dias uteis e iniciar-se-a
oito dias uteis apds a publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica,
podendo os interessados consultar o processo de licenciamento e respectivos
pareceres e informacdes técnicas no Departamento Juridico e Administrativo
da Camara Municipal, sita no Largo da Reptblica, em Santa Maria da Feira,
durante o horario normal de expediente (9.00h — 17.00h).

No caso de oposigdo, os interessados, podem apresentar, por escrito,
a sua exposi¢do devidamente fundamentada, através de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara.

22 de Abril de 2008. — O Vereador do Pelouro do Planeamento e
Urbanismo, José Manuel S. Oliveira.
300244217

CAMARA MUNICIPAL DO SEIXAL
Aviso n.° 13521/2008

Plano de pormenor da area desportiva/recreativa da Amora

Nos termos do n.° 1 do artigo 74 do Decreto-Lei 380/1999, de 22 de
Setembro, com a redaccédo conferida pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de
10 de Dezembro e pelo Decreto-Lei n.® 316/2007, de 19 de Setembro
e restante legislagdo aplicavel, a Camara Municipal do Seixal delibe-
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rou em 02/04/2008, mandar elaborar um Plano de Pormenor da Area
Desportiva/Recreativa da Amora, freguesia de Amora, que ira alterar o
Plano Director Municipal.

De acordo com o n.° 2 do artigo 77.° do referido Diploma Legal,
esta a decorrer por 30 dias uteis, com inicio na data da publica¢do do
presente aviso no Didrio da Republica, um processo de audigdo ao
publico, durante o qual os interessados poderao proceder a formulagio
de sugestdes, bem como a apresentacdo de informagdes sobre quaisquer
questdes que possam ser consideradas no ambito do respectivo proce-
dimento de elaborag¢ao do Plano de Pormenor.

Durante aquele periodo, os interessados poderao consultar no atendi-
mento publico da Divisdo Administrativa de Urbanismo, o documento de
fundamentag@o da elaboragdo do PP, que acompanhou a deliberacdo de
Camara e que descreve os objectivos, metodologia e prazos a observar
N0 Processo.

Junto ao Departamento de Planeamento e Urbanismo, poderdo ser
ainda marcadas reunides de esclarecimento ¢ informagao adicional, com
técnicos da equipa responsavel pela elaboragdo do PP.

Os interessados na execugdo das disposi¢des do Plano deverdo apre-
sentar as suas sugestdes ou observagdes mediante requerimento dirigido
ao Sr. Presidente da Camara Municipal, a entregar no Atendimento
Publico da Divisdo Administrativa de Urbanismo.

11 de Abril de 2008. — O Presidente da Camara, Alfredo José Mon-
teiro da Costa.

CAMARA MUNICIPAL DE SERPA
Aviso n.° 13522/2008

Concurso externo de ingresso para provimento de um lugar
de Estagiario da carreira de Técnico Superior

1 — Para os devidos efeitos se torna publico que, de harmonia com o
meu despacho de 29 de Fevereiro de 2008, e nos termos do disposto nos
artigos 27.° ¢ 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
Administragao Local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Novembro,
se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar do dia imediato
ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da Repiiblica, concurso
externo de ingresso para provimento do seguinte lugar:

Um lugar de Estagiario da carreira de Técnico Superior, para a Divisao
de Acc@o Social e Educagio, para executar fungdes na area do Municipio.

2 — Foi dado cumprimento ao disposto no artigo 41.° da Lei
n.° 53/2006 de 7 de Dezembro, sendo efectuada oferta no SigaMe,
com o Cddigo de oferta P20082003 e apds o desenvolvimento de pro-
cedimento ¢ mobilidade especial previsto no artigo 34.°, ndo foram
apresentadas quaisquer candidaturas, tendo o mesmo sido encerrado
no dia 14 de Abril de 2008.

3 — Prazo de validade — o presente concurso visa o provimento do
mencionado lugar e esgota-se com o seu preenchimento.

4 — Remuneragdes e condigdes de trabalho — o vencimento no periodo
de estagio sera o correspondente ao escaldo 1, indice 321, do anexo 2, do
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, cujo valor ¢ actualmente
de 1.070,89 euros, sendo as condi¢des de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da administragdo local.

5 — Quota de Emprego — no caso de igualdade de classificaggo,
sera dada preferéncia ao candidato com deficiéncia, a qual prevalece
sobre qualquer outra preferéncia legal, conforme previsto no n.° 3, do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro;

6 — Legislagdo aplicavel: Decretos-Lein.® s 204/98, de 11 de Julho,
238/99 de 25 de Junho, 404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30
de Dezembro, 427/89, de 7 de Dezembro, 409/91, de 17 de Outubro,
353-A/89, de 16 de Outubro, com as devidas alteragdes, 442/91 de 15 de
Novembro com as alteragdes do Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro,
Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro.

7 — Contetdo funcional:

Promover os servigos qualificativos do sistema de educagdo no Mu-
nicipio (nas areas e niveis de responsabilidade da Camara), colaborando
na promogao e assegurando a realiza¢@o dos objectivos e dos programas
municipais. Assegurar a articulagdo das actividades de acgdo educativa
com outras de ambito sociocultural e desportivo.

Assegurar a promogao e execugdo dos servigos de Acgo Social Esco-
lar e dos Transportes Escolares, no ambito das competéncias da Camara,
entre outras que lhe forem atribuidas, neste ambito, superiormente.

8 — Requisitos de admissdo:

8.1 — Requisitos Gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitagdes literarias ou profissionais, legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;





