Didrio da Republica, 2. série— N.°48 — 7 de Mar¢o de 2008

Aviso n.° 6904/2008

Por despacho de 25 de Fevereiro de 2008, foram nomeados na ca-
tegoria de especialista principal, carreira de fiscal municipal, Antonio
Augusto Aratjo de Sousa, Jos¢ Manuel Duarte Torres e Carlos Alberto
Oliveira Machado, candidatos aprovados no concurso interno de acesso
geral, aberto por aviso publicado no Didrio da Republica n.° 57, 2.*
série de 21 de Margo de 2007, devendo assinar o termo de aceitagdo no
prazo de 20 dias a contar da data da publicacdo do presente aviso no
Didrio da Republica.

25 de Fevereiro de 2008. — O Vereador, Félix Falcdo Aravjo.
2611094383

CAMARA MUNICIPAL DO BARREIRO

Aviso n.° 6905/2008

1 — Considerando o procedimento concursal para o cargo de Chefe da
Divisao de Recursos Humanos, desenvolvido pelo jiri nomeado para o
efeito, nos termos dos n°. 1, 2 e 3 do artigo 21° da lei 2/2004 de 15/01,
na redacg¢do dada pela lei 51/2005 de 30/08, aplicada a Administragdo
Local pelo Decreto-Lei 93/2004 de 20/04, na redacc¢do dada pelo De-
creto-Lei n° 104/2006 de 07/06;

2 — Considerando a proposta de nomeagao apresentada pelo juri do
procedimento concursal, que fundamentam pelos resultados alcangados
apos a aplicacdo dos métodos de seleccdo aos candidatos admitidos ao
procedimento de selecgdo e verificaram que o candidato proposto ¢ o
que melhor corresponde ao perfil definido para prosseguir as atribui¢des
e objectivos do cargo.

3 — Determino a nomeagao em comissao de servico, pelo periodo de
trés anos, eventualmente renovavel por iguais periodos de tempo, para o
cargo de Chefe de Divisdo de Recursos Humanos, da Técnica Superior
1% classe Carla Maria Brigida Ribeiro, no uso da competéncia que me €
conferida pelo artigo 15° do Decreto-Lei n® 93/2004, de 20 de Abril na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n° 104/2006 de 07/06.

4 — A presente nomeacao, produz efeitos a 1 de Janeiro de 2008, ao
abrigo do disposto no numero 9 do artigo 21° da referida lei n® 2/2004,
na redacgdo dada pela lei 51/2005 de 30/08, aplicavel a administragdo
local por forga do Decreto-Lei n® 93/2004, de 20 de Abril na redacgao
dada pelo Decreto-Lei n° 104/2006 de 07/06.

4 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Carlos Humberto
de Carvalho.

Nota relativa ao curriculo académico
e profissional, elaborada nos termos do n° 10 do artigo 21°
da Lei N° 2/2004, de 15 de Janeiro

Nome:Carla Maria Brigida Ribeiro

Licenciatura em Recursos Humanos e Psicologia do Trabalho pelo
Instituto Superior de Linguas e Administragdo — ISLA

Formagao profissional:

- A Gestio por competéncias na Administragdo Publica;

- Regime Juridico de Recursos Humanos;

- Conferéncia Gestao dos Recursos Humanos na Administragao Publica;
- Direito Administrativo;

- Estatuto do Pessoal Dirigente;

- Regime Juridico de Concursos de Pessoal;

- SIADAP — A aplicagio pratica;

- Cddigo do Trabalho

Experiéncia profissional:

-Desde de Setembro/99 funcionaria do quadro da Camara Municipal
do Barreiro, na Divisdo de Recursos Humanos, com a categoria de
Técnica Superior de 1°* classe — Recursos Humanos;

- Actualmente e desde 30/12/2006 a exercer em regime de substitui¢ao
o cargo de Chefe da Divisdo de Recursos Humanos;

-Representante da Camara Municipal no grupo de trabalho sobre
formagao profissional da Associagao de Municipios do Distrito de Se-
tabal;

-Elaboragdo dos Balangos Sociais;

-Elaboragdo dos estudos de desenvolvimento de carreiras dos fun-
cionarios da autarquia;

-Membro efectivo de jaris de concursos de pessoal;

-Membro de juri efectivo em processos de aquisi¢ao de servigos;

-Formadora da Camara Municipal do Barreiro, nas matérias de Ava-
liacdo de Desempenho, Recrutamento e selec¢do, Horarios, Estatuto
do pessoal dirigente.
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Aviso n.° 6906/2008

1 — Considerando o procedimento concursal para o cargo de Director
de Projecto Municipal de Acgdes e Projectos Estratégicos, desenvolvido
pelo juri nomeado para o efeito, nos termos dos n°. 1,2 e 3 do artigo 21°
da lei 2/2004 de 15/01, na redacgao dada pela lei 51/2005 de 30/08,
aplicada a Administragdo Local pelo Dec.-Lei 93/2004 de 20/04, na
redacg¢do dada pelo Dec.-Lei n.° 104/2006 de 07/06;

2 — Considerando a proposta de nomeacao apresentada pelo juri do
procedimento concursal, que fundamentam pelos resultados alcangados
apos a aplicagdo dos métodos de selecc@o aos dois candidatos admitidos
ao procedimento de selecgdo e verificaram que o candidato proposto é o
que melhor corresponde ao perfil definido para prosseguir as atribuigdes
e objectivos do cargo;

3 — Determino a nomeagao em comissdo de servico, pelo periodo
de trés anos, eventualmente renovavel por iguais periodos de tempo,
para o cargo de Director de Projecto Municipal de Acgdes e Projectos
Estratégicos, do Arquitecto de 1* classe Emanuel Augusto Meneses
Santos, no uso da competéncia que me ¢ conferida pelo artigo 15° do
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril na redacgio dada pelo Dec.-Lei
n.° 104/2006 de 07/06.

4 — A presente nomeacao, produz efeitos a 1 de Janeiro de 2008, ao
abrigo do disposto no niimero 9 do artigo 21° da referida lei n.° 2/2004,
na redacgéio dada pela lei 51/2005 de 30/08, aplicavel a administragdo
local por for¢a do Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril na redacgio
dada pelo Dec.-Lei n.° 104/2006 de 07/06.

4 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Carlos Humberto
de Carvalho.

Nota relativa ao curriculo académico e profissional,
elaborada nos termos do n.° 10
do artigo 21° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro

Nome: Emanuel Augusto Meneses Santos
Licenciatura em Arquitectura — Universidade Técnica de Lisboa
Formacao profissional:

-Planos Regionais de Ordenamento do Territorio

- Conferéncia Internacional sobre Frentes Ribeirinhas

- Elaboragdo e Revisdo de Instrumentos de Gestdo Territorial

- Marinas e Portos de Recreio

- Apresentagao da Fase “Zero” do Plano Estratégico da Administragdo
do Porto de Lisboa

- Participacdo na WaterfrontEXPO2006

- Conferéncia: A Cidade das duas margens

Experiéncia profissional:

- Arquitecto de 1* classe da Cdmara Municipal do Barreiro;

- Director de Projecto Municipal de Acgdes e Projectos Estratégicos,
em regime de substituigdo, desde 30 de Dezembro de 2006;

- Programa Polis — Candidatura Barreiro belo apresentada em Maio
de 2001;

- Acompanhamento e analise do Modelo Urbano de Desenvolvimento
Avangado;

- Acompanhamento, analise e desenvolvimento de pareceres referentes
ao estudo de desenvolvimento urbano “Masterplan”;

- Programa Polis componente 4, Candidatura Barreiro Belo aprovada
em 3/Julho/2002

- Programa Polis Membro do Juri de concurso referente a adjudicagio
dos projectos de execugdo — Edificios e Praga Polis;

- Desenvolvimento da candidatura e do Estudo Prévio para a frente
ribeirinha das Freguesias da Verderena e Santo André no concelho do
Barreiro;

- Plano de Pormenor da Quinta das Canas/Quinta dos Arcos acompa-
nhamento e coordenagdo da alteracdo ao Plano Pormenor.
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CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE

Aviso n.° 6907/2008

Discussao Publica

Miguel Antonio Duarte Cardia, Vereador, com subdelegacdo de com-
peténcias, da Camara Municipal de Benavente Torna publico que, para
dar cumprimento ao n.° 2, do artigo 27° do D.L. 555/99, de 16 de De-
zembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lein.° 177/01, de





