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Despacho (extracto) n.° 4080/2008

Por despacho do Reitor da Universidade da Beira Interior de 5 de
Novembro de 2007, foi concedida equiparacédo a bolseiro fora do Pais
aos seguintes docentes:

Doutor Joaquim Mateus Paulo Serra, Professor Associado, no periodo
compreendido entre 1 e 8 de Dezembro de 2007,

Doutor Paulo José Tente da Rocha Santos Osorio, Professor Auxiliar,
no periodo compreendido entre 11 e 17 de Novembro de 2007.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas).

24 de Janeiro de 2008. — A Chefe de Divisdo do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

Despacho (extracto) n.° 4081/2008

Por despacho do Reitor da Universidade da Beira Interior de 17 de
Novembro de 2007, foi concedida equiparagdo a bolseiro fora do Pais
aos seguintes docentes:

Doutor Fernando Manuel Tavares Pereira, Professor Auxiliar, no
periodo compreendido entre 17 e 24 de Novembro de 2007;

Doutora Maria da Graga Guilherme d’Almeida Sardinha, Professora
Auxiliar, no periodo compreendido entre 19 e 23 de Novembro de
2007,

Doutor Anténio Jodo dos Santos Nunes, Professor Auxiliar, no periodo
compreendido entre 25 de Novembro e 1 de Dezembro de 2007,

Doutor José Anténio Menezes Felippe de Souza, Professor Associado,
no periodo compreendido entre 18 ¢ 27 de Novembro de 2007;

Doutor Paulo Jorge Lopes de Moura, Professor Auxiliar, no periodo
compreendido entre 4 e 13 de Janeiro de 2008.

(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

24 de Janeiro de 2008. — A Chefe de Divisdo do Expediente e Pessoal,
Alda Bebiano Ribeiro.

Rectificagao n.° 285/2008

Por ter saido com inexactiddo a publicagdo inserta no Didrio da Re-
publica, 2.* Série, N.° 4, de 7 de Janeiro de 2008, o Despacho (extracto)
n. 740/2008, rectifica-se que onde se 1€ “ e ao licenciado Nuno Miguel
dos Santos Baeta” deve ler-se “e ao Mestre Gastio Henrique Gongalves

de Bettencourt”.

22 de Janeiro de 2008. — A Chefe de Divisdo de Expediente ¢ Pessoal,
Alda Emilia Bebiano Ribeiro.

Rectificagdo n.° 286/2008

Por ter saido com inexactiddo a publicagdo inserta no Diario da Re-
publica, 2.* Série, n.° 17, de 24 de Janeiro de 2008, o Despacho n.
2328/2008, rectifica-se que onde se 1€ “Despacho n.° 2328/2008” deve
ler-se “Aviso 2328/2008”.

24 de Janeiro de 2008. — A Chefe de Divisdo de Expediente ¢ Pessoal,
Alda Emilia Bebiano Ribeiro.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Edital n.° 147/2008

Faz-se saber que, perante esta Reitoria pelo prazo de 30 dias, a con-
tar do dia imediato ao da publicagdo do presente edital no Didrio da
Republica, esta aberto concurso documental para provimento de duas
vagas de Professor Catedratico para o Departamento de Matematica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta Universidade, nos termos dos
artigos 37° a 52° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, anexo
a lei 19/80, de 16 de Julho, e mais legislagao vigente.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de Margo, do Ministro
da Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra da
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da Constitui¢do, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressio profissional, pro-

Didrio da Republica, 2.“ série — N.° 33 — 15 de Fevereiro de 2008

videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagdo.»

Em conformidade com os artigos 37° a 52° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria, anexo a Lei n.° 19/80, de 16-7, e demais legislagdo
vigente, observar-se-20 as seguintes disposigdes:

I — Ao concurso poderao apresentar-se:

a) Os Professores Catedraticos do mesmo grupo ou disciplina de
outra Universidade ou de analogo grupo ou disciplina de outra Escola
da mesma ou de diferente Universidade;

b) Os Professores Associados do mesmo grupo ou disciplina ou de
analogo grupo ou disciplina de qualquer Escola ou Departamento da
mesma ou de diferente Universidade que tenham sido aprovados em
provas publicas de agregacédo e contem, pelo menos, trés anos de efectivo
servigo docente na categoria de Professor Associado ou na qualidade de
Professor Convidado, Catedratico ou Associado;

¢) Os Professores Convidados, Catedraticos ou Associados, do mesmo
grupo ou disciplina ou de analogo grupo ou disciplina de qualquer Escola
ou Departamento da mesma ou de diferente Universidade que tenham
sido aprovados em provas publicas de agregagdo e contem, pelo menos,
trés anos de efectivo servigo docente como Professores ou Professores
Convidados daquelas categorias;

II — Os candidatos deverdo apresentar os seus requerimentos no
Centro de Atendimento da Administra¢ao da Universidade de Coimbra,
Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3004-531 Coimbra, acompanhados da
seguinte documentagao:

a) Documento comprovativo do preenchimento das condigoes fixadas
em qualquer das alineas do n.° I;

b) Trinta exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae,
com indicagdo das obras e trabalhos efectuados e publicados, bem como
das actividades pedagogicas desenvolvidas;

¢) Certificado do registo criminal;

d) Documento comprovativo de possuirem robustez necessaria para
o exercicio do cargo;

e) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as obrigagdes
da lei do Servigo Militar;

/) Bilhete de Identidade.

Os documentos a que aludem as alineas c) a f) podem ser substituidos
por declarag@o prestada no requerimento, sob compromisso de honra,
onde, em alineas separadas, o interessado deve definir a sua situagdo
precisa relativamente ao contetido de cada uma daquelas alineas, bem
como proceder as indicagdes seguintes:

a) — Nome completo;

b) — Filiagdo;

¢) — Data e local do nascimento;
d) — Estado civil;

e) — Profisséo;

/) — Residéncia.

III — 1. A Reitoria devera comunicar aos candidatos, no prazo de trés
dias, o despacho de admiss@o ou ndo admissdo ao concurso.

2 — Apo6s a admissdo, os candidatos ao concurso para Professor
Catedratico, deverdo entregar, no prazo de 30 dias, contados desde a
data de recepgdo daquela comunicag@o, dois exemplares de cada um dos
trabalhos mencionados no “curriculum vitae”, sendo um em papel e o
outro em formato digital (em formato “pdf”, gravados em CD-ROM).
O candidato podera entregar também em papel a segunda copia de
alguns dos trabalhos se justificar a inviabilidade da respectiva entrega
em formato digital.

IV — 1 Métodos e critérios de avaliagdo — Os concursos para pro-
vimento de lugares de professor catedratico «destinam-se a averiguar o
mérito da obra cientifica dos candidatos, a sua capacidade de investigagdo
e o valor da actividade pedagogica ja desenvolvida» (ECDU, artigo 38°).
O método de seleccdo a utilizar ¢ a avaliagdo curricular (Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, sec¢do III, artigo 19°), o que implica que
a selecgdo deve ser determinada pelas potencialidades cientificas e
pedagogicas dos diferentes candidatos, evidenciadas nas realizagdes
concretas, na dindmica e na capacidade de lideranga expressas nas
pecas processuais apresentadas ao concurso. A averiguagdo do mérito
dos varios candidatos, nas suas componentes cientifica e pedagogica,
deve ser baseada num conjunto de factores que se enunciam a seguir.
Para cada factor ¢ fornecida uma descrigao que o caracteriza para efeitos
deste concurso.

2- Mérito absoluto — Serdo excluidos do concurso os candidatos cujo
curriculo global ndo apresente nivel cientifico ou pedagogico compati-
vel com a categoria de professor catedratico ou ndo se situe na area da
Matematica (ECDU, artigo 48°, n.° 1).





