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Curriculum Vitae detalhado, devidamente datado e assinado;
Fotocópia do certificado de habilitações;
Fotocópia do bilhete de identidade e número de contribuinte.

9.2 É dispensada inicialmente aos candidatos a apresentação dos 
documentos referidos no nº7.1 deste aviso, à excepção do constante da 
alínea c) do nº2 do artigo 29º do Dec. Lei n.º 204/98, de 11 de Julho, 
desde que, para tal declarem, sob compromisso de honra, a situação 
precisa em que se encontram, relativamente a cada um dos requisitos.

10 — As listas de admissão e de classificação final dos candidatos 
serão afixadas no átrio do edifício dos Paços do Município, e enviadas 
aos concorrentes em carta registada com aviso de recepção, nos termos 
dos artigos 34º e 40º do diploma acima referido.

11 — Constituição do júri:
Presidente — Eng. José António de Carvalho Soares da Mota — ve-

reador com competências delegadas
Vogais efectivos:
Dr. José Augusto Diogo Peixoto — Chefe de Divisão de Assuntos 

Jurídicos.
Eng. Almir Nelcindo Vieira da Silva — Director de Departamento de 

Ordenamento do Território e Ambiente.

Vogais suplentes:
Dr. Bento de Fátima de Miranda Marinho — Vice Presidente, o qual 

substituirá o presidente nas suas faltas e impedimentos.
Eng. José Manuel Couto Pereira — Director de Departamento Téc-

nico de Obras.

12. - Em cumprimento do artigo 41º da Lei n.º 53/2006, de 7 de De-
zembro foi feita consulta à BEP, tendo verificado a existência de pessoal 
em situação de mobilidade especial, foi aberta a oferta P20070309, que 
teve início em 27 de Dezembro de 2007 e termo a 11 de Janeiro de 2008, 
onde não se apresentaram opositores a este procedimento.

13 — Regime de estágio:
13.1 - O ingresso nesta carreira fica condicionado à aprovação em es-

tágio, com carácter probatório, com classificação não inferior a Bom (14 
valores), regendo-se pelo artigo5º do Dec. Lei n.º 265/88, de 28 de Julho, 
com as alterações decorrentes do Dec. Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro.

13.2 — A frequência do estágio terá duração mínima de um ano e será 
feita em regime de contrato administrativo de provimento, no caso de 
indivíduos não vinculados à função pública, e em regime de comissão 
de serviços extraordinária nos restantes casos.

13.3 — O Júri de estágio será o mesmo do concurso.
13.04 — A avaliação da classificação final do estágio competem ao 

júri do estágio e atenderão aos seguintes factores:
Relatório de estágio;
Classificação de serviço obtida durante o período do estágio;
Classificação obtida em curso de formação profissional, se for caso disso.
14 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9º da Constituição, 

a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove 
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens 
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma 
de discriminação.

17 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Câmara, Manuel Mo-
reira.

2611083765 

 CÂMARA MUNICIPAL DE MONTEMOR-O-NOVO

Aviso n.º 2737/2008

Nomeação de técnico especialista/gestão de empresas
Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no n.º 1 da 

alínea a) do artigo 34.º do Decreto -Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, 
torna -se público que, por meu despacho de 10 de Janeiro de 2008, 
e na sequência de concurso realizado, foi nomeado (a) no lugar de 
Técnico Especialista/Gestão de Empresas, o (a) candidato (a) Maria 
João Prates Bilro Borda d’ Água, o (a) qual deverá tomar posse no 
prazo de 20 dias a contar da data da publicação deste aviso no Diário 
da República.

O Processo em causa não está sujeito a visto do Tribunal de Contas. 
(Não são devidos emolumentos).

10 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Câmara, Carlos Manuel 
Rodrigues Pinto de Sá.

2611083488 

 Aviso n.º 2738/2008

Nomeação de assistente administrativo especialista
Para os devidos efeitos e em cumprimento do disposto no nº1. da 

alínea a) do artigo34º. do Decreto -Lei nº. 427/89, de 7 de Dezembro, 
torna -se público que, por meu despacho de 17 de Janeiro de 2008, e na 
sequência de concurso realizado, foi nomeado (a) no lugar de assistente 
administrativo especialista, o (a) candidato (a) Custódio Manuel Pinto 
Quintal, o (a) qual deverá tomar posse no prazo de 20 dias a contar da 
data da publicação deste aviso no Diário da República.

O Processo em causa não está sujeito a visto do Tribunal de Contas. 
(Não são devidos emolumentos).

17 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Câmara, Carlos Manuel 
Rodrigues Pinto de Sá.

2611083510 

 CÂMARA MUNICIPAL DE ÓBIDOS

Aviso n.º 2739/2008
Para os devidos efeitos se torna público que, na sequência de concurso 

externo de ingresso para provimento de um lugar de Tractorista, do Grupo 
de Pessoal Auxiliar, aberto por aviso publicado em D.R. 2.ª série n.º 208, 
de 29 de Outubro de 2007 e por despacho do Presidente da Câmara de 
16 de Janeiro de 2008 se procedeu à nomeação do único candidato e 
classificado em 1º lugar, José Soares Faustino

O candidato nomeado deverá apresentar -se a aceitar o lugar nos 20 dias 
imediatos ao da publicação do presente aviso no Diário da República.

(Pº. não sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas — artigo 46º., 
n.º 1, conjugado com o artigo 114º. n.º 3, da lei 98/97, de 26 de Agosto).

16 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Câmara, Telmo Henrique 
Correia Daniel Faria.

2611083478 
 Aviso n.º 2740/2008

Para os devidos efeitos se torna público que, na sequência de con-
curso interno de acesso geral, aberto por aviso publicado no Diário da 
República, 2.ª série n.º 225 de 22 DE Novembro de 2007 e por meu 
despacho de 17 de Janeiro de 2008 se procedeu à nomeação de Sérgio 
Daniel Monteiro Pinheiro, para a categoria de Técnico Profissional de 1ª 
Classe, grupo pessoal Técnico Profissional — carreira de arqueologia.

O nomeado deverá apresentar -se a aceitar o lugar nos 20 dias imediatos 
ao da publicação do presente aviso no Diário da República.

(Processo não sujeito à fiscalização prévia do Tribunal de Contas)
18 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Câmara, Telmo Henrique 

Correia Daniel Faria.
2611083476 

 CÂMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

Aviso n.º 2741/2008

Contratação de pessoal a termo resolutivo certo
Nos termos previstos na Lei n.º 99/03, de 27/08, com as especificidades 

constantes na Lei n.º 23/04, de 22/06, foram celebrados contratos de trabalho 
a termo resolutivo certo entre este Município e os seguintes trabalhadores:

—  Joaquina Maria Raposo Guerreiro da Silva Correia.
—  Lúcia Manuela Duarte Dimas.
—  Elsa Margarida Silva Cortes Carvalho.
Os trabalhadores acima identificados iniciaram funções a 03/01/2008, 

na categoria de Auxiliar de Acção Educativa, escalão 1, índice 142 a que 
corresponde o vencimento ilíquido mensal de 473,73 €.

—  Fernando Jorge Gonçalves Vaz.
—  José Paulino Maria da Silva.
Os trabalhadores acima identificados iniciaram funções a 03/01/2008, 

na categoria de Coveiro, escalão 1, índice 155 a que corresponde o 
vencimento ilíquido mensal de 517,10 €.

—  Teresa Isabel Saramaga Ledo, iniciou funções a 07/01/2008, na 
categoria de Técnica Superior de 2.ª classe (Arquitecta), escalão 1, índice 
400 a que corresponde o vencimento ilíquido mensal de 1334,44 €.

—  António Manuel Santos Eufigénio.
—  Vasco Manuel dos Santos Modesto.
—  Virgílio Raposo Feliciano.




