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A candidata nomeada devera tomar posse no prazo de 20 dias a contar
da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

18 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Joaquim Carlos
Dias Valente.
2611082415

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (ALGARVE)
Aviso n.° 2404/2008

O Dr. José Inacio Marques Eduardo, presidente da Camara Munici-
pal de Lagoa (Algarve), faz saber que, para cumprimento do disposto
no n.°1, do artigo 27°, do Dec. Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na
redac¢do que lhe foi conferida pelo Dec. Lei n.° 177/01, de 4 de Junho
e em conformidade com a delibera¢do tomada em reunido camararia
realizada no dia 15 de Janeiro de 2008, ira decorrer o periodo de dis-
cussao publica relativo a Operagao Urbanistica de Loteamento a levar a
efeito no prédio rustico sito em Vale de Milho, freguesia de Carvoeiro,
a favor de Estanglia Properties Limited, de acordo com competente
proposta anexa ao processo.

O periodo de discussdo ptblica tera inicio no 8° dia a contar da data
de publicacdo do presente Aviso no Didrio da Republica e decorrera
pelo periodo de 15 dias.

Os interessados poderdo consultar a proposta de loteamento, na Sec-
¢ao de Obras e Urbanismo desta Camara Municipal, durante o horario
normal de expediente.

As observagdes, reclamagdes ou sugestdes a apresentar deverdo ser
dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Lagoa, formuladas por
escrito e apresentadas na Secgdo de Obras e Urbanismo, desta Camara
Municipal.

15 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, José Indcio Mar-
ques Eduardo.
2611082443

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOS

Aviso n.° 2405/2008

Abertura de concursos internos de acesso geral

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por despacho da Pre-
sidéncia datado de 17 do corrente, se encontram abertos, pelo prazo
de 10 dias uteis, a contar do dia imediato ao da publicagdo deste aviso
no Didrio da Republica, concursos internos de acesso geral para as
seguintes categorias:

Concurso A — 2 lugares de Especialista de Informatica, Grau 2,
Nivel 1;

Concurso B — 3 lugares de Técnico de Informatica, Grau 2,
Nivel 1.

1 — Aos presentes concursos sdo aplicaveis as regras constantes
dos Decretos-Lein.”204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 25 de Junho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, 412-A/98, de 30 de Dezembro, 427/89,
de 7 de Dezembro, 407/91, de 17 de Outubro, 409/91, de 17 de Outubro,
218/98, de 17 de Julho, 265/88, de 28 de Julho e Decreto-Lei n.° 97/01,
de 26 de Margo;

2 — Os concursos visam exclusivamente o preenchimento das vagas
mencionadas esgotando-se com o seu provimento;

3 — Poderdo candidatar-se ao concurso os individuos que retinam,
até ao término do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas, os
seguintes requisitos:

3.1 — Requisitos gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por lei
especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nio estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatoria.

3.2 — Requisitos especiais:

Ambos os concursos — os constantes no n.° 1 do artigo 4° do Decreto-
-Lei n.° 97/01, de 26 de Margo.
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4 — Local de trabalho:

Ambos os concursos — Divisdo de Sistemas e Tecnologias de In-
formacao;

5 — Os vencimentos correspondem aos seguintes indices:

Concurso A — indice 600 — € 2 001, 66;
Concurso B — indice 470 — € 1 567, 97.

6 — O Juri do concurso tera a seguinte constituigao:

Concurso A — Membros efectivos: Vice-Presidente, Dr.* Maria Jo-
aquina Baptista Quintans de Matos, que presidira, Chefe de Divisdo
de Recursos Humanos em regime de substituicdo, Técnica Superior
Assessora Principal (Psicologia), Dr.* Maria Eva Agostinho de Sousa que
substituira o presidente nas suas faltas e impedimentos e Eng.° Francisco
José de Melo Pereira, Engenheiro de Electronica e Computadores da
Céamara Municipal de Portimao.

Membros suplentes: Director de Projecto Municipal de Planeamento,
Controle e Financiamentos Exteriores ¢ Assuntos Europeus em regime
de gestdo corrente, Técnico Superior Assessor Principal (Economia),
Dr. Luis Carlos Carradinha Reis e Vereador, Anténio Marreiros Gon-
calves.

7 — Métodos de selecgio:

7.1 — Ambos os concursos — Prova escrita de conhecimentos, consti-
tuindo fase eliminatoria para classificagdes inferiores a 9,5 valores, com
a duracdo de 2 horas e entrevista profissional de selecgo:

Programa da prova escrita de conhecimentos:

Conteudo funcional da carreira;
Sistemas operativos Windows 9x, NT, XP, Vista;
Sistema Operativo Unix;

Microsoft Office;

Seguranga de Sistemas e Dados;
Interac¢@o com os utilizadores;

Gerir suportes fisicos de informacao;
Detecgdo de problemas de 1? linha;
Instalag@o e manutencdo de aplicagdes;
Bases de dados relacionais;

Redes de comunicagdo.

7.2 — Ambos os concursos: A entrevista profissional de selecgdo sera
graduada de 0 a 20 valores e visa avaliar numa relagdo interpessoal e
forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais e pessoais dos
candidatos necessarias ao exercicio das fungdes, em que os factores de
apreciagdo serdo os seguintes:

1) Qualidade da experiéncia profissional

2) Capacidade de expressdo e comunicagdo

3) Preocupagdo pela valorizagdo e actualizacdo profissionais
4) Espirito critico

5) Motivagdo para a fungdo

Os factores atras referidos serdo pontuados da seguinte forma:

1) Muito elevada — 17 a 20 valores
Elevada — 14 a 16 valores

Média — 10 a 13 valores

Inferior a média — menos de 9,5 valores
2) Muito elevada — 17 a 20 valores
Elevada — 14 a 16 valores

Média— 10 a 13 valores

Inferior a média — menos de 9,5 valores
3) Muito elevada — 17 a 20 valores
Elevada — 14 a 16 valores

Média — 10 a 13 valores

Inferior 8 média — menos de 9,5 valores
4) Muito elevado — 17 a 20 valores
Elevado — 14 a 16 valores

Médio — 10 a 13 valores

Inferior a média — menos de 9,5 valores
5) Muito elevada — 17 a 20 valores
Elevada — 14 a 16 valores

Média— 10 a 13 valores

Inferior a média — menos de 9,5 valores

8 — A classificagao final sera expressa na escala de 0 a 20 valores,
considerando-se nao aprovados os candidatos que, na classifica¢ao final
obtenham classificagdo inferior a 9,5 valores;

9 — Em caso de igualdade de classificagdo aplicar-se-do os critérios
previstos no n.° 1, do artigo 37°, do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho.
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10 — Formalizag@o das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante reque-
rimento em folha normalizada tamanho A4, dirigido ao Presidente da
Camara Municipal de Lagos, podendo ser entregues pessoalmente no
Servigo de Recrutamento, Selecg¢do e Remuneragdes, dentro das horas
normais de expediente, ou remetidas pelo correio, com aviso de recepgao,
para a Camara Municipal de Lagos, Rua do Baluarte, lote 29, Cave B,
Sitio da Gafaria, 8 600 — 561 Lagos, expedidas até¢ ao termo do prazo
fixado, do qual devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento, natu-
ralidade, nacionalidade, nimero, data de emissdo e validade do bilhete
de identidade, bem como a entidade que o emitiu), nimero fiscal de
contribuinte, situagdo militar, quando for caso disso, residéncia, codigo
postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Mengao do concurso a que se candidata, bem como do Didrio da
Repuiblica em que se encontra publicado o presente aviso;

d) Identificac@o do servigo em que se encontra integrado, categoria
de que ¢ titular e natureza do vinculo;

e) Tempo de servigo na actual categoria e classificagdo de servigo;

11 — Os requerimentos de admissdo deverdo ser acompanhados de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade e do n.° fiscal de contribuinte;
b) Declaragéo do servigo de origem, autenticada, em que se especifi-
quem as situagdes referidas nas alineas d) e ) do niimero anterior.

12 — E dispensada nesta fase, a apresentagio dos documentos com-
provativos dos requisitos a que se referem as alineas a), b), d), e) ¢ f)
do artigo 29° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, devendo os
candidatos declarar nos respectivos requerimentos, em alineas separadas
e sob compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram
relativamente a cada um dos requisitos mencionados nas referidas ali-
neas.

13 — O disposto no niimero antecedente ndo impede que o juri exija
aos candidatos, em caso de duvida sobre a respectiva situagao, a apre-
sentacdo de documentos comprovativos das suas declaragdes.

14 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos requeri-
mentos serdo punidas nos termos da lei.

15 — As listas dos candidatos admitidos e excluidos e as de classifica-
¢do final serdo afixadas, para consulta, no atrio das Instalagdes Provisorias
da Camara Municipal de Lagos, Edificio da Trindade, Estrada da Ponta da
Piedade, ou publicadas no Didrio da Republica, 2. série, de conformidade
com o disposto no Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9° da Constituigao,
a Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidade entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma
de discriminagéo.

17 — Foi dado cumprimento ao n.° 2 do artigo 41.° da Lei n.® 53/2006,
de 7 de Dezembro, tendo sido efectuada consulta & BEP relativamente
aos concursos referidos em epigrafe, em 04/01/2008, as quais foram
encerradas em 14/01/2008, devido a inexisténcia de candidatos.

18 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Jitlio José Mon-
teiro Barroso.
2611082456

CAMARA MUNICIPAL DE LOULE

Regulamento n.° 57/2008

O Presidente da Camara Municipal de Loulé, Dr. Sebastido Francisco
Seruca Emidio, torna publico que a Assembleia Municipal de Loulé,
aprovou em sua sessdo ordindria realizada em 21 de Dezembro de 2007,
sob proposta da Camara Municipal aprovada em reunido ordindria reali-
zada em 5 de Dezembro de 2007 o Regulamento Tarifario da Prestagdo
dos Servigos de Abastecimento de Agua, Tratamento de Aguas Residuais
e Recolha de Residuos Solidos no Concelho de Loulé, cujo projecto foi
publicitado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 199 de 16 de Outubro
de 2007, e submetido a apreciagdo publica nos termos do disposto nos
artigos 117° e 118° do Codigo de Procedimento Administrativo.

Estando assim cumpridos todos os requisitos necessarios, a seguir se
publica o mencionado regulamento.

9 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Sebastido Fran-
cisco Seruca Emidio.
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Regulamento Tarifario da Prestagdo dos Servigos
de Abastecimento de Agua, Tratamento de Aguas Residuais
e Recolha de Residuos Sélidos no Concelho de Loulé

Preambulo

A Lei n.° 2/2007, de 15 de Janeiro, que aprovou a lei das Finangas
Locais, veio a estabelecer que os pregos e tarifas a cobrar pelos servi-
¢os de abastecimento publico de agua e saneamento de dguas residuais
devem ser cobrados nos termos de regulamento tarifario, impondo aos
municipios a sua elaboragdo. Assim, dando cumprimento a esse impe-
rativo legal, decidiu a Camara Municipal de Loulé elaborar o presente
Regulamento Tarifério da Prestacdo dos Servigos de Abastecimento de
Agua, Tratamento de Aguas Residuais e Recolha de Residuos Solidos,
para vigorar no Concelho de Loulé.

Com a sua aplicagdo emerge um novo ‘design’ financeiro ao es-
tabelecer de forma inexoravel que no futuro préximo, em face dos
actuais constrangimentos or¢camentais, as transferéncias globais do
Estado para as Autarquias estabilizardo, ndo sendo expectavel qualquer
crescimento.

Em simultaneo assiste-se de forma sistematica a assungdo de novas
competéncias, a entrada em funcionamento de novos equipamentos, a
novas exigéncias qualitativas dos municipes, bem como as necessarias
adaptacdes dos seus servigos, elementos que concorrem para um aumento
progressivo da despesa corrente.

Este quadro genérico na sua formulagdo e de sentido contraditorio na
sua génese acentua a urgéncia na adopcao de politicas mais realistas e
activas viradas para os vérios niveis da intervengdo autarquica.

Para a Camara Municipal de Loulé é oportuna a construgdo de uma
matriz de actividade assente em aspectos de natureza politica, economica
e técnica que concretize um aproveitamento e uma optimizagao das suas
receitas, seja nas que tém repercussido directa nos municipes, seja na
tarifacdo a entidades que a incorporam na estrutura de custos dos bens
que produzem ou colocam no mercado.

Uma das areas em que ¢ possivel obter uma racionalizagdo de custos
e um aumento de eficacia na gestdo das receitas ¢ a da prestacdo dos
servigos de abastecimento de agua, de tratamento das aguas residuais e
da recolha dos residuos sélidos.

Assim, e no uso da competéncia que esta cometida as cdmaras munici-
pais, nos termos do artigo 241.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa,
do preceituado na alinea ), don.® 1 e alinea a), do n.° 7, do artigo 64°, com
referéncia a alinea @), do n.° 2, do artigo 53.°, ambos da Lei n.® 169/99,
de 18 de Setembro, com a redac¢do dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11
de Janeiro, a Assembleia Municipal de Loulé, sob proposta da Camara
Municipal e apds apreciagdo publica, aprova o seguinte Regulamento
Tarifério da Prestacio dos Servigos de Abastecimento de Agua e Trata-
mento de Aguas Residuais e Recolha de Residuos Soélidos no concelho
de Loulé.

CAPITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

1 — Nos termos do artigo 16° n°4, da Lei n.° 2/2007, de 15 de Ja-
neiro, e alineas j), do n.° 1 e a), do n.° 7, do artigo 64°, com referéncia
a alinea a), do n.° 2, do artigo 53°, ambos da Lei n.° 169/99, de 18 de
Setembro, com a redacgdo dada pela lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
sdo fixados os pregos e tarifas bem como os respectivos quantitativos
que constam da Tabela anexa a este Regulamento.

2 — E aprovado o Regulamento Tarifério da Prestagdo dos Servigos
de Abastecimento de Agua e Tratamento de Aguas Residuais e de Re-
colha de Residuos Solidos a cobrar pela Camara Municipal de Loulé,
revogando-se as tarifas e taxas em vigor, aprovadas pela deliberacao de
Camara Municipal de Loul¢é de 8 de Margo de 2006 e pela Assembleia
Municipal de 20 de Marco de 2006, respectivamente.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio
As disposicdes do presente regulamento sdo aplicaveis a cobranga
de pregos e tarifas previstas e estabelecidos na Tabela anexa e que faz
parte integrante do presente Regulamento.
Artigo 3.°
Principios

Os montantes estabelecidos neste Regulamento respeitam os princi-
pios da legalidade, da proporcionalidade e da igualdade.





