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de Sociologia; 5° Forum “Euroformagao Eurotraining 96”; Educagao e
Desenvolvimento Local; Gestao de Recursos Humanos nas Autarquias;
VII Encontro Nacional da APSIOT; Seguranga Publica, Integragdo de
Comunidades Etnicas e Migrantes; 6° Forum “Euroformagdo Eurotrai-
ning 97”; XVII Coléquio Nacional da ATAM; Encontro Nacional de
Coordenadores de Formagao; 1° Encontro do INA — A Avaliagdo na
Administragdo Piblica; Analise de Dados Qualitativos com o NUD*IST;
4° Encontro de Socidlogos do Trabalho; Avaliagdo do Desempenho; Or-
ganizacdo e Mudanga Organizacional; O Quadro Comunitario de Apoio
para o periodo de 2000/2006; IV Congresso Portugués de Sociologia;
FORMOS 2001/2002; O Regime da Reclassificagdo e Reconversao
Profissionais; Direito Administrativo; Como Financiar a Formagao da
Administragdo Local; Estatuto de Pessoal Dirigente; Potencializagido
de Recursos Humanos — Vector Lideranga; Encontro — Futuros da
Profissdo Socidlogo; SIADAP, Gestdo por Objectivos; Conferencia
Internacional “Ano Europeu da Mobilidade dos Trabalhadores — Que
Direitos para os Trabalhadores com Deficiéncia” e Jornadas de Formagao
para a Administragdo Local.

Experiéncia profissional:

Janeiro de 2007 — Directora do Departamento de Recursos Humanos
(em regime de substituicdo) — Municipio da Moita;

Setembro de 2000 até Agosto de 2001 — Chefe da Divisao de Ges-
tao de Recursos Humanos (em regime de substitui¢do) — Municipio
da Moita;

Agosto de 2001 a Janeiro de 2007 — Chefe da Divisdo de Gestao de
Recursos Humanos (em regime de comissdo de servigo) — Municipio
da Moita;

Agosto de 1994 a Setembro de 2000 — Departamento de Recursos
Humanos/Area de formagéo profissional, com fung¢des de coordenado-
ra — Municipio de Loures;

Dezembro de 1993 a Agosto 1994 — Departamento de Recursos
Humanos/Divisdo de Higiene e Segurancga, Satide Ocupacional e Acgdo
Social, fungdes no ambito da integra¢do e o0 acompanhamento sociopro-
fissional dos trabalhadores — Municipio de Loures;

1990 a 1993 — Departamento Sociocultural/Divisdo de Dinamizagdo
Comunitaria/Area de Idosos, com fun¢des de animadora cultural;

1988 a 1990 — Divisdo de Juventude Cultura e Desporto, com fungdes
de animadora cultural;

Funcionaria do quadro de pessoal do Municipio de Loures, detém,
desde 30 Janeiro de 2001, a categoria de Técnica Superior de Sociologia
de 1% classe.

2611081238
Despacho n.° 2398/2008

No uso dos poderes que me foram conferidos pela alinea @) don.°2 do
artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18/09, republicada integralmente pela
Lein.® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, conjugado com o disposto nosn.* 8
e 10 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redaccéo
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto aplicado a Administragdo
Local pelo Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, e no seguimento
dos respectivos processos concursais abertos pelos despachos n.”26/
PCM/07 e 28/PCM/07, nomeio, em regime de comissdo de servico,
o licenciado Vitor Manuel Batista Martelo para exercer o cargo de
Director do Departamento de Assuntos Sociais e Cultura e o licenciado
Nuno Miguel dos Santos Pacheco para exercer o cargo de Chefe da
Divisao de Desporto, visto possuirem o perfil adequado a prossecucgao
dos objectivos das respectivas unidades orgénicas, sendo dotados de
competéncia e aptiddo para o exercicio dos cargos, conforme decorre
das respectivas notas curriculares, anexas ao presente despacho e que
deste fazem parte integrante.

3 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Jodo Manuel de
Jesus Lobo.

Nota curricular

Nome — Vitor Manuel Batista Martelo

Habilitagdes Literarias — Licenciatura em Gestao de Recursos Hu-
manos e Psicologia do Trabalho do Instituto de Linguas e Administra-
¢do e Pos-graduagdo em Gestdo do Sector Publico Administrativo na
Universidade de Evora.

Formagdo Complementar — Formagao pedagdgica inicial de forma-
dores, Planeamento e Gestdo Integrada de Equipamentos; Factu Plus I
e II; CAF Estrutura de Avaliagdo da Qualidade; Financiamento de Pro-
jectos Culturais; Gestdo de Conflitos; SPSS for Windows; Auditoria de
Recursos Humanos; Powerpoint; Gestdo Integrada de Recursos Publicos;
Casos Exemplares de Modernizagdo Administrativa; Codigo do Proce-
dimento Administrativo; Estratégia de Accdo para a Concretizagdo da
Estrutura Modular e da Gestdo Burocratica a Gestao Estratégica.

Didrio da Republica, 2. série— N.° 18 — 25 de Janeiro de 2008

Formagao profissional — IV Campus Euro americano de Cooperagao
Cultural; Biblioteca para a vida: Literacia, conhecimento, cidadania;
Encontro Nacional de Bibliotecarios da Rede Nacional de Bibliotecas
Publicas; Autarquias e Cultura; Patrimonio e Identidades; As Politicas
de Diversidade Cultural e a Proxima Convengao da UNESCO; Progra-
magdo Cultural em Rede; III Campus Euroamericano de Cooperacgio
Cultural; VII Encontro do Centro de Estudos Documentais do Alentejo;
XXVII Encontro Nacional de Servigos Educativos de Museus; III En-
contro do Centro de Estudos Documentais do Alentejo; Responséaveis
Autarquicos da Juventude; Inser¢do Profissional dos Jovens; Il Jornadas
de Gestao de Recursos Humanos; Reforma do Estado e Administragdo
Publica; 1%s Jornadas de Saude Ocupacional da Costa Azul; Moderniza-
¢do Administrativa e da Gestao Autarquica; Balanco Social; Formagao
nas Autarquias Locais; Municipalizagdo da Educacdo; Concepgao e
Gestdo de Pavilhdes Multiusos, O Municipio ¢ os Eventos Desporti-
vos; PDM de 2% Geragdo: Do Ordenamento do Territério a estratégia
de Desenvolvimento Local; Planeamento € Desenvolvimento da Area
Metropolitana de Lisboa.

Experiéncia profissional — Desde Margo de 2006 — Director do
Departamento de Assuntos Sociais e Cultura, em regime de substituiggo,
no Municipio da Moita;

Desde Abril de 2004 — Director e
Cultideias, L.%;

Desde 1 de Dezembro de 2004 — Chefe da Divisdo de Bibliotecas,
em regime de Comissdo de Servigo, no Municipio da Moita;

Julho de 2003 a Setembro de 2004 — Chefe da Divisdo de Acgdo
Sécio Cultural e Desportiva, em regime de Comissao de Servigo, no
Municipio de Coruche;

Abril de 2002 a Junho de 2003 — Técnico Superior Principal — Re-
cursos Humanos, exerce fungdes na Divisdo de Gestdo de Recursos
Humanos, no Municipio da Moita;

Abril de 2001 a Abril de 2002 — Director do Departamento de Acgao
Social, Cultural e Econémica, em regime de Comissao de Servigo, no
Municipio de Sines;

Outubro de 2000 a Abril de 2001 — Técnico Superior Principal — Re-
cursos Humanos, exerce fungdes no GEPC- Gabinete de Estudos Pla-
neamento e Coordenagdo, no Municipio da Moita;

Margo de 1998 a Outubro de 2000 — Consultor do Municipio da
Moita;

Julho de 1999 a Novembro de 1999 — Consultor do Municipio de
Grandola;

Janeiro a Abril de 2001 — Consultor do Municipio de Sines;

Setembro de 1996 a Julho de 1997 — Professor na Escola Profissional
Bento Jesus Caraga — Delegacdo do Barreiro;

Abril de 1993 a Margo de 1998 — Coordenador da Divisao de Hi-
giene, Seguranca, Satide Ocupacional e Acgdo Social do Departamento
de Recursos Humanos do Municipio de Loures;

Margo de 1991 a Margo de 1993 — Sécio Gerente da empresa “Su-
cesso Consultores, L.%”’;

Setembro de 1990 a Abril de 1993 — Director Geral e Pedagogico
da Escola Profissional de Montemor-o-Velho;

Fevereiro a Setembro de 1990 — Técnico Superior de Recursos Hu-
manos na empresa PROFOREC L.%;

Janeiro de 1989 a Janeiro de 1990 — Técnico Superior de Recursos
Humanos no Instituto de Investigagdo para o Desenvolvimento, Coo-
peracdo e Formagdo 1.° de Maio.

socio da empresa

Nota curricular

Nome — Nuno Miguel dos Santos Pacheco

Habilitagdes Literarias — Licenciatura no curso de Formagdo de
Professores do 2.° Ciclo do Ensino Basico, na variante de Educagdo
Fisica pela Escola Superior de Educagdo Almeida Garrett.

Formacao profissional — O Ensino da Escalada; Gestdo do Desporto
e dos respectivos Equipamentos; Socorrismo; Gestao do Desporto Mu-
nicipal; Iniciagdo a Vela; Iniciagdo a Vela de Competigao; Gestao de
Instalagdes; Gestdo de Eventos; Gestéio do Desporto — Desenvolvimento
Organizacional; A Saude, a Condigdo Fisica e os Programas Escolares;
Autarquias e Desenvolvimento Desportivo; Desporto em Debate — Um
Plano de Desenvolvimento Desportivo para Lisboa; Lesdes Inflamatorias
no Desporto; O Desporto e Mercado de Emprego; Avaliagdo em Educa-
¢do Fisica; Estratégica Nacional de Promogao da Actividade Fisica.

Experiéncia profissional:

Desde Outubro de 2006 — Chefe da Divisdo de Desporto, em regime
de Substitui¢cdo no Municipio da Moita;

Janeiro de 2006 — Técnico Superior de 1* classe — Educagao Fisica
e Desporto, Municipio da Moita;

Fevereiro de 2002 — Técnico Superior de 2° classe — Educagdo
Fisica e Desporto, Municipio da Moita;

Outubro de 2001 — T¢écnico Superior Estagiario — Educagao Fisica
e Desporto, Municipio da Moita;
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Novembro de 2000 — Integra a Comissao Executiva do Festejo 2001,
com Fung¢des de Coordenador Executivo
De Novembro de 2000 a Setembro de 2001 — Prestador de Servigos
(Educagao Fisica e Desporto), no Municipio da Moita,
De Fevereiro a Novembro de 2000 — Estagio Profissional, em con-
texto real de trabalho no Municipio da Moita.
2611081242

CAMARA MUNICIPAL DE MONDIM DE BASTO

Aviso n.° 2121/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que por despacho do Presi-
dente da Camara Municipal de Mondim de Basto de 10 de Janeiro de
2008, na sequéncia do concurso externo de ingresso aberto por aviso
publicado no Diario da Republica, 2.* série n.° de 78 de 20 de Abril de
2007, tendo ficado classificado em 1° lugar, e apds homologacédo das
actas do juri do concurso em reunido da Camara Municipal do dia 9
de Janeiro de 2008, foi nomeado na categoria de técnico superior de
2% classe, estagiario, Biblioteca e documentagdo Jodo Francisco Abreu
Laranjeira Lima. O provimento serd feito por meio de contrato admi-
nistrativo de provimento, enquanto durar o estagio conforme determina
a alinea d) do n.° 1 do artigo 5°, do Decreto-Lei n.® 265/88, de 28 de
Julho. O contrato administrativo de provimento tera lugar no prazo de
20 dias a contar da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica
e ¢ valido por um ano. (N3o esta sujeito a visto do Tribunal de Contas,
nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 46°, conjugado com o n.’ 1 do
artigo 114°, da lei n.° 98/97, de 26 de Agosto).

10 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Fernando Car-
valho Branco Pinto de Moura.
2611080909

CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

Aviso n.° 2122/2008

Torno publico que, pelo meu despacho datado de 7 de Janeiro do
corrente ano e no uso das competéncias que me sdo atribuidas pelo
Despacho n.° 679/2007 P, datado de 2 de Abril nomeio, na categoria
abaixo indicada, o seguinte candidato aprovado em concurso interno de
acesso Limitado para um lugar de Técnico Superior Assessor — Lic.
em Arquitectura, pertencente ao grupo de pessoal Técnico Superior,
posicionado no escaldo 1, indice 610, a que corresponde o vencimento
iliquido mensal de 1.993,18 €:

Paulo Alexandre Rodrigues da Silva.

Nos termos do artigo 4.° do Decreto-Lein.® 427/89, de 7/12, e subse-
quentes alteragdes, a presente nomeagao produz efeitos a partir do dia
15 de Janeiro de 2008.

(Processos isentos do visto do Tribunal de Contas — Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto).

8 de Janeiro de 2008. — O Vereador em regime de permanéncia,
Carlos Alberto Silva Oliveira.
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CAMARA MUNICIPAL DE OLIVEIRA DE AZEMEIS
Aviso n.° 2123/2008

Para os devidos efeitos, se torna publico que, por meu despacho de
10 de Janeiro de 2008, foi nomeado em regime de substitui¢ao por 60
dias, ao abrigo da alinea b) do artigo 10°, do Decreto-Lein.® 93/2004, de
20/4, na redacgao do Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7/11, conjugado com
o0 artigo 27° da lei n.° 2/2004, de 15/1, na redaccao da lei n.° 51/2005,
para o lugar/ cargo de dirigente intermédio de 2° grau, Chefe de Divisao
denominada Gabinete de Planeamento, Programagao e Gestdo Opera-
cional, Manuel José Ferreira Costa, Eng;

Esta nomeagdo produzira efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008.
(Nao esta sujeito a visto do Tribunal de Contas).

11 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, dpio Cldudio do
Carmo Assungdo.
2611081112

Aviso n.° 2124/2008

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho datado
de 10 de Janeiro de 2008, foi nomeada Chefe do meu Gabinete de Apoio
Pessoal, ao abrigo do disposto nos artigos 73° n.° 1,alinea b), e 74°n.” 1
e 3 a6dalein’169/99, de 18 de Setembro, na redac¢do dada pela
lei n°5-A/2002, de 11/01, a funcionaria Ana Fernanda Martins da Silva
Pinho Costa Santos, devendo a mesma tomar posse do cargo no prazo
de 20 dias uteis, contados a partir da publicagdo do presente aviso no
Diario da Republica, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de 2008. (Nao
esta sujeito a visto do Tribunal de Contas)

11 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Apio Claudio do
Carmo Assungdo.
2611081097

Aviso n.° 2125/2008

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, por meu despacho datado
de 10 de Janeiro de 2008, revoguei o meu despacho de 24 de Outubro
de 2005, na parte correspondente aos funcionarios Manuel Jose Ferreira
Costa, Eng® e Ana Fernanda Martins da Silva Pinho Costa Santos, em
que os nomeeli, respectivamente, Chefe de Gabinete e 1* Secretaria do
meu Gabinete Pessoal.

Mais se torna publico que por despacho de 11 de Janeiro de 2008
revoguei o meu despacho de 27 de Outubro de 2005, em que nomeei
a Dr* Clementina Maria Gomes Fernandes, Secretaria do Gabinete de
Apoio Pessoal do Vereador Prof. Albino Valente Martins.

Estes despachos produzem efeitos a 1 de Janeiro de 2008.

11 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Apio Claudio do
Carmo Assungdo.

2611081074 2611081094
CAMARA MUNICIPAL DE PENACOVA
Listagem n.° 19/2008
Lista de adjudicagdes a que se refere o artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Mar¢o, do ano de 2007:
(Em euros)
Nome da obra Adjudicatario Tipo de concurso Valor Obs.
Sist. drenag. trat. esg. freguesias do concelho — sistema elevatorio de | Ernesto Alves Pinto & C.% | Publico ...... 126 851,35
efluentes do Caneiro — Penacova. L%
Construgio/aquisicdo de habitacdo social — obras de remodela¢io do | Neves & Martinho, L.#*. ... | Limitado . . ... 33 905,20
bloco habitacional.
Desenvolvimento e promogdo das zonas industriais — infra-estruturas, | Redevias, S.A. .......... Publico . ..... 223 382,64
construgao de infra-estruturas da zona industrial de Covais.
Recuperacdo da zona histérica de Penacova — concepgio/construcio | Construgdes Florido, L.%. .. | Limitado .. ... 27 756,00
para a solucdo da estabilizagdo do talude em aterro de apoio a rotunda
projectada no Penedo Raso.
Sist. drenagem tratamento esgotos freguesias concelho — sistema eleva- | Cipriano Pereira de Carvalho | Limitado . . ... 66 057,93
torio de esgotos de Vila Nova e obras complementares. & Filhos, L.*
Sist. drenagem tratamento esgotos freguesias concelho e rem. rede aguas | Cipriano Pereira de Carvalho | Limitado . . . .. 114 376,48
freguesias concelho — Pdvoa e Sernelha. & Filhos, L.*

8 de Janeiro de 2008. — O Presidente da Camara, Mauricio Teixeira Marques.





