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2 — Os pareceres dos Professores Pedro Lynce de Faria (ISA/UTL)
e Mario de Carvalho (UE) sao ambos positivos quer do ponto de
vista pedagdgico quer do ponto de vista da produgao cientifica.

3 — Ap0s alguma troca de impressoes, seguiu-se a votacao do pro-
vimento solicitado pelo requerente, tendo o mesmo sido aprovado
por unanimidade.

4 — Todos os elementos referidos neste relatério constam da acta
da sessao do conselho do dia 31 de Maio de 2007.

13 de Junho de 2007. — O Presidente do CC-ADCA, Manuel d’Orey
Cancela de Abreu.

4 de Julho de 2007. — O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

Despacho (extracto) n.° 16 774/2007

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 17 de Maio
de 2007, o Doutor Ruben Silvio Varela dos Santos Martins, assistente,
foi admitido como professor auxiliar, através de contrato adminis-
trativo de provimento, por urgente conveniéncia de servico, pelo
periodo de cinco anos, com efeitos a 8 de Fevereiro de 2007, res-
cindindo-se o contrato anterior a partir da mesma data.

Por despacho do reitor da Universidade de Evora de 9 de Margo
de 2007:

Foi o Doutor Alfredo Jorge Palace Carvalho, professor auxiliar
convidado, admitido como professor auxiliar, através de contrato admi-
nistrativo de provimento, por urgente conveniéncia de servico, pelo
periodo de cinco anos, com efeitos a 10 de Margo de 2007, rescin-
dindo-se o contrato anterior a partir da mesma data.

Foi o Doutor Anténio Fernando Bento Dias, assistente, admitido
como professor auxiliar, através de contrato administrativo de pro-
vimento, por urgente conveniéncia de servico, pelo periodo de cinco
anos, com efeitos a 21 de Dezembro de 2006, rescindindo-se o contrato
anterior a partir da mesma data.

Foi o Doutor Carlos Correia Ramos, assistente, admitido como
professor auxiliar, através de contrato administrativo de provimento,
por urgente conveniéncia de servigo, pelo periodo de cinco anos, com
efeitos a 13 de Dezembro de 2006, rescindindo-se o contrato anterior
a partir da mesma data.

Foi o Doutor Paulo Guilherme Leandro de Oliveira, assistente,
admitido como professor auxiliar, através de contrato administrativo
de provimento, por urgente conveniéncia de servico, pelo periodo
de cinco anos, com efeitos a 18 de Novembro de 2006, rescindindo-se
o contrato anterior a partir da mesma data.

4 de Julho de 2007.— O Director, José Fernando Pereira Biléu
Ventura.

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.° 16 775/2007

Foram designados, por despacho da vice-reitora de 21 de Maio,
proferido por delegacdo de competéncias, para fazerem parte do jiri
das provas de habilitagdo ao titulo de agregado no ramo de Histéria
e Filosofia das Ciéncias da Faculdade de Ciéncias desta Universidade,
requeridas pelo Doutor Ricardo José Lopes Coelho:

Presidente — Vice-Reitora da Universidade de Lisboa.
Vogais:

Doutor Carlos Manuel Baptista Fiolhais, professor catedratico da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Marinho Amorim da Costa, professor catedratico
da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Anténio Manuel Dias de Sa Nunes dos Santos, professor
catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
Nova de Lisboa.

Doutor José Adriano Barata-Moura, professor catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.

Doutora Ana Luisa Cardoso Dias Janeira, professora associada
com agregacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutora Ana Isabel Aradjo Simées, professora auxiliar com agre-
gacao da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

21 de Maio de 2007. — A Vice-Reitora, Maria Amélia Martins-
-Lougao.
Despacho n.° 16 776/2007

Nos termos da alinea e) do artigo 44.° dos Estatutos da Universidade
de Lisboa, publicados no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 189,
de 18 de Agosto, aprovo, ouvida a comissao coordenadora do Senado
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da Universidade de Lisboa de 29 de Maio de 2007, as alteragdes
propostas pela Assembleia de Representantes da Faculdade de Cién-
cias da Universidade de Lisboa aos Estatutos daquela Faculdade, de
acordo com o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 6.°, 7., 8., 9., 19.°, 23.°, 27.°, 29.°, 30.°, 31.°, 32.°,
33.°,34.°,35.°,36.°,37.° ¢ 38.° dos Estatutos da Faculdade de Ciéncias
da Universidade de Lisboa, aprovados por despacho reitoral de 6 de
Julho de 1991, e publicados no Didrio da Repiiblica, 2.* série, de
9 de Julho de 1991, com a rectificagdo publicada no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, de 25 de Julho de 1991, e alterados pelo despacho
n.° 14 031/2005, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, de 24 de
Junho 2005, com a rectificacdo publicada no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, de 29 de Julho de 2005, e pelo despacho n.° 4380/2006,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2. série, de 23 de Fevereiro 2006,
passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 6.°

1 — A Faculdade é composta por departamentos e secgdes auto-
nomas e integra, além destes, servigos de apoio e servicos admi-
nistrativos.

2 — Os departamentos, secgdes autdbnomas e os servicos de apoio
sao coordenados por e dependentes directamente dos 6rgaos cen-
trais da Faculdade.

Artigo 7.°

Natureza dos departamentos e seccoes autonomas

1 — Os departamentos e sec¢des auténomas sdo unidades orga-
nicas permanentes, de ensino graduado e pds-graduado, de inves-
tigacdo fundamental e aplicada, de apoio ao desenvolvimento tec-
nolégico, de prestacido de servicos a comunidade e de divulgagao
da cultura nos dominios que lhes sao proprios, compreendidos nos
fins da Faculdade.

2

3 — Os departamentos da Faculdade sao os seguintes:

a) Biologia Animal;

b) Biologia Vegetal;

¢) Educacéo;

d) Engenharia Geogréfica, Geofisica e Energia;
e) Estatistica e Investigacao Operacional;

f) Fisica;

g) Geologia;

h) Informaética;

i) Matematica;

j) Quimica e Bioquimica.

4 — A secgao auténoma da Faculdade de Ciéncias ¢ a seguinte:
Histéria e Filosofia das Ciéncias.

Artigo 8.°
Competéncias dos departamentos e seccoes autonomas

1— No que respeita ao ensino, compete a cada departamento
ou seccao auténoma, nos dominios do saber que lhe sao proprios,
e sem prejuizo da coordenagao com outros departamentos:

2 —No que respeita a investigagdo, compete a cada departa-
mento ou seccao auténoma, nos dominios do saber que lhe sao
proprios:

d) Propor ao conselho cientifico da Faculdade a celebragdo de
convénios entre o departamento ou secgao auténoma e outras enti-
dades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e) Celebrar ou propor contratos de prestacio de servigos entre
o departamento/seccdo autonoma e outras entidades, ptiblicas ou
privadas, dos quais dara, obrigatoriamente, conhecimento ao con-
selho cientifico e ao conselho directivo;

f) Garantir a liberdade de investigacdo cientifica do seu pessoal
docente e investigador, com vista ao progresso da investigagdo e
da qualidade do ensino e da prestacdo de servicos a comunidade,
sem prejuizo da unidade da Faculdade e da cooperagdo com os
outros departamentos ou secgdes autonomas.
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3 —No que respeita ao pessoal ndo docente adstrito as suas
actividades, compete aos departamentos e secgdes autonomas pro-
mover, consoante as necessidades da actualizacdo relativamente
as leis em vigor, cursos de formacao e estdgios reconhecidos pelas
autoridades competentes, com o fim de progressao nas carreiras
e satisfacao das crescentes necessidades de apoio aos planos e pro-
gramas de desenvolvimento.

Artigo 9.°
Autonomia e meios dos departamentos e secgoes auténomas

1 — Na realizagao das suas acgoes, os departamentos e secgoes
auténomas gozam de autonomia pedagdgica e cientifica nos termos
explicitados na Lei da Autonomia das Universidades, com respeito
pelos Estatutos da Universidade e subordinacdo as orientagoes
gerais que vierem a ser estabelecidas pelos 6rgaos da Faculdade.

2 — Para a gestao dos recursos humanos, materiais e financeiros
que lhes sejam afectos, os departamentos e secgdes autébnomas
gozam de autonomia administrativa.

3 —De modo a exercer as suas actividades, os departamentos
e seccoes autonomas disporao de:

4 — Relativamente aos meios financeiros:

a) Com o fim de estimular as suas actividades, os departamentos
e secgoes autonomas poderao arrecadar receitas provenientes da
prestacao de servi¢os, bem como subsidios concedidos por quaisquer
entidades;

b) Para fins de administracao auténoma das receitas referidas
na alinea anterior, e s6 nesse caso, os departamentos e seccoes
auténomas ficarao sujeitos a legislacdo geral aplicavel aos servigos
com autonomia administrativa e financeira;

¢) Nos termos da alinea anterior, o presidente do departa-
mento/coordenador da seccdo auténoma gozard da competéncia
atribuida aos responsaveis dos servicos com autonomia adminis-
trativa e financeira.

5 — Cada departamento ou secc@o auténoma tem a autonomia
de estabelecer o seu proprio regulamento interno, sujeito as normas
gerais constantes dos presentes Estatutos, podendo, nomeada-
mente, criar sec¢oes e constituir outros orgaos internos de gestao,
mais adequados a dimensdo, estrutura interna e dinamica prépria.

Artigo 19.°

[...]

L

2 — Sao membros por ineréncia os presidentes dos departamen-
tos e os coordenadores das seccOes autonomas.

3 — Sao membros eleitos:

Artigo 23.°
[...]

1 — Incumbe ao conselho directivo:

¢) Propor a criacio, integracao, modificacao ou extincao de depar-
tamentos/sec¢oes auténomas, sob parecer favoravel do conselho
cientifico;

/) Homologar os mapas de distribuigcao do servico docente, apre-
sentados pelos departamentos/seccoes autéonomas, verificando o
cumprimento dos critérios estabelecidos nesta matéria pelo con-
selho cientifico;
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b) Dar posse aos presidentes dos departamentos e coordenadores
das seccOes auténomas e directores dos servicos de apoio cien-
tifico-pedagdgico;

C) e
A) e
€) e
Artigo 27.°
[...]
L

2 — O conselho cientifico funciona em plenario, em comissao
coordenadora e em comissdes de departamento/seccao auténoma.

3 — Todos os departamentos/secgdes autonomas estao represen-
tados na comissao coordenadora.

A

S

6 — O regulamento do conselho cientifico é aprovado por este
orgao.

SECCAO VI
Conselho pedagédgico

Artigo 29.°
Funcao

O conselho pedagégico é o 6rgao de acompanhamento peda-
gbgico da FCUL.

Artigo 30.°
Composicao e funcionamento

1— O conselho pedagdgico € constituido paritariamente por
docentes e alunos representantes dos cursos da FCUL e € presidido
por um presidente, eleito de entre os membros docentes.

2 — O conselho pedagdgico funciona em comissao coordenadora,
em comissoes pedagdgicas e em plendrio, a pedido de um sexto
dos seus membros, entendendo-se o plenario do conselho peda-
gdgico como a uniao das suas comissoes sectoriais.

Artigo 31.°
Constituicao da comissao coordenadora

A comissao coordenadora do conselho pedagdgico é constituida
por:

a) O presidente do conselho pedagdgico, que preside;

b) Um coordenador de licenciatura e um coordenador de mes-
trado por area pedagdgica, eleitos entre os membros docentes das
comissoes pedagdgicas dessas areas;

¢) Dois alunos, um de licenciatura e outro de mestrado, por
area pedagogica, eleitos entre os membros discentes das comissoes
pedagogicas dessas areas.

Artigo 32.°
Constituicao das comissdes pedagogicas

A comissao pedagdgica de cada area pedagdgica ¢ constituida
por:

a) Presidente da comissao pedagdgica, que preside, eleito de
entre os coordenadores de licenciatura e ou de ramo, de acordo
com a organizagao curricular de cada area, e de mestrado dessa
area, excepto se um deles for o presidente do conselho pedagdgico;

b) Restantes coordenadores de licenciatura e ou de ramo, de
acordo com a organizacdo curricular de cada area, e de mestrado
dessa area pedagdgica;

c¢) Alunos eleitos por licenciatura e ou ramo, de acordo com
a organizagao curricular de cada area, e por mestrado dessa area
pedagogica.

Artigo 33.°

Areas pedagégicas

1 — Para efeito do previsto nos artigos anteriores, entendem-se
por areas pedagdgicas as areas em que se desenvolve o ensino
graduado e ou pés-graduado na FCUL.

2 — Quando ocorrerem reorganizacOes na oferta de cursos da
FCUL, a comissao coordenadora do conselho pedagdgico, sob pro-
posta do conselho cientifico, procedera as alteragdes convenientes
da listagem das areas pedagdgicas.
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Artigo 34.°
Funcionamento da comissao coordenadora do conselho pedagégico

1 — A comissao coordenadora do conselho pedagdgico retine-se
ordinariamente duas vezes por ano de mandato: a primeira vez,
no inicio do mandato, para eleicdo dos vogais e para delegar as
comissoes pedagdgicas as competéncias que considerar adequadas
e a segunda vez, ainda na fase inicial do mandato, para discussao
e votacdo de eventuais alteragdes ao regimento.

2 — A comissao coordenadora do conselho pedagdgico retne-se
extraordinariamente por iniciativa do presidente ou a pedido, devi-
damente justificado, de um sexto dos seus membros.

35.°
Funcionamento das comissoes pedagégicas

1 — As comissoes pedagdgicas retinem-se ordinariamente no ini-
cio de cada semestre e, extraordinariamente, fora do periodo das
férias escolares, por iniciativa do presidente ou a pedido, devi-
damente justificado, de qualquer dos seus membros.

2 — Das deliberagdes das comissoes pedagdgicas cabe recurso
para a comissao coordenadora do conselho pedagdgico.

36.°
Mandatos
O periodo de mandato dos membros do conselho pedagdgico
é de dois anos para os docentes e de um ano para os alunos.
37.°
Eleicao do presidente

1— A eleicao do presidente do conselho pedagdgico é coor-
denada pelo presidente cessante.

2 — A eleicdo ¢ realizada em comissdo coordenadora expres-
samente convocada para o efeito.

3 — O presidente ¢ eleito de entre os membros docentes da
comissao coordenadora do conselho pedagdgico.

4 — Um empate numa elei¢ao implica uma nova votagao.

38.°

Destituicao do presidente do conselho pedagégico

O presidente do conselho pedagdgico poderd ser destituido
mediante proposta fundamentada, subscrita pela maioria dos mem-
bros da comissao coordenadora do conselho pedagdgico, com repre-
sentacao dos professores e alunos, e aprovada por dois tergos dos
membros em exercicio efectivo de funcoes.»

Artigo 2.°
Foram aditados aos Estatutos da FCUL os artigos 39.°, 40.°, 41.°,

42.°,43.°,44.° ¢ 45.°, com a seguinte redacgao:

«Artigo 39.°
Competéncias
1 — Compete ao conselho pedagdgico:

a) Eleger o seu presidente;

b) Elaborar e aprovar o seu regimento, bem como eventuais
alteracdes a0 mesmo;

c) Emitir parecer sobre o calendario escolar para cada ano
escolar;

d) Emitir parecer sobre a criagdo, reestruturacao, suspensao ou
extin¢ao de cursos de licenciatura e de mestrado;

¢) Elaborar os critérios pedagdgicos de orientacdo geral para
a avaliagdo de conhecimentos, sem prejuizo da responsabilidade
final que nessa matéria cabe aos docentes;

f) Formular orientaces em matéria pedagdgica, designadamente
no que se refere a métodos que assegurem um bom desenvolvimento
dos processos de ensino e aprendizagem;

g) Promover, em colaboracao com o conselho directivo, a rea-
lizagdo de inquéritos com o objectivo de obter dados estatisticos
sobre a realidade pedagdgica da Faculdade;

h) Avaliar o sucesso escolar e propor as medidas correctivas
que entender necessarias, apresentando no final de cada ano lectivo
o respectivo relatério;

i) Propor ao conselho directivo acgdes que visem a melhoria
das condicoes pedagogicas;

j) Emitir parecer sobre o regulamento da Biblioteca e propor
a aquisicao de material bibliogréafico de interesse geral.

2 —No caso de empate, o presidente do conselho pedagdgico
tem direito a voto de qualidade.
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CAPITULO IV
Gestao dos departamentos e seccoes autonomas

Artigo 40.°
()rgﬁos de gestao
1 — Séo 6rgaos de gestao dos departamentos/sec¢des autébnomas:

a) O conselho de departamento/sec¢do autonoma;
b) A comissao executiva.

2 — O conselho de departamento elege o seu presidente, desig-
nado por presidente do departamento/coordenador da secgao auté-
noma. O presidente do departamento/seccio auténoma preside
também a comissao executiva.

3 — O conselho de departamento/seccao auténoma ¢ composto
por:

a) Docentes doutorados do departamento/seccdo auténoma;

b) Representacdo dos assistentes até um terco do nimero de
doutores;

¢) Os membros da comissdo pedagdgica do departamento/sec¢ao
auténoma.

4 — Cada departamento/seccao auténoma elaboraré o seu regu-
lamento interno, de acordo com as disposigoes estabelecidas nos
presentes Estatutos.

CAPITULO V
Gestao financeira e patrimonial

Artigo 41.°
(Anterior artigo 34.°)

Artigo 42.°
(Anterior artigo 35.°)

Artigo 43.°
(Anterior artigo 36.°)

Artigo 44.°
(Anterior artigo 37.°)

Artigo 45.°

Entrada em vigor

1 — Estes Estatutos entram em vigor no dia seguinte a sua publi-
cacdo no Didrio da Repuiblica.

2 — As elei¢oes dos drgaos neles previstos deverdo realizar-se
no prazo maximo de 90 dias, descontadas eventuais férias de tran-
sicao de ano lectivo.

3 — O conselho directivo em funcdes a data da entrada em vigor
dos presentes Estatutos deverd desencadear todos os mecanismos
conducentes a realizacao das eleicoes referidas no nimero pre-
cedente e dentro dos prazos ai previstos.»

Artigo 3.°

Os Estatutos serdo republicados em anexo, com a sua redacgao
actual.

11 de Junho de 2007. — O Reitor, Anténio Sampaio da Noévoa.

ANEXO

Estatutos da Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa

CAPITULOI
Natureza, missoes, fins e autonomias

Artigo 1.°
Natureza e fins da Faculdade

1 — A Faculdade de Ciéncias da Universidade de Lisboa, FCUL,
adiante designada por Faculdade, criada em 1911 por Decreto de
19 de Abril, herdeira do espirito universalista e da accao desenvolvida
no passado pela Escola Politécnica, constitui uma unidade orgéanica
da Universidade de Lisboa, centro de criac@o de ciéncia fundamental
e aplicada, sua transmissao e difusdo.
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2 — A Faculdade prossegue os seus fins, no quadro da missao da
Universidade, visando:

a) A formagao humana, cultural, cientifica e técnica de todos os
seus membros;

b) A realizagdo da investigacdo fundamental e aplicada nos dominios
cientificos das ciéncias exactas, naturais e da educacao;

¢) A prestacao de servicos a comunidade;

d) O intercambio cultural, cientifico e técnico com instituicoes nacio-
nais e estrangeiras que visem objectivos semelhantes;

e) A contribuicdo, no seu dmbito de actividade, para a cooperagao
internacional e para a aproximagao entre todos os povos, com especial
destaque para os paises de lingua oficial portuguesa e os paises
europeus.

3 — No ambito dos dominios cientificos em que desenvolve acti-
vidades de ensino e investigagao, a Faculdade propoe a Universidade
de Lisboa a concessdo de graus de licenciado, mestre e doutor e
o titulo de agregado.

4 — No ambito dos dominios cientificos em que desenvolve acti-
vidades de ensino e investigagdo, a Faculdade propde a Universidade
de Lisboa o reconhecimento e a concessao de equivaléncia aos graus
de mestre e de doutor, nos termos da lei.

5 — A Faculdade pode ainda propor aos 6rgaos de governo da
Universidade de Lisboa a concessdo do titulo honorifico de Doutor
Honoris Causa, nos termos definidos na lei e nos Estatutos da
Universidade.

Artigo 2.°
Timbre

A Faculdade tem timbre proprio, regularmente definido, no qual
figura o emblema da Universidade.

Artigo 3.°
Democraticidade e participacao

Os 6rgaos da Faculdade e das suas unidades orgéanicas devem actuar
com plena transparéncia e democraticidade, de modo a assegurar
a todos os membros uma participagao real nas tomadas de decisao,
um acompanhamento eficaz da gestdo, bem como a sua fiscalizacao.

Artigo 4.°
Natureza juridica e autonomias

A Faculdade é uma pessoa colectiva de direito publico e goza de
autonomia estatutaria, cientifica, pedagdgica, administrativa, finan-
ceira e patrimonial, nos termos da Lei da Autonomia das Univer-
sidades e dos Estatutos da Universidade de Lisboa.

Artigo 5.°
Participacao noutras pessoas colectivas

1 — A Faculdade pode constituir outras pessoas colectivas, de
direito publico ou de direito privado, de natureza institucional ou
associativa, sem caracter lucrativo.

2 — A Faculdade pode participar na constituicdo de outras pessoas
colectivas, de direito publico ou de direito privado, de natureza ins-
titucional ou associativa, com ou sem caracter lucrativo.

CAPITULO II
Organizacao interna

Artigo 6.°
Unidades organicas

1 — A Faculdade é composta por departamentos e seccoes autd-
nomas e integra, além destes, servicos de apoio e servigos admi-
nistrativos.

2 — Os departamentos, secgoes autébnomas e os servicos de apoio
sao coordenados por e dependentes directamente dos 6rgaos centrais
da Faculdade.

Artigo 7.°
Natureza dos departamentos e seccoes autonomas

1 — Os departamentos e secgdes autdnomas sao unidades organicas
permanentes, de ensino graduado e pds-graduado, de investigagao
fundamental e aplicada, de apoio ao desenvolvimento tecnoldgico,
de prestagao de servicos a comunidade e de divulgacdo da cultura
nos dominios que lhes sdo proprios, compreendidos nos fins da
Faculdade.
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2 — Os departamentos organizar-se-40 em uma ou mais secgoes,
correspondentes as areas cientificas neles integradas. Entende-se por
area cientifica uma area fundamental e consolidada do saber, deli-
mitada em fungdo de objectivos préprios de ensino e investigacao.

3 — Os departamentos da Faculdade sao os seguintes:

a) Biologia Animal;

b) Biologia Vegetal;

¢) Educacéo;

d) Engenharia Geografica, Geofisica e Energia;

e) Estatistica e Investigagdo Operacional;

f) Fisica;

g) Geologia;

h) Informatica;

i) Matematica;

j) Quimica e Bioquimica;

4 — A seccdo auténoma da Faculdade de Ciéncias € a seguinte:
Histéria e Filosofia das Ciéncias.

Artigo 8.°
Competéncias dos departamentos e seccoes autonomas

1 — No que respeita ao ensino, compete a cada departamento ou
sec¢ao auténoma, nos dominios do saber que lhe sao proprios, e
sem prejuizo da coordenacdo com outros departamentos:

a) Fixar os métodos, os meios e o contetido do ensino e da
aprendizagem;

b) Promover a aquisicao e a difusao do conhecimento e a formagao
de investigadores e técnicos de nivel superior;

¢) Fazer propostas de criacao, extingao e reestruturagao dos cursos,
das suas licenciaturas e colaborar na elaboracgdo dos planos de estudos
de outros cursos e, bem assim, promover cursos de pds-graduacao,
especializagao e reciclagem, em colaboracao com outros departamen-
tos ou outras instituicoes;

d) Garantir a supervisdo cientifica dos estdgios das suas licen-
ciaturas;

e) Assegurar, por todos os meios ao seu dispor, a formagao cientifica
e pedagdgica de nivel superior a de licenciatura, com vista a obtengao
dos graus e titulos académicos.

2 — No que respeita a investigacao, compete a cada departamento
ou seccao auténoma, nos dominios do saber que lhe sdao proprios:

a) Promover o desenvolvimento do conhecimento em actividades
estabelecidas de acordo com a politica cientifica da Faculdade;

b) Apoiar ou estabelecer programas de investigagdo conducentes
a obtencéo dos graus e titulos académicos;

¢) Desenvolver trabalhos de aplicacdo em colaboragao com outros
dominios cientificos e tecnoldgicos, em areas interdisciplinares;

d) Propor ao conselho cientifico da Faculdade a celebragdo de
convénios entre o departamento ou sec¢cdo auténoma e outras enti-
dades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras;

e) Celebrar ou propor contratos de prestagdo de servicos entre
o departamento/seccao autébnoma e outras entidades, pablicas ou pri-
vadas, dos quais dard, obrigatoriamente, conhecimento ao conselho
cientifico e ao conselho directivo;

f) Garantir a liberdade de investigacao cientifica do seu pessoal
docente e investigador, com vista ao progresso da investigagido e da
qualidade do ensino e da prestacdo de servicos a comunidade, sem
prejuizo da unidade da Faculdade e da cooperagao com os outros
departamentos ou seccoes auténomas.

3 — No que respeita ao pessoal nao docente adstrito as suas acti-
vidades, compete aos departamentos e seccOes autonomas promover,
consoante as necessidades da actualizacao relativamente as leis em
vigor, cursos de formacao e estagios reconhecidos pelas autoridades
competentes, com o fim de progressao nas carreiras e satisfagao das
crescentes necessidades de apoio aos planos e programas de desen-
volvimento.

Artigo 9.°
Autonomia e meios dos departamentos e seccoes autonomas

1— Na realizacdo das suas accoes, os departamentos e seccoes
auténomas gozam de autonomia pedagdgica e cientifica nos termos
explicitados na Lei da Autonomia das Universidades, com respeito
pelos Estatutos da Universidade e subordinacdo as orientagdes gerais
que vierem a ser estabelecidas pelos 6rgaos da Faculdade.

2 — Para a gestdo dos recursos humanos, materiais e financeiros
que lhes sejam afectos, os departamentos e secgdes autonomas gozam
de autonomia administrativa.



Didrio da Republica, 2. série — N.° 146 — 31 de Julho de 2007

3 — De modo a exercer as suas actividades, os departamentos e
secgoes autonomas disporao de:

a) Pessoal atribuido pelo conselho directivo, atendendo a critérios
de qualificacdo profissional, mediante despacho de afectacdo, ouvidos
o0s 6rgdos competentes;

b) Instalagoes atribuidas pelo conselho directivo, atendendo a cri-
térios de adequacado técnica e mediante despacho discriminativo.

4 — Relativamente aos meios financeiros:

a) Com o fim de estimular as suas actividades, os departamentos
e seccoes autonomas poderao arrecadar receitas provenientes da pres-
tacdo de servicos, bem como subsidios concedidos por quaisquer
entidades;

b) Para fins de administracdo auténoma das receitas referidas na
alinea anterior, e s6 nesse caso, os departamentos e secgdes autonomas
ficarao sujeitos a legislacao geral aplicével aos servicos com autonomia
administrativa e financeira;

¢) Nos termos da alinea anterior, o presidente do departa-
mento/coordenador da seccao auténoma gozara da competéncia atri-
buida aos responsaveis dos servicos com autonomia administrativa
e financeira.

5 — Cada departamento ou seccao auténoma tem a autonomia de
estabelecer o seu proprio regulamento interno, sujeito as normas gerais
constantes dos presentes Estatutos. Cada departamento pode criar
secgdes e constituir outros 6rgaos internos de gestdo, mais adequados
a dimensao, estrutura interna e dinamica propria.

Artigo 10.°
Servicos de apoio cientifico-pedagdgico e servicos técnicos de apoio
1 — Sao servicos de apoio cientifico-pedagdgico os seguintes:

a) Biblioteca;

b) Biotério;

¢) Centro de Calculo;

d) Centro de Microscopia Electronica.

2 — Sao servigos técnicos de apoio os seguintes:

a) Centro Gréfico;

b) Oficinas;

¢) Gabinete de Obras;

d) Gabinete de Manutencao.

3 — Os servigos mencionados nos n.°® 1 e 2 exercem a sua actividade
na prestacdo de apoio a Faculdade, podendo ser pdlos de actividades
especificas de extensao universitéria.

4 — Para gestao dos recursos humanos, materiais e financeiros que
a eles sejam afectos, deverdo os servicos de apoio gozar da autonomia
que lhes for atribuida nos termos de regulamentos proprios.

5 —De modo a exercer as suas actividades, os servicos de apoio
disporao de:

a) Pessoal atribuido pelo conselho directivo, atendendo a critérios
de qualidade profissional, mediante despacho de afectacao;

b) Instalagoes e bens de equipamento, atribuido pelo conselho direc-
tivo, atendendo a critérios de adequagao técnica, e mediante despacho
discriminativo.

Artigo 11.°
Servicos administrativos

1—E funcdo dos servicos administrativos desenvolver todas as
accOoes de natureza administrativa decorrentes do exercicio da acti-
vidade da Faculdade e das obrigacoes emergentes do exercicio da
autonomia administrativa e financeira.

2 — Os servigos de apoio administrativo abrangem as seguintes
reas:

a) Gestao de recursos humanos;
b) Gestao de alunos;

¢) Gestao financeira;

d) Gestdo patrimonial;

e) Gestao de projectos.

3 — Os servigos administrativos da Faculdade sdo coordenados por
um secretario-coordenador que depende directamente do presidente
do conselho directivo.

4 — Os servigos administrativos sao constituidos pelas seguintes
unidades:

a) Direcgao de Servigos Financeiros e Patrimoniais, estruturada
em divisoes;
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b) Divisdo dos Servicos Académicos;
c) Divisao de Gestao de Pessoal e Recursos Humanos;
d) Divisao de Organizacao e Gestdo da Informacao.

5 — A Direccao de Servicos Financeiros e Patrimoniais compreende
as seguintes divisoes:

a) Divisdo de Gestao Financeira;
b) Divisao de Gestao Patrimonial, de Contratos e de Projectos.

6 — O director dos Servicos Financeiros e Patrimoniais reporta
ao secretario-coordenador, substituindo-o nas faltas e impedimentos.

7 — A Direccao de Servigos serd dirigida por um director de servi¢os
e as divisoes dirigidas por chefes de divisao.

8 — A regulamentacao funcional das divisdes € feita por despacho
do presidente do conselho directivo, sob proposta do secretario-
-coordenador.

CAPITULO III
()rgﬁos da Faculdade

Artigo 12.°
Enumeracao
Sao drgaos da Faculdade:

a) A assembleia geral de escola;

b) A assembleia de representantes;
¢) O conselho directivo;

d) O conselho cientifico;

¢) O conselho pedagdgico.

SECCAO I

Disposigoes gerais

Artigo 13.°
Mandatos electivos

Salvo mencao expressa do contrdrio, os membros eleitos para os
diferentes 6rgaos tém um mandato de dois anos, excepto para os
estudantes, cujo mandato serd de um ano.

Artigo 14.°
Mandatos por ineréncia

Os mandatos por ineréncia caducam quando cessem as funcoes
que os originaram.

Artigo 15.°
Sistema eleitoral

1 — Os membros representantes nos diferentes 6rgaos serao eleitos
em listas pelo respectivo corpo.

2 — As listas deverao conter um nimero de efectivos e de suplentes
igual ao nimero de lugares a preencher.

3 — Quando concorram duas ou mais listas, a repartigao de lugares
faz-se pelo sistema de representacao proporcional e pelo método da
média mais alta de Hondt.

Artigo 16.°
Calendario eleitoral

1 — As eleicoes deverao ser marcadas pelo conselho directivo, que
devera publicar os cadernos eleitorais até cinco dias antes da data
em que expire o prazo para a entrega de listas concorrentes.

2 — As listas concorrentes serao entregues no conselho directivo
até ao 10.° dia anterior a data das eleigdes.

3 — A campanbha eleitoral decorrera entre o 8.° dia anterior a data
das eleicOes e a véspera das mesmas.

4 — A calendarizacao dos actos referidos nos nimeros anteriores
deverd ser publicitada com um prazo minimo de 15 dias.

Artigo 17.°
Comissao eleitoral

1 — Até a abertura da campanha eleitoral, o conselho directivo
nomearé o presidente da comissao eleitoral.

2 — Cada lista, simultaneamente a sua apresentagao, deverd indicar
um delegado a comissao eleitoral.
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SECCAO IT

Assembleia geral de escola

Artigo 18.°
Funcionamento e competéncias

1 — A assembleia geral de escola é o 6rgao plendrio da Faculdade;
vincula, nas suas deliberagdes, todos os restantes orgaos.

2 — A assembleia geral de escola é constituida pelos docentes,
investigadores nao docentes, estudantes e pessoal técnico, adminis-
trativo e auxiliar da Faculdade.

3 — A assembleia geral de escola discute e delibera apenas sobre
assuntos que, pela sua importancia, afectem toda a Faculdade e para
0s quais seja expressamente convocada.

Nao sdao da sua competéncia problemas especificos das unidades
organicas nem problemas exclusivos de um dos corpos da Faculdade.

4 — Na sua primeira reunido depois de aprovado o presente Esta-
tuto, a assembleia geral de escola elege a sua mesa, composta neces-
sariamente por docentes, estudantes e funcionarios nao docentes; a
mesa, que terd um mandato de dois anos, compete dirigir as reunioes.

5 — A assembleia geral de escola retine por requerimento de, pelos
menos, 10% dos seus membros ou por deliberacio da assembleia
de representantes. O requerimento devera ser enviado ao presidente
da mesa da assembleia geral de escola ou da assembleia de repre-
sentantes se aquele nao estiver eleito.

a) As reunides serdo convocadas com uma antecedéncia minima
de trés dias uteis;

b) As convocatorias devera ser dada larga publicidade nos locais
onde funcionar a Faculdade.

7:

a) Nao estando presente a maioria dos seus membros a hora mar-
cada, a assembleia geral de escola iniciar-se-a trinta minutos mais
tarde desde que estejam presentes pelo menos 5 % dos seus membros;

b) Nao poderao decorrer quaisquer actividades académicas durante
a assembleia geral de escola.

SECCAO III

Assembleia de representantes

Artigo 19.°
Composicao

1 — A assembleia de representantes ¢ composta por membros por
ineréncia e por membros eleitos.

2 — Sao membros por ineréncia os presidentes dos departamentos
e os coordenadores das sec¢des autonomas.

3 — Sao membros eleitos:

a) 30-x docentes, onde x designa o numero de membros por
ineréncia;

b) 30 estudantes;

¢) 15 funcionarios.

Artigo 20.°
Competéncias
1 — Sao competéncias da assembleia de representantes as seguintes:

a) Eleger o conselho directivo e decidir sobre a sua destituicao,
no todo ou em parte;

b) Aprovar o plano de desenvolvimento plurianual da Faculdade;

¢) Apreciar e ratificar o plano de actividades anual e o respectivo
projecto de orcamento e sua eventual reformulagéao;

d) Apreciar e aprovar o relatério anual de actividades;

e) Aprovar as propostas de criagdo, integracao, modificagao ou
extingdo de unidades orgéanicas da Faculdade;

f) Proceder as revisdes ordinarias e extraordinarias dos Estatutos
da Faculdade;

g) Deliberar sobre qualquer outro assunto que o conselho directivo
entenda submeter-lhe.

2 — As competéncias da assembleia de representantes estao limi-
tadas pelas competéncias que, em matéria especifica, sejam cometidas
a outros drgaos, quer por forca de leis gerais, quer por forca da
Lei da Autonomia das Universidades e dos Estatutos da Universidade,
quer ainda por forca do Estatuto da Carreira Docente Universitaria.
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Artigo 21.°
Funcionamento

1 — A assembleia de representantes funciona em plenario para
a tomada de deliberagoes no ambito das suas competéncias.

2 — A assembleia de representantes € dirigida por uma mesa, cons-
tituida por um presidente eleito de entre os docentes e trés vogais
eleitos um por cada corpo.

3 — A eleigdo da mesa devera ser feita na primeira reunidao de
cada mandato da assembleia, de entre os membros desta eleitos direc-
tamente, e terd mandato igual ao da assembleia.

4 — No exercicio das suas competéncias proprias, deverao as deli-
beracoes ser tomadas por maioria qualificada de metade mais um
da totalidade dos membros presentes, quando os Estatutos nao dis-
puserem de modo diferente.

5 — A assembleia tera reunioes ordindrias e extraordindrias, reu-
nindo obrigatoriamente uma vez em cada ano.

6 — As convocatdrias da assembleia de representantes serao feitas
pelo presidente da mesa, a pedido do conselho directivo ou a reque-
rimento de pelo menos um sexto dos seus membros.

SECCAO IV

Conselho directivo

Artigo 22.°
Composicao
O conselho directivo é composto por:

a) Quatro representantes do corpo docente, um dos quais sera
o presidente e outro o vice-presidente;

b) Quatro representantes do corpo discente;

¢) Dois representantes do corpo dos funcionarios.

Artigo 23.°
Competéncias
1 — Incumbe ao conselho directivo:

a) Preparar e propor o plano de desenvolvimento plurianual da
Faculdade, com base nos planos sectoriais das diversas unidades
organicas;

b) Preparar e propor o plano de actividades anual e o respectivo
projecto de orcamento;

¢) Elaborar o relatdrio anual de actividades;

d) Propor eventuais ajustamentos ao projecto de orgamento, resul-
tantes de alteragdes orcamentais realizadas na parte financiada pelo
orcamento da Universidade, de modo a compatibilizi-lo com as dota-
¢oes concedidas;

e) Propor a criagdo, integracdo, modificagdo ou extincao de depar-
tamentos/sec¢oes auténomas, sob parecer favordvel do conselho
cientifico;

f) Propor a criacao, integragao, modificagdo ou extingao de servicos
de apoio cientifico-pedagdgico, assim como os respectivos regulamen-
tos internos, ouvidos os conselhos cientifico e ou pedagdgico;

g) Nomear os directores dos servicos de apoio cientifico-pedagdgico,
ouvidos os conselhos cientifico e ou pedagdgico;

h) Propor a nomeagdo do pessoal dirigente previsto no quadro
da Faculdade;

i) Propor as alteragoes do quadro de pessoal técnico, administrativo,
operario e auxiliar;

j) Dar cumprimento as deliberagdes que em matéria cientifica e
pedagdgica sejam tomadas pelos 6rgaos competentes nos termos da
lei geral, nomeadamente do Estatuto da Carreira Docente Uni-
versitdria;

k) Dar despacho a todas as propostas em matéria cientifica e peda-
gogica que lhe sejam apresentadas pelos 6rgaos competentes;

/) Homologar os mapas de distribuicao do servico docente, apre-
sentados pelos departamentos/seccdes auténomas, verificando o cum-
primento dos critérios estabelecidos nesta matéria pelo conselho
cientifico;

m) Deliberar sobre qualquer assunto de gestao que o seu presidente
entenda submeter-lhe;

n) Coordenar as operagdes eleitorais que ultrapassem o ambito
dos outros 6rgaos e unidades orgénicas e assegurar a elaboracgao atem-
pada dos cadernos eleitorais referentes a cada corpo;

0) Acompanhar a execugao do plano de actividades e do respectivo
orcamento;

p) Deliberar sobre qualquer outro assunto que nao seja da expressa
competéncia de qualquer outro érgao.
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2 — Pode o conselho directivo delegar ou subdelegar competéncias
no seu presidente, ou em qualquer outro membro, bem como nas
comissoes executivas das unidades organicas.

3 — Incumbe, em especial ao presidente do conselho directivo:

a) Representar a Faculdade;

b) Dar posse aos presidentes dos departamentos e coordenadores
das seccoes auténomas e directores dos servicos de apoio cien-
tifico-pedagdgico;

¢) Convocar, presidir e orientar as reunides do conselho directivo;

d) Presidir ao conselho administrativo;

e) Nomear o vice-presidente.

Artigo 24.°
Funcionamento

1 — O conselho directivo funciona em plenario para a tomada de
deliberagdes no ambito das suas competéncias.

2 — As deliberagoes referidas no n.° 1 sao tomadas por maioria
qualificada de metade mais um da totalidade dos membros presentes.

3— O conselho directivo terd reunides ordindrias e reunides
extraordindrias, sendo estas convocadas por iniciativa do seu presi-
dente ou a requerimento de qualquer dos corpos.

Artigo 25.°
Conselho administrativo

1 — Para o exercicio das competéncias inerentes a pratica da auto-
nomia administrativa e financeira funciona na Faculdade um conselho
administrativo composto por:

a) Presidente do conselho directivo;

b) Vice-presidente do conselho directivo;

¢) Secretario-coordenador;

d) Director dos Servicos Financeiros e Patrimoniais.

2 — O conselho administrativo retine ordinariamente uma vez por
semana e extraordinariamente a pedido de qualquer dos seus
membros.

3 — Sao competéncias especificas do conselho administrativo:

a) Orientar a preparacao dos projectos de orgamento e fiscalizar
a sua execugao;

b) Promover a requisi¢gdo de fundos necessarios por conta das dota-
¢Oes orcamentais inscritas no orcamento da Universidade;

¢) Propor eventuais transferéncias de verbas entre rubricas orga-
mentais;

d) Superintender a realizacdo de despesas, verificar e visar o seu
processamento;

e) Orientar a contabilidade e fiscalizar a sua escrituragao;

f) Verificar e aprovar a conta de geréncia a submeter anualmente
ao Tribunal de Contas;

g) Promover a organizagao e actualizagdo do cadastro dos bens
da Faculdade.

Artigo 26.°
Modo de elei¢cao do conselho directivo

1 — Os representantes do conselho directivo sao eleitos em listas
pelos respectivos corpos, integrando este 6rgao as listas vencedoras.

2 — As listas poderao prever um nimero de suplentes igual ao
dos efectivos, para substitui¢do, a titulo definitivo, dos membros que
deixem de fazer parte do conselho. Esta disposi¢ao nao se aplica
ao presidente.

3 —Da lista de docentes fara parte, necessariamente, um doutor
de nomeagao definitiva.

4 — O presidente do conselho directivo serd eleito pela assembleia
de representantes de entre os doutores de nomeacao definitiva da
lista eleita previamente.

SECCAO V
Conselho cientifico

Artigo 27.°
Composicao e funcionamento

1 — O conselho cientifico é composto por todos os docentes e inves-
tigadores doutorados.

2 — O conselho cientifico funciona em plenario, em comissao coor-
denadora e em comissoes de departamento/sec¢ao auténoma.

3 —Todos os departamentos/sec¢des auténomas estdo represen-
tados na comissao coordenadora.

4 — O conselho cientifico elege o seu presidente de entre os pro-
fessores catedraticos de nomeagao definitiva.
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5 — O presidente nomeia até dois vice-presidentes.
6 — O regulamento do conselho cientifico é aprovado por este
drgao.
Artigo 28.°
Competéncias

Sao competéncias do conselho cientifico, para além das que lhe
forem genericamente cometidas pelo Estatuto da Carreira Docente
Universitaria, as seguintes:

a) Definir a politica geral da Faculdade em matéria cientifica,
zelando pela manutencao do principio de autonomia cientifica;

b) Fazer propostas sobre o desenvolvimento de actividades de inves-
tigagdo cientifica, de ensino, de extensao cultural e de prestacao de
servicos a comunidade;

c) Pronunciar-se sobre as condicoes de admissao dos candidatos
as provas de doutoramento, em conformidade com os critérios legais;

d) Estabelecer e organizar as provas de mestrado ou seu equivalente,
nos termos legais, e propor a nomeagao dos respectivos juris;

e) Propor a abertura de concursos para as vagas de professor do
quadro e a composicao dos respectivos juris;

f) Propor a composicao dos juris das provas para a concessao do
titulo de professor agregado;

g) Propor as alteragdes ao quadro de professores;

h) Decidir sobre as especializacdes para a concessao dos graus
de mestre e de doutor, e das disciplinas para concessao do titulo
de professor agregado;

i) Dar parecer sobre a contratacdo de professores convidados e
visitantes, nos termos constantes no Estatuto da Carreira Docente
Universitaria;

j) Propor a concessao de graus honorificos;

[) Dar parecer sobre a contratacio de docentes, investigadores nao
docentes e pessoal técnico adstrito as actividades de investigagao;

m) Propor a contratagdo de pessoal para o desempenho de fungdes
necessarias as actividades de investigacdo, de acordo com o estabe-
lecido na Lei da Autonomia das Universidades e com a politica cien-
tifica da Faculdade;

n) Dar parecer sobre a organizagdo dos planos de estudo;

0) Elaborar os critérios cientificos de atribui¢ao do servico docente,
quer de graduagdo, quer de poés-graduacdo, quer de extensao uni-
versitaria;

p) Dar parecer sobre as propostas de convénios e contratos de
prestagdo de servigos;

q) Pronunciar-se sobre a participagdo da Faculdade em outras pes-
soas colectivas, verificando se as actividades destas sdo compativeis
com as finalidades e interesses da Faculdade;

r) Propor ao conselho directivo todas as accdes que julgue per-
tinentes a correcta concretizagao da politica cientifica a integrar nos
planos de desenvolvimento e de actividades, nomeadamente a aqui-
sicio de equipamento e espécimes bibliograficos com relevancia
cientifica.

SECCAO VI
Conselho pedagdgico
Artigo 29.°

Funcao

O conselho pedagdgico € o 6rgao de acompanhamento pedagdgico
da FCUL.
Artigo 30.°

Composicao e funcionamento

1 — O conselho pedagdgico é constituido paritariamente por docen-
tes e alunos representantes dos cursos da FCUL e ¢ presidido por
um presidente, eleito de entre os membros docentes.

2 — O conselho pedagdgico funciona em comissdo coordenadora,
em comissdes pedagdgicas e em plendrio, a pedido de um sexto dos
seus membros, entendendo-se o plenario do conselho pedagdgico
como a unido das suas comissoes sectoriais.

Artigo 31.°
Constituicao da comissao coordenadora

A comissdo coordenadora do conselho pedagdgico € constituida
por:

a) O presidente do conselho pedagdgico, que preside;

b) Um coordenador de licenciatura e um coordenador de mestrado
por area pedagdgica, eleitos entre os membros docentes das comissoes
pedagdgicas dessas areas;

¢) Dois alunos, um de licenciatura e outro de mestrado, por area
pedagdgica, eleitos entre os membros discentes das comissoes peda-
gogicas dessas areas.
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Artigo 32.°
Constituicao das comissoes pedagogicas
A comissao pedagdgica de cada drea pedagdgica é constituida por:

a) Presidente da comissao pedagdgica, que preside, eleito de entre
os coordenadores de licenciatura e ou de ramo, de acordo com a
organizacao curricular de cada area, e de mestrado dessa area, excepto
se um deles for o presidente do conselho pedagdgico;

b) Restantes coordenadores de licenciatura e ou de ramo, de acordo
com a organizagdo curricular de cada area, e de mestrado dessa area
pedagogica;

¢) Alunos eleitos por licenciatura e ou ramo, de acordo com a
organizacdo curricular de cada drea, e por mestrado dessa area
pedagégica.

Artigo 33.°

Areas pedagégicas

1 — Para efeito do previsto nos artigos anteriores, entendem-se
por areas pedagdgicas as areas em que se desenvolve o ensino gra-
duado e ou pds-graduado na FCUL.

2 — Quando ocorrerem reorganizagdes na oferta de cursos da
FCUL, a comissdo coordenadora do conselho pedagdgico, sob pro-
posta do conselho cientifico, procedera as alteragdes convenientes
da listagem das areas pedagdgicas.

Artigo 34.°
Funcionamento da comissao coordenadora do conselho pedagégico

A comissao coordenadora do conselho pedagdgico retine-se ordi-
nariamente duas vezes por ano de mandato: a primeira vez, no inicio
do mandato, para eleicdo dos vogais e para delegar as comissoes
pedagogicas as competéncias que considerar adequadas e a segunda
vez, ainda na fase inicial do mandato, para discussdao e votacido de
eventuais alteracdes ao regimento. A comissao coordenadora do con-
selho pedagdgico retine-se extraordinariamente por iniciativa do pre-
sidente ou a pedido, devidamente justificado, de um sexto dos seus
membros.

Artigo 35.°

Funcionamento das comissoes pedagogicas

1 — As comissoes pedagdgicas retinem-se ordinariamente no inicio
de cada semestre e extraordinariamente, fora do periodo das férias
escolares, por iniciativa do presidente ou a pedido, devidamente jus-
tificado, de qualquer dos seus membros.

2 — Das deliberacoes das comissoes pedagdgicas cabe recurso para
a comissao coordenadora do conselho pedagdgico.

Artigo 36.°
Mandatos

O periodo de mandato dos membros do conselho pedagdgico é
de dois anos para os docentes e de um ano para os alunos.

Artigo 37.°
Eleicao do presidente

1 — A eleicao do presidente do conselho pedagdgico é coordenada
pelo presidente cessante.

2 — A elei¢ao ¢ realizada em comissao coordenadora expressa-
mente convocada para o efeito.

3 — O presidente ¢ eleito de entre os membros docentes da comis-
sao coordenadora do conselho pedagdgico.

4 — Um empate numa eleicdo implica uma nova votagao.

Artigo 38.°
Destituicao do presidente do conselho pedagoégico

O presidente do conselho pedagégico podera ser destituido
mediante proposta fundamentada, subscrita pela maioria dos membros
da comissao coordenadora do conselho pedagdgico, com represen-
tacao dos professores e alunos, e aprovada por dois ter¢os dos mem-
bros em exercicio efectivo de fungdes.

Artigo 39.°
Competéncias
1 — Compete ao conselho pedagdgico:

a) Eleger o seu presidente;

b) Elaborar e aprovar o seu regimento bem como eventuais alte-
ragdes a0 mesmo;

¢) Emitir parecer sobre o calendario escolar para cada ano escolar;

d) Emitir parecer sobre a criagdo, reestruturagio, suspensao ou
extincdo de cursos de licenciatura e de mestrado;
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e) Elaborar os critérios pedagdgicos de orientacdo geral para a
avaliagdo de conhecimentos, sem prejuizo da responsabilidade final
que nessa matéria cabe aos docentes;

f) Formular orientagdes em matéria pedagdgica, designadamente
no que se refere a métodos que assegurem um bom desenvolvimento
dos processos de ensino e aprendizagem;

g) Promover, em colaboracao com o conselho directivo, a realizacao
de inquéritos com o objectivo de obter dados estatisticos sobre a
realidade pedagdgica da Faculdade;

h) Avaliar o sucesso escolar e propor as medidas correctivas que
entender necessarias, apresentando no final de cada ano lectivo o
respectivo relatério;

i) Propor ao conselho directivo ac¢des que visem a melhoria das
condicoes pedagodgicas;

j) Emitir parecer sobre o regulamento da Biblioteca e propor a
aquisi¢ao de material bibliografico de interesse geral.

2 — No caso de empate, o presidente do conselho pedagdgico tem
direito a voto de qualidade.

CAPITULO IV

Gestao dos departamentos e seccoes autonomas

Artigo 40.°
()rgz’los de gestao
1 — Sao 6rgaos de gestao dos departamentos/seccoes autonomas:

a) O conselho de departamento/secgao autonoma;
b) A comissdo executiva.

2 — O conselho de departamento elege o seu presidente, designado
por presidente do departamento/coordenador da secgdo auténoma.
O presidente do departamento/sec¢do auténoma preside também a
comissao executiva.

3 — O conselho de departamento/seccao autonoma é composto por:

a) Docentes doutorados do departamento/sec¢ao auténoma;

b) Representacdo dos assistentes até um terco do nimero de
doutores;

¢) Os membros da comissao pedagdgica do departamento/seccao
auténoma.

4 — Cada departamento/seccao auténoma elaborara o seu regu-
lamento interno, de acordo com as disposi¢oes estabelecidas nos pre-
sentes Estatutos.

CAPITULO V

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 41.°
Patrimoénio da Faculdade

1 — Constitui patriménio da Faculdade o conjunto de bens e direi-
tos que pelo senado universitario sejam afectados a realizacao dos
seus fins.

2 — Sao receitas da Faculdade:

a) As dotagdes que lhe forem concedidas pela Universidade de
Lisboa, no quadro do orgamento atribuido pelo Estado;

b) Os rendimentos de bens proprios, ou de que tenha fruigao;

¢) As receitas provenientes do pagamento de propinas dos seus
estudantes;

d) As receitas derivadas da prestagdo de servicos e de venda de
publicacoes;

e) Os subsidios, comparticipagdes, doacdes e legados;

f) O produto de venda de bens imdveis, quando autorizados por
lei, bem como de outros bens;

g) Os juros de contas de dep0sito e de outras aplicacdes financeiras;

h) O saldo das contas de geréncia de anos anteriores;

i) O produto de multas e coimas;

j) O produto de empréstimos contraidos;

k) Quaisquer outras receitas que sejam permitidas por lei.

Artigo 42.°
Organizacao contabilistica

1 — A contabilidade € organizada de acordo com o modelo digrafico
do plano oficial de contas, com as adaptagdes e especializacao de
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contas adequadas ao ambiente especifico das actividades univer-
sitarias.

2 — A organizagao da contabilidade visara:

a) O conhecimento e controlo permanente das existéncias de valo-
res, integrantes do patrimoénio activo da Faculdade, bem como das
suas obrigacOes perante terceiros;

b) O controlo dos encargos e receitas inerentes a cada unidade
organica ou projecto, em ordem a afericao da pertinéncia e eficacia
da respectiva gestao;

¢) A tomada de decisdes, nomeadamente quanto a afectacao de
recursos;

d) A elaboragao das contas com vista ao consolidado das contas
gerais da Universidade a apresentar a apreciacao do Tribunal de
Contas.

3 — Enquanto nao for implementado o plano de contas referido
no n.° 1, serd aplicado o sistema de classificacdo orcamental da con-
tabilidade publica em vigor.

Artigo 43.°
Publicidade

Ao relatdrio de actividades e as contas anuais sera dada a adequada
publicidade.

CAPITULO VI

Disposicoes finais e transitorias

Artigo 44.°
Revisao dos Estatutos
1 — Os presentes Estatutos podem ser revistos:

a) Quatro anos apés a data de aprovagao ou da respectiva revisao;
b) Em qualquer momento, por decisao de dois tercos dos membros
da assembleia de representantes.

2 — As alteragdes aos Estatutos carecem de aprovagao por maioria
absoluta dos membros da assembleia de representantes em exercicio
efectivo de funcoes.

Artigo 45.°
Entrada em vigor

1 — Estes Estatutos entram em vigor no dia seguinte a sua publi-
cacao no Didrio da Repiiblica.

2 — As eleigoes dos 6rgaos neles previstos deverao realizar-se no
prazo maximo de 90 dias, descontadas eventuais férias de transi¢ao
de ano lectivo.

3 — O conselho directivo em fungdes a data da entrada em vigor
dos presentes Estatutos deverd desencadear todos os mecanismos con-
ducentes a realizacdo das eleigcoes referidas no nimero precedente
e dentro dos prazos ai previstos.

Faculdade de Medicina

Despacho (extracto) n.° 16 777/2007

Por despachos do reitor de 1 de Junho de 2007, foram Sandra
Cristina Bento Penisga Martins e Alexandre Rui de Sampaio Teixeira
contratados como professores auxiliares convidados a 30 % da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa, com efeitos a partir
de 1 de Junho de 2007, por um quinquénio.

Relatorio a que se refere o do artigo 15.° do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria anexo a Lei n.° 19/80, de 16 de Julho

Com base no parecer circunstanciado e fundamentado dos Profs.
Doutores Maria do Carmo Salazar Vellez Roque da Fonseca, Maria
Leonor de S& Barreiros da Silva Parreira e Joao Anténio Augusto
Ferreira, o conselho cientifico da Faculdade de Medicina de Lisboa,
reunido em 3 de Abril de 2007, considerou que a actividade cientifica
e pedagodgica desenvolvida pelos Doutores Sandra Cristina Bento
Penisga Martins e Alexandre Rui de Sampaio Teixeira satisfaz os
requisitos do artigo 15.° do ECDU, pelo que deliberaram aprovar,
por unanimidade, a sua contratacdo como professores auxiliares con-
vidados a 30% da Faculdade de Medicina de Lisboa. (Nao carecem
de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

4 de Julho de 2007. — O Secretario, David Xavier.
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UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso n.° 13 762/2007

Por despacho do reitor da Universidade da Madeira, Prof. Doutor
Pedro Telhado Perecira, de 14 de Junho de 2007, foi ao doutorado
Joaquim Amandio Rodrigues Azevedo, professor auxiliar do Depar-
tamento de Matematica e Engenharias, autorizada a equiparagao a
bolseiro no estrangeiro, com vencimento, no periodo de 30 de Junho
a 5 de Julho de 2007.

5 de Julho de 2007. — O Administrador, Ricardo Gongalves.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extracto) n.° 16 778/2007

Por despacho de 24 de Abril de 2007 do presidente da Escola
de Engenharia da Universidade do Minho, por delegacdo, foi con-
cedida equiparacdo a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutora Domingas do Rosario Verissimo Jacinto Tavares de Oli-
veira, professora catedratica— no periodo de 8 a 10 de Maio de
2007.

Doutor José Anténio Couto Teixeira, professor catedratico — no
dia 24 de Abril de 2007.

Doutor Anténio Augusto Magalhdes da Cunha, professor catedra-
tico — no periodo de 26 a 28 de Abril de 2007.

Doutor José Anténio Couto Teixeira, professor catedratico — no
periodo de 5 a 10 de Maio de 2007.

Doutor Eugénio Manuel Faria Campos Ferreira, professor asso-
ciado com agregacdo — no periodo de 2 a 10 de Junho de 2007.

Doutor Anténio Fernando Macedo Ribeiro, professor asso-
ciado — no periodo de 2 a 10 de Julho de 2007.

Doutor Adriano Jorge Cardoso Moreira, professor associado — no
periodo de 8 a 11 de Maio de 2007.

Doutor Joao Manuel Luis Lopes Maia, professor associado — no
periodo de 19 a 24 de Maio de 2007.

Doutor Anténio Maria Vieira Paisana, professor associado — no
periodo de 7 a 9 de Maio de 2007.

Doutor Jorge Gustavo Pereira Bastos Rocha, professor auxi-
liar — no periodo de 7 a 12 de Maio de 2007.

Doutor Pedro Miguel Ferreira Martins Arezes, professor auxiliar —
no periodo de 7 a 11 de Julho de 2007.

Doutor Joao Miguel de Amorim Novais da Costa Ndbrega, pro-
fessor auxiliar — no periodo de 20 a 24 de Maio de 2007.

Doutor Gustavo Alexandre Oliveira Rodrigues Dias, professor auxi-
liar — no periodo de 29 de Abril a 7 de Maio de 2007.

Doutor Anténio Augusto Martins de Oliveira Soares Vicente, pro-
fessor auxiliar — no dia 24 de Abril de 2007.

Doutora Ana Cristina da Silva Braga, professora auxiliar — no
periodo de 7 a 14 de Julho de 2007.

Doutora Maribel Yasmina Campos Alves Santos, professora auxi-
liar — no periodo de 8 a 11 de Maio de 2007.

Doutora Lucilia Maria Alves Ribeiro Domingues, professora auxi-
liar — no periodo de 13 a 17 de Junho de 2007.

Licenciada Isabel Cristina de Almeida Pereira da Rocha, assistente
convidada — no periodo de 2 a 10 de Junho de 2007.

29 de Junho de 2007. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 16 779/2007

Por despacho de 8 de Margo de 2007 do presidente da Escola
de Engenharia da Universidade do Minho, por delegacdo, foi con-
cedida equiparacdo a bolseiro aos docentes a seguir mencionados:

Doutor Mario Duarte de Aradjo, professor catedratico— no
periodo de 25 de Junho a 1 de Julho de 2007.

Doutor José Manuel Cardoso Teixeira, professor associado — no
periodo de 12 a 17 de Marco de 2007.

Doutor Pedro Manuel Rangel Santos Henriques, professor asso-
ciado — no periodo de 17 a 20 de Fevereiro de 2007.

Doutor José Manuel Cardoso Teixeira, professor associado — no
periodo de 12 a 19 de Maio de 2007.

Licenciado José Luis Ferreira da Silva Ramos, assistente — no
periodo de 10 a 15 de Marco de 2007.

29 de Junho de 2007. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 16 780/2007

Por despacho de 30 de Maio de 2007 do reitor da Universidade
do Minho, o Doutor Anténio José Vilela Pontes, professor auxiliar





