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Poente — 50 m a oeste do caminho da Morena, 50 m a oeste da
alternativa da Morena e novo acesso a partir da Escola Basica de
Santa Cruz, até a ribeira na intercep¢do com o caminho da Pedra
Mole.

A area delimitada corresponde a parte da unidade operativa U-1,
cidade de Santa Cruz, referenciada nos artigos 30.° e 31.° do
PDMSC — Plano Director Municipal de Santa Cruz.

Prazos:

a) O prazo global de elaboragao do Plano prevé-se de seis meses,
a partir da data da publicacao;

b) O prazo para apresentacao de sugestoes ¢ de 30 dias, a contar
da publicagdo do aviso no Didrio da Repiiblica, 2.* série;

¢) Ap6s a elaboragao do Plano, com o acompanhamento da Secre-
taria Regional do Equipamento Social e Transportes, de harmonia
com o Decreto-Lei n.° 380/99 e o Decreto Legislativo Regional
n.° 8-A/2001/M, de 20 de Abril, inicia-se o periodo de discussdo
publica, através do aviso a publicar no Jornal Oficial da Regidao Auto-
noma da Madeira, o qual terd a duragao de 25 dias, que comega
a contar 10 dias depois da publicacéo;

d) Serao publicados avisos na imprensa regional a informar os inte-
ressados da ocorréncia dos prazos.

e) No mais, segue-se a lei aplicavel.

Participacao — nos termos do n.° 2 do artigo 77.° do Decreto-Lei
n.°380/99, de 22 de Setembro, alterado e republicado pelo Decreto-Lei
n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, decorrera por um periodo de 30 dias
ateis, apds publicagdo, um processo de audicdo ao publico, durante
o qual os interessados poderdo proceder a formulacao de sugestoes
e pedidos de esclarecimento, bem como solicitar informacoes sobre
quaisquer questdes que possam ser consideradas no ambito do res-
pectivo procedimento de elaboracao.

Durante aquele periodo, os interessados poderao consultar os docu-
mentos que fazem parte do inicio da elaboragao do projecto de plano,
devendo dirigir-se a Secretaria de Expediente Geral.

Os interessados deverdo apresentar as suas observagdes ou suges-
tdes, em mao ou por correio, para a Camara Municipal de Santa
Cruz, Praga do Dr. Joao Abel de Freitas, 9100-157 Santa Cruz.

30 de Marco de 2007. — O Presidente da Camara, José Alberto
de Freitas Gongalves.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTAREM
Aviso n.° 9308/2007
Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, por meu despacho
de 26 de Abril de 2007 e no uso das competéncias que me sdo con-
feridas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de
18 de Setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 5-A/2002, de
11 de Janeiro, foi nomeado em comissao de servico, pelo prazo de
um ano, encarregado de pessoal operdrio o operario altamente qua-
lificado, montador electricista, com nomeacao definitiva, nos Servicos
Municipalizados de Santarém, Luis Miguel Baptista Augusto, clas-
sificado em 1.° lugar no respectivo concurso, conforme publicagdo
no Didrio da Republica, 2.* série, parte especial, n.° 166, de 29 de
Agosto de 2006.

O candidato devera aceitar o lugar no prazo de 20 dias a contar
da data da publicacao deste aviso no Didrio da Repiiblica. (Isento
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco Maria
Moita Flores.
2611014800

CAMARA MUNICIPAL DE SANTIAGO DO CACEM

Aviso n.° 9309/2007

Vitor Manuel Chaves de Caro Proenca, presidente da Camara
Municipal de Santiago do Cacém, torna publico, para os efeitos con-
signados no Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, com a redacgao
conferida pelo Decreto-Lei n.° 310/2003, de 10 de Dezembro, e de
acordo com a deliberagdo camararia de 22 de Fevereiro de 2007,
que se ird proceder a elaboragdo do Plano de Pormenor da Planicie
do Cercal, tendo sido aprovados os respectivos termos de referéncia
e fundamentacdo da oportunidade de elaboragao do mesmo e para
o qual foi fixado o prazo maximo de sete meses para a sua elaboracéo.
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De acordo com o n.° 2 do artigo 77.° do referido diploma legal,
foi fixado o prazo de 30 dias a partir da data da publicacao do presente
aviso no Didrio da Reptiblica, durante o qual ird decorrer o proce-
dimento de participacdo publica, por forma a poderem ser formuladas
observagdes ou sugestdes sobre quaisquer questdes que possam ser
consideradas, no ambito do respectivo procedimento, e que deverdo
ser apresentadas em impresso proprio ou oficio devidamente iden-
tificado, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Santiago
do Cacém.

Os interessados, poderdo consultar as informacoes disponiveis na
Cémara Municipal de Santiago do Cacém e nas sedes das juntas de
freguesias ou ainda no site www.cm-Santiago-do-Cacem.pt através do
tema «Plano de Pormenor da Planicie do Cercal».

5 de Marco de 2007. — O Presidente da Camara, Vitor Proenca.

CAMARA MUNICIPAL DE SAO PEDRO DO SUL

Aviso (extracto) n.° 9310/2007
Rescisoes dos contratos de trabalho

Para os devidos efeitos e nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
a administracao local por forca do Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de
Outubro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17 de Julho, torna-se publico que foi rescindido o contrato de
trabalho a tempo parcial celebrado nos termos previstos nos artigos 9.°
e 10.° da Lein.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugados com o artigo 180.°
da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto, com os seguintes trabalhadores:

Maria Adelaide Almeida Fernandes, auxiliar de acciao educativa,
com efeitos a partir de 7 de Marco de 2007.

Liliana Maria Pinto Maia, assistente de acgao educativa, com efeitos
a partir de 23 de Abril de 2007.

8 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, Anténio Carlos
Figueiredo.
2611014561

CAMARA MUNICIPAL DE TAROUCA

Aviso n.° 9311/2007

Mario Caetano Teixeira Ferreira, presidente da Camara Municipal
de Tarouca, faz publico que, em cumprimento da alinea ) do artigo 9.°
da Constitui¢ao, a Administracao Publica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na pro-
gressdo profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

Por seu despacho de 20 de Abril de 2007, procedeu a abertura,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a
administracao local por forca do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho, pelo prazo de 10 dias uteis contados da data de
publicacao do presente aviso no Didrio da Repuiblica, de concurso
externo de ingresso para preenchimento de dois lugares, m/f, de jar-
dineiro (operdrio qualificado) do quadro de pessoal da Camara Muni-
cipal de Tarouca.

1 — Area funcional — Servico de Espacos Verdes da Camara Muni-
cipal de Tarouca.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para os lugares postos
a concurso e para aqueles que vierem a ocorrer dentro do prazo
de validade do presente concurso.

3 — Contetdo funcional — o definido pelo despacho n.° 38/88,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 22, de 26 de Janeiro
de 1989, nomeadamente: cultiva flores, arvores ou outras plantas e
semeia relvados em parques ou jardins publicos, sendo o responsavel
por todas as operagdes inerentes ao normal desenvolvimento das cul-
turas e a sua manutengao e conservacao, tais como preparacao prévia
do terreno, limpeza, rega, tutoragem, aplicacao dos tratamentos fitos-
sanitarios mais adequados e protecgao contra eventuais condigdes
atmosféricas adversas; procede a limpeza e conservagao dos arrua-
mentos e canteiros, tendo em vista a preparacdo prévia do terreno,
cava ou abre covas, despedrega, substitui a terra fraca por terra aravel
e aplica estrume, adubos e outros correctivos quando necessario, entre
outros.
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4 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — o correspondente
ao escalao 1, indice 142 (€ 463,99) da respectiva categoria, sendo
as condicoes de trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para a administragao local, situando-se no concelho de Tarouca o
local de trabalho.

5 — Condicoes de candidatura— o presente concurso destina-se
a todos os individuos que retnam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir habilitagoes literarias e profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou interdito
para o exercicio das funcdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinacdo obrigatoria;

5.2 — Requisitos especiais — individuos habilitados com a escola-
ridade obrigatdria e comprovada formacao ou experiéncia profissional
adequada ao exercicio da respectiva profissdo, com duracao nao infe-
rior a dois anos, nos termos e em cumprimento do n.° 2 do artigo 12.°
do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel a admi-
nistragao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento dirigido ao presidente da
Camara Municipal de Tarouca e entregue pessoalmente na Secgao
de Expediente Geral desta autarquia ou enviado por correio, mediante
carta registada com aviso de recepg¢ao, para esta Camara Municipal,
3610 Tarouca (telefone: 254678650; fax: 254678552; e-mail: pes-
soal@cm-tarouca.pt), até ao termo do prazo fixado para a entrega
das candidaturas, nele devendo constar:

a) Identificacdo completa do candidato (nome completo, estado
civil, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, morada e indicagao do c6digo postal, nimero de telefone,
se 0 houver, e nimero fiscal de contribuinte);

b) Habilitacoes literarias e profissionais (especializacao, estagios,
seminarios, ac¢oes de formagao, etc.);

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar que possam ser relevantes para a apreciacao do seu mérito
ou que constituam motivo de preferéncia legal;

d) Concurso a que se candidata, com indicacao do niimero e da
data do Didrio da Repuiblica onde o aviso de abertura se encontra
publicado;

e) Declaragdo, em alineas separadas, no proprio requerimento, sob
compromisso de honra, sobre a situagdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das condi¢des a que se referem as alineas a),
b), ¢), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.1 — Para efeitos de admissao a concurso, os candidatos com defi-
ciéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, devem
declarar, no requerimento de admissdao, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dis-
pensada a apresentagdo imediata de documento comprovativo (Decre-
to-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro).

6.2 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverao apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae devidamente datado, actualizado e assinado,
acompanhado de documentos comprovativos de formacao ou expe-
riéncia profissional;

b) Fotocdpia de certificado comprovativo das habilitagdes literarias;

¢) Fotocdpia do bilhete de identidade e contribuinte;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos nas
alineas a), b), c), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho, os quais sao dispensados, temporariamente,
desde que os candidatos procedam em conformidade com a alinea e)
do n.° 6 do presente aviso.

6.3 — A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo constantes no presente aviso de abertura do
concurso determina a exclusido do concurso.

6.4 — Nao ¢ admitida a jungdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega das
candidaturas.
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7 — Os métodos de seleccao a utilizar serao os seguintes:

a) Prova pratica de conhecimentos (PPC)— ponderada numa
escala de 0 a 20 valores e eliminatdria para os candidatos que faltem
a sua realizagdo ou obtenham classificagao inferior a 9,5 valores, assu-
mira a forma prética e consistira no seguinte:

1.° Observacao das necessidades hidricas das plantas: identificagdo
dos diferentes sistemas de rega no jardim; montagem de um sistema
de rega; conservaciao e manutencio do equipamento de rega;

2.° Execucao de corte de relva, utilizando equipamento adequado
e respeitando as normas de higiene e seguranga;

3. Reconhecimento dos diferentes tipos de plantas ornamentais:

Tipos de poda;
Efectuar a manutencdo e preparacao dos utensilios de poda e a
respectiva poda.

Duracao da prova — uma hora;

b) Avaliagao curricular (4C) — ponderada de 0 a 20 valores e eli-
minatéria para os candidatos que obtenham classificagao inferior a
9,5 valores, visa avaliar as aptidoes profissionais dos candidatos, pon-
derando, de acordo com as exigéncias da funcao, a habilitacdo aca-
démica de base, a formacao profissional e a experiéncia profissional.

7.1 — O candidato com deficiéncia, com um grau de incapacidade
igual ou superior a 60%, tem preferéncia em igualdade de classi-
ficacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal
(Decreto-Lei n.° 29/2001, de 3 de Fevereiro).

8 — A classificacao final (CF) sera graduada de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacdo final inferior a 9,5 valores, de acordo com a aplicacao da
seguinte formula:

CF=(3XPPC)+(2XAC)/5

em que:

CF= classificacgao final;
PPC= prova prética de conhecimentos;
AC= avaliacao curricular.

9 — O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente — Mério Caetano Teixeira Ferreira, presidente da
Céamara Municipal de Tarouca.
Vogais efectivos:

Ana Sofia Brazete Carmo Santos Teixeira, engenheira agricola de
2.2 classe, que substituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Américo dos Santos Correia, chefe de divisao de Gestao Urbanistica
e de Ambiente.

Vogais suplentes:

Anténio Rodrigues Carvalho, encarregado do pessoal operario.
Rosa Maria Silva Correia, jardineira.

10 — A publicagdo da relacao dos candidatos e da lista de clas-
sificacdo final sera feita nos termos dos artigos 33.°, 34.° ¢ 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixada, para consulta, no
Edificio dos Pagos do Municipio.

11 — Os critérios de apreciacao e ponderacao dos métodos de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, constam de acta de
reuniao do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos concorrentes
sempre que solicitada.

10 de Maio de 2007. — O Presidente da Camara, Mdrio Caetano
Teixeira Ferreira.

2611014828

CAMARA MUNICIPAL DE TORRES VEDRAS

Edital n.° 427/2007
Projecto de arquitectura de operacao de loteamento

O Dr. Carlos Manuel Soares Miguel, presidente da Camara Muni-
cipal de Torres Vedras, torna publico que, por deliberagdo desta
Céamara Municipal tomada na reunido ordinaria de 6 de Fevereiro
de 2007, e para cumprimento do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99,
de 16 de Dezembro, na redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001,
de 4 de Junho, estd aberto, durante 15 dias, inquérito publico sobre





