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CAMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso n.° 7269/2007
Aviso de nomeacao

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da sig-
nataria de 9 de Abril de 2007, se procedeu a nomeagao, na sequéncia
do concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico profissional de 1.2 classe, aberto por aviso de 6 de Novembro
de 2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, parte especial,
n.° 231, de 30 de Novembro de 2006, do candidato aprovado, Joao
da Silva Mafra.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos
20 dias imediatos ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

9 de Abril de 2007. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo.
2611004886

Aviso n.° 7270/2007

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da sig-
nataria de 9 de Abril de 2007, se procedeu a nomeagéao, na sequéncia
do concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de operario principal (serralheiro civil), aberto por aviso de 6 de
Novembro de 2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 231,
(parte especial), de 30 de Novembro de 2006, do candidato aprovado
Joao Emidio da Conceicao Afonso.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos
20 dias imediatos ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

9 de Abril de 2007. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo.
2611004839

Aviso n.° 7271/2007

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da sig-
natdria de 9 de Abril de 2007, se procedeu a nomeacao, na sequéncia
do concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de operdrio principal (carpinteiro de limpos), aberto por aviso de
6 de Novembro de 2006, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.2 série,
n.° 231, parte especial, de 30 de Novembro de 2006, do candidato
aprovado Ricardo José Silva Amigo.

O candidato nomeado deverd apresentar-se a aceitar o lugar nos
20 dias imediatos ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

9 de Abril de 2007. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo.
2611004719

Aviso n.° 7272/2007

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da sig-
nataria de 9 de Abril de 2007, se procedeu a nomeagao, na sequéncia
do concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de técnico superior de economia/gestao principal, aberto por aviso
de 6 de Novembro de 2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 232, de 4 de Dezembro de 2006 (parte especial), do candidato
aprovado, Rui Manuel Gongalves Augusto.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos
20 dias imediatos ao da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

9 de Abril de 2007. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo.
2611004850

Aviso n.° 7273/2007

Para os devidos efeitos se faz publico que, por despacho da sig-
nataria de 9 de Abril de 2007, se procedeu a nomeagéao, na sequéncia
do concurso interno de acesso geral para provimento de um lugar
de fiscal municipal especialista principal, aberto por aviso de 6 de
Novembro de 2006, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, parte
especial, n.° 231, de 30 de Novembro de 2006, do candidato aprovado,
Manuel Caiado Coelho.

O candidato nomeado devera apresentar-se a aceitar o lugar nos
20 dias imediatos ao da publicacdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

9 de Abril de 2007. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Huma-
nos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo.
2611004822
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CAMARA MUNICIPAL DE TABUAGO

Aviso n.° 7274/2007

Faz-se publico que, nos termos do disposto na alinea b) do n.°
1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, foram
celebrados com os trabalhadores abaixo referidos e para as funcoes,
remuneragoes e prazos indicados os seguintes contratos:

Para motorista, auferindo a remuneracao mensal de € 463,99, a
partir de 3 de Janeiro e até 31 de Julho de 2007, com Gongalo Fre-
derico Sousa Costa.

Para auxiliar de servigos gerais, auferindo a remuneragao mensal
de € 418,24, a partir de 3 de Janeiro e até 31 de Julho de 2007,
Cristina Maria Martins Sousa.

Com fundamento no mesmo diploma, foram renovados com os
trabalhadores abaixo referidos e para as funcoes e remuneracoes indi-
cadas os prazos dos seguintes contratos:

Para trolha, auferindo a remuneragdo mensal de € 463,99, e pelo
prazo de mais trés anos, a partir de 5 de Abril de 2007, com Manuel
Fernando Ferreira Teixeira.

Para assistente administrativo, auferindo a remuneracdo mensal
de € 650,23, e pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Abril
de 2007, com Pedro Joao Paiva Martins Oliveira.

Para técnico superior de biblioteca e documentagao, auferindo a
remuneracdo mensal de € 1048,87, e pelo prazo de mais um ano,
a partir de 1 de Abril de 2007, com Pedro José Taveira Cardoso
Teixeira.

Para assistente administrativo, auferindo a remuneracdo mensal
de € 650,23, e pelo prazo de mais trés anos, a partir de 12 de Janeiro
de 2007, com Susete Filipa Roboredo Neves.

Para jurista, auferindo a remuneracdo mensal de € 653,49, e pelo
prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2007, com
Citia Susana Meréncio Teixeira.

Para socidlogo, auferindo a remuneracao mensal de € 1307, e pelo
prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2007, com
Paula Cristina Antao Alves Veiga.

Para técnico urbanista, auferindo a remuneragao mensal de € 1307,
e pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2007,
com Silvia Cristina Sabenca Coelho.

Para engenheiro civil, auferindo a remuneracao mensal de € 1307,
e pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2007,
com Maria Jodo Marques Fonseca.

Para arquitecto coordenador, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 1666, e pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro
de 2007, com Paulo Manuel Rubim Zoio.

Para arquitecto, auferindo a remuneragao mensal de € 1307, e pelo
prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro de 2007, com
Patricia Orlanda Cunha Ferreira.

Para arquitecto paisagista, auferindo a remuneragdo mensal de
€ 1307, e pelo prazo de mais um ano, a partir de 1 de Fevereiro
de 2007, com Orlando Aurélio Santos Batista.

Para assistente administrativo, auferindo a remuneracdo mensal
de € 650,23, e pelo prazo de mais dois anos, a partir de 1 de Marco
de 2007, com Catarina Patricia Amaral Macedo.

10 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, José Carlos Pinto
dos Santos.
2611004791

CAMARA MUNICIPAL DE TAROUCA

Aviso n.° 7275/2007

Mirio Caetano Teixeira Ferreira, presidente da Camara Municipal
de Tarouca, faz publico que, em cumprimento da alinea ) do artigo 9.°
da Constituicdo, a Administragdo Puablica, enquanto entidade empre-
gadora, promove activamente uma politica de igualdade de oportu-
nidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego € na pro-
gressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de
evitar toda e qualquer forma de discriminacéo.

Por seu despacho de 21 de Margo de 2007, procedeu a abertura,
pelo prazo de 10 dias tteis contados da data de publicagao do presente
aviso no Didrio da Repiiblica, de concurso externo de ingresso para
admissao de dois estagiarios para provimento de dois lugares de téc-
nico superior de educacao fisica de 2.* classe, da carreira técnica
superior, m/f, do quadro de pessoal da Camara Municipal de Tarouca,
nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel a
administracao local por forca do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 238/99,
de 25 de Junho.

1 — Area funcional — Gabinete de Educacdo, Cultura e Patri-
monio.



10 252

2 — Prazo de validade — o concurso € valido para o preenchimento
dos lugares postos a concurso, caducando com o seu preenchimento.

3 — Conteudo funcional — exercer, com autonomia e responsabi-
lidade, fungdes de estudo, concepgao e adaptagdo de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos inerentes a licenciatura e inseridos nos
seguintes dominios de actividade: direccao técnica desportiva — pla-
neamento, elaboracio, organizacdo e controlo de acgoes desportivas;
gestao e racionalizagao de recursos humanos e materiais desportivos;
programas e desenvolvimento desportivo — concepcao e aplicagao de
projectos de desenvolvimento desportivo; formagao desportiva — clu-
bes e autarquias — desenvolvimento de projectos e acgdes ao nivel
da intervengao nas colectividades, de acordo com o projecto de desen-
volvimento desportivo; treino desportivo (jovens e alta competi-
¢do) — orientacdo, acompanhamento e desenvolvimento de treino de
jovens nos varios escaldes de formagao desportiva; desenvolvimento
de actividades de educacao fisica com criancas dos estabelecimentos
pré-escolares e do 1.° ciclo.

4 — Vencimento, local e condicoes de trabalho — o vencimento
mensal serd o correspondente ao escalao 1, indice 321 (€ 1048,87)
da respectiva categoria, de acordo com o disposto no anexo I ao
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e alteragdes poste-
riores, sendo as condigdes de trabalho e as regalias sociais as gene-
ricamente vigentes para a administracdo local, situando-se no muni-
cipio de Tarouca o local de trabalho.

5 — Condig¢oes de candidatura— o presente concurso destina-se
a todos os individuos que reinam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

5.1 — Requisitos gerais — os constantes no n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a saber:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengéo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias e profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servico civico, quando
obrigatério;

e) Nao estar inibido do exercicio de funcdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagdo obrigatoria;

5.2 — Requisitos especiais de admissdao — individuos habilitados
com licenciatura na area de Educacdo Fisica [alinea d) do n.° 1 do
artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicavel
a administragao local pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 412-A/98,
de 30 de Dezembro].

6 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao presidente da
Camara Municipal de Tarouca e entregue pessoalmente na Sec¢ao
de Expediente Geral desta autarquia, ou enviado por correio, mediante
carta registada e com aviso de recepgao para esta Camara Municipal,
Avenida do Dr. Alexandre Taveira Cardoso, 3610-128 Tarouca (tele-
fone: 254678650; fax: 254678552; e-mail: pessoal@cm-tarouca.pt), até
ao termo do prazo fixado para a entrega das candidaturas, nele
devendo constar:

a) Identificacdo completa do candidato (nome completo, estado
civil, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servico de identificagao
que o emitiu, morada e indicagao do c6digo postal, nimero de telefone,
se 0 houver, e numero fiscal de contribuinte);

b) Habilitagdes literarias e profissionais (especializacdo, estagios,
seminarios, ac¢oes de formagao, etc.);

¢) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar que possam ser relevantes para a apreciacao do seu mérito
ou constituam motivo de preferéncia legal;

d) Concurso a que se candidata, com indicagao do nimero e data
do Didrio da Republica onde o aviso de abertura se encontra publicado;

e) Declaragao, em alineas separadas, no proprio requerimento, sob
compromisso de honra, sobre a situagdo precisa em que se encontra
relativamente a cada uma das condigdes a que se referem as alineas a),
b), ¢), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho.

6.1 — Juntamente com o requerimento de admissao, os candidatos
deverdo apresentar os seguintes documentos:

a) Curriculum vitae devidamente datado e assinado, acompanhado
de documentos comprovativos de formagdo ou experiéncia profis-
sional;

b) Certificado comprovativo das habilitacdes literarias;

¢) Fotocépia do bilhete de identidade e do cartdao de contribuinte;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais referidos nas
alineas a), b), d), e) e f) do n.° 2 do artigo 29.° do Decreto-Lei
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n.°204/98, de 11 de Julho, os quais sdo dispensados, temporariamente,
desde que os candidatos incluam as declaragdes referidas na alinea e)
do n.° 5 do presente aviso no proprio requerimento.

6.2 — Para efeitos de admissao a concurso, os candidatos com defi-
ciéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %, devem
declarar, no requerimento de admissao, sob compromisso de honra,
o respectivo grau de incapacidade e tipo de deficiéncia, sendo dis-
pensada a apresentacgdo imediata de documento comprovativo.

6.3— A nao apresentagdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo constantes no presente aviso de abertura do
concurso determina a exclusdo ao concurso.

6.4 — Nao ¢é admitida a juncdo de documentos que pudessem ter
sido apresentados dentro do prazo previsto para a entrega das
candidaturas.

7 — Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:

a) Prova de conhecimentos especificos (PCE), com a duragdo de
duas horas, ponderada de 0 a 20 valores, eliminatéria para os can-
didatos que faltem a sua realizagdo ou obtenham classificagao inferior
a 9,5 valores, assumira a forma escrita e versara sobre as seguintes
matérias:

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na alteracao que lhe foi intro-
duzida pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro (Lei das Autarquias
Locais);

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, com as alteragdes que
lhe foram introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de Maio
e Lei n.° 117/99, de 11 de Agosto (regime juridico de férias, faltas
e licencas);

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar dos
Funcionérios e Agentes da Administracao Central, Regional e Local);

Resolucdao do Conselho de Ministros n.° 18/93, de 18 de Fevereiro
(Carta Deontolégica do Servico Publico);

Lei n.° 5/2007, de 16 de Janeiro (Lei de Bases da Actividade Fisica
e do Desporto);

Decreto-Lei n.° 317/97, de 25 de Novembro (regime de instalacao
e funcionamento de recintos desportivos de uso publico);

Decreto-Lei n.° 385/99, de 28 de Setembro (responsabilidade técnica
pelas instalacoes desportivas);

Decreto-Lei n.° 100/2003, de 23 de Maio, e Portaria n.° 1049/2004,
de 19 de Agosto (regulamento das condicdes técnicas e de seguranga
a observar na concepcao, instalacao e manutengao das balizas de fute-
bol, de andebol, de héquei e de pdlo aquético e dos equipamentos
de basquetebol existentes nas instalagoes desportivas de uso publico);

Decreto-Lei n.° 379/97, de 27 de Dezembro (regulamento que esta-
belece as condigdes de seguranga a observar na localizagao, implan-
tacdo, concepc¢do e organizacao funcional dos espacos de jogo e
recreio, respectivo equipamento e superficies de impacte;

b) Avaliacao curricular (4C), eliminatéria para os candidatos que
obtenham classificacdo inferior a 9,5 valores, onde serdo avaliados
os seguintes factores numa escala de 0 a 20 valores: habilitagdes aca-
démicas, formagao profissional e experiéncia profissional;

¢) Entrevista profissional de seleccao (EPS), sem carécter elimi-
natério, ponderada de 0 a 20 valores, onde serao avaliados os seguintes
factores:

Dinamismo e motivagao profissional para o exercicio da fungao;
Capacidade de expressao e de comunicagao;

Responsabilidade e sentido de organizagao;

Capacidade de relacionamento;

Conhecimento do contetdo funcional do cargo.

8 — A classificagao final (CF) sera graduada de 0 a 20 valores,
considerando-se ndo aprovados os candidatos que obtenham classi-
ficacao final inferior a 9,5 valores, de acordo com a aplicacao da
seguinte formula:

CF=(3XPCE)+(2xAC)+(2xEPS)/7

em que:

CF=classificacao final;

PCE=prova de conhecimentos especificos;
AC=avaliagao curricular;

EPS=entrevista profissional de seleccao.

8.1 — Os candidatos com deficiéncia, com um grau de incapacidade
igual ou superior a 60 %, tém preferéncia em igualdade de classi-
ficacdo, a qual prevalece sobre qualquer outra preferéncia legal.

9 — O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente — Mério Caetano Teixeira Ferreira, presidente da
Céamara Municipal de Tarouca.
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Vogais efectivos:

Luisa Maria de Sousa Teixeira Ramos, chefe da Divisao Admi-
nistrativa e Financeira da Camara Municipal de Tarouca, que subs-
tituird o presidente nas suas faltas e impedimentos.

Luis Felgueiras e Sousa Quaresma, professor assistente do Depar-
tamento de Desporto da Universidade de Tras-os-Montes e Alto
Douro.

Vogais suplentes:

Virgilio Guilherme Ferreira, vice-presidente da Camara Municipal.
José Anténio Amaro Nunes, vereador a meio tempo.

10 — A publicacao da relacao dos candidatos e da lista de clas-
sificacdo final serd feita nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e afixadas, para consulta,
no Edificio dos Pagos do Municipio.

11 — Os critérios de apreciacao e ponderacao dos métodos de selec-
¢ao, bem como o sistema de classificacdo final, constam de acta de
reunido do juri do concurso, sendo a mesma facultada aos concorrentes
sempre que solicitada.

12 — Regime de estdgio-ingresso na carreira técnica superior:

12.1 — O estagio, com carécter probatorio, terd a duragdo de um
ano, em regime de contrato administrativo de provimento ou de requi-
sicdo, quando se trate de individuos vinculados a Administragao
Publica;

12.2 — A frequéncia de estagio ¢ efectuada de acordo com o dis-
posto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho;

12.3 — Findo o periodo de estagio, o estagiario sera avaliado por
um jari de estagio (numa escala de 0 a 20 valores) que, salvo indicagao
em contrario, serda o mesmo do presente concurso, de acordo com
os principios fixados no n.° 3 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 265/88,
de 28 de Julho, e se nessa situagdo obtiver classificacdo nao inferior
a Bom (14 valores) ingressara, a titulo definitivo, como técnico superior
de 2.2 classe.

12.4 — A avaliagao final do estagio serd feita com base no relatério
do estagio a apresentar pelo estagiario no prazo de 30 dias apds
o seu termo, na classificagao de servi¢o obtida durante aquele periodo
e na avaliacdo de cursos de formagdo que eventualmente venham
a ter lugar.

12.5 — A classificacao final do estdgio serd a resultante da aplicagao
da seguinte férmula:

CF=(5XRE)+(4xCS)+(1XFP)/10

em que:

CF=classifica¢ao final;
RE=relatério de estagio;
CS=classificacdo de servico;
FP=formacao profissional.

12.6 — A nao aprovagao no estagio implica o regresso ao lugar
de origem ou a imediata rescisdo do contrato, sem direito a qualquer
indemnizacdo, consoante se trate de individuos vinculados ou nao
a fungdo publica.

10 de Abril de 2007. — O Presidente da Camara, Mdrio Caetano
Teixeira Ferreira.
2611004947

CAMARA MUNICIPAL DE TOMAR

Aviso n.° 7276/2007

Fernando Rui Linhares Corvélo de Sousa, vercador da Camara
Municipal de Tomar, faz publico que, por forca do n.° 2 do artigo 27.°
e nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, se procede a discussdo publica relativa
a alteracdo a fracgdo 1 do lote 32 do loteamento n.° 19/86, sito em
Marmelais de Cima, freguesia de Santa Maria dos Olivais, a que
respeita o processo n.° 683/06, em nome da firma Tomar Tropi-
cal — Pastelaria, L.9, pelo que, no prazo de 15 dias tteis desde a
data da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica, 2.* série, pode-
rao os interessados apresentar, por escrito e devidamente fundamen-
tadas e documentadas, quaisquer reclamagdes ou sugestdes a que
se julguem com direito.

O respectivo processo encontra-se disponivel, para consulta, na
recep¢do da Divisdo de Gestdo Urbanistica da Cidade, na Avenida
do Marqués de Tomar, Edificio Escavacao, no horario normal de
atendimento.

Nao serdo consideradas as reclamacoes, observagoes ou sugestoes
apresentadas fora do prazo estabelecido.
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Para constar e para os devidos efeitos ¢ publicado o presente aviso
e outro de igual teor num jornal de ambito local.

10 de Abril de 2007. — O Vereador, no uso da competéncia dele-
gada, Fernando Rui Linhares Corvélo de Sousa.
2611004827

Aviso n.° 7277/2007

Fernando Rui Linhares Corvélo de Sousa, vereador da Camara
Municipal de Tomar, faz ptblico que, por for¢a do n.° 2 do artigo 27.°
e nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de
Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 177/2001, de 4 de Junho, se procede a discussdo publica relativa
a alteracgao aos lotes 1, 2 e 3 do loteamento n.° 7/88, sito na Estrada
do Barreiro, freguesia de Santa Maria dos Olivais, a que respeita
o processo n.° 1270/2003, em nome da firma ARISTINVEST — Inves-
timentos Imobiliarios, Unipessoal, L.%, pelo que, no prazo de 15
dias tteis desde a data da publicacdo do presente aviso no Didrio
da Repiiblica, 3. série, poderao os interessados apresentar, por escrito
e devidamente fundamentadas e documentadas, quaisquer reclama-
¢coes ou sugestoes que se julguem com direito. O respectivo processo
encontra-se disponivel, para consulta, na recep¢io da Divisdo de Ges-
tdo Urbanistica da Cidade, no Edificio Escavacao, sito na Avenida
do Marqués de Tomar, durante o horario normal de atendimento.

Nao serao consideradas as reclamacoes, observagdes ou sugestoes
apresentadas fora do prazo estabelecido.

Para constar e para os devidos efeitos ¢ publicado o presente aviso
e outro de igual teor num jornal de ambito local.

E eu, José Carlos Branco Rodrigues, chefe de divisao, o subscrevi.

10 de Abril de 2007. — O Vereador, no uso da competéncia dele-
gada, Fernando Rui Linhares Corvélo de Sousa.
2611004831

CAMARA MUNICIPAL DE VILA DO BISPO

Aviso n.° 7278/2007
Lista de antiguidade

O engenheiro Gilberto Repolho dos Reis Viegas, presidente da
Céamara de Vila do Bispo, torna publico, a fim de dar cumprimento
ao disposto no artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco,
que a lista de antiguidade do pessoal do quadro desta Camara Muni-
cipal, organizada nos termos dos artigos 93.° e 94.° do citado diploma,
se encontra afixada, para consulta, no atrio do edificio dos Pagos
do Concelho e nos armazéns municipais.

Nos termos no n.° 1 do artigo 96.° do mesmo diploma, cabe recla-
magdo no prazo de 30 dias consecutivos a contar da publicagdo do
presente aviso.

29 de Marco de 2007. — O Presidente da Camara, Gilberto Repolho
dos Reis Viegas.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 7279/2007

Para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redaccao que lhe foi conferida
pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e em conformidade
com o despacho de 2 de Abril de 2007, vai proceder-se a discussao
publica do pedido de alteragdo ao lote 66 do loteamento titulado
pelo alvara n.° 22/90, para o prédio localizado na Rua da Morgadinha,
freguesia de Grijo, descrito na 2.* Conservatdria do Registo Predial
de Vila Nova de Gaia sob o n.° 01429/060391, requerido em nome
de Construgdes Franga Camarinha, L.9%, que decorrera pelo prazo
de 15 dias contados a partir da data da sua publicagao.

Durante o periodo de discussao publica, o processo estara disponivel
para consulta, no Servico de Atendimento da GAIURB, E. M., nos
dias uteis, das 9 horas as 16 horas e 30 minutos.

No decorrer daquele periodo, as reclamagdes, observagoes, suges-
toes e pedidos de esclarecimentos apresentados pelos particulares
deverao ser entregues no Servico acima identificado.

3 de Abril de 2007. — Por Subdelegacao, o Vereador, Antonio Gue-
des Barbosa.
2611004706

Aviso n.° 7280/2007

Para cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na redaccao que lhe foi conferida





