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de clinica geral, para o quadro do Centro de Saide de Mértola, da
Sub-Regido de Saude de Beja.

(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

15 de Margo de 2007. — O Coordenador, Jodo José da Silva de
Pina Manique.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Satde do Porto

Aviso n.° 5645/2007

1 — Faz-se publico que, por despacho da coordenadora desta Sub-
-Regido de Saude, de 5 de Margo de 2007, no uso de competéncia
delegada, se encontra aberto pelo prazo de 15 dias tteis a contar
da data de publicacao deste aviso, concurso interno de ingresso para
o provimento de seis lugares na categoria de assistente, da carreira
técnica superior de satde, ramo de nutrigdo, constante do quadro
de pessoal da Administragido Regional de Satide do Norte, Sub-Regido
de Saide do Porto, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de
Dezembro, e publicado no Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 302,
de 31 de Dezembro de 1996.

1.1 — Legislacdo aplicavel ao presente concurso:

Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro;

Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro, com as alteragdes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19 de Novembro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, com as alteracoes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro;

Decreto-Lei n.° 101/2003, de 23 de Maio.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para os lugares postos
a concurso e esgota-se com o preenchimento dos mesmos.

4 — Locais de trabalho:

Centro de Satide de Amarante — um lugar;

Centro de Satude de Felgueiras — um lugar;

Centro de Satude de Penafiel ¢ Termas de Sao Vicente, Unidade
de Penafiel — um lugar;

Centro de Satde de Paredes e Rebordosa, Unidade de Pare-
des — um lugar;

Centro de Saude de Santo Tirso — um lugar;

Centro de Satde de Vila do Conde e Modivas, Unidade de Vila
do Conde — um lugar.

5 — O conteudo funcional — as fungdes a exercer sao as descritas
no n.° 1 do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de Outubro.

6 — Remunerac@o e condi¢des de trabalho — a remuneragao € a
correspondente ao escaldo e indice da categoria de assistente, con-
forme o estabelecido no mapa anexo ao Decreto-Lei n.° 501/99, de
19 de Novembro, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente vigentes para os funcionarios da Administragao
Piblica.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — os previstos no n.° 2 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, ou seja:

a) Ter a nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados
por lei especial ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente exi-
gidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatdrio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fungdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio da fungao e ter cumprido as leis de vacinagao obrigatdria.

7.2 — Requisitos especiais:

a) Ser funcionario ou agente da Administracao Publica;

b) Possuir licenciatura em Ciéncias de Nutri¢do, conforme o esti-
pulado no n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 414/91, de 22 de
Outubro, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 501/99,
de 19 de Novembro; e
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¢) Encontrar-se habilitado com o grau de especialista, de acordo
com os artigos 4.° e 5.° do Decreto-Lei n.° 414/91 de 22 de Outubro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 501/99, de 19
de Novembro, ou possuir a equiparagido ao estagio, de acordo com
estabelecido no artigo 35.° do mesmo diploma, conjugado com os
Decretos-Leis n.° 9/98, de 16 de Janeiro, e 38/2002, de 26 de Fevereiro.

8 — Métodos de selecgdo — os métodos de selecgao a utilizar serao
a avaliagao curricular e a entrevista profissional de seleccao, nos ter-
mos do n.° 2 do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de
Setembro, sendo a:

a) Avaliacio curricular, nos termos do artigo 17.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro;

b) Entrevista profissional de selec¢ao, nos termos do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro.

9 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

10 — Formalizagao das candidaturas:

10.1 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento dirigido a coordenadora da Sub-Regido de Saide do Porto,
a entregar directamente na Divisdo de Gestao de Recursos Humanos,
sita a Rua Nova de Sao Crispim, 380-384, 4049-002 Porto, ou remetido
pelo correio, sob registo com aviso de recep¢do, expedido até ao
termo do prazo fixado neste aviso, atendendo-se, neste ultimo caso,
a data do registo.

10.2 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificagao que o emitiu, situagao
militar, se for caso disso, residéncia, codigo postal e telefone);

b) Habilitagdes literdrias e profissionais;

¢) Pedido para ser admitido a concurso;

d) Identificagao do concurso mediante referéncia ao nimero, data
e pagina do Didrio da Repuiblica onde se encontra publicado o aviso
de abertura;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato considere rele-
vantes para a apreciacao do seu mérito;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato retine
todos os requisitos gerais de admissao a concurso de provimento em
fungoes publicas, nos termos do n.° 2 do artigo 25.° do Decreto-Lei
n.° 213/2000, de 2 de Setembro, a qual dispensa a apresentacao dos
documentos comprovativos da sua posse;

g) Identificacao dos documentos que instruem o requerimento, bem
como a sua sumaria caracterizacao.

11 — O requerimento de candidatura devera ser obrigatoriamente
acompanhado, sob pena de exclusdao, dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitacoes literdrias;

b) Documento comprovativo das habilitagdes profissionais;

¢) Documento comprovativo da posse do grau de especialista do
ramo de nutricao ou de equiparagao do estagio;

d) Documentos comprovativos dos requisitos gerais, caso nao seja
usada a faculdade prevista na alinea f) do n.° 10.2 do presente aviso;

e) Curriculo profissional (trés exemplares datados e assinados);

f) Declaragao actualizada, emitida pelo servico a que pertence, devi-
damente autenticada, comprovativa da natureza do vinculo a funcgao
publica, actual e anterior, se for o caso, categoria detida e data de
provimento na mesma e ainda tipo de concurso que lhe deu origem,
tendo em vista dar cumprimento ao preconizado no Decreto-Lei
n.° 101/2003, de 23 de Maio.

12 — A relagao dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificagdo final serdo publicitadas nos termos dos artigos 27.°, 28.°
e 33.° do Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, e afixadas
no expositor do atrio da sede desta Sub-Regiao de Saude, sita a Rua
Nova de Sao Crispim, 380-384 Porto.

13 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
no caso de duvida sobre a situacdo que descreve, a apresentaciao
de documentos comprovativos das declaragoes prestadas.

14 — As falsas declaracoes serdo punidas nos termos da lei penal.

15 — Composi¢do do jari— o juri terd a seguinte composigao:

Presidente — Dr.* Isabel Alexandra Santos Paiva, assistente prin-
cipal.

Vogais efectivos:

Dr.2 Susana Cristina Sinde de Oliveira Gongalves Lourenco, assis-

tente, que substituird a presidente nas suas faltas e impedimentos.
Dr.* Paula Alexandra Vagueiro da Silva Bruno, assistente.

Vogais suplentes:

Dr.2 Débora Isabel Fernandes Claudio, assistente.
Dr.? Gisela Maria Nunes Morais Pereira, assistente.
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Todos os elementos do juri sao funcionarios desta Sub-Regiao de
Satude.

6 de Marco de 2007. — A Coordenadora, Maria Georgina Cruz.

Sub-Regido de Saude de Viana do Castelo

Despacho (extracto) n.° 6096/2007

Por despacho de 30 de Janeiro de 2007 da vogal do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale
do Tejo e por deliberacao de 6 de Dezembro de 2006 do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Saide do Norte,
foi autorizada a transferéncia do auxiliar de apoio e vigilancia Mario
Manuel Esquito da Silva Rebelo, do quadro de pessoal do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., para o quadro de pessoal
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da Administracao Regional de Satide do Norte, Sub-Regido de Satide
de Viana do Castelo, Centro de Satde de Valenca, ao abrigo do
disposto no artigo 4.° da Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro.

1 de Margo de 2007.— O Coordenador, Manuel Jodo Bastos
Machado Carneiro.

Sub-Regido de Satde de Vila Real

Anuncio n.° 1775/2007

Em cumprimento do disposto no artigo 275.° do Decreto-Lei
n.° 59/99, de 2 de Margo, faz-se publico que a Sub-Regido de Saude
de Vila Real, com sede na Rua de Miguel Torga, 12-F, 5000-524 Vila
Real, no ano de 2006 efectuou, ao abrigo do supracitado diploma
legal, as seguintes adjudicacdes de empreitadas de obras publicas:

Designacao da empreitada Entidade adjudicataria Forma de atribuicao Va(LOI:lS:EOIS\)/A

Construcao do Centro de Saude de Alijé ............... Manuel Vieira & Irmaos ...... Concurso publico ............ 1357360

Empreitada de obras de adaptagdo no Centro de Satude | C.R.P. E. — Construcao, Repa- | Concurso limitado sem apresen- 13355
de Vila Real L. ragdo e Pintura de Edificios. tacao de candidatura.

Empreitada de conservacdio do Centro de Saide de | MURARTE — Construcdes, | Concurso limitado sem apresen- 37418
Valpagos. L.da tacao de candidatura.

Aquisi¢ao de climatizagao para o Centro de Satde de Vila | NORDESFRIO — Equipamen- | Concurso de procedimento com 2 800
Real I. tos Industriais, L.92 consulta prévia.

Empreitada da Unidade de Convalescenga do Centro de | Integral Veris — Servicos de | Ajuste directo ............... 13 161,76
Saude de Vila Pouca de Aguiar. Manutengéo e Sistemas, L.9

26 de Fevereiro de 2007. — O Coordenador, José Maria da Paixdo Afonso Andrade.

Centro Hospitalar das Caldas da Rainha

Despacho (extracto) n.° 6097/2007

Por despacho do secretério-geral do Ministério da Satude de 27 de
Dezembro de 2006 e de acordo com a alinea b) do n.° 1 do artigo 34.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, foi prorrogado o con-
trato administrativo de provimento celebrado com a Dr.* Joana Mar-
tins Louro como interna do internato médico, formacao especifica,
com efeitos a 1 de Janeiro de 2007, na especialidade de medicina
interna. (Ndo carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27 de Fevereiro de 2007.— A Vogal Executiva do Conselho de
Administracdo, Maria do Rosdrio Silva Sabino.

Despacho (extracto) n.° 6098/2007

Por despacho da Secretdria de Estado Adjunta e da Saude de 15
de Janeiro de 2007, foi Vera Licia Nunes de Oliveira, assistente even-
tual de ginecologia/obstetricia, colocada no Centro Hospitalar das
Caldas da Rainha, ao abrigo da alinea b) do n.° 1 dos artigos 2.°
¢ 9.° do Decreto-Lei n.° 112/98, de 24 de Abril, tendo iniciado fungdes
em 1 de Fevereiro de 2007.

28 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria do Rosdrio Silva Sabino.

Centro Hospitalar de Coimbra

Aviso n.° 5646/2007

Lista de classificacao final do concurso n.’ 19/2006, assistente
de ginecologia, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 118, de 21 de Junho de 2006

Para conhecimento, publica-se a lista de classificacao final da can-
didata admitida ao concurso n.° 19/2006, assistente de ginecologia,
da carreira médica, aberto por aviso publicado no Didrio da Reptiblica,
2.2série, n.° 118, de 21 de Junho de 2006, ap6s confirmagao orgamental
pela DGO, homologada pelo conselho de administragdo do Centro
Hospitalar de Coimbra em 18 de Janeiro de 2007:

1.° Maria da Conceicao Pereira Aparicio — 19,80 valores.
2.° Carla Susana Tovim Rodrigues — 12 valores.

Da homologagao cabe recurso, com efeito suspensivo a interpor
para o Ministro da Satde, no prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicacio do presente aviso, devendo o mesmo ser entregue
ou enviado para o Servico de Gestao de Recursos Humanos do Centro
Hospitalar de Coimbra.

Antes da homologacao atras mencionada foi efectuada a audiéncia
oral a interessada, nos termos dos artigos 100.° e seguintes do Cédigo
do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro).

19 de Janeiro de 2007.— O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Aviso n.° 5647/2007

Lista de classificacao fiscal do concurso n.° 24/2006, assistente
de neurocirurgia, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 173, de 7 de Setembro de 2006

Para conhecimento, publica-se a lista de classificacdo final do can-
didato admitido ao concurso n.° 24/2006, assistente de neurocirurgia,
da carreira médica, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica,
2.2 série, n.° 173, de 7 de Setembro de 2006, apds confirmagao orga-
mental pela DGO, homologada pelo conselho de administracao do
Centro Hospitalar de Coimbra em 18 de Janeiro de 2007:

1.° José Gustavo Coelho Bento Soares — 17,40 valores.

Da homologacdo cabe recurso, com efeito suspensivo a interpor
para o Ministro da Satde, no prazo de 10 dias tteis a contar da
data da publicagao do presente aviso, devendo o mesmo ser entregue
ou enviado para o Servico de Gestao de Recursos Humanos do Centro
Hospitalar de Coimbra.

Antes da homologacao atras mencionada foi efectuada a audiéncia
oral ao interessado, nos termos dos artigos 100.° e seguintes do Codigo
do Procedimento Administrativo (Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de
Novembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro).

19 de Janeiro de 2007. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.

Aviso n.° 5648/2007

Concurso n.° 4/2007 — Concurso interno geral de ingresso
na categoria de assistente de radiologia

1 — Para os devidos efeitos, torna-se publico que, por despacho
do presidente do conselho de administracdo da Administragao Regio-
nal do Centro de 22 de Fevereiro de 2007 e do conselho de admi-
nistragao do Centro Hospitalar de Coimbra, se encontra aberto, pelo
prazo de 20 dias tteis contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Reptiblica, concurso interno geral de
ingresso na categoria de um lugar vago para assistente de radiologia
da carreira médica do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de
Coimbra, aprovado pela Portaria n.® 1035/95, de 25 de Agosto, alterado
pela Portaria n.® 425/96, de 30 de Agosto.





