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Duragdo Area |Unid Carga Horaria Precedéncias
Ano |Cadigo Disciplinas Regime Tipo| Cien- | Cré- T P T Total (Pré-Requisitos)

Lectivo tifica | dito P | 1°s 25
3098 |INGLES 2°s o8| cHJ | 30 4 4
3099 |SEMIOTICA DA COMUNICAGAO 2°S OB| CHJ | 40 | 4 4
3100 |INFORMATICA i 2°S oB| m 15| 2| 2 4
Total......... 35.0 26 | 22

2° 3102 |ESTATISTICA DESCRITIVA 1°S o | Mm 35 | 2 2| 4

3103 |MICROECONOMIA I 1°S oB E 35 | 2 2| 4

3105 |CONTABILIDADE GERAL 1°S oB G 30 2| 4 6

3110 |DIREITO COMERCIAL 1°S OB!| CHJ | 35| 2 2| 4

3111 | SOCIOLOGIA DAS ORGANIZAGOES 1°S OB| CHJ |40 ] 2| 2 4
3104 |GESTAO DE RECURSOS HUMANOS 2°5 o8B G 30| 3| 2 5
3106 |PSIC.E COMPORT.DO CONSUMIDOR 2°S OB| CHJ | 35| 2 2 4
3107 |CONTABILIDADE ANALITICA 2°S oB| G 35| 2 2 4
3108 |ESTATISTICA APLICADA 2°S oB| MK |30 1 3 4
3112 |LOGISTICA 2°S OB | MK 3.0 4 4
Total......... 33.5 22 | 21

3° 3109 |GESTAO DE INFORM.EM MARKETING 1°S oBl MK | 30 ] 1 3| 4

3113 |NEGOCIAGAC COMERCIAL 1°S oB| MK | 30] 1 31 4

3114 |GESTAC FINANCEIRA 1°S oB G 30 | 1 3] 4

3115 [ESTUDO DO MERCADO | 1°S oB| MK |30 1 3| 4

3116 |ESTRATEGIA EMPRESARIAL 1°S oB G 30| 3| 2 5

3117 |DIREITO DE MARKETING 1°S OB| CHJ | 35| 2 2| 4
3118 |ETICA E DEONTOL. EM MARKETING 2°S OB| CHJ | 40| 4 4
3119 |MARKETING ESTRATEGICO 2°S oB| MK | 30] 1 3 4
3120 [ESTUDO DO MERCADO i 2°S oB| MK | 30| 1 3 4
3121 |COMUNICACAO EM MARKETING 2°S oB| MK | 30] 1 3 4
3122 |GESTAQ DE PRODUTCS E MARCAS 2°S oB| MK | 30 4 4
Total......... - 34.5 25 | 20

4° 3123 |PUBLICIDADE E REL. PUBLICAS 1°S OB | MK 30 | 1 31| 4

3125 |GESTAO DE VENDAS 1°S OB| MK | 30| 1 3| 4

3126 |DISTRIBUICAO E MERCHANDISING 1°S 0B | MK 30 | 1 3| 4

3127 |CRIAGAQ DE EMPRESAS 1°S oB G 30| 1 3| 4

3130 |MARKETING DAS PME 1°S oB| MK [ 30] 1 3| 4
3124 |MARKETING INDUSTRIAL 2°5 OB| MK |30 1 3 4
3128 |MARKETING INTERNACIONAL 2°s OB| MK | 30| 1 3 4
3129 |MARKETING DE SERVICOS 2°g oB| MK | 30| 1 3 4
3131 |WEB MARKET.E COMER.ELECTRONICO 2°s oB| MK | 30 ] 1 3 4
3132 |PROJECTO 2°s OB| MK [60 ]| 2 3 5
Total......... 33.0 20 | 21

136.0
Legenda

Regime lectivo: (1.° S) 1.° semestre; (2.° S) 2.° semestre; (A) anual.

Area cientifica: (CHJ) Ciéncias Humanas e Juridicas; (E) Economia; (G) Gestdo; (MI) Matematica e Informatica; (MK) Marketing.

Carga horaria: (T) tedrica; (P) pratica; (TP) tedrico-pratica.
Precedéncias: (A) aprovacao; (I) inscrigdo.

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Reitoria

Despacho n.° 5178/2007

Sob proposta da Faculdade de Economia, ¢, ao abrigo do disposto
no n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, e no
n.° 1 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 155/89, de 11 de Maio, bem
como do vertido no n.° 1 do artigo 11.° dos Estatutos da Universidade
de Coimbra e na alinea e) do artigo 2.° do Regulamento do Senado
da Universidade de Coimbra, aprovado o seguinte:

Artigo 1.°
Criacao do curso

A Universidade de Coimbra, através da Faculdade de Economia,
em cumprimento do disposto no Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de
Marco, e nos termos dos Decretos-Leis n.° 155/89 e 42/2005, res-
pectivamente de 11 de Maio e de 22 de Fevereiro, e dos despachos
n.% 10 543/2005 e 7287-C/2006, respectivamente de 11 de Maio e
de 31 de Marco, confere o grau de mestre, correspondente ao 2.° ciclo
de estudos, em Sociologia.

Artigo 2.°
Ramos

O mestrado estrutura-se nos seguintes ramos: cientifico e de espe-
cializacdo profissionalizante.

Artigo 3.°
Organizacao do curso

O curso identificado nos artigos 1.° e 2.°, adiante designado sim-
lesmente por curso, organiza-se pelo sistema europeu de créditos
EECTS).
Artigo 4.°

Estrutura curricular e plano de estudos

A estrutura curricular e o plano de estudos do curso sdo os que
constam em anexo ao presente documento, dele fazendo parte
integrante.

Artigo 5.°

Condicoes de acesso

1 — Serao admitidos a candidatura os titulares de licenciatura em
areas das Ciéncias Sociais ou titulares de outras licenciaturas que
demonstrem capacidade para habilitagao ao grau de mestre, com base
na andlise curricular.

2 — Excepcionalmente, poderao ser admitidos titulares de outros
diplomas ou graus, desde que possuidores de um curriculo grofissional
de elevada qualidade e demonstrem capacidade para habilitacao ao
grau de mestre.

3 — O acesso ao mestrado em Sociologia é garantido a todos os
alunos que tiverem concluido o 1.° ciclo em Sociologia na Faculdade
de Economia da Universidade de Coimbra.

Artigo 6.°
Numerus clausus
O numero de vagas sera fixado por despacho reitoral.
Artigo 7.°
Precedéncias
(Nao se aplica.)
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Artigo 8.°
Prazos e calendario lectivo

Os prazos de candidatura, matricula e inscri¢ao, bem como o calen-
dario lectivo, serao fixados pelo reitor da Universidade de Coimbra.

Artigo 9.°
Propinas

O valor da propina ¢é fixado pelo senado, sob proposta do reitor.

Artigo 10.°

Regras de avaliacao de conhecimentos

A avaliacdo final de uma unidade curricular é expressa através
de uma classificacdo na escala numérica de 0 a 20 valores, consi-
derando-se aprovacdo a obtenc¢do de um minimo de 10 valores.

Artigo 11.°
Classificacao final

1— A classificacdo final é expressa no intervalo 10-20 da escala
numérica inteira de 0 a 20, bem como no seu equivalente na escala
europeia de comparabilidade de classificagoes.

2 — A classificagéo final do ciclo de estudos € expressa no intervalo
10-20 da escala numérica inteira de 0 a 20, bem como no seu equi-
valente na escala europeia de comparabilidade de classificagdo, de
acordo com o Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro, artigo 16.°,
n.°3.

3 — A classificacdo final do ciclo de estudos apés defesa da dis-
sertacdo ou relatorio de estagio, nos termos do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 42/2005, de 22 de Fevereiro, ¢ associada uma mengao qua-
litativa, expressa em termos de 10 a 13, Suficiente, 14 e 15, Bom,
16 € 17, Muito bom, ¢ 18 ¢ 20, Excelente.

Artigo 12.°
Diplomas

1 — Sera atribuido o diploma de mestrado em qualquer ramo pela
obtengao de 120 ECTS.

2 — Ser4 atribuido um diploma de pés-graduagao a todos os alunos
que frequentaram com aprovacao as unidades curriculares do 1.° ano
num total de 60 ECTS.

Artigo 13.°
Regime geral

Nos casos em que a presente deliberacao for omissa, o curso reger-
-se-a pelo constante das pecas instrutdrias que compdem 0 processo
de criagdo do presente curso, bem como, em tudo o que nao contrarie
o disposto no referido documento e a natureza daquele, pelas dis-
posicoes constantes de regulamento geral ou norma especifica a apro-
var sobre as referidas matérias.

Artigo 14.°
Inicio de funcionamento

O curso terd inicio a partir do ano lectivo de 2007-2008.

25 de Janeiro de 2007.— O Reitor, Fernando Seabra Santos.
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ANEXO
Estrutura curricular e plano de estudos
Estrutura curricular

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade de Coimbra.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Facul-
dade de Economia.

3 — Curso — Sociologia.

4 — Grau ou diploma — mestre.

5 — Area cientifica predominante do curso — sociologia e outros
estudos.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia de créditos, necessario a obtencao do grau ou diploma — 120.

7 — Duracao normal do curso — dois anos.

8 — Opcoes, ramos, ou outras formas de organizagio de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

Ramo cientifico;
Ramo de especializacao profissionalizante.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtencao do grau ou diploma:

Ramo cientifico

QUADRON. 1
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios| Optativos
Sociologia ...l SOC 35
Sociologia, ou Economia, ou Geogra- | SOC 37,5

fia, ou Ciéncia Politica, ou Ciéncias jou ECON|
da Terra ou Engenharia Mecénica. [ou CPOL

ou CT
ou EM
Dissertaco . ........ccovvueiien.. SOC 47,5
Total ............ 82,5 | (1375

(") Indicar o nimero de créditos das areas cientificas optativas necessario para a obtencao
do grau ou diploma.

Ramo de especializagao profissionalizante

QUADRON.°2
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatérios| Optativos
Sociologia ............ SOC 27,5
Sociologia, ou Economia, ou Geogra- | SOC 37,5

fia, ou Ciéncia Politica, ou Ciéncias jou ECON|
da Terra ou Engenharia Mecanica. [ou CPOL

ou CT
ou EM
Estagio ...t SOC 55
Total ............ 82,5 37,5

(") Indicar o niimero de créditos das dreas cientificas optativas necessario para a obtengao
do grau ou diploma.

Plano de estudos

Ramo cientifico

1.2 ano
1.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
(D @) (©) “) ) (6) O]
Debates Tedricos Contempora- SOC Semestral ......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5
neos I.
Unidade curricular optativa . ... ... SOC/ Semestral ......... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 7,5 Opcao.
ECON/
CPOL/
CT/EM




7314 Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 54 — 16 de Marco de 2007
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
1) (2) 3) “4) (5) (6) Q)]
Unidade curricular optativa . ...... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 7,5 Opcéo.
ECON/
CPOL/
CT/EM
Unidade curricular optativa . ...... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 7,5 Opcao.
ECON/
CPOL/
CT/EM
2.° semestre
QUADRON. 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
1) (2) 3) “4) (5) (6) Q)]
Debates Tedricos Contempora- SOC Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5
neos II.
Laboratdrio de Métodos ......... SOC Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5
Unidade curricular optativa . ...... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5 Opcao.
ECON/
CPOL/
CT/EM
Unidade curricular optativa . ... ... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5 Opcéo.
ECON/
CPOL/
CT/EM
2.°ano
1.% semestre
QUADRON. 5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
1) (2) 3) “4) (5) (6) [©)]
Seminario de Investigagcdo ........ SOC Semestral .......... 202,5 S:45; OT: 15 7,5
Seminario de Leituras ........... SOC Semestral .......... 135 12 5
Dissertacao .................... SOC Anual ............. 472,5 OT:7,5 17,5
2.° semestre
QUADRON. 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
1) (2) 3) 4) (5) (6) Q)]
Dissertac@o .................... SOC Anual ............. 810 OT: 15 30
Ramo de especializacao profissionalizante
1.%ano
1.2 semestre
QUADRON.°7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
1) (2) 3) “4) (5) (6) [©)]
Debates Teéricos Contempora- SOC Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5
neos L.
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
1) (2) 3) “4) (5) (6) Q)]
Unidade curricular optativa . ...... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 7,5 Opcéo.
ECON/
CPOL/
CT/EM
Unidade curricular optativa . ...... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5 Opcao.
ECON/
CPOL/
CT/EM
Unidade curricular optativa . ... ... SOC/ Semestral .......... 202,5 TP: 45, OT: 7,5 7,5 Opcéo.
ECON/
CPOL/
CT/EM
2.% semestre
QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
O @) ©) “) ©) (6) 7
Debates Tedricos Contemporaneos 11 SOC | Semestral ........... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 75
Laboratério de Métodos . .......... SOC | Semestral ........... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 75
Unidade curricular optativa . ....... SOC/ | Semestral ........... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 75 Opcao.
ECON/
CPOL/
CT/EM
Unidade curricular optativa . ....... SOC/ | Semestral ........... 202,5 TP: 45; OT: 7,5 75 Opgao.
ECON/
CPOL/
CT/EM
2.° ano
1.2 semestre
QUADRON.°9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observacoes
Total Contacto
(1) (2) 3) 4) (5) (6) Q)]
Seminario de Acompanhamento de SOC Semestral .......... 135 S:30 5
Estégio.
Estagio ........................ SOC | Anual ............. 675 E: 640; OT: 15 25
2.° semestre
QUADRO N.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
1) (2) 3) 4) (5) (6) (7
Estagio ........................ SOC | Anual ............. 810 OT: 15 30

(2) Indicando a sigla constante do n.° 9 do formulério.
(3) De acordo com a alinea c¢) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificacdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais. Exemplo: T:15;

PL:30

(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.





