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REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

Secretaria Regional do Plano e Financas

Gabinete do Secretario Regional

Despacho n.° 1/2007/M

Em execucao do disposto no Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro,
diploma quadro do regime de retencdo na fonte em sede de IRS,
assim como do disposto nos artigos 1.° e 3.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 3/2001/M, de 22 de Fevereiro, sdo aprovadas as tabelas
de retencdo a aplicar aos rendimentos auferidos por titulares resi-
dentes na Regidao Auténoma da Madeira, construidas com base no
quadro legal decorrente da Lei n.° 53-A/2006, de 29 de Dezembro,
e do Decreto Legislativo Regional n.° 3/2007/M, de 9 de Janeiro,
bem como os correspondentes procedimentos para a sua aplicacdo.

Assim:

Ao abrigo do disposto no artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 3/2001/M, de 22 de Fevereiro, o Secretario Regional do Plano
e Financas da Regido Auténoma da Madeira determina o seguinte:

1 — Sao aprovadas as tabelas de retencao na fonte, em euros, para
vigorarem durante o ano de 2007 na Regidao Auténoma da Madeira:

a) Tabelas de retencdo 1 (ndo casado), 1 (casado, Unico titular) e 11
(casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho dependente, auferidos
por titulares ndo deficientes e em cuja aplicagdo deve observar-se o disposto
nos artigos 2.%, 2.°-A e 3.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

b) Tabelas de retengdo 1v (ndo casado), v (casado, unico titular)
e vI (casado, dois titulares) sobre rendimentos do trabalho dependente,
auferidos por titulares deficientes, a aplicar de harmonia com o dis-
posto no n.° 2 do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro,
tomando-se igualmente em consideracdo os artigos 2.°, 2.°-A e 3.°
do mesmo diploma;

¢) Tabela de retencdo vi sobre pensdes, com excepcao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares ndo deficientes, a aplicar de harmonia
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

d) Tabela de retengdo vl sobre pensoes, com excepcao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes, a aplicar de harmonia
com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro;

e) Tabela de retencdo 1x sobre pensdes, com excepcao das pensoes
de alimentos, auferidas por titulares deficientes das Forgas Armadas,

abrangidas pelos Decretos-Leis n.° 43/76, de 20 de Janeiro, e 314/90,
de 13 de Outubro.

2 — As tabelas de retencéo a que se refere o nimero anterior aplicam-se
aos rendimentos a que se reportam, pagos ou colocados a disposicao
de titulares residentes na Regido Auténoma da Madeira, de acordo com
o disposto nos artigos 2.° e 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 3/2001/M, de 22 de Fevereiro, devendo ainda observar-se o seguinte:

a) Cada dependente com grau de incapacidade permanente igual
ou superior a 60 % equivalera, para efeitos de retencdo na fonte,
a quatro dependentes nao deficientes;

b) Na situacao de casado tnico titular, o conjuge que, nao auferindo
rendimentos das categorias A ou H, seja portador de deficiéncia que
lhe confira um grau de incapacidade permanente igual ou superior
a 60 %, equivalera, para efeitos de retencao na fonte sobre rendi-
mentos de trabalho dependente auferidos pelo outro conjuge, a cinco
dependentes nao deficientes;

¢) Na situacdo de casado tnico titular, sendo o conjuge, que nao aufere
rendimentos das categorias A ou H, portador de deficiéncia que lhe confira
um grau de incapacidade permanente igual ou superior a 60 %, a taxa
de retencao na fonte a aplicar aos rendimentos de pensoes auferidos
pelo outro conjuge devera ser reduzida em um ponto percentual.

3 — As tabelas de retencdo respeitantes aos sujeitos passivos casa-
dos aplicam-se igualmente as pessoas que, vivendo em uniao de facto,
tenham exercido a opg¢ao pelo regime de tributacao dos sujeitos pas-
sivos casados e ndo separados judicialmente de pessoas e bens, ao
abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 14.° do Cddigo do IRS.

4 — A taxa de retencao a aplicar € a que corresponder:

a) Nas tabelas de retengdo sobre rendimentos do trabalho depen-
dente, a interseccao da linha em que se situar a remuneracao com
a coluna correspondente ao nimero de dependentes a cargo;

b) Nas tabelas de retencgdo sobre pensoes, a interseccido da linha
em que se situar o montante da pensao com a coluna correspondente
a situacao pessoal.

5—E fixada, para 2007, em 3,20 % a taxa prevista no artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 42/91, de 22 de Janeiro, sendo a do artigo 16.° equi-
valente a taxa dos juros legais fixados nos termos do n.° 1 do artigo 559.°
do Codigo Civil, por forca do artigo 43.° da Lei Geral Tributéria.

19 de Fevereiro de 2007. — O Secretario Regional do Plano e Finan-
cas, José Manuel Ventura Garcés.

Tabelas de retengao na fonte para a Regiao Auténoma da Madeira — 2007
Tabela I — Trabalho dependente

N&o casado
= Nimero de dependentes
Remunerac¢iao Mensal Euros 0 I > 3 2 S oumais
Até 489,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 494,00 0,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 504,00 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 579,00 2,03% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 606,00 2,84% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 665,00 3,65% 2,03% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 739,00 4,46% 3,65% 2,03% 1,22% 0,00% 0,00%
Até 832,00 5,27% 4,46% 2,84% 2,03% 1,22% 0,00%
Até 916,00 6,08% 5,27% 4,46% 2,84% 2,03% 1,22%
Até 975,00 7,40% 6,53% 5,66% 4,79% 3,05% 2,18%
Até 1.039,00 8,30% 7,43% 6,55% 5,68% 4,81% 3,93%
Até 1.118,00 9,24% 8,36% 7,48% 6,60% 5,72% 4,84%
Até 1.201,00 10,12% 9,24% 8,36% 7,48% 6,60% 5,72%
Até 1.300,00 11,00% 10,12% 9,24% 8,36% 8,36% 7,48%
Até 1.418,00 11,88% 11,00% 10,12% 10,12% 9,24% 8,36%
Até 1.561,00 12,76% 11,88% 11,88% 11,00% 10,12% 9,24%
Até 1.699,00 13,64% 12,76% 12,76% 11,88% 11,00% 11,00%
Até 1.797,00 14,52% 13,64% 13,64% 12,76% 12,76% 11,88%
Até 1.901,00 15,40% 14,52% 14,52% 13,64% 13,64% 12,76%
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- Numero de dependentes
Remuneracio Mensal Euros 0 > 3 7 S ou mais
Até 2.019,00 16,28% 15,40% 15,40% 14,52% 14,52% 13,64%
Até 2.157,00 18,72% 17,76% 17,76% 16,80% 16,80% 15,84%
Até 2.309,00 19,68% 19,68% 18,72% 18,72% 17,76% 17,76%
Até 2.516,00 20,64% 20,64% 19,68% 19,68% 18,72% 18,72%
Até 2.826,00 21,60% 21,60% 20,64% 20,64% 19,68% 19,68%
Até 3.220,00 22,56% 22,56% 21,60% 21,60% 21,60% 20,64%
Até 3.747,00 23,52% 23,52% 22,56% 22,56% 22,56% 22,56%
Até 4.239,00 24,48% 24,48% 23,52% 23,52% 23,52% 23,52%
Até 4.732,00 25,44% 25,44% 25,44% 24,48% 24.,48% 24,48%
Até 5.352,00 26,40% 26,40% 26,40% 25,44% 25,44% 25,44%
Até 6.164,00 27,36% 27,36% 27,36% 26,40% 26,40% 26,40%
Até 7.267,00 28,32% 28,32% 28,32% 28,32% 27,36% 27,36%
Até 8.848,00 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 28,32%
Até 10.413,00 30,24% 30,24% 30,24% 30,24% 30,24% 29.,28%
Superior a 10.413,00 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 30,24%
Tabela II — Trabalho dependente
Casado, Unico titular
- Numero de dependentes
Remunerac¢io Mensal Euros 0 N > 3 2 Pe—
Até 560,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 611,00 0,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 626,00 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 675,00 2,03% 0,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 734,00 2,84% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 803,00 3,65% 2,84% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 886,00 4,46% 3,65% 2,84% 1,22% 0,00% 0,00%
Até 985,00 5,27% 4,46% 3,65% 2,84% 1,22% 0,41%
Até 1.113,00 6,08% 5,27% 4,46% 3,65% 2,84% 2,03%
Até 1.275,00 7,40% 6,53% 5,66% 4,79% 3,92% 3,92%
Até 1.477,00 8,30% 7,43% 6,55% 6,55% 5,68% 4,81%
Até 1.576,00 9,24% 8,36% 8,36% 7,48% 6,60% 6,60%
Até 1.684,00 10,12% 9,24% 9,24% 8,36% 7,48% 7,48%
Até 1.812,00 11,00% 10,12% 10,12% 9,24% 9,24% 8,36%
Até 1.960,00 11,88% 11,00% 11,00% 10,12% 10,12% 9,24%
Até 2.132,00 12,76% 12,76% 11,88% 11,00% 11,00% 10,12%
Até 2.339,00 13,64% 13,64% 12,76% 12,76% 11,88% 11,88%
Até 2.669,00 14,52% 14,52% 13,64% 13,64% 12,76% 12,76%
Até 3.062,00 15,40% 15,40% 14,52% 14,52% 13,64% 13,64%
Até 3.284,00 16,28% 16,28% 15,40% 15,40% 15,40% 14,52%
Até 3.540,00 18,72% 18,72% 17,76% 17,76% 17,76% 16,80%
Até 3.840,00 19,68% 19,68% 18,72% 18,72% 18,72% 18,72%
Até 4.195,00 20,64% 20,64% 19,68% 19,68% 19,68% 19,68%
Até 4.623,00 21,60% 21,60% 21,60% 20,64% 20,64% 20,64%
Até 5.150,00 22,56% 22,56% 22,56% 21,60% 21,60% 21,60%
Até 5.815,00 23,52% 23,52% 23,52% 22,56% 22,56% 22,56%
Até 6.671,00 24,48% 24,48% 24,48% 23,52% 23,52% 23,52%
Até 7.696,00 25,44% 25,44% 25,44% 25,44% 24,48% 24,48%
Até 8.513,00 26,40% 26,40% 26,40% 26,40% 25,44% 25,44%
Até 9.517,00 27,36% 27,36% 27,36% 27,36% 27,36% 26,40%
Até 12.834,00 28,32% 28,32% 28,32% 28,32% 28,32% 27,36%
Superior a 12.834,00 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 28,32%
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Tabela III — Trabalho dependente

Casado, dois titulares

7197

- Numero de dependentes
Remuneracio Mensal Euros 0 1 2 3 1 S oumais
Até 489,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 494,00 0,41% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 504,00 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 577,00 2,03% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 583,00 2,84% 2,03% 1,22% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 615,00 3,65% 2,84% 2,03% 1,22% 1,22% 0,00%
Até 684,00 4,46% 3,65% 2,84% 2,84% 2,03% 1,22%
Até 773,00 5,27% 4,46% 4,46% 3,65% 2,84% 2,03%
Até 881,00 6,08% 5,27% 5,27% 4,46% 3,65% 3,65%
Até 945,00 7,40% 6,53% 6,53% 5,66% 5,66% 4,79%
Até 1.009,00 8,30% 7,43% 7,43% 6,55% 6,55% 5,68%
Até 1.078,00 9,24% 8,36% 8,36% 7,48% 7,48% 6,60%
Até 1.162,00 10,12% 10,12% 9,24% 9,24% 8,36% 8,36%
Até 1.260,00 11,00% 11,00% 10,12% 10,12% 9,24% 9,24%
Até 1.374,00 11,88% 11,88% 11,00% 11,00% 10,12% 10,12%
Até 1.512,00 12,76% 12,76% 11,88% 11,88% 11,88% 11,00%
Até 1.674,00 13,64% 13,64% 12,76% 12,76% 12,76% 11,88%
Até 1.768,00 14,52% 14,52% 13,64% 13,64% 13,64% 12,76%
Até 1.871,00 15,40% 15,40% 14,52% 14,52% 14,52% 14,52%
Até 1.989,00 16,28% 16,28% 15,40% 15,40% 15,40% 15,40%
Até 2.122,00 18,72% 18,72% 18,72% 17,76% 17,76% 17,76%
Até 2.275,00 19,68% 19,68% 19,68% 18,72% 18,72% 18,72%
Até 2.462,00 20,64% 20,64% 20,64% 19,68% 19,68% 19,68%
Até 2.767,00 21,60% 21,60% 21,60% 20,64% 20,64% 20,64%
Até 3.151,00 22,56% 22,56% 22,56% 21,60% 21,60% 21,60%
Até 3.663,00 23,52% 23,52% 23,52% 23,52% 22,56% 22,56%
Até 4.185,00 24,48% 24,48% 24,48% 24,48% 23,52% 23,52%
Até 4.672,00 25,44% 25,44% 25,44% 25,44% 25,44% 24,48%
Até 5.288,00 26,40% 26,40% 26,40% 26,40% 26,40% 25,44%
Até 6.090,00 27,36% 27,36% 27,36% 27,36% 27,36% 27,36%
Até 7.179,00 28,32% 28,32% 28,32% 28,32% 28,32% 28,32%
Até 8.739,00 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 29,28% 29,28%
Até 10.372,00 30,24% 30,24% 30,24% 30,24% 30,24% 30,24%
Superior a 10.372,00 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20% 31,20%
Tabela IV — Trabalho dependente
Nao casado — Deficiente
~ Numero de dependentes
Remuneracio Mensal Euros 0 ] > 3 2 5 oumais
Até 1.350,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.550,00 0,81% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.850,00 1,62% 0,81% 0,81% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.980,00 2,60% 1,73% 1,73% 0,87% 0,87% 0,00%
Até 2.050,00 3,48% 3,48% 2,61% 2,61% 1,74% 1,74%
Até 2.120,00 5,40% 4,50% 3,60% 3,60% 2,70% 2,70%
Até 2.210,00 6,72% 5,76% 4,80% 4,80% 4,80% 3,84%
Até 2.290,00 7,68% 6,72% 5,76% 5,76% 5,76% 4,80%
Até 2.390,00 8,64% 7,68% 6,72% 6,72% 6,72% 5,76%
Até 2.500,00 9,60% 8,64% 7,68% 7,68% 7,68% 6,72%




7198 Didrio da Reptiblica, 2.% série — N.° 53 — 15 de Marco de 2007
Remuneraciao Mensal Euros 0 Nul;lero de depende3ntes n S ou mais
Até 2.760,00 10,56% 9,60% 8,64% 8,64% 8,64% 8,64%
Até 3.060,00 11,52% 10,56% 9,60% 9,60% 9,60% 9,60%
Até 3.370,00 12,48% 11,52% 10,56% 10,56% 10,56% 10,56%
Até 3.500,00 13,44% 12,48% 11,52% 11,52% 11,52% 11,52%
Até 3.700,00 14,40% 13,44% 13,44% 12,48% 12,48% 12,48%
Até 4.100,00 15,36% 14,40% 14,40% 13,44% 13,44% 13,44%
Até 4.350,00 16,32% 15,36% 15,36% 14,40% 14,40% 14,40%
Até 4.620,00 17,28% 16,32% 16,32% 15,36% 15,36% 15,36%
Até 4.900,00 18,24% 17,28% 17,28% 16,32% 16,32% 16,32%
Até 5.300,00 19,20% 18,24% 18,24% 17,28% 17,28% 17,28%
Até 5.700,00 20,16% 19,20% 19,20% 19,20% 18,24% 18,24%
Até 6.400,00 21,12% 20,16% 20,16% 20,16% 19,20% 19,20%
Até 6.850,00 22,08% 21,12% 21,12% 21,12% 20,16% 20,16%
Até 7.400,00 23,04% 22,08% 22,08% 22,08% 21,12% 21,12%
Até 8.050,00 24,00% 23,04% 23,04% 23,04% 23,04% 22,08%
Até 8.800,00 24,96% 24,00% 24,00% 24,00% 24,00% 23,04%
Superior a 8.800,00 26,40% 24.,96% 24,96% 24.96% 24,96% 24.,00%
Tabela V— Trabalho dependente
Casado, unico titular — Deficiente
- Nimero de dependentes
Remunerag¢do Mensal Euros 0 I > 3 7 —
Até 1.650,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.850,00 0,81% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 2.200,00 1,62% 1,62% 0,81% 0,81% 0,00% 0,00%
Até 2.400,00 2,60% 2,60% 1,73% 1,73% 0,87% 0,87%
Até 2.600,00 3,48% 3,48% 2,61% 2,61% 1,74% 1,74%
Até 2.800,00 4,50% 4,50% 3,60% 3,60% 3,60% 2,70%
Até 3.000,00 5,76% 5,76% 4,80% 4,80% 4,80% 3,84%
Até 3.150,00 6,72% 6,72% 5,76% 5,76% 5,76% 4,80%
Até 3.300,00 7,68% 7,68% 6,72% 6,72% 6,72% 6,72%
Até 3.400,00 8,64% 8,64% 7,68% 7,68% 7,68% 7,68%
Até 3.600,00 9,60% 9,60% 9,60% 8,64% 8,64% 8,64%
Até 3.700,00 10,56% 10,56% 10,56% 9,60% 9,60% 9,60%
Até 4.000,00 11,52% 11,52% 11,52% 10,56% 10,56% 10,56%
Até 4.200,00 12,48% 12,48% 12,48% 11,52% 11,52% 11,52%
Até 4.600,00 13,44% 13,44% 13,44% 12,48% 12,48% 12,48%
Até 5.000,00 14,40% 14,40% 14,40% 13,44% 13,44% 13,44%
Até 5.200,00 15,36% 15,36% 15,36% 14,40% 14,40% 14,40%
Até 5.600,00 16,32% 16,32% 16,32% 16,32% 15,36% 15,36%
Até 5.900,00 17,28% 17,28% 17,28% 17,28% 16,32% 16,32%
Até 6.250,00 18,24% 18,24% 18,24% 18,24% 17,28% 17,28%
Até 6.600,00 19,20% 19,20% 19,20% 19,20% 18,24% 18,24%
Até 7.200,00 20,16% 20,16% 20,16% 20,16% 20,16% 19,20%
Até 8.000,00 21,12% 21,12% 21,12% 21,12% 21,12% 20,16%
Até 8.900,00 22,08% 22,08% 22,08% 22,08% 22,08% 21,12%
Até 9.850,00 23,04% 23,04% 23,04% 23,04% 23,04% 22,08%
Superior a 9.850,00 24,00% 24,00% 24,00% 24,00% 24,00% 23,04%
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Tabela VI — Trabalho dependente

Casado, dois titulares — Deficiente
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N Numero de dependentes
Remuneracio Mensal Euros 0 ] > 3 7 Pp——
Até 1.350,00 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.550,00 0,81% 0,81% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Até 1.850,00 1,62% 1,62% 0,81% 0,81% 0,81% 0,00%
Até 1.980,00 2,60% 2,60% 1,73% 1,73% 1,73% 1,73%
Até 2.050,00 3,48% 3,48% 3,48% 3,48% 2,61% 2,61%
Até 2.120,00 5,40% 4,50% 4,50% 3,60% 3,60% 3,60%
Até 2.210,00 6,72% 5,76% 4,80% 4,80% 4,80% 4,80%
Até 2.290,00 7,68% 6,72% 6,72% 5,76% 5,76% 5,76%
Até 2.390,00 8,64% 7,68% 7,68% 6,72% 6,72% 6,72%
Até 2.500,00 9,60% 8,64% 8,64% 8,64% 7,68% 7,68%
Até 2.760,00 10,56% 9,60% 9,60% 9,60% 8,64% 8,64%
Até 3.060,00 11,52% 10,56% 10,56% 10,56% 9,60% 9,60%
Até 3.370,00 12,48% 11,52% 11,52% 11,52% 10,56% 10,56%
Até 3.500,00 13,44% 12,48% 12,48% 12,48% 11,52% 11,52%
Até 3.700,00 14,40% 13,44% 13,44% 13,44% 13,44% 12,48%
Até 4.100,00 15,36% 14,40% 14,40% 14,40% 14,40% 13,44%
Até 4.350,00 16,32% 15,36% 15,36% 15,36% 15,36% 14,40%
Até 4.620,00 17,28% 16,32% 16,32% 16,32% 16,32% 16,32%
Até 4.900,00 18,24% 17,28% 17,28% 17,28% 17,28% 17,28%
Até 5.300,00 19,20% 18,24% 18,24% 18,24% 18,24% 18,24%
Até 5.700,00 20,16% 19,20% 19,20% 19,20% 19,20% 19,20%
Até 6.400,00 21,12% 20,16% 20,16% 20,16% 20,16% 20,16%
Até 6.850,00 22,08% 21,12% 21,12% 21,12% 21,12% 21,12%
Até 7.400,00 23,04% 22,08% 22,08% 22,08% 22,08% 22,08%
Até 8.050,00 24,00% 23,04% 23,04% 23,04% 23,04% 23,04%
Até 8.800,00 24.96% 24,00% 24,00% 24,00% 24,00% 24,00%
Superior a 8.800,00 26,40% 24.96% 24.96% 24.96% 24.96% 24.96%

Tabela VII — Pensoes

Remuneracio Mensal .Casado d01~s Casado tnico
titulares / Nao .
Euros casado titular

Até 650,00 0,00% 0,00%
Até 724,00 0,81% 0,00%
Até 805,00 1,62% 0,00%
Até 895,00 2,43% 0,81%
Até 961,00 3,24% 0,81%
Até 1.035,00 4,05% 1,62%
Até 1.078,00 4,86% 1,62%
Até 1.147,00 5,67% 2,43%
Até 1.226,00 6,50% 2,43%
Até 1.317,00 7,50% 3,24%
Até 1.423,00 8,50% 4,05%
Até 1.546,00 10,50% 4,88%
Até 1.673,00 11,04% 5,68%
Até 1.757,00 11,52% 6,49%
Até 1.849,00 12,48% 7,30%

Remunerac¢io Mensal 'Casado d01~s Casado tnico
titulares / Nao .
Euros titular
casado

Até 1.952,00 13,44% 8,67%
Até 2.067,00 14,40% 9,60%
Até 2.196,00 15,36% 10,56%
Até 2.343,00 16,32% 10,56%
Até 2.507,00 17,28% 11,52%
Até 2.646,00 18,24% 12,48%
Até 2.800,00 19,20% 13,44%
Até 2.974,00 20,16% 13,44%
Até 3.166,00 21,12% 15,36%
Até 3.353,00 22,08% 16,32%
Até 3.563,00 23,04% 17,28%
Até 3.801,00 24,00% 19,20%
Até 4.073,00 24,96% 20,16%
Até 4.350,00 25,92% 21,12%
Até 4.608,00 27,84% 22,08%
Até 4.874,00 28,80% 23,04%
Até 5.173,00 29,76% 24,00%
Até 5.600,00 30,72% 24,96%
Superior a 5.600,00 31,68% 26,88%
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Tabela VIII — Rendimentos de pensoes

Titulares deficientes
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Tabela IX — Rendimentos de pensdes

Titulares deficientes das Forcas Armadas

Remuneracio Mensal .Casado d01~s Casado unico Remuneragio Mensal .Casado d01~s Casado unico
titulares / Nao . titulares / Nao .
Euros titular Euros titular
casado casado

Até 1.650,00 0,00% 0,00% Até 1.650,00 0,00% 0,00%
Até 1.850,00 0,81% 0,00% Até 1.850,00 0,81% 0,00%
Até 1.950,00 2,03% 0,00% Até 1.950,00 1,62% 0,00%
Até 2.050,00 2,84% 0,81% Até 2.050,00 2,43% 0,81%
Até 2.200,00 3,65% 1,62% Até 2.150,00 3,24% 1,62%
Até 2.300,00 4,46% 2,43% Até 2.300,00 4,05% 2,43%
Até 2.400,00 5,27% 3,24% Até 2.400,00 4,86% 3,24%
Até 2.500,00 6,08% 3,65% Até 2.500,00 5,67% 3,65%
Até 2.600,00 6,91% 4,06% Até 2.600,00 6,50% 4,06%
Até 2.800,00 7,92% 4,58% Até 2.800,00 7,50% 4,58%
Até 2.900,00 8,93% 5,10% Até 2.900,00 8,50% 5,10%
Até 3.000,00 10,98% 6,68% Até 3.000,00 10,50% 6,68%
Até 3.100,00 12,00% 7,20% Até 3.100,00 11,52% 7,20%
Até 3.200,00 12,96% 7,68% Até 3.200,00 12,48% 7,68%
Até 3.300,00 13,92% 8,64% Até 3.300,00 13,44% 8,64%
Até 3.400,00 14,88% 9,60% Até 3.400,00 14,40% 9,60%
Até 3.600,00 15,84% 11,04% Até 3.600,00 15,36% 11,04%
Até 3.800,00 16,80% 12,48% Até 3.800,00 16,32% 12,48%
Até 4.000,00 17,76% 13.,44% Até 4.200,00 17,76% 13,92%
Superior a 4.000,00 18,24% 14,40% Superior a 4.200,00 18,72% 14,40%

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DA COVA DA BEIRA, E. P. E.

Despacho n.° 5112/2007

Por deliberacdo da Secretaria-Geral do Ministério da Satude de
15 de Janeiro, foi renovado o estatuto de entidade acreditada para
a Unidade Formativa (Servico de Ensino e Formacdo) do Centro
Hospitalar da Cova da Beira, E. P. E., até 31 de Dezembro de 2007.

14 de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistracao, Jodo José Casteleiro Alves.

EP — ESTRADAS DE PORTUGAL, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 496/2007

Por deliberagdo do conselho de administragdo da EP — Estradas
de Portugal, E. P. E., em reunido de 15 de Fevereiro de 2007, foi
Joaquim Rodeia Mendes Palma, técnico profissional de conservagao
especialista principal do quadro da ex-JAE, exonerado do referido
lugar, a seu pedido, nos termos do artigo 29.° e da alinea ¢) do
artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos
a partir de 1 de Marco de 2007. (Nao esta sujeito a fiscalizacdo prévia
do Tribunal de Contas.)

19 de Fevereiro de 2007.— O Director, Rui Nelson F. Dinis.

Despacho (extracto) n.° 5113/2007

Por despachos do vogal do conselho de administragao da
EP — Estradas de Portugal, E. P. E., de 22 de Fevereiro de 2007,
foram promovidos por mérito excepcional, independentemente de

concurso, nos termos da alinea b) do n.° 3 do artigo 15.° da Lei
n.° 10/2004, de 22 de Margo:

Foi José Abel de Carvalho, técnico profissional de conservagao
especialista do quadro da ex-JAE, nomeado técnica profissional de
conservacao especialista principal.

Foi Ermelinda Isabel Pintado Barrios da Conceicdo, técnica pro-
fissional principal do quadro da ex-JAE, nomeada técnica profissional
especialista.

(Nao estao sujeitos a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

23 de Fevereiro de 2007.— O Director, Rui Nélson F. Dinis.

HOSPITAL DE SANTA MARIA, E. P. E.

Aviso (extracto) n.° 4948/2007

Cidélia Maria de Oliveira Machado, enfermeira graduada do quadro
de pessoal deste Hospital, cessa o regime de horério acrescido ao
abrigo do n.° 5 do artigo 55.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de
Novembro, com efeitos a 1 de Abril de 2007.

15 de Fevereiro de 2007. — O Director do Servico de Recursos
Humanos, Jorge Alves.

Deliberacao (extracto) n.° 497/2007

Por deliberacao do conselho de administragdo deste Hospital de
9 de Fevereiro de 2007, foi autorizado o pedido de licenga sem ven-
cimento de longa duracao de Maria del Mar Bravo Garcia, enfermeira
do quadro de pessoal deste Hospital, ao abrigo do artigo 78.° do





