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Artigo 2.°
Prazos e regras de inscricido nas provas

2.1 — A inscrigdo para a realizagdo das provas faz-se durante o
meés de Maio. Apés este prazo, podem inscrever-se os candidatos
auma 2.? fase a realizar no més de Setembro.

2.2 — As provas realizam-se durante o més de Junho e, na 2.* fase,
no més de Setembro.

2.3 — Podem inscrever-se todos os que completem 23 anos até ao
dia 31 de Dezembro do ano que antecede a realizagdo das provas.

2.4 — A candidatura faz-se em boletim de inscricio modelo UFP
e o processo € instruido com os seguintes documentos:

Um curriculum vitae pormenorizado, de acordo com modelo a for-
necer pela UFP;

Uma exposicao por escrito ao jari das provas sobre as motivacoes
de candidatura ao curso e a UFP.

Artigo 3.°
Componentes

Sao componentes das provas:

3.1 — Um exame escrito sobre conhecimentos e capacidades ade-
quados a frequéncia do curso a que se apresenta a candidatura;

3.2 — A apreciacao do curriculum vitae;

3.3 — A realizacao de uma entrevista.

Artigo 4.°
Nomeacao e composicao do juiri

4.1 — O juri, homologado pelo reitor da Universidade, serd coor-
denado pela direccao do CEFOC — Centro de Formagao Continua,
e composto por um representante de cada departamento das unidades
organicas da UFP.

4.2 — Os representantes de cada um dos departamentos serao
nomeados pelas direcgdes dessas unidades organicas, preferencial-
mente de entre os que tém representagdo nos respectivos conselhos
cientificos.

4.3 — Integrarao também o jiri um docente da drea de Psicologia
e um docente da drea da Gramatica da Comunicagdo, responsaveis
pela coordenacéo e conducéo das entrevistas aos candidatos.
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Artigo 5.°

Regras para a realizacao de cada uma das componentes
que integram as provas

5.1 — O juri definira e afixara, com antecedéncia minima de 30 dias,
os contetidos programaticos das provas a realizar por areas de conhe-
cimento directamente relevantes para o ingresso nos cursos da UFP,
para os quais tenham sido apresentadas candidaturas.

5.2 — A apreciacao curricular e a realizagao da entrevista far-se-ao
segundo critérios comunicados a todos os candidatos com antece-
déncia minima de um més.

5.3 — A apreciagéo curricular terd em conta, como elemento essen-
cial de valorizagdo, a relagdo do percurso de vida dos candidatos
com o curso em que pretendam ingressar.

Artigo 6.°
Critérios de classificacao e de atribuicao da classificacao final

6.1 — A prova de ingresso, o curriculum vitae e a entrevista serao
classificados separadamente pela escala numérica inteira de 0 a 20.

6.2 — Para efeito de atribuicao da classificagao final, sera calculada
uma percentagem para cada um dos elementos de avaliacdo: para
a prova de ingresso, 45%; para a apreciagdo do curriculum vitae,
40 %; para a apreciacdo da entrevista, 15 %. Para a seriacdo dos can-
didatos sera feita a conversao dessas percentagens para a escala numé-
rica de 0 a 20.

Artigo 7.°
Efeitos e validade

7.1 — A aprovagido nas provas para O acesso a0 ensino superior
na UFP produz efeitos para a candidatura ao ingresso no curso para
que tenham sido realizadas ou em curso cujas exigéncias de conhe-
cimento sejam coincidentes ou analogas.

7.2 — A aprovagao no exame ¢ vélida para a matricula e inscri¢ao
na UFP no ano de aprovagao e nos dois anos lectivos subsequentes.

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE POIARES

Aviso n.° 4860/2007

Procedimento destinado a seleccao do titular do cargo de chefe
de divisao Técnica de Obras, Viacao
e Urbanismo, cargo de direccio intermédia de 2.° grau

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.° 2 do artigo 21.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada e republicada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, aplicada a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, com a redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, no segui-
mento dos despachos do presidente da Camara Municipal de Vila
Nova de Poiares de 19 e de 22 de Janeiro de 2007, se encontra aberto
procedimento concursal para provimento de um cargo de direcgao

intermédia de 2.° grau (chefe de divisdao Técnica de Obras, Viagao
e Urbanismo, cargo de direccdo intermédia).

A indicacao dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido,
da composicao do juri e dos métodos de seleccdo do referido pro-
cedimento concursal vai ser publicitada na bolsa de emprego publico
até ao 3.° dia util apds a data de publicacdo no Didrio da Repiiblica,
nos termos dos n.* 1 e 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15
de Janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto, aplicada a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 93/2004,
de 20 de Abril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.© 104/2006,
de 7 de Junho.

Estes procedimentos foram também publicitados no jornal Primeiro
de Janeiro.

9 de Fevereiro de 2007. — O Presidente da Camara, Jaime Carlos
Marta Soares.
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