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Luis Filipe Pinto Santos Gonzaga Silva — 30 de Outubro de 2006.

Paula Sofia Rodrigues Barros — 30 de Outubro de 2006.

Alberto Alves Adrego — 6 de Novembro de 2006.

Celma Maria Antunes Pato — 9 de Novembro de 2006.

Carla Sofia Ribeiro Simdes Abade — 10 de Novembro de 2006.

Moisés Carlos Gaspar Carvalho Pimenta — 10 de Novembro de
2006.

Paula Cristina Gaspar Vilela — 10 de Novembro de 2006.

Sénia Coelho Costa — 10 de Novembro de 2006.

Susana Cristina da Silva Marques Angelo — 10 de Novembro de
2006.

Fernando Manuel Correia dos Santos — 13 de Novembro de 2006.

Sofia Isabel Seguro Andrade — 20 de Novembro de 2006.

Operério qualificado (carpinteiro) — Anténio Ferreira Var-
zea — 15 de Novembro de 2006.

Operério qualificado (pintor) — Arlindo dos Reis Primo — 7 de
Novembro de 2006.

Operdrio altamente qualificado (fogueiro) — Jodo Manuel Ferreira
Couceiro — 7 de Novembro de 2006.

Operario altamente qualificado (electricista) — Nuno Filipe Soares
da Costa — 26 de Outubro de 2006.

Técnico de 2.* classe (andlises clinicas e satde publica) — técnico
de diagndstico e terapéutica:

Ana Sofia Escolastico Alves Cardoso — 2 de Novembro de 2006.
Patricia Margarida da Cruz Achando — 2 de Novembro de 2006.

Técnico de 2.* classe (cardiopneumologia) técnico de diagndstico
e terapéutica — Ana Catarina Edra Tavares Quaresma —27 de
Novembro de 2006.

Técnico de 2.* classe (farmacia) — técnico de diagnéstico e tera-
péutica:

Pedro Alexandre Gongalves da Silva—9 de Outubro de 2006.
Hugo Manuel de Oliveira Freitas— 6 de Novembro de 2006.
Liliana Marisa Correia do Amaral — 10 de Novembro de 2006.

Técnico de 2.2 classe (neurofisiologia) — técnico de diagndstico e
terapéutica:

Mafalda Sofia de Lemos Ferreira— 19 de Outubro de 2006.
Andreia Patricia da Silva Pinto — 23 de Outubro de 2006.

Técnico de 2.* classe (radiologia) — técnico de diagndstico e
terapéutica:

Bruno Ribeiro Esteves — 6 de Novembro de 2006.
Tiago Fernando Conde de Aratjo— 13 de Novembro de 2006.
Vera Monica da Cunha Ferreira— 15 de Novembro de 2006.

Técnica superior de 2.* classe (higiene e seguranga no traba-
1ho) — Ana Catarina Almeida Pestana da Langa — 10 de Novembro
de 2006.

Técnico superior de 2.? classe (servigo social) — Carla Isabel Matos
Caldeira de Sousa Domingues — 6 de Outubro de 2006.

Técnico superior de satide — assistente (farmdacia) — Sara Simoes
Pereira Duarte Vieira— 6 de Novembro de 2006.

Técnico superior de satide — assistente (psicologia clinica) — Paula
Isabel Temudo Trindade de Oliveira— 12 de Outubro de 2006.

Assistente eventual (estomatologia) — Maria Olimpia Filipe Alves
Delgado — 15 de Novembro de 2006.

Assistente eventual (pediatria médica) — Patricia Carla Amado
Lapa — 2 de Outubro de 2006.

Administrador hospitalar — Ana Vanessa Fernandes e Gonzales
Rosete Tomas Ribeiro — 10 de Novembro de 2006.

(Nao carecem de fiscalizacao prévia do Tribunal de Contas.)

20 de Dezembro de 2006. — O Director do Servico de Gestao de
Recursos Humanos, José Miguel Perpétuo.
3000223172

Hospital de Santa Luzia de Elvas

Deliberagao (extracto) n.° 478/2007

Por deliberagao do conselho de administracao dos Hospitais de
Santa Luzia de Elvas e Doutor José Maria Grande de Portalegre,
organismos da Administracido Publica, proferida em 7 de Fevereiro
de 2007, nos termos do artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, na sequéncia de concurso interno geral de acesso para
provimento de trés lugares na categoria de enfermeiro especialista
em enfermagem de satide materna e obstétrica, do quadro deste Hos-
pital, aberto pelo aviso n.° 6758/2006 (2.* série), publicado no Didrio

6793

da Republica, 2.* série, n.° 113, de 12 de Junho de 2006, Ana Cristina
Pinto de Matos, Maria José Borrega Ferreira Pedras e Maria Salomé
Guerra Barbas, enfermeiras graduadas com nomeagao definitiva do
quadro deste Hospital, foram promovidas com nomeacao definitiva
na categoria de enfermeiro especialista, considerando-se simultanea-
mente desligadas da anterior categoria, desde a data de aceitagiao
do novo lugar. (Isentos de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Rosa Maria M. S. do Paco Salgueira.

Hospital de Sousa Martins

Deliberagao n.° 479/2007

Por deliberacao do conselho de administragao do Hospital de Sousa
Martins — Guarda de 8 de Fevereiro de 2007, foi o Dr. Anténio
Manuel Gomes, chefe de servico de psiquiatria, nomeado no cargo
de director de servico de psiquiatria, com efeitos a partir de 1 de
Fevereiro de 2007, em substituicdo do Dr. Ant6nio José Pissarra da
Costa, por o mesmo ter apresentado o seu pedido de exoneragao.

15 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracao, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

Deliberagéo n.° 480/2007

Por deliberacao do conselho de administragao do Hospital de Sousa
Martins, Guarda de 8 de Fevereiro de 2007, foi a Dr.* Maria Fatima
Domingues A. Cabral reconduzida no cargo de director de servico
de dermatologia, com efeitos a partir de 9 de Fevereiro de 2007.

15 de Fevereiro de 2007. — A Vogal Executiva do Conselho de
Administracdo, Maria Manuela dos Santos Bandarra Veiga.

Instituto Nacional da Farmacia e do Medicamento

Aviso (extracto) n.° 4733/2007

Por despacho de 10 de Janeiro de 2007, no uso de competéncia
delegada, de harmonia com o disposto no artigo 8.° do Decreto Regu-
lamentar n.° 61/94, de 12 de Outubro, autorizo a sociedade Ranbaxy
Portugal — Comércio e Desenvolvimento de Produtos Farmacéuticos,
Unipessoal, L.9%, a comercializar por grosso, importar, exportar € rea-
lizar transito de substancias estupefacientes, psicotropicas e seus pre-
parados nas instalacdes da sociedade MERCAFAR — Distribui¢do
Farmacéutica, S. A., sitas na Avenida da Associacdo Comercial e
Industrial de Gondomar, 166, Sao Cosme, 4420-620 Gondomar, sendo
esta autorizagao valida por um ano a partir da data desta publicacao,
e considerando-se renovada por igual periodo se o INFARMED nada
disser até 90 dias antes do termo do prazo.

14 de Fevereiro de 2007. — A Directora de Inspecgdo e Licen-
ciamento, Lina Santos.

MINISTERIOS DA SAUDE E DA CIENCIA,
TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Despacho n.° 4561/2007

O Decreto-Lei n.° 206/2004, de 19 de Agosto, estabelece o regime
juridico dos hospitais com ensino pré-graduado e de investigacao cien-
tifica, definindo, designadamente, os modelos de interligacdo entre
o exercicio clinico e as actividades de formagao e de investigacido
no dominio do ensino dos profissionais de saide.

Assim, para articular as actividades de ensino ou de investigacao
e a actividade clinica desenvolvida nos estabelecimentos ou servi¢os
de saide e unidades constantes no n.° 2 do artigo 1.° do referido
diploma, previu o legislador a celebracao de protocolos de colaboragao
entre aqueles e as universidades onde se ministre o curso de licen-
ciatura em Medicina.

Nestes termos, os Ministros da Satde e da Ciéncia, Tecnologia
e Ensino Superior decidem, ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 206/2004, de 19 de Agosto, homologar o protocolo
de articulacdo institucional celebrado entre o Instituto de Ciéncias
Biomédicas de Abel Salazar, da Universidade do Porto, e o Hospital
Geral de Santo Anténio, E. P. E.

16 de Fevereiro de 2007. — O Ministro da Sadde, Antdnio Fernando
Correia de Campos. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.
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Protocolo de articulagao institucional celebrado entre o Instituto
de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar
e o Hospital Geral de Santo Anténio, E. P. E.

O Instituto de Ciéncias Biomédicas de Abel Salazar, da Univer-
sidade do Porto, adiante designado por ICBAS, e o Hospital Geral
de Santo Anténio, E. P. E., adiante designado por HGSA, tendo
em vista o ensino das disciplinas do ciclo pré-clinico, clinico e da
area de profissionalizagao da licenciatura em Medicina do ICBAS
criada pelo Decreto-Lei n.° 164/79, de 31 de Dezembro, e nos termos
do disposto no artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 206/2004, de 19 de Agosto,
celebram entre si o presente protocolo que se rege pelas seguintes
clausulas:

Artigo 1.°

O ICBAS e o HGSA, através dos seus Orgios de administracdo
e ensino (cientificos e pedagdgicos), sao responsaveis pelo ensino
das disciplinas da licenciatura em Medicina atribuida pelo ICBAS,
da Universidade do Porto.

Artigo 2.°

1 — Incumbe ao HGSA, no ambito do presente protocolo, o ensino
das disciplinas pré-clinicas que nao forem ministradas pelo ICBAS,
das disciplinas clinicas e da area de profissionalizacao da licenciatura
ICBAS/IHGSA.

2 — A lista das disciplinas do curso de licenciatura em Medicina
cuja ministragao vai ser assegurada pelo HGSA nos termos do niimero
anterior bem como a respectiva duragdo constam do anexo I ao pre-
sente protocolo.

3 — As unidades curriculares a que se refere o nimero anterior
terdo o seu contetido de acordo com o plano de estudos do ICBAS
da Universidade do Porto.

Artigo 3.°

1 — O ensino das disciplinas da competéncia do HGSA sera minis-
trado nos servigos, departamentos ou unidades funcionais que constam
do anexo II ao presente protocolo.

2 — O ensino daquelas disciplinas podera ainda ser ministrado nos
centros de sadde, hospitais especializados ou outras instituicoes com
quem o HGSA colabora ou venha a colaborar no futuro.

Artigo 4.°

Os orgios de administracdo e gestdo do ensino pré-graduado do
HGSA sao, de acordo com o regulamento dos 6rgaos do ensino clinico
e normas regulamentares internas aprovadas pelo seu conselho de
administracao, os seguintes:

a) Presidente do conselho de administragéo;
b) Director pedagdgico e cientifico;

¢) Docente secretario;

d) Comissao cientifica;

e) Comissdo pedagodgica;

f) Director clinico.

Artigo 5.°

Os orgaos do ICBAS que articularao com o HGSA sao os conselhos
directivo, cientifico e pedagdgico.

Artigo 6.°

Os regentes das disciplinas ministradas pelo HGSA serdo propostos
pelo director pedagdgico e cientifico, ouvida a comissao cientifica,
ao presidente do conselho de administracdo do HGSA, que os propora,
se nao houver razdes em contrario, ao conselho cientifico do ICBAS
para homologacao.

Artigo 7.°

Séao regentes os professores-coordenadores das disciplinas incluidas
no curriculo oficial da licenciatura em Medicina, aprovado pelo senado
da Universidade do Porto e publicado no Didrio da Republica.

Artigo 8.°

1 — Os candidatos a regentes, que deverao ser médicos do HGSA
ou das instituicoes previstas no n.° 2 do artigo 3.°, apresentarao a
sua candidatura, acompanhada pelo curriculum vitae e plano de ensino,
ao director pedagdgico e cientifico. As candidaturas serao apreciadas
por uma comissao ad hoc presidida pelo director pedagdgico e cien-
tifico e constituida, além deste, pelo presidente da comissao peda-
gogica e por dois professores, dos quais pelo menos um doutorado
e um de area técnico-cientifica afim.

2 — A proposta aprovada por esta comissao, na qual o presidente
tem voto de qualidade, devera ser ratificada por voto secreto pelo
plenario da comissao cientifica.

3 — Este procedimento aplica-se a recondugao de regentes.
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Artigo 9.°

1 — Os restantes docentes para as diferentes disciplinas serao pro-
postos pelos respectivos regentes ao director pedagdgico e cientifico,
de entre os médicos integrados nas carreiras do HGSA ou das ins-
tituicoes com quem tenham sido estabelecidos protocolos nos termos
previstos no artigo 3.°, n.° 2.

2 — Uma vez aprovados por este e ratificados pelo presidente do
conselho de administracio do HGSA, os docentes serdo por este
ultimo propostos ao conselho cientifico do ICBAS para homologacao.

Artigo 10.°
As regras de contratacdo dos regentes e restantes docentes sao:

a) Os internos de especialidade e os assistentes serdo contratados
como assistentes convidados;

b) Os assistentes doutorados e os assistentes graduados serdo con-
tratados como professores auxiliares convidados;

¢) O director clinico, os directores de departamento e os directores
de servigo serdo contratados como professores catedréticos convidados
pelo periodo de tempo que dura a sua nomeacao e no caso de serem
regentes;

d) Os chefes de servico serao contratados como professores asso-
ciados convidados. Caso exercam funcdes de director de servigo, de
regéncia ou possuam o grau de agregado serdo igualmente contratados
como professores catedraticos convidados.

Artigo 11.°

1 — Para além dos docentes convidados, o director pedagdgico e
cientifico pode aceitar a proposta de docentes voluntarios, que deverao
ser médicos internos ou do quadro do HGSA ou de instituicdes com
quem haja protocolos nos termos previstos no artigo 3.°, n.° 2, que
colaborardo de forma continuada e enquadrada no ensino da res-
pectiva disciplina, embora sem remuneragao.

2 — Estes docentes terdo direito a obter documento curricular com-
provativo, sendo ainda dispensados do pagamento da propina anual,
enquanto exercerem essas fungdes, se se inscreverem como alunos
de doutoramento no ICBAS.

Artigo 12.°

1 — Os docentes e regentes contratados nos termos previstos no
artigo 9.° serdo remunerados com 30% do vencimento correspondente
a respectiva categoria como docente universitario.

2 — Os contratos dos docentes serdo anuais e prorrogaveis por
periodos de igual duragéo.

3 — Os regentes serao contratados por periodos de trés anos,
renovaveis.

4 — Os contratos dos regentes cessardo automaticamente no caso
de exoneracao de funcoes do HGSA, exceptuando-se o caso de
reforma por limite de idade, em que os regentes se poderdao manter
até ao fim do ano lectivo.

Artigo 13.°

No conjunto, o nimero global de docentes e regentes contratados
nao podera exceder para o ciclo clinico e area de profissionalizagiao
a ralacao 1 ETI (equivalente de tempo integral) para quatro alunos
inscritos no conjunto dos trés anos.

Artigo 14.°

Para além dos médicos contratados como docentes ou aceites como
docentes voluntdrios, nenhum médico interno ou do quadro do HGSA
se pode recusar a colaborar no ensino e investigacao clinica se para
tal for solicitado, conforme estd previsto na alinea d) do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco (prestacao do servico docente
sera remunerada).

Artigo 15.°

A coordenacao de utilizacdo das instalagdes onde se ensina e do
equipamento utilizado ¢ promovida pelo regente em funcao da acti-
vidade assistencial que ai se efectue e sempre de acordo com o director
dos departamentos ou servigos envolvidos.

Artigo 16.°
Compete ao ICBAS:

a) O pagamento das remuneragdes previstas no artigo 12.° deste
protocolo;

b) Os encargos com o pessoal técnico e de apoio ao ensino;

¢) O apetrechamento pedagdgico dos servicos hospitalares através
de dotagdes especificas que para o efeito lhe sejam consignadas.
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Artigo 17.°

1 — Para assegurar a boa execucao do presente protocolo € criada
uma comissdo mista a quem incumbe exercer as competéncias defi-
nidas no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 206/2004, de 19 de Agosto.

2 — A comissdo mista referida no niimero anterior ¢ nomeada por
despacho conjunto dos Ministros da Satde e da Ciéncia, Tecnologia
¢ Ensino Superior e € constituida pelos seguintes elementos:

a) O presidente do conselho de administracao do HGSA;
b) O presidente do conselho directivo do ICBAS;

¢) O presidente do conselho cientifico do ICBAS;

d) O director clinico do HGSA;

e) O director pedagdgico e cientifico do HGSA.

Artigo 18.°

Para melhorar a articulacao entre os 6rgaos cientifico e pedagdgico
das duas instituicoes seguir-se-ao as seguintes regras:

a) Na comissdo coordenadora do conselho cientifico do ICBAS
tera assento como observador o director cientifico e pedagdgico;

b) Na comissao cientifica do HGSA terdo assento como obser-
vadores os presidentes dos conselhos cientifico e directivo do ICBAS;

¢) No conselho pedagdgico do ICBAS terd assento como observador
um representante dos docentes da comissao pedagdgica do HGSA;

d) Na comissao pedagdgica do HGSA terd assento como observador
um representante dos docentes da licenciatura em Medicina do con-
selho pedagogico do ICBAS.

Artigo 19.°

1 — Os docentes contratados a data da aprovagdo deste protocolo
manterao a mesma situacdo até a cessacdo do contrato, a nao ser
que requeiram a aplicagdo ao seu caso das condigoes previstas no
artigo 10.°

2 — A renovacao de contrato devera satisfazer as normas previstas

no presente protocolo.
Artigo 20.°

1 — O presente protocolo entra em vigor no dia seguinte ao da
publicacao no Didrio da Republica do despacho conjunto a que se
refere o n.° 4 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 206/2004, de 19 de
Agosto, e terd a duragdo de cinco anos.

2 — O mesmo considera-se automatica e sucessivamente renovado
por igual periodo de tempo, se ndo for denunciado por nenhuma
das partes, por escrito, € com uma antecedéncia minima de 60 dias
relativamente ao seu termo ou respectiva prorrogacao.

3 — Este protocolo podera ser objecto de revisdo, desde que soli-
citado por qualquer dos outorgantes com uma antecedéncia minima
de 60 dias relativamente ao seu termo ou respectiva prorrogagao.

10 de Novembro de 2006. — O Reitor da Universidade do Porto,
José Carlos Diogo Marques dos Santos. — O Presidente do Conselho
de Administracdo do Hospital Geral de Santo Anténio, E. P. E.,
Fernando José M. Sollari Allegro.
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Unidade curricular Ano h?)i;%?a Duragao
Satdde Publica .................... 5.° 32 S
Urologia ..., 5.° 24 M
Cirurgia ...........oiiiiiii 6.° 300 A
Medicina ........oovvevinneeannn. 6.° 300 A
Medicina Geral e Familiar IT ........ 6.° 300 A
Opcional ......................... 6.° 100 M
Satde da Mae e da Crianga ......... 6.° 300 A

ANEXO II

Departamentos Disciplinas

Anestesiologia, Cuidados Intensi- | Cirurgia I.
vos e Emergéncia. Cirurgia II.

Cirurgia ...................... Urologia.
Cirurgia Ambulatéria ........... Cirurgia.

Doencas Neurolégicas e Orgaos
dos Sentidos.

Neurologia/Neurocirurgia.
Oftalmologia.
Otorrinolaringologia.

Ensino Pré-Graduado (DEPG) ...

Bioética e Deontologia Médica.
Semidtica Laboratorial.
Terapéutica Geral.

Opcional.

Ensino Pré-Graduado (*) .......

Psicologia Médica.

Psiquiatria.

Medicina Geral e Familiar 1.

Medicina Legal e Toxicologia
Forense.

Saude Mental.

Satde Publica.

Medicina Geral e Familiar II.

Imagiologia ...................

Radiologia.

Medicina ........... ...,

Semiologia.

Medicina I.

Medicina II.
Medicina.

Mulhere daCrianga . ...........

Ginecologia.

Obstetricia.

Pediatria.

Satde da Mae e da Crianca.

Ortofisiatria ...................

Ortofisiatria.

Patologia Laboratorial ..........

Microbiologia Médica.
Anatomia Patolégica Especial.

(*) Em colaboracao com outras institui¢des, mediante protocolos especificos.

ANEXO 1
Unidade curricular Ano h%?g%?a Duragao
Microbiologia Médica .............. 3.0 136 A
Psicologia Médica ................. 3.0 34 S
Radiologia/Imagiologia ............ 3.0 68 S
Semiologia Médico-Cirtirgica ....... 3.0 340 A
Anatomia Patoldgica Especial . ...... 4.0 80 A
Bioética e Deontologia Médica ... ... 4.° 16 S
Cirurgial ......... . ... oo 4.0 160 M
Medicinal ....................... 4.° 208 M
Neurologia/Neurocirurgia .......... 4.0 68 M
Oftalmologia ..................... 4.0 24 M
Orto/Fisiatria ..................... 4.0 44 M
Otorrinolaringologia ............... 4.° 24 M
Psiquiatria ................... ... 4.° 68 M
Semidtica Laboratorial ............. 4.° 22 M
Terapéutica Geral ................. 4.° 128 A
Cirurgiall ....................... 5.° 124 M
Ginecologia ...................... 5.° 60 M
Medicina Geral e FamiliarI......... 5.° 48 S
MedicinaIl ...................... 5.° 230 M
Medicina Legal e Toxicologia Forense 5.° 100 A
Obstetricia .........oovviinnnnnn.. 5.° 60 M
Pediatria ..................... ... 5.° 88 M
Satde Mental ..................... 5.° 64 S

Nota. — Colaboram também no ensino da licenciatura em Medicina
ICBAS/HGSA os Servigos de Urgéncia e de Satde Ocupacional e
Medicina Familiar, bem como o Departamento de Transplantes.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Gabinete da Ministra

Despacho n.° 4562/2007

Tendo presente que por despacho conjunto do Primeiro-Ministro
e dos Ministros do Trabalho e da Solidariedade Social e da Educacao
de 9 de Fevereiro de 2007 a licenciada Ana Maria Marques Canelas
foi nomeada em comissao de servigo para o exercicio do cargo de





