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b) Encontrar-se nas condigdes previstas na alinea a) do n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, conjugado com
o do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de selecgao:

a) Avaliagao curricular;
b) Entrevista profissional de selecgao.

7.1 — Na avaliacao curricular ponderar-se-ao os seguintes factores:

a) Habilitacao académica de base, onde se ponderara a titularidade
de um grau académico ou a sua equiparacao, legalmente reconhecida;

b) Formagao profissional, em que se ponderardo as acgdes de for-
magao e aperfeicoamento profissional relacionadas com a area fun-
cional dos lugares postos a concurso, sendo apreciados os cursos de
formacao;

¢) Experiéncia profissional, onde se ponderara o desempenho efec-
tivo de fungdes na area de actividade para que o concurso € aberto,
sendo avaliada, designadamente, pela sua natureza e duracao;

d) Classificacdo de servico, na sua expressao quantitativa, convertida
na escala de 0 a 20.

7.2 — A entrevista profissional de selec¢do visard determinar e ava-
liar, numa relacdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as aptidoes profissionais e pessoais dos candidatos e assentard na
apreciacao dos seguintes factores:

a) Capacidade de expressao e fluéncia verbal;

b) Motivagao e interesse;

¢) Qualidade da experiéncia profissional;

d) Interesse pela valorizagdo e actualizacdo profissional.

8 — Na classificagao final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20 e a mesma classificacdo resultard da média ponderada das
classificagdes obtidas nas fases de selec¢do realizadas.

9 — As listas de admissao e de classificacdo final serdo afixadas
nos Servicos da Estrutura Central da Universidade de Coimbra.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente, ou remetido pelo correio, com aviso
de recepcdo, expedido até ao termo do prazo fixado, para o Centro
de Atendimento da Administracao da Universidade de Coimbra, Pala-
cio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

11 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado no n.° 1,
fazer acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documento comprovativo da classificagdo de servigo dos altimos
trés anos;

d) Declaracdo, passada e autenticada pelos servigos a que se encon-
tra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a
natureza do vinculo na funcado publica e o registo de antiguidade
na categoria, na carreira e na fungio publica;

e) Declaracdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierarquia
de que depende o candidato, donde conste o conjunto de tarefas
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao profissional complementar e dos respectivos tem-
pos de duragao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos ele-
mentos que os candidatos considerem relevantes para a apreciacao
do seu mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia legal.

12— O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situacao que descreveu, a apresentacao de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

13 — E dispensada aos funcionarios da Universidade de Coimbra
a apresentagao dos documentos mencionados nas alineas b), c) e f)
do n.° 11 desde que constem do respectivo processo individual.

14 — As falsas declaracoes sao punidas nos termos da lei.

15 — De acordo com o mesmo despacho, o juri terd a seguinte
constitui¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Carlos Manuel Baptista Fiolhais, direc-
tor da Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra.
Vogais efectivos:

Licenciada Paula Maria Avelar Fernandes Martins, assessora prin-
cipal de BD dos Servicos da Estrutura Central — Biblioteca Geral
da Universidade de Coimbra.

Licenciada Maria do Rosario Pinheiro Cruz Pericdo, assessora prin-
cipal de BD da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Vogais suplentes:

Licenciada Maria Natércia Vieira de Vasconcelos Coimbra, asses-
sora principal de BD dos Servicos da Estrutura Central — Centro
de Documentagao 25 de Abril da Universidade de Coimbra.
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Licenciada Maria da Graga Pinheiro Cruz Pericao, assessora prin-
cipal de BD da Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.

O presidente do jari sera substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

9 de Fevereiro de 2007. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simées Lopes Marques de Almeida.

Aviso n.° 4143/2007

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que, por despacho do vice-reitor, Prof. Doutor Anténio Manuel de
Oliveira Gomes Martins, de 7 de Dezembro de 2006, proferido por
delegacao de competéncias (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 156,
de 16 de Agosto de 2005), se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis a contar da data da publicagao no Didrio da Repiiblica do presente
aviso, concurso interno de acesso geral para o provimento de um
lugar de assessor de BD do quadro dos servicos da estrutura central —
Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra, previsto na Portaria
n.° 750/88, de 19 de Novembro, com a tltima alteracido efectuada
pela deliberagao do senado n.° 130/2006, de 2 de Novembro, publicada
no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 5, de 8 de Janeiro de 2007.

1 —De acordo com o determinado no despacho conjunto
n.°373/2000, de 1 de Marco, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 77, de 31 de Marco de 2000, faz-se constar a seguinte mencao —
«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao, a Admi-
nistragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove activa-
mente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.»

2 — Validade do concurso — o presente concurso ¢ valido para
a vaga indicada, caducando com o seu preenchimento.

3 — Local de trabalho — o local de trabalho situa-se nos servigos
da estrutura central — Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra.

4 — Remuneragao e regalias sociais — a remuneragao mensal ¢ a
correspondente a categoria posta a concurso, constante da tabela anexa
ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as condigdes
de trabalho e regalias sociais as genericamente vigentes para os fun-
cionarios da Administragao Publica.

5 — Contetdo funcional — conceber e planear servicos e sistemas
de informacao; estabelecer e aplicar critérios de organizacao e fun-
cionamento dos servigos; seleccionar, classificar e indexar documentos
sob a forma textual, sonora, visual ou outra, para o que necessita
de desenvolver e adaptar sistemas de tratamento automdtico ou
manual, de acordo com as necessidades especificas dos utilizadores;
definir procedimentos de recuperagao e exploracao de informagao;
apoiar e orientar o utilizador dos servi¢os; promover ac¢oes de difusao,
a fim de tornar acessiveis as fontes de informagao primaria, secundéria
e terciaria; coordenar e supervisionar os recursos humanos e materiais
necessarios as actividades a desenvolver e proceder a avaliagao dos
resultados.

6 — Sao condigoes de admissao ao concurso:

a) Satisfazer as condigdes exigidas no artigo 29.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho;

b) Encontrar-se nas condicdes previstas na alinea b) do n.° 2 do
artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho, conjugado com
o do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, republicado pela
Lein.° 44/99, de 11 de Junho.

7 — Métodos de selec¢ao — avaliacao curricular, que serd publica
e consistird na apreciagdo/discussdo do curriculum profissional dos
candidatos, em concurso de provas publicas.

8 — Na classificacdo final dos candidatos adoptar-se-a a escala de
0 a 20, e a mesma classificagdo resultard da média ponderada das
classificacoes obtidas nas fases de selecgao realizadas.

9 — As listas de admissao e de classificacao final serao afixadas
nos servicos da estrutura central — Biblioteca Geral da Universidade
de Coimbra.

10 — As candidaturas deverao ser formalizadas mediante reque-
rimento, entregue pessoalmente, ou remetido pelo correio, sob registo
e com aviso de recepgao, expedido até ao termo do prazo fixado,
para o Centro de Atendimento da Administracdo da Universidade
de Coimbra, Palacio dos Grilos, Rua da Ilha, 3000 Coimbra.

11 — Os candidatos ao concurso devem, no prazo fixado, fazer
acompanhar o requerimento dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, datado e assinado pelo candidato;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documento comprovativo da classificagao de servigo dos tltimos
trés anos;

d) Declaracao, passada e autenticada pelos servigos a que se encon-
tra afecto, donde constem, de maneira inequivoca, a existéncia e a
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natureza do vinculo na fungao publica e o registo de antiguidade
na categoria, na carreira e na funcao publica;

e) Declaracdo, passada e autenticada pelo dirigente da hierarquia
de que depende o candidato, donde conste o conjunto de tarefas
e responsabilidades inerentes ao posto de trabalho que ocupa;

f) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos das
accoes de formacao profissional complementar e dos respectivos tem-
pos de duragao;

g) Documentos, auténticos ou autenticados, comprovativos dos ele-
mentos que os candidatos considerem relevantes para a apreciacao
do seu mérito ou que possam constituir motivo de preferéncia legal.

12 — O juri pode exigir a qualquer dos candidatos, em caso de
duavida sobre a situagdo que descreveu, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

13 —E dispensada aos funcionarios da Universidade de Coimbra
a apresentacao dos documentos mencionados nas alineas b), c) e f)
do n.° 11, desde que constem do respectivo processo individual.

14 — As falsas declaragdes sdo punidas nos termos da lei.

15 — De acordo com o mesmo despacho, o jari terd a seguinte
constitui¢ao:

Presidente — Prof. Doutor Carlos Manuel Baptista Fiolhais, direc-
tor da Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra;
Vogais efectivos:

Licenciado Anténio Eugénio Coelho e Maia do Amaral, director-
-adjunto da Biblioteca Geral da Universidade de Coimbra;

Licenciada Iuliana Filimon Barros Gongalves, assessora de BD dos
servicos da estrutura central — Biblioteca Geral da Universidade de
Coimbra;

Vogais suplentes:

Licenciada Maria de Fatima Moura Carvalho, assessora de BD
dos servicos da estrutura central — Biblioteca Geral da Universidade
de Coimbra;

Licenciada Maria Natércia Vieira de Vasconcelos Coimbra, asses-
sora principal de BD dos servicos da estrutura central — Centro de
Documentacao 25 de Abril da Universidade de Coimbra.

O presidente do jari sera substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pelo vogal efectivo indicado em primeiro lugar.

9 de Fevereiro de 2007. — A Administradora, Margarida Isabel
Mano Tavares Simoes Lopes Marques de Almeida.

Reitoria

Despacho n.° 4135/2007

Por despacho de 8 de Fevereiro de 2007 do reitor da Universidade
de Coimbra, foram designados os seguintes professores para fazerem
parte do juri das provas para obtencao do titulo de agregado em
Matematica requeridas pela Doutora Maria Celeste de Almeida Gou-
veia, professora associada da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra:

Presidente — Vice-Reitor da Universidade de Coimbra, Prof. Dou-
tor Anténio Manuel de Oliveira Gomes Martins, por delegagao de
competéncias do reitor publicada no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 156, de 16 de Agosto de 2005.

Vogais:

Doutor José Anténio Perdigao Dias da Silva, professor catedratico
do Departamento de Matemdtica da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutor Fernando Abel Conceicdo e Silva, professor catedratico
do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias da Uni-
versidade de Lisboa.

Doutora Gracinda Maria dos Santos Gomes Moreira da Cunha,
professora catedratica do Departamento de Matematica da Faculdade
de Ciéncias da Universidade de Lisboa.

Doutor José Manuel dos Santos Simodes Pereira, professor cate-
dratico do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Artur Soares Alves, professor catedratico do Departamento
de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-
sidade de Coimbra.

Doutor Francisco José Craveiro de Carvalho, professor catedratico
do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Paula Martins Serra de Oliveira, professora cate-
dréitica do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra.
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Doutor Eduardo Manuel Freire Marques de Sa, professor cate-
dratico do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias
¢ Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Joaquim Jodo Alarcao Judice, professor catedratico do
Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
da Universidade de Coimbra.

Doutora Natalia Isabel Quadros Bebiano Pinheiro da Providéncia
e Costa, professora catedratica do Departamento de Matematica da
Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria de Nazaré Simoes Quadros Mendes Lopes, pro-
fessora catedratica do Departamento de Matematica da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Joao Filipe Cortez Rodrigues Queird, professor catedrético
do Departamento de Matemdtica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Manuela Oliveira de Sousa Antunes Sobral, pro-
fessora catedratica do Departamento de Matematica da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutor Paulo Eduardo Aragio Aleixo Neves de Oliveira, professor
catedratico do Departamento de Matematica da Faculdade de Cién-
cias e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Isabel Maria Narra de Figueiredo, professora catedratica
do Departamento de Matemdtica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Fernanda Simées Patricio, professora catedrética
do Departamento de Matemadtica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria Manuel Pinto Lopes Ribeiro Clementino, professora
catedrdtica do Departamento de Matemética da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra.

Doutora Maria de Féatima da Silva Leite, professora catedratica
do Departamento de Matematica da Faculdade de Ciéncias e Tec-
nologia da Universidade de Coimbra.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

12 de Fevereiro de 2007. — O Secretario-Geral, Carlos José Luzio
Vaz.

UNIVERSIDADE DO MINHO

Escola de Ciéncias

Aviso n.° 4144/2007

Faz-se publica, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 40.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, a lista de classificacao
final do concurso externo de ingresso para seleccao de um assistente
administrativo, da carreira de assistente administrativo, do quadro
de pessoal ndo docente da Universidade do Minho, publicado pelo
aviso n.° 10 402/2005 (2.2 série) no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 223, de 21 de Novembro de 2005 (anexo 1).

_ 8de Fevereiro de 2007. — O Presidente do Juri, Diamantino Manuel
Insua Pereira.

ANEXO1

Relacao da classificacao final e ordenacao dos candidatos ao
concurso externo de ingresso para seleccao de assistente
administrativo, da carreira de assistente administrativo
[ref. FP-19/05-E/I/EC/CT (1)].

Nome Classificagao

Isabel Maria Vilalva Patrocinio Monteiro .......... 16,47
Dumia Felicidade Carneiro Ferreira .............. 16,06
Rui Manuel de Oliveirae Silva ................... 15,98
Andrea Maria SoaresdaMota ................... 15,68
Margarida Elisa Lopes de Magalhaes Fernandes .. .. 13,86
Victor Anténio Oliveira Ferreira ................. 13,78

Candidatos excluidos:

Alexandra Daniela Oliveira Correia Dias (d).
Alexandra Emanuela Miranda Mateus (a) (b).
Alexandra Gomes de Amorim (a) (b).
Alexandra Teodora Neto Lopes (a) (b).
Almerinda Maria da Costa Peixoto (d).

Ana Belém Vasquez Barros (a) (b).





