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Centro Hospitalar de Torres Vedras

Aviso n.o 3988/2007

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição, a
Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

1 — Torna-se público que, por deliberação do conselho de admi-
nistração de 30 de Agosto de 2006, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias úteis a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, concurso interno de acesso geral para pro-
vimento de um lugar de fogueiro principal da carreira de pessoal
operário qualificado do quadro de pessoal do Hospital Dr. José Maria
Antunes Júnior, aprovado pela Portaria n.o 916/94, de 14 de Outubro,
alterado pela Portaria n.o 185/98, de 19 de Março, e integrado no
Centro Hospitalar de Torres Vedras pela Portaria 1295/2001, de 17
de Novembro.

2 — Prazo de validade — o concurso é válido para a vaga enunciada,
terminando com o seu preenchimento.

3 — Legislação aplicável — o presente concurso rege-se pelos
Decretos-Leis n.os 353-A/89, de 16 de Outubro, 427/89, de 7 de Dezem-
bro, 442/91, de 15 de Novembro, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 6/96, de 31 de Janeiro, 204/98, de 11 de Julho, e
404-A/98, de 18 de Dezembro.

4 — Conteúdo funcional — as funções a exercer são as descritas
no mapa anexo ao Decreto-Lei n.o 248/85, de 15 de Julho.

5 — Local de trabalho — situa-se no Centro Hospitalar de Torres
Vedras.

6 — Vencimento — o constante da estrutura remuneratória anexa
ao Decreto-Lei n.o 404-A/98, de 18 de Dezembro, e as regalias sociais
são as actualmente vigentes para os funcionários da Administração
Pública.

7 — Requisitos de admissão ao concurso:
7.1 — Requisitos gerais — os previstos no artigo 29.o do Decre-

to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;
7.2 — Requisitos especiais — possuir a categoria de fogueiro com,

pelo menos, seis anos na categoria e classificação de serviço não infe-
rior a Bom (n.o 2 do artigo 14.o do Decreto-Lei n.o 404-A/98, de
18 de Dezembro).

8 — Métodos de selecção — os métodos de selecção a utilizar serão
a avaliação curricular e a entrevista profissional de selecção, nos ter-
mos dos artigos 19.o, 22.o e 23.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de
Julho.

8.3 — Os critérios de apreciação e ponderação dos métodos de
selecção, bem como o sistema de classificação, incluindo a respectiva
fórmula classificativa, constarão de actas de reuniões do júri do con-
curso, sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que solicitada.

9 — Formalização das candidaturas:
9.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido ao presidente do conselho de administração do Cen-
tro Hospitalar de Torres Vedras e entregue pessoalmente no Serviço
de Recursos Humanos/Pessoal deste Centro Hospitalar, Rua do
Dr. Aurélio Ricardo Belo, 2560-324 Torres Vedras, durante as horas
normais de expediente, até ao limite do prazo estabelecido, ou reme-
tido pelo correio, registado e com aviso de recepção, o qual se con-
sidera apresentado dentro do prazo desde que expedido até ao termo
do prazo fixado.

9.2 — Do requerimento deverão constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, estado civil, naturalidade,
nacionalidade, data de nascimento, número e data do bilhete de iden-
tidade e serviço de identificação que o emitiu), residência, incluindo
código postal e número de telefone, e situação militar, se for caso
disso;

b) Habilitações literárias;
c) Categoria profissional;
d) Pedido para ser admitido ao concurso, com identificação do

mesmo, e a respectiva categoria a que concorre;
e) Menção dos documentos que acompanham o requerimento;
f) Quaisquer outros elementos que o candidato considerar rele-

vantes para apreciação do seu mérito.

9.3 — O requerimento de admissão ao concurso deverá ser acom-
panhado, sob pena de exclusão, dos seguintes documentos:

a) Um exemplar do curriculum vitae, devidamente datado e assinado;
b) Documento comprovativo das habilitações literárias e pro-

fissionais;
c) Declaração do serviço de origem, devidamente autenticada, na

qual constem, de forma inequívoca, a natureza do vínculo, a anti-
guidade na carreira, na categoria e na função pública, bem como
a classificação de serviço dos últimos seis anos.

10 — O júri reserva-se no direito de exigir a qualquer dos can-
didatos, em caso de dúvida sobre a respectiva situação, a apresentação
de documentos comprovativos das suas declarações.

11 — As falsas declarações prestadas pelos candidatos serão punidas
nos termos do artigo 47.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho.

12 — A lista de candidatos admitidos e excluídos bem como a lista
de classificação final serão afixadas, nos termos dos artigos 33.o, 34.o
e 40.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho, no placard do Serviço
de Pessoal.

13 — A constituição do júri é a seguinte:

Presidente — Manuel Joaquim Gomes Pires, técnico superior de
1.a classe do Centro Hospitalar de Torres Vedras.

Vogais efectivos:

1.o João Augusto Rodrigues Lopes, fogueiro principal do Centro
Hospitalar de Torres Vedras.

2.o António Miranda Santos, fogueiro principal do Centro Hos-
pitalar de Torres Vedras.

Vogais suplentes:

1.o Vítor Rosário Ramos, fogueiro principal do Centro Hospitalar
de Torres Vedras.

2.o Felisberto Santos Mesquita, fogueiro principal do Centro Hos-
pitalar das Caldas da Rainha.

O 1.o vogal efectivo substituirá o presidente nas situações de falta
ou impedimento.

7 de Fevereiro de 2007. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistração, (Assinatura ilegível.)

Aviso n.o 3989/2007

Por deliberação do conselho de administração deste Centro Hos-
pitalar de 7 de Fevereiro de 2007, foi Maria José Portela Lopes de
Oliveira nomeada definitivamente, após concurso, assessora da car-
reira técnica superior de saúde, ramo laboratorial, do quadro de pes-
soal do Hospital Distrital de Torres Vedras e integrado no Centro
Hospitalar de Torres Vedras. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Fevereiro de 2007. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistração, a Directora Clínica, Isabel Carvalho.

Hospitais Civis de Lisboa

Hospital de Curry Cabral

Aviso n.o 3990/2007

Nos termos do n.o 2 do artigo 33.o do Decreto-Lei n.o 437/91,
de 8 de Novembro, torna-se pública a lista de candidatos admitidos
ao concurso interno geral de acesso para provimento de oito lugares
na categoria de enfermeiro especialista, nível 2, da carreira de enfer-
magem, conforme aviso publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 3, de 4 de Janeiro de 2007, rectificado pelo Diário da República,
2.a série, n.o 18, de 25 de Janeiro de 2007:

Cristina Maria Alves Marques.
Florbela Conceição Cabeça Isaías Romão.
Helena Paula Bravo Ferreira Duque.
Isabel Maria Chambel Nunes Rabaço.
José Carlos Rodrigues Delgado Testas.
Lino Miguel Almeida Janeiro.
Luís Manuel Mota de Sousa.
Luísa Maria Simão Pires Dias.
Maria Carmo Oliveira Cordeiro.
Maria Fátima Nunes Mendanha.
Maria Jesus Nunes.

7 de Fevereiro de 2007. — A Chefe de Divisão da Gestão de Recur-
sos Humanos, Helena Cordeiro.

Despacho n.o 4061/2007

Devidamente homologada por despacho do presidente do conselho
de administração deste Hospital, e em aditamento à lista publicada
através do despacho n.o 951/2007 no Diário da República, 2.a série,
n.o 13, de 18 de Janeiro de 2007, abaixo se refere a data e respectiva
classificação final do internato complementar — época de Janeiro-
-Fevereiro de 2006, do seguinte elemento, o que nos termos do n.o




