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quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E.,
para o quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde de
Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa, Centro de
Saúde de Carnaxide, nos termos do artigo 4.o da Lei n.o 53/2006,
de 7 de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.o 101/2003, de
23 de Maio. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4044/2007

Por despacho do vogal executivo do conselho de administração
do Centro Hospitalar de Lisboa (Zona Central) e por deliberação
do conselho de administração da Administração Regional de Saúde
de Lisboa e Vale do Tejo, no uso de competência delegada, de 10 de
Julho de 2006 e de 18 de Janeiro de 2007, respectivamente, foi auto-
rizada a transferência de Maria Paula de Oliveira Rocha Tavares
Brás, enfermeira graduada, do quadro de pessoal do Centro Hospitalar
de Lisboa (Zona Central), para o quadro de pessoal da Administração
Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde
de Lisboa, Centro de Saúde de Oeiras, nos termos do artigo 4.o da
Lei n.o 53/2006, de 7 de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei
n.o 101/2003, de 23 de Maio. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4045/2007

Por despachos do vogal do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde do Centro e da vogal do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo, no uso de competência delegada, de 14 de Julho de 2006
e de 25 de Janeiro de 2007, respectivamente, foi a Cristina Maria
Costa Gouveia, enfermeira graduada do quadro de pessoal da Admi-
nistração Regional de Saúde do Centro, Sub-Região de Saúde da
Guarda, Centro de Saúde de Seia, autorizada a transferência para
o quadro de pessoal da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa, Centro de Saúde
de Cascais, nos termos do artigo 4.o da Lei n.o 53/2006, de 7 de
Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei n.o 101/2003, de 23 de Maio.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4046/2007

Por despachos do conselho de administração do Centro Hospitalar
de Lisboa Ocidental, E. P. E., e da vogal do conselho de administração
da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, no
uso de competência delegada, de 5 de Junho de 2006 e de 25 de
Janeiro de 2007, respectivamente, foi autorizada a transferência de
Sílvia Hernández Sánchez Valente de Melo Cardoso, enfermeira gra-
duada do quadro de pessoal do Centro Hospitalar de Lisboa Ocidental,
E. P. E., para o quadro de pessoal da Administração Regional de
Saúde de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Região de Saúde de Lisboa,
Centro de Saúde de Carnaxide, nos termos do artigo 4.o da Lei
n.o 53/2006, de 7 de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei
n.o 101/2003, de 23 de Maio. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

8 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4047/2007

Por despachos do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria, E. P. E., e da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa,
por subdelegação, de 27 de Julho de 2006 e de 30 de Janeiro de
2007, respectivamente, foi a Paula Maria Fernandes Dias, enfermeira
graduada do quadro de pessoal do Hospital de Santa Maria, E. P. E.,
autorizado o pedido de renovação de acumulação de funções, ao abrigo
da alínea c) do n.o 2 do artigo 31.o e do artigo 32.o do Decreto-Lei
n.o 427/89, de 7 de Dezembro, em regime de doze horas semanais,
no Centro de Saúde de Coração de Jesus, pelo período de um ano.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4048/2007

Por despachos do conselho de administração do Hospital de Júlio
de Matos de 26 de Julho de 2006 e da coordenadora da Sub-Região

de Saúde de Lisboa de 12 de Janeiro de 2007, por delegação de
competências, foi a Luís Filipe Marinho Falcão Sampaio, técnico de
1.a classe da área de reabilitação, da carreira técnica de diagnóstico
e terapêutica, do quadro de pessoal do Hospital de Júlio de Matos,
autorizada a renovação da acumulação de funções, em regime de
dezanove horas semanais, ao abrigo dos artigos 31.o e 32.o do Decre-
to-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, no Centro de Saúde dos Olivais,
a partir de 12 de Janeiro de 2007, pelo período de um ano, even-
tualmente renovável. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de
Contas.)

9 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4049/2007

Por despachos do conselho de administração do Hospital de Santa
Maria, E. P. E., e da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa,
por subdelegação, de 26 de Setembro de 2006 e de 30 de Janeiro
de 2007, respectivamente, foi a Maria Teresa do Amaral Pampulim,
enfermeira graduada do quadro de pessoal do Hospital de Santa
Maria, E. P. E., autorizado o pedido de renovação de acumulação
de funções, ao abrigo da alínea c) do n.o 2 do artigo 31.o e do artigo 32.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, em regime de doze
horas semanais, no Centro de Saúde de Coração de Jesus, pelo período
de um ano. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4050/2007

Por despachos do vogal executivo do Hospital Curry Cabral de
13 de Outubro de 2006 e da coordenadora da Sub-Região de Saúde
de Lisboa de 12 de Janeiro de 2007, por delegação de competências,
foi a Rodrigo Mário Lourenço Pimenta, enfermeiro graduado do qua-
dro de pessoal do Hospital Curry Cabral, autorizada a renovação
da acumulação de funções, em regime de doze horas semanais, ao
abrigo dos artigos 31.o e 32.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de
Dezembro, no Centro de Saúde dos Olivais, a partir de 12 de Janeiro
de 2007, pelo período de um ano, eventualmente renovável. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

9 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4051/2007

Por despachos do Comando Interino da Formação do Comando
Geral da Guarda Nacional Republicana de 15 de Setembro de 2006
e da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa de 12 de Janeiro
de 2007, por delegação de competências, foi autorizada a José da
Silva Alves, enfermeiro especialista do quadro de pessoal da Guarda
Nacional Republicana, a renovação da acumulação de funções, em
regime de dezanove horas semanais, ao abrigo dos artigos 31.o e 32.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, no Centro de Saúde
dos Olivais, a partir de 12 de Janeiro de 2007, pelo período de um
ano, eventualmente renovável. (Isento de fiscalização prévia do Tri-
bunal de Contas.)

12 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4052/2007

Por despacho da coordenadora da Sub-Região de Saúde de Lisboa
de 28 de Dezembro de 2006, por subdelegação, foi a Ana Cristina
Silva Garcia, enfermeira graduada do quadro de pessoal da Sub-Região
de Saúde de Lisboa, Centro de Saúde da Lapa, autorizada a transferência
para o Centro de Saúde de Oeiras, Unidade de Saúde Familiar Delta,
nos termos do artigo 4.o da Lei n.o 53/2006, de 7 de Dezembro, conjugado
com o Decreto-Lei n.o 101/2003, de 23 de Maio, com efeitos a 12
de Dezembro de 2007. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

12 de Fevereiro de 2007. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Despacho (extracto) n.o 4053/2007

Por despachos do Secretário de Estado da Administração Interna
de 20 de Fevereiro de 2004 e da coordenadora da Sub-Região de
Saúde de Lisboa de 12 de Janeiro de 2007, por delegação de com-
petências, foi autorizada a Alcides Ramos Ferreira, enfermeiro do
quadro de pessoal da Guarda Nacional Republicana, a renovação
da acumulação de funções, em regime de dezoito horas semanais,




