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cada na 2.* série do Didrio da Republica e na 2.2 série do Jornal
Oficial da Regiao Auténoma da Madeira.

12— Os candidatos excluidos podem recorrer para a directora
regional de Gestao e Desenvolvimento dos Recursos, no prazo de
10 dias tteis a contar da data da publicacao da lista referida no nimero
anterior, nao suspendendo essa interposigao as operagoes do concurso,
as quais prosseguirao até a fase de elaboracgao da lista de classificagao
final, exclusive.

13 — Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:

a) Avaliacao curricular, com o objectivo de avaliar as aptidoes pro-
fissionais dos candidatos, ponderando-se a nota final da licenciatura
e a formagao complementar e experiéncia de trabalho directamente
relacionadas com as fungdes do ramo de Nutricao;

b) Entrevista profissional de seleccao, com o objectivo de determinar
e avaliar, numa relagao interpessoal e de forma objectiva e sistematica,
as capacidades e aptidoes do candidato, por comparagdo com o perfil
de exigéncia da fungao a prover.

14 — Os resultados da aplicacdo dos métodos de selec¢ao serdo
classificados de 0 a 20 valores, por aplicacdo da seguinte formula:

AC+EPS
CF=—"—
2
sendo:
SNFL+2,5FC+2,5ET
A= T el C o]
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em que:

CF — classificacao final;

AC — avaliagao curricular;

EPS — entrevista profissional de selec¢io;
NFL — nota final de licenciatura;

FC — formacao complementar;

ET — experiéncia de trabalho.

15— Em caso de empate entre candidatos, compete ao juri do
concurso estabelecer critérios de desempate.

16 — Finda a aplicacao dos métodos de selec¢ao, o juri do concurso
elaborard acta, contendo a lista de classificacdo final e respectiva
fundamentacao, a qual, ap6s audiéncia dos interessados, sera homo-
logada pela directora regional de Gestdo e Desenvolvimento dos
Recursos e publicada na 2.% série do Didrio da Repiiblica e na 2. série
do Jornal Oficial da Regiao Auténoma da Madeira.
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17 — Da homologacao cabe recurso, com efeito suspensivo, a inter-
por para a Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, no prazo de
10 dias tteis.

18 — O juri do concurso é composto pelos seguintes elementos:

Presidente — Dr.? Teresa Paula Gandra dos Santos Esmeraldo de
Gouveia, assessora da carreira técnica superior de satde, ramo de
nutri¢do, do Servico Regional de Sauide, E. P. E.

Vogais efectivos:

Dr.» Maria Amélia Fernandes Teixeira, assessora superior da car-
reira técnica superior de saide, ramo de nutricdo, do Servico Regional
de Saude, E. P. E., que substituird a presidente nas suas faltas e
impedimentos.

Dr.* Ana Paula Bettencourt Caldeira, assessora superior da carreira
técnica superior de satde, ramo de nutrigdo, do Servico Regional
de Saude, E. P. E.

Vogais suplentes:

Dr.* Vanda Encarnagao Cristdvao, assistente principal, ramo de
nutri¢do, do Servico Regional de Satide, E. P. E.

Dr. Luis Ricardo Ramos Oliveira, assistente da carreira técnica
superior de saude, ramo de nutrigdo, do Servico Regional de Saude,
E.P.E.

24 de Janeiro de 2007. — Pela Directora Regional, (Assinatura
ilegivel.)

SERVICO REGIONAL DE SAUDE, E. P. E.

Aviso (extracto) n.° 5/2007/M

Por despacho do presidente do conselho de administracao do Ser-
vico Regional de Saude, E. P. E., de 16 de Janeiro de 2007, faz-se
publico, para os fins tidos por convenientes, que se encontra homo-
logada a acta da reunido da comissao de avaliagdo curricular que
atribui informagdo favoréavel ao Dr. Duarte Nuno Figueira S. Noronha
Jardim para progressdo a assistente graduado na area de neurologia
da carreira médica hospitalar, nos termos da alinea b) do n.° 1 do
artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a redacgao
dada pelo artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho.

18 de Janeiro de 2007. — A Administradora Hospitalar, Eva Sousa.

HOSPITAL DA SENHORA DA OLIVEIRA, GUIMARAES, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 219/2007

Por deliberagdo do conselho de administragao do Hospital da
Senhora da Oliveira, Guimaraes, E. P. E., de 17 de Janeiro de 2007,
foi autorizado o regresso da situacao de licenca sem vencimento de
longa duragao da Dr.* Maria Margarida Sousa Tomaz, assistente hos-
pitalar de patologia clinica do quadro de pessoal deste Hospital, com
efeitos a 1 de Margo de 2007, inlcusive. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2007. — Pelo Conselho de Administracao, a Admi-
nistradora, Cristina Carvalho.

INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA DE LISBOA
FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Despacho n.° 2280/2007

Por despacho da enfermeira-directora de 18 de Dezembro de 2006,
no uso de competéncia delegada:

Foi autorizada a manutencdo de hordrio acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses, a Maria Teresa
Boto Oliveira, enfermeira graduada do quadro de pessoal deste centro,
a partir de 1 de Dezembro de 2006.

Foi autorizada a manutencao de horario acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses, a Arminda Maria
Duarte Luis, enfermeira graduada do quadro de pessoal deste centro,
a partir de 30 de Dezembro de 2006.

Foi autorizada a manutencdo de horario acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de um ano, a Ana Helena Gomes
Ventura Santos Martins, enfermeira graduada do quadro de pessoal
deste centro, a partir de 1 de Janeiro de 2007.

Foi autorizada a manutencdo de hordrio acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de seis meses, a Elisabete Nunes
Rodrigues Henriques, enfermeira graduada do quadro de pessoal
deste centro, a partir de 7 de Janeiro de 2007.

Foi autorizada a manutencdo de horario acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de um ano, a Clara Isabel Rodri-
gues Ezequiel e a Sandra Cristina Santos Martins Paranhos, enfer-
meiras graduadas do quadro de pessoal deste centro, a partir de 15
de Janeiro de 2007.

Foi autorizada a manutencdo de horario acrescido de quarenta
e duas horas semanais, pelo periodo de um ano, a Ondina Manuela
Cruz Rabaga, enfermeira graduada do quadro de pessoal deste centro,
a partir de 16 de Janeiro de 2007.

Por despacho da enfermeira-directora de 8 de Janeiro de 2007,
no uso de competéncia delegada, foi autorizada a manutencao de
horario acrescido de quarenta e duas horas semanais, pelo periodo
de um ano, a Sénia Alexandra Simdes Costa, enfermeira graduada
do quadro de pessoal deste centro, a partir de 14 de Fevereiro de
2007.





