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4 — Contabilidade Publica:
4.1 — Orcamento do Estado:

Nocoes gerais;

Principios e regras;

Dotagoes orcamentais;

Regime duodecimal;

Execugao e alteracOes orcamentais;

4.2 — Receitas e despesas publicas:
Definicao;
Classificacoes organicas, funcionais e econdmicas;

4.3 — Realizagao de despesas:

Despesas correntes;

Despesas de capital;
Requisitos gerais para autorizagao de despesas;
Conformidade legal;
Regularidade financeira;
Economia, eficiéncia e eficcia;
Fases da despesa;
Processamento;

Liquidacao;

Verificacao;

Autorizagao;

Pagamento e prazos;

4.4 — Nogoes do regime da administracao financeira do Estado:

Caracteristicas dos servigos publicos;

Servigos com autonomia administrativa;

Servicos com autonomia administrativa e financeira;
Sistemas de contabilidade;

Contabilidade unigrafica;

Contabilidade digrafica;

5 — Expediente e arquivo:

Documentos e impressos;

Registo da correspondéncia;
Sistema de classificacdo e arquivo;
Circuito da correspondéncia;

6 — Aprovisionamento:

Formas de aprovisionamento;
Armazéns e stocks;
Inventario.

Legislacao recomendada

1 — Constituigdo da Republica Portuguesa de 1976, com as alte-
racdes introduzidas pelas Leis Constitucionais n.** 1/82, de 30 de
Setembro, 1/89, de 8 de Julho, 1/92, de 25 de Novembro, 1/97, de
20 de Setembro, 1/2001, de 12 de Dezembro, 1/2004, de 24 de Julho,
e 1/2005, de 12 de Agosto.

2—Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alterada e republicada em
anexo pela Lei n.° 48/2006, de 29 de Agosto (lei de organizacao e
processo do Tribunal de Contas).

3 — Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 184/2001, de 21 de Junho (aprova o estatuto dos
servicos de apoio do Tribunal de Contas).

4 —Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro (estabelece os principios e
normas a que deve obedecer a organizacdo da administraciao directa
do Estado).

5 — Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro (aprova a lei-quadro dos ins-
titutos publicos).

6 — Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho (regula o concurso
como forma de recrutamento e seleccao de pessoal para os quadros
da Administracao Publica).

7 — Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado pelas Leis
n.** 30-C/92, de 28 de Dezembro, 25/98, de 26 de Maio, 10/2004,
de 22 de Margo, e 23/2004, de 22 de Junho (principios gerais de
emprego publico, remuneracdes e gestao de pessoal).

8 — Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 19/92, de 13 de Agosto, pelos Decretos-Leis n.** 407/91, de 17
de Outubro, 102/96, de 31 de Julho, 175/95, de 21 de Julho, e 218/98,
de 17 de Julho, e pelas Leis n.°® 23/2004, de 22 de Junho, e 60-A/2005,
de 30 de Dezembro (regime de constituigdo, modificagao e extingao
da relacdo juridica de emprego na Administracao Publica).

9 — Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelos
Decretos-Leis n.°® 393/90, de 11 de Dezembro, 204/98, de 11 de Julho,
404-A/98, de 18 de Dezembro, e 70-A/2000, de 5 de Maio, e pela
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Lei n.° 44/99, de 11 de Junho (estabelece regras sobre o estatuto
remuneratério dos funciondrios e agentes da Administragao Publica).

10 — Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.%® 503/99, de
20 de Novembro, 70-A/2000, de 5 de Maio, 157/2001, de 11 de Maio,
e 169/2006, de 17 de Agosto (estabelece o regime de férias, faltas
e licengas dos funcionérios e agentes da Administracao Publica).

11 — Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (Estatuto Disciplinar
dos Funciondrios e Agentes da Administragao Publica).

12 — Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto (aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos
e organismos da administracao Central, Regional e Local do Estado).

13 — Leis n.%% 99/2003, de 27 de Agosto, e 35/2004, de 29 de Julho,
alteradas pela Lei n.° 9/2006, de 20 de Marco (aprovagdo e regu-
lamentacdo do Cddigo do Trabalho).

14 — Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho (regime juridico do contrato
individual de trabalho da Administragao Publica).

15 — Leis n.°® 10/2004, de 22 de Marco, e 15/2006, de 15 de Abril,
e Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio [sistema inte-
grado de avaliacdo do desempenho da Administracdo Publica (SIA-
DAP)].

16 — Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, alterado pela Lei
n.° 169/2006, de 17 de Agosto, complementado pelos Decretos-Leis
n.% 324/99 e 325/99, ambos de 18 de Agosto (estabelece as regras
e os principios gerais em matéria de duragao e horario de trabalho
na Administracao Publica).

17 — Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, alterada e republicada pela
Lei Orgénica n.° 2/2002, de 28 de Agosto, ¢ alterada pela Lei
n.° 23/2003, de 2 de Julho, e pela Lei n.° 48/2004, de 24 de Agosto
(enquadramento do Orcamento do Estado).

18 — Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho, alterado pelos Decre-
tos-Leis n.°® 245/2003, de 7 de Outubro, e 42/2005, de 22 de Fevereiro
(regime juridico de realizacdo de despesas publicas com empreitadas
de obras publicas e aquisicdo de bens e servicos, bem como com
o da contratacao publica relativa a prestacao de servigos, locagao
e aquisicdo de bens méveis).

19 —Lei n.° 8/90, de 20 de Fevereiro (bases da contabilidade
publica).

20 — Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, e diplomas referidos
no seu artigo 57.°, alterado pelos Decretos-Leis n.°® 275-A/93, de
9 de Agosto, 45/95, de 2 de Margo, e 113/95, de 25 de Maio, e Lei
n.° 10-B/96, de 23 de Margo, e Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de Outubro
(regime da administracdo financeira do Estado).

21 — Diplomas relativos a aprovagdo do Orcamento do Estado e
respectivas normas de execugao em vigor a data da prestagdo das
provas.

22 — Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro, rectificado pela
Declaragao de Rectificagao n.° 8-F/2002, publicada no Didrio da Repui-
blica, 1.2 série-A, 2.° suplemento, de 28 de Fevereiro de 2002 (esta-
belece o regime juridico dos cddigos de classificacdo econdmica das
receitas e das despesas publicas, bem como a estrutura das classi-
ficacoes organicas aplicaveis aos organismos que integram a admi-
nistragao central).

23 — Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho (aprova o novo
esquema da classificagdo funcional das despesas publicas).

24 — Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro (inventario geral
do patriménio do Estado).

25 — Portaria n.° 671/2000 (2. série), de 17 de Abril (cadastro
e inventario dos bens do Estado — CIBE).

Bibliografia

José Joaquim Teixeira Ribeiro, Li¢ées de Finangas Piiblicas, Coim-
bra Editora, 1995.

Joao Alfaia, Funcdo Publica, Regime Juridico, Direitos e Deveres
dos Funciondrios e Agentes, 1.° vol., Coimbra Editora, 1999.

Jean-Yves Rousseau, Os Fundamentos da Disciplina Arquivistica.

Aviso n.° 2464/2007

1 — Faz-se publico que, autorizado por despacho da subdirectora-
-geral do Tribunal de Contas de 29 de Dezembro de 2006, exarado
no uso de competéncia delegada nos termos do despacho
n.° 1705/2000, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 19,
de 24 de Janeiro de 2000, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias
uteis contado a partir da data da publicacao do presente aviso, con-
curso interno de acesso geral com vista ao provimento de 44 lugares
da categoria de técnico verificador superior de 1.* classe, da carreira
de técnico verificador superior, do corpo especial de fiscalizacao e
controlo do quadro de pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de
Contas (sede), aprovado, nos termos do n.° 4 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, pela Portaria n.° 1100/99, de
21 de Dezembro.

2 — O concurso visa exclusivamente o provimento dos lugares refe-
ridos, caducando com o seu preenchimento.
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3 — O contetdo funcional dos lugares a preencher consiste na exe-
cugdo de fungdes de estudo, concepgao, adaptagao e aplicacao de
métodos e processos cientifico-técnicos no ambito das dreas de fis-
calizacdo e controlo do Tribunal de Contas, traduzidas na instrugao
de processos de fiscalizacao prévia, concomitante e sucessiva, pro-
cedendo, designadamente, a realizagdo de auditorias e demais acgdes
de controlo, do exame, conferéncia, apuramento e liquidagao de contas
sujeitas ao controlo do Tribunal e a execugdo de tarefas atinentes
a preparagao do relatdrio e parecer sobre a Conta Geral do Estado
e as contas das Regides Auténomas, requerendo especializacido e
conhecimentos profissionais adquiridos através de licenciatura.

4 — O local de trabalho situa-se na sede da Direccao-Geral do
Tribunal de Contas, noutra dependéncia existente em Lisboa ou ainda
em qualquer local do territério nacional no qual se situe a entidade
objecto da realizacao de auditoria, inspecgao, inquérito ou averigua-
¢ao. O exercicio das fungodes correspondentes ao lugar a preencher
implica longas permanéncias fora da cidade de Lisboa.

O pessoal dos servicos de apoio do Tribunal de Contas esta sujeito
ao dever de disponibilidade permanente.

5 — Sao requisitos gerais e especiais de admissao a este concurso,
cumulativamente:

Os referidos no artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de 7 Julho;

Deter, pelo menos, trés anos de servico na categoria de técnico
verificador superior de 2.2 classe com classificagao de servico de Bom
ou possuir a categoria de técnico verificador especialista e estar habi-
litado com licenciatura adequada, nos termos do disposto no n.° 3
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro.

6 — A admissdo ao concurso devera ser requerida ao director-geral
do Tribunal de Contas, nos termos legais previstos relativamente as
comunicagdes aos servicos ou organismos publicos ou, ainda, em
impresso tipo a solicitar, pessoalmente a Seccao de Pessoal da Direc-
¢ao-Geral do Tribunal de Contas, Avenida da Republica, 65, piso
intermédio, ou pelo correio, para a Avenida de Barbosa du Bocage,
61, 1069-045 Lisboa. O requerimento e os documentos referidos no
n.° 6.2 deverao ser entregues em mao ou enviados em carta registada
com aviso de recepgdo para este ultimo endereco, dentro do prazo
referidonon.® 1.

6.1 — Dos requerimentos de admissao deverao constar obriga-
toriamente:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, nacionalidade, natura-
lidade, data de nascimento e ndmero, local e data de emissao do
bilhete de identidade), residéncia, cddigo postal e telefone;

b) Habilitagoes literarias com indicacdo da média final de curso;

¢) Habilitagoes e qualificagdes profissionais (cursos de formagao
€ outros);

d) Indicacdo da categoria detida, servico a que pertence, natureza
do vinculo e antiguidade na actual categoria, na carreira e na fungao
publica;

e) Quaisquer outros elementos que os interessados considerem rele-
vantes para a apreciagdo do seu mérito, ou que possam constituir
motivo de preferéncia legal;

f) Declaragao, sob compromisso de honra, de que o candidato retine
os requisitos gerais de provimento em fungdes publicas.

6.2 — Os requerimentos deverao ser acompanhados da seguinte
documentacao, sob pena de exclusdo no caso da alinea c) e para
os candidatos que sejam técnicos verificadores especialistas, também
no caso da alinea b):

a) Curriculum vitae detalhado, devidamente assinado pelo can-
didato;

b) Documento comprovativo das habilitagdes literarias com indi-
cacao da média final de curso;

¢) Declaracao, emitida pelo servico ou organismo de origem, espe-
cificando o tempo de servico na categoria, na carreira e na funcao
publica e a classificacdo de servico ou avaliagdio do desempenho na
sua expressao quantitativa, reportada aos anos relevantes para efeitos
de acesso na carreira;

d) Declaracdo, emitida pelo servico ou organismo onde foram exer-
cidas as funcoes durante os anos a que se refere a alinea anterior,
que descreva as tarefas e responsabilidades cometidas ao funcionario;

e) Requerimento dirigido ao jiri do concurso, a efectuar apenas
pelos candidatos que ndo tenham sido objecto de avaliagido de desem-
penho no(s) ano(s) relevante(s) para o concurso, solicitando, ao abrigo
do artigo 18.° do Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de
Maio, suprimento da avaliacdo de desempenho relativamente ao(s)
periodo(s) em falta, através da ponderacao curricular, nos termos
do artigo 19.° do mesmo diploma;

f) Documentos comprovativos das acgdes de formacdo profissional
complementar e da respectiva duragao em horas;
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g) Documentos comprovativos dos elementos que os candidatos
considerem relevantes para a apreciacao do seu mérito ou que possam
constituir motivo de preferéncia legal.

7 — A apresentagao ou a entrega de documento falso implica, para
além dos efeitos de exclusao ou de nao provimento, a participagiao
a entidade competente para procedimento disciplinar e penal, con-
forme os casos.

8 — Os métodos de seleccao a utilizar serao, nos termos dos arti-
gos 19.2, 20.° e 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, uma
prova de conhecimentos especificos e a avaliacao curricular, ambos
com caracter eliminatério.

9 — A prova de conhecimentos serd oral, terd a duragdo maxima
de quarenta e cinco minutos e incidird sobre as matérias constantes
do programa aprovado por despacho de 29 de Dezembro de 2006
do conselheiro Presidente, que se publica em anexo ao presente aviso,
conjuntamente com a lista de legislacdo e bibliografia recomendavel
a preparacao dos candidatos.

10 — A ndo comparéncia para prestagao das provas de conheci-
mentos equivale a desisténcia do concurso.

11 — A classificacao final dos concorrentes resultara da média pon-
derada das classificacoes parcelares obtidas pelos candidatos nos dois
métodos de seleccao aplicaveis, numa escala de 0 a 20 valores, con-
siderando-se nao aprovados os candidatos que, em qualquer um desses
métodos, obtenha classificagdo inferior a 9,5 valores.

12 — Os critérios de apreciacdo e ponderacao a utilizar na aplicaciao
dos referidos métodos de seleccdo, bem como o sistema de classi-
ficacdo final, incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de acta de reunido do jiri do concurso, sendo a mesma facultada
aos candidatos sempre que solicitada.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do
da Republica Portuguesa, o Tribunal de Contas, enquanto entidade
empregadora, promove activamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sen-
tido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.

14 — Os candidatos admitidos ao concurso constarao de relacao
a afixar na Seccdo de Pessoal da Direccao-Geral do Tribunal de Con-
tas, nos termos do n.° 2 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, e os candidatos excluidos serdo notificados nos termos
do artigo 34.° do mesmo diploma legal.

15 — Os candidatos admitidos serdao notificados do dia e da hora
da realizacdo da prova de conhecimentos, nos termos dos artigos 34.°
e 35.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

16 — A lista de classificacdo final do concurso sera notificada aos
candidatos nos termos do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

17 — O juri tera a seguinte composicao:

Presidente — Ana Maria Fernandes de Sousa Bento, auditora-
-coordenadora.
Vogais efectivos:

Maria Luisa Rato Bispo, auditora-chefe, que substituira a presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Maria da Conceicao Albuquerque Cardoso Reis Ventura, assessora
principal.

Vogais suplentes:

Luis Filipe Vieira Simoes, auditor-chefe.
Maria Filomena Quintela de Brito Tavares Santos, assessora.

22 de Janeiro de 2007.— A Subdirectora-Geral, Helena Abreu
Lopes.

ANEXO

Programa da prova de conhecimentos especificos a utilizar no
concurso interno de acesso geral na categoria de técnico
verificador superior de 1.2 classe, da carreira de técnico veri-
ficador superior, do corpo especial do quadro de pessoal
da Direcgao-Geral do Tribunal de Contas (sede).

CAPITULO I
O Tribunal de Contas

As formas de controlo externo da actividade financeira — tribunais
de contas, auditores gerais e Orgaos congéneres.

O Tribunal de Contas Portugués.

Enquadramento (estatuto, natureza e inser¢ao) do Tribunal de Con-
tas na estrutura do Estado.

Jurisdicao, atribuicoes e competéncia do Tribunal de Contas.

Organizagao e funcionamento do Tribunal de Contas e seus servigos
de apoio.
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CAPITULO II

Uniao Europeia

A Uniao Econémica e Monetaria.

O Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais.

Orgdos comunitarios e estruturas da administracio comunitaria.
O Tribunal de Contas Europeu.

CAPITULO II1

Administracao Pablica

A Administracao Publica e o direito administrativo.

A funcao administrativa, confronto com as outras funcdes do
Estado.

A organizacao administrativa.

A actividade administrativa:

Principios fundamentais;

O procedimento administrativo;
O regulamento;

O acto administrativo;

O contrato administrativo.

Formas de responsabilidade e de controlo da Administragao
Publica.

Regime juridico-laboral da Administragao Publica.

Regime juridico das empreitadas de obras publicas.

Regime juridico das aquisicOes de bens e servigos.

Parcerias publico-privadas.

CAPITULO IV

Financas puablicas

Actividade financeira: seu enquadramento nas funcoes do Estado.

A estrutura da Administracdo Publica financeira portuguesa: sec-
tores e subsectores financeiros.

Orcamentos do Estado, das Regides Auténomas, das autarquias
locais e da seguranga social:

Nocoes, funcoes, estruturas;
Elaboracao e execugao: seus principios e regras;
Alteracoes.

Regime dos servigos e organismos do Estado.

Regime juridico da realizacao de despesas publicas.

Os empréstimos publicos e a(s) divida(s) publica(s).

As contas.

O controlo dos orgamentos e das contas, designadamente no ambito
da nova lei de enquadramento or¢camental.

A responsabilidade financeira.

CAPITULO V

Auditoria

Conceito, tipos de auditoria e seus objectivos.

Principios e normas de auditoria.

Meétodos e técnicas de auditoria.

Controlo interno (objectivos, principios gerais, avaliagdo).
Procedimentos e fases da auditoria.

Erros, fraudes e irregularidades.

Documentos de trabalho.

Auditoria em ambiente informatico.

CAPITULO VI
Contabilidade

Contabilidade geral publica e patrimonial:

Sistemas contabilisticos dos servicos e organismos do Estado, das
autarquias locais e das empresas do sector publico.

Contabilidade publica:

Documentos de registos das operacdes contabilisticas — obrigato-
rios e facultativos.

Classificacao das receitas e despesas publicas;

Operagoes de tesouraria;

Documentos de prestagao de contas.
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Contabilidade patrimonial:

Normalizag¢do contabilistica;
Demonstracoes financeiras;

Caracterizac@o e movimentacao das contas;
Operacoes de fim de exercicio;
Consolidagao de contas;

Documentos de prestacao de contas.

Contabilidade analitica:

Classificacao e apuramento de custos;
Centros de custos;

Sistemas de contas;

Sistemas de apuramento de custos;

Custos padrao;

Controlo orcamental — analise dos desvios.

Bibliografia

Para preparacdo, podem consultar-se os manuais universitarios
sobre as matérias que integram os curriculos escolares correspondentes
as habilitagoes exigidas e ao programa das provas bem como extensa
bibliografia sobre as matérias em causa, a qual pode, nomeadamente,
ser localizada através da base de dados bibliograficos do Tribunal
de Contas. Para o efeito, poderao os interessados consulté-la através
da intranet ou junto da Biblioteca do Tribunal.

Recomenda-se, ainda, que os candidatos consultem e dominem,
para além do Manual de Auditoria e Procedimentos do Tribunal de
Contas e das Normas de Auditoria da INTOSALI, os seguintes diplomas
legais:

1) Constituicdo da Republica Portuguesa de 1976, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis Constitucionais n.%® 1/82, de 30 de Setembro,
1/89, de 8 de Julho, 1/92, de 25 de Novembro, 1/97, de 20 de Setembro,
1/2001, de 12 de Dezembro, 1/2004, de 24 de Julho, e 1/2005, de
12 de Agosto;

2) Tratados comunitarios;

3) Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alterada e republicada pela
Lei n.° 48/2006, de 29 de Agosto (lei de organizagao e processo do
Tribunal de Contas);

4) Decreto-Lei n.° 66/96, de 31 de Maio, rectificado pela Declaracao
de Rectificacdo n.° 11-A/96, de 29 de Junho, e alterado pela Lei
n.° 139/99, de 28 de Agosto, e pelo artigo 95.° da Lei n.° 3-B/2000,
de 4 de Abril (emolumentos do Tribunal de Contas);

5) Decreto-Lei n.° 440/99, de 2 de Novembro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 184/2001, de 21 de Junho (aprova o estatuto dos servigos
de apoio do Tribunal de Contas);

6) Decreto-Lei n.° 166/98, de 25 de Junho (sistema de controlo
interno da administragdo financeira do Estado);

7) Regulamento CE n.° 2223 (SEC95) (estabelece o Sistema Euro-
peu de Contas Nacionais e Regionais);

8) Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, alterado e repu-
blicado pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro (aprova o Codigo
do Procedimento Administrativo);

9) Decreto-Lei n.° 48 051, de 21 de Novembro de 1967 (respon-
sabilidade da Administragdo por actos de gestao publica);

10) Lei n.° 65/93, de 26 de Agosto, alterada pelas Leis n.°® 8/95,
de 29 de Marco, e 94/99, de 19 de Julho (regula o acesso aos docu-
mentos da Administragao);

11) Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro (estabelece os principios e
normas a que deve obedecer a organizacdo da administragio directa
do Estado);

12) Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro (aprova a lei quadro dos ins-
titutos puablicos);

13) Lei n.° 32/2002, de 20 de Dezembro (aprova as bases da segu-
ranga social);

14) Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada e republicada pela
Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, e rectificada pelas Declaragoes
de Rectificagao n.%® 4/2002, de 6 de Fevereiro, e pela 9/2002, de 5
de Marco (estabelece o quadro de competéncias, assim como o regime
juridico de funcionamento dos 6rgaos dos municipios e das freguesias);

15) Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro (estabelece o quadro de
transferéncias de atribui¢des e competéncias para as autarquias locais);

16) Lei n.° 27/96, de 1 de Agosto (regime juridico da tutela
administrativa);

17) Lei n.° 53-F/2006 (aprova o regime juridico do sector empre-
sarial local, revogando a Lei n.° 58/98, de 18 de Agosto);

18) Lei n.° 11/2003, de 13 de Maio (estabelece o regime de criacdo,
o quadro de atribuigdes e competéncias de comunidades intermu-
nicipais de direito publico e o funcionamento dos seus 6rgaos);

19) Lei n.° 175/99, de 21 de Setembro (estabelece o regime juridico
comum das associagoes de freguesias de direito publico);
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20) Decreto-Lei n.° 558/99, de 17 de Dezembro (regime juridico
do sector empresarial do Estado);

21) Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho, alterado pelas Leis
n.** 30-C/92, de 28 de Dezembro, 25/98, de 26 de Maio, 10/2004,
de 22 de Marco, e 23/2004, de 22 de Junho (principios gerais de
emprego publico, remuneracdes e gestao de pessoal);

22) Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pela Lei
n.° 19/92, de 13 de Agosto, pelos Decretos-Leis n.* 407/91, de 17
de Outubro, 102/96, de 21 de Julho, 175/95, de 21 de Julho, e 218/98,
de 17 de Julho, e pelas Leis n.* 23/2004, de 22 de Junho, e 60-A/2005,
de 30 de Dezembro (regime de constituicao, modificagao e extingao
da relacdo juridica de emprego na Administracdo Publica);

23) Leis n.*® 99/2003, de 27 de Agosto, e 35/2004, de 29 de Julho,
alteradas pela Lei n.° 9/2006, de 20 de Marco (aprovagdo e regu-
lamentacao do Cddigo do Trabalho);

24) Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, alterada pela Lei n.° 51/2005,
de 30 de Agosto (aprova o estatuto do pessoal dirigente dos servigos
e organismos da administragdo central, regional e local do Estado);

25) Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho (regime juridico do contrato
individual de trabalho da Administragao Publica);

26) Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro (estabelece o regime comum
de mobilidade entre servicos dos funciondrios e agentes da Admi-
nistracdo Publica, visando o seu aproveitamento racional);

27) Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de Dezembro (reforga as garantias
de isengdo da Administragao Publica);

28) Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro (aprova o Estatuto
Disciplinar dos Funcionérios e Agentes da Administracao Central,
Regional e Local);

29) Leis n.*s 10/2004, de 22 de Marco, e 15/2006, de 26 de Abril,
e Decreto Regulamentar n.° 19-A/2004, de 14 de Maio [sistema inte-
grado de avaliagdo do desempenho da Administracao Publica (SIA-
DAP)];

30) Decreto-Lein.° 197/99, de 8 de Junho, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 245/2003, de 7 de Outubro (regime juridico de realizacdo de des-
pesas publicas com empreitadas de obras publicas e aquisi¢do de bens
e servigos, bem como com o da contratacdo publica relativa a prestagiao
de servigos, locagao e aquisicao de bens moveis);

31) Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo, alterado pela Lei
n.° 163/99, de 14 de Setembro, pelo Decreto-Lei n.° 159/2000, de
27 de Julho, pela Lei n.° 13/2002, de 19 de Fevereiro, e pelo Decreto-
-Lei n.° 245/2003, de 7 de Outubro (regime juridico de empreitadas
de obras publicas);

32) Decreto-Lei n.° 223/2001, de 9 de Agosto, alterado pelo
Decreto-Lei n.° 245/2003, de 7 de Outubro (estabelece os procedi-
mentos a observar na contratacdo de empreitadas, fornecimentos e
prestacoes de servicos nos sectores da dgua, da energia, dos transportes
e das telecomunicagdes);

33) Decreto-Lei n.° 12/2004, de 9 de Janeiro (estabelece o regime
juridico de ingresso e permanéncia na actividade da construcdo);

34) Decreto-Lei n.° 86/2003, de 26 de Abril (define normas especiais
aplicaveis as parcerias publico-privadas);

35) Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, e diplomas referidos
no seu artigo 57.°, alterado pelo Decreto-Lei n.° 275-A/93, de 9 de
Agosto, Decreto-Lei n.° 113/95, de 25 de Maio, Lei n.° 10-B/96, de
23 de Marco, e Decreto-Lei n.° 190/96, de 9 de Outubro (regime
da administragao Financeira do Estado);

36) Lei n.° 91/2001, de 20 de Agosto, alterada e republicada pela
Lei Orgénica n.° 2/2002, de 28 de Agosto, e¢ alterada pelas Leis
n.%$23/2003, de 2 de Julho, e 48/2004, de 24 de Agosto (enquadramento
do Orcamento do Estado);

37) Decreto-Lei n.° 71/95, de 15 de Abril (estabelece as regras
gerais a que devem obedecer as alteragoes orgamentais da competéncia
do Governo);

38) Diplomas relativos a aprovagdo do Orcamento do Estado e
respectivas normas de execugao em vigor a data da prestagdo das
provas;

39) Lei n.° 12/90, de 7 de Abril (regime dos empréstimos a emitir
pelo Estado);

40) Lei n.° 7/98, de 3 de Fevereiro, alterada pela Lei n.° 87-B/98,
de 31 de Dezembro (regime geral de emissdao e gestdo da divida
publica);

41) Decreto-Lei n.° 191/99, de 5 de Junho, alterado pelas Leis
n.** 3-B/2000, de 4 de Abril, e 107-B/2003, de 31 de Dezembro (aprova
o regime da tesouraria do Estado);

42) Decreto-Lei n.° 112/97, de 16 de Setembro (regime juridico
de concessao de garantias pessoais pelo Estado ou por outras pessoas
colectivas de direito publico);

43) Lei n.° 42/98, de 6 de Agosto, rectificada pela Declaragao de
Rectificacao n.° 13/98, de 25 de Agosto, e alterada pelas Leis
n.°s 87-B/98, de 31 de Dezembro, 3-B/2000, de 4 de Abril, e 94/2001,
de 20 de Agosto, e Lei Organica n.° 2/2002, de 28 de Agosto (Lei
das Financas Locais);

44) Lein.® 8/90, de 20 de Fevereiro (bases de contabilidade publica);
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45) Decreto-Lei n.° 232/97, de 3 de Setembro (Plano Oficial de
Contabilidade Publica);

46) Portaria n.° 794/2000, de 20 de Setembro (Plano Oficial de
Contabilidade Publica para o Sector da Educacdo — POC Educagao);

47) Portaria n.° 898/2000, de 28 de Setembro (Plano Oficial de
Contabilidade Publica para o Sector da Saide — POCMS);

48) Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de Fevereiro, alterado pela
Lei n.° 162/99, de 14 de Setembro, pelos Decretos-Leis n.° 315/2000,
de 2 de Dezembro, e 84-A/2002, de 5 de Abril (aprova o Plano Oficial
de Contabilidade das Autarquias Locais — POCAL);

49) Decreto-Lei n.° 12/2002, de 25 de Janeiro (aprova o Plano
Oficial de Contabilidade das Instituicoes do Sistema de Solidariedade
e de Seguranga Social);

50) Decreto-Lei n.° 26/2002, de 14 de Fevereiro, rectificado pela
Declaragao de Rectificagao n.° 8-F/2002, publicada no Didrio da Repui-
blica, 1.2 série, n.° 50, 2.° suplemento, de 28 de Fevereiro de 2002
(estabelece o regime juridico dos codigos de classificacao econémica
das receitas e das despesas publicas, bem como a estrutura das clas-
sificagOes organicas aplicaveis aos organismos que integram a admi-
nistragao central);

51) Decreto-Lei n.° 171/94, de 24 de Junho (aprova o novo esquema
da classificacao funcional das despesas publicas);

52) Decreto-Lei n.° 301/99, de 5 de Agosto (define os niveis de
responsabilidade e actuagdo dos servigos e organismos publicos inter-
venientes no circuito de informacao contabilistica e administracao
das receitas do Estado);

53) Portaria n.° 994/99, de 5 de Novembro (aprova as normas refe-
rentes ao registo das operagdes de movimentacao de fundos publicos);

54) Portaria n.° 1423-1/2003, de 31 de Dezembro, 12.° suplemento
(aprova o Regulamento do Documento Unico de Cobranca; revoga
a Portaria n.° 797/97, de 15 de Setembro);

55) Decreto-Lei n.° 477/80, de 15 de Outubro (inventdrio geral
do patriménio do Estado);

56) Portaria n.° 671/2000 (2.2 série), de 17 de Abril (cadastro e
inventario dos bens do Estado — CIBE);

57) Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro, e Portaria
n.° 1152-A/94, de 27 de Dezembro (regime de aquisi¢do, gestdo e
alienacao dos bens méveis do dominio privado do Estado).

3.° JUiZ0 DE COMPETENCIA ESPECIALIZADA CiVEL
DO TRIBUNAL DA COMARCA DE AVEIRO

Antncio n.° 975/2007

Insolvéncia de pessoa colectiva (requerida)
Processo n.” 3837/06.3TBAVR

Requerente — BONDICARNES — Comércio de Carnes, S. A.
Devedor — The Best Food — Rest., L.92

No 3.° Juizo de Competéncia Especializada Civel do Tribunal da
Comarca de Aveiro, no dia 23 de Janeiro de 2007, as 12 horas e
5 minutos, foi proferida sentenca de declaragao de insolvéncia do
devedor The Best Food — Rest., .92, niimero de identificacio fiscal
506821021, com sede na Rua de Viseu, 41, em Aveiro.

Para administrador da insolvéncia ¢ nomeada a Dr.? Teresa Alegre,
com domicilio na Rua do Mercado, bloco 3, 2., direito, apartado 204,
3781-907 Anadia.

Ficam advertidos os devedores do insolvente de que as prestacoes
a que estejam obrigados deverao ser feitas ao administrador da insol-
véncia e nao ao proprio insolvente.

Ficam advertidos os credores do insolvente de que devem comunicar
de imediato ao administrador da insolvéncia a existéncia de quaisquer
garantias reais de que beneficiem.

Declara-se aberto o incidente de qualificacdo da insolvéncia com
caracter pleno [alinea i) do artigo 36.° do CIRE].

Para citacao dos credores e demais interessados correm éditos de
cinco dias.

Ficam citados todos os credores e demais interessados de tudo
o que antecede e ainda de que o prazo para a reclamacédo de créditos
foi fixado em 25 dias.

O requerimento de reclamacao de créditos deve ser apresentado
ou remetido por via postal registada ao administrador da insolvéncia
nomeado, para o domicilio constante do presente edital (n.° 2 do
artigo 128.° do CIRE), acompanhado dos documentos probatdrios
de que disponham.

Mesmo o credor que tenha o seu crédito por reconhecido por deci-
sao definitiva nao esta dispensado de o reclamar no processo de insol-
véncia (n.° 3 do artigo 128.° do CIRE).

Do requerimento de reclamagdo de créditos deve constar (n.° 1
do artigo 128.° do CIRE):

A proveniéncia do(s) crédito(s), data de vencimento, montante de
capital e de juros;





