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Municipal de Cascais, a ser entregue em mão no Núcleo de Informação
e Atendimento ou remetido pelo correio, registado e com aviso de
recepção, para a Praça de 5 de Outubro, 9, 2754-501 Cascais.

11.1 — Dos requerimentos de admissão deverão constar obriga-
toriamente:

a) Identificação completa — nome, filiação, naturalidade, naciona-
lidade, data de nascimento, número, local, data e validade de emissão
do bilhete de identidade, morada, código postal e telefone, se o houver;

b) Habilitações literárias — cursos de formação e outros;
c) Identificação do concurso, mediante identificação do Diário da

República onde se encontra publicitado o aviso de abertura, e res-
pectiva categoria a que concorre;

d) Experiência profissional, com menção expressa das funções
desempenhadas e respectivos períodos de tempo;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar que possam ser relevantes para a apreciação do seu mérito
ou de constituírem motivo de preferência legal.

11.2 — Os requerimentos de admissão devem ser obrigatoriamente
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Documento comprovativo das habilitações literárias;
b) Curriculum vitae, devidamente assinado, datado e detalhado, com

descrição da actividade desenvolvida ao longo da carreira;
c) Declaração, emitida e autenticada pelo respectivo serviço ou

organismo, que comprove, pela ordem indicada:

A categoria de que o candidato é titular;
O vínculo à função pública e a natureza inequívoca do mesmo;
O tempo de serviço, contado à data da publicação deste aviso,

na categoria, na carreira e na função pública;
A classificação de serviço obtida nos últimos três anos;

d) Declaração, emitida e autenticada pelo respectivo serviço ou
organismo, especificando, pormenorizadamente, as tarefas inerentes
ao posto de trabalho ocupado pelo candidato, para avaliação de iden-
tidade ou afinidade de funções, nos termos do artigo 31.o do Decre-
to-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho;

e) Documentos comprovativos dos elementos declarados que os
candidatos considerem relevantes para a apreciação do seu mérito;

f) Fotocópia do bilhete de identidade.

11.3 — Os candidatos que pertencerem ao quadro de pessoal desta
Câmara Municipal ficam dispensados da apresentação dos documen-
tos referidos nas alíneas a), c), d) e f) do número anterior.

11.4 — A falta de documentos que devam acompanhar o reque-
rimento de admissão ao concurso é motivo de exclusão, nos termos
do n.o 7 do artigo 31.o do Decreto-Lei n.o 204/98, de 11 de Julho,
aplicado à administração local pelo Decreto-Lei n.o 238/99, de 25
de Junho.

11.5 — Assiste ao júri a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de dúvida sobre a situação que descreve, a apresentação
da documentação comprovativa das suas declarações.

11.6 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
12 — A lista de candidatos admitidos e a lista de classificação final

serão afixadas, para consulta, no expositor da Divisão de Gestão dos
Recursos Humanos, Gabinete de Atendimento, oficiada aos candi-
datos e publicada na 2.a série do Diário da República, conforme as
situações previstas nos artigos 33.o, 38.o e 40.o do Decreto-Lei
n.o 204/98, de 11 de Julho.

21 de Novembro de 2006. — O Vereador dos Recursos Humanos,
com competência delegada, Pedro Caldeira Santos.

3000224333

Aviso n.o 2406/2007

Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho
de 20 de Novembro de 2006, nomeei para preenchimento de dois
lugares na categoria de técnico superior de 1.a classe, da carreira
de técnico superior, do quadro de pessoal dos Serviços Municipa-
lizados de Água e Saneamento de Cascais, os dois candidatos mais
bem classificados no respectivo concurso, Maria Clara Santos Martins
Pinto e Avelina Maria Conceição Churro, nos termos e ao abrigo
do artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado
à administração local pelo Decreto-Lei n.o 409/91, de 17 de Outubro.

21 de Novembro de 2006. — Por delegação de competências, o
Vereador, Pedro Caldeira Santos.

3000224337

Aviso n.o 2407/2007

Para os devidos efeitos, torna-se público que, conforme despacho
do vereador dos Recursos Humanos deste Município de 17 de Outubro
de 2006, foi autorizada a exoneração de Hugo Miguel Dias Moreno
da categoria de jardineiro, produzindo efeitos à data de 16 de Setembro
de 2006.

24 de Novembro de 2006. — O Vereador dos Recursos Humanos,
com delegação de assinatura, Pedro Caldeira Santos.

3000224334

Aviso n.o 2408/2007

Para os devidos efeitos se torna público que, por despacho do verea-
dor dos Recursos Humanos de 29 de Novembro de 2006, com base
no Decreto-Lei n.o 218/98, de 17 de Julho, bem como pela Lei
n.o 23/2004, de 22 de Junho, foi renovado, por mais 30 meses, o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo celebrado com Maria
Margarida Vaz Monteiro, como técnica profissional de museografia
de 2.a classe, com efeitos a 24 de Janeiro de 2007.

Mais se torna público que foi igualmente renovado por mais
18 meses, conforme despacho do vereador dos Recursos Humanos
de 29 de Novembro de 2006, o contrato de trabalho a termo resolutivo
certo celebrado com Carolina Perestrelo de Souza e Holstein Cam-
pilho, como técnica superior na área do património e restauro das
artes decorativas de 2.a classe, com efeitos a 18 de Março de 2007.

(Contratos isentos do visto do Tribunal de Contas.)

12 de Dezembro de 2006. — O Vereador dos Recursos Humanos,
Pedro Caldeira Santos.

3000224331

CÂMARA MUNICIPAL DE CELORICO DA BEIRA

Aviso n.o 2409/2007

Concurso interno de acesso limitado para provimento de um lugar
de técnico superior principal da área de serviço social

Para os devidos efeitos se torna público que, por meu despacho
de 25 de Janeiro de 2007, no uso da competência que me confere
a alínea a) do n.o 2 do artigo 68.o da Lei n.o 169/99, de 18 de Setembro,
com as alterações introduzidas pela Lei n.o 5-A/2002, de 11 de Janeiro,
e na sequência do concurso em epígrafe, nomeei definitivamente José
Luís Saúde Cabral para ocupar o lugar de técnico superior principal
da área de serviço social, escalão 1, índice 510, nos termos do n.o 8
do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro.

Mais se torna público que o candidato deverá aceitar o cargo no
prazo de 20 dias a contar da data da publicação do presente aviso
no Diário da República, 2.a série.

25 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Câmara, José Francisco
Gomes Monteiro.

1000310305

CÂMARA MUNICIPAL DE CINFÃES

Aviso (extracto) n.o 2410/2007

Faz-se público que, em cumprimento do disposto na alínea a) do
n.o 1 do artigo 34.o do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro,
por meu despacho de 14 de Dezembro de 2006, foi nomeada no
lugar da categoria de técnico superior de 2.a classe, do grupo de
pessoal técnico superior, do quadro de pessoal do município de Cin-
fães, a estagiária aprovada com 17 valores, cujo estágio decorreu entre
16 de Junho de 2005 e 15 de Junho de 2006, Sónia Maria Correia
Oliveira.

A nomeada deverá tomar posse no prazo de 20 dias a contar da
data de publicação do presente aviso no Diário da República. (Nomea-
ção isenta de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — O Presidente da Câmara, José Manuel
Pereira Pinto.

1000310287

CÂMARA MUNICIPAL DE ÉVORA

Aviso n.o 2411/2007

Para os devidos efeitos torna-se público que, por despacho de 18
de Janeiro de 2007 do presidente da Câmara, Olga de Jesus Marques
Paixão Sola, técnica de 1.a classe, foi reclassificada na categoria de




