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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieAnl;?fzilca Tipo Total Contacto Créditos Observagoes
1 @) 3) ) ®) (6) (7
Instit}ligées e Politicas da Uniao Euro- ECO Semestral .......... 146 TP: 60; OT: 40 5,5
peia.
Teoria das Organizagdes ........... AEP Semestral .......... 146 TP: 60; TC: 10; 5,5
S: 6; OT: 20
Marketing Local e Regional ......... MKT Semestral .......... 120 TP: 45 45
Gestao de Servicos e Contratacao AEP Semestral .......... 146 TP: 60; TC: 15; 5,5
Publica. S:6; OT: 15
3.°2ano
1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
) . Area ) s _
Unidades curriculares cienl;?fdilca Tipo Total Contacto Créditos Observagoes
©) @) 3) 4) ®) (6) (7
Governo Local e Gestao Autarquica . . . AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5
S:5;0T: 15
Anadlise e Gestao Financeira ........ FIN Semestral .......... 146 TP: 60 5,5
Direito do Trabalho na Administracao CJ Semestral .......... 146 TP: 60; OT: 15; O: 5 5,5
Piblica.
Qualidade e Avaliacao das Instituicoes AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5
Publicas. S:5; OT: 15
Comportamento Organizacional . . ... AEP Semestral .......... 146 TP: 60; TC: 15; 5,5
S:10; OT: 15
Politicas de Desenvolvimento Regio- AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5
nal e Local. S:5;0T: 15
2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?"! Tipo Créditos Observagoes
cientifica Total Contacto
©) @ 3) “4) ) (6) (7
Analise de Projectos de Investimento (a) FIN Semestral .......... 120 TP: 45 45 Optativa.
Sistemas de Informacgao (@) ......... INF Semestral .......... 120 TP: 45; PL: 30 45 Optativa.
Gestdo de Recursos Humanos na GRH Semestral .......... 120 TP: 45 4,5 Optativa.
Administracao Publica (a).
Gestao Estratégica na Administracao AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5 Optativa.
Publica (a). S:5; OT: 15
Processos de Gestao Publica (a) ..... AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5 Optativa.
S:5;0T: 15
Ambiente ¢ Ordenamento do Territo- AEP Semestral .......... 120 TP: 45; TC: 15; 4,5 Optativa.
rio (a). S:5; OT: 15
Projecto Aplicado ................. AEP Semestral .......... 320 PL: 45; TC: 65; 12
S:10; OT: 20

(a) Obter aprovacao em pelo menos trés das unidades curriculares assinaladas como optativas.

(2) Indicando a sigla constante do n.° 9 do formulario.
(3) De acordo com a alinea c) do n.° 3.4 das normas.

(5) Indicar para cada actividade [usando a codificagdo constante na alinea e) do n.° 3.4 das normas] o nimero de horas totais. Exemplo: T: 15;

PL: 30.
(7) Assinalar sempre que a unidade curricular for optativa.

Despacho n.° 2164/2007

Nos termos dos artigos 63.° ¢ 64.° do Decreto-Lei n.° 74/20006,
de 24 de Marco, e através do despacho n.° 13 681/2006 (2.* série),
de 14 de Junho, do director-geral do Ensino Superior, publicado no
Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 124, de 29 de Junho de 2006, foi
registada, com o nimero R/B-AD-646/2006, a adequagdo do curso
de Engenharia do Ordenamento e Desenvolvimento Rural ministrado

pela Escola Superior Agraria do Instituto Politécnico de Santarém
ao ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado em Engenharia
do Ordenamento e Desenvolvimento Rural.

Assim, em cumprimento do estabelecido no n.° 6 do citado des-
pacho, determino que se proceda a publicacdo do anexo referente
a estrutura curricular e ao plano do ora adequado 1.° ciclo de estudos.

17 de Janeiro 2007.— A Presidente, Maria de Lurdes Asseiro.
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ANEXO

Licenciatura em Engenharia do Ordenamento
e Desenvolvimento Rural

I — Estrutura curricular

1 — Estabelecimento de ensino — Instituto Politécnico de San-
tarém.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) Escola
Superior Agréria.

3 — Curso — Engenharia do Ordenamento e Desenvolvimento
Rural.

4 — Grau ou diploma — licenciatura.

5 — Area cientifica predominante do curso — Engenharia do Orde-
namento e do Ambiente.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe-
réncia e acumulacdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou
diploma — 180.
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Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatdrios Optativos
Ciéncias Matematicas ....... CM 15
Producao Agricola .......... PAG 10
Producdo Animal e Ciéncias
Veterindrias ............. PACV 5
Tecnologias de Informagao . .. TI 15 20
Gestao e Marketing ......... GM 5
Economia e Desenvolvimento ED 15
Total ........ 150 30

Perfil em Desenvolvimento e Promocéao do Espaco Rural

7 — Duracao normal do curso — trés anos lectivos (seis semestres). QUADRON-=2
8 — Opgoes, ramos ou outras formas de organizagao de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Créditos
Perfil em Tecnologias de Informacao em Ordenamento Rural; Area cientifica Sigla
Perfil em Desenvolvimento e Promogédo do Espago Rural. Obrigatérios | Optativos
ob?en_ ézrggs ;:;in(t)lélg?sl g mc;.edltos que devem ser reunidos para a Ciéncias Biologicas . . ... .. .. CB 25
¢ g P : Ciéncias Fisicas ............. CF 5
Ciéncias Quimicas .......... CQ 10
Perfil em Tecnologias de Informagao em Ordenamento Rural Engenharia, Ordenamento e
Ambiente ................ EOA 35 5
QUADRON.°1 Geociéneias ................ GEO 10
Ciéncias Matematicas ....... CM 15
i Producao Agricola .......... PAG 10
Créditos Produgdo Animal e Ciéncias
Area cientifica Sigla Veterinarias ............. PACV 5
Obrigatérios | Optativos Tecnologias de Informagao . .. TI 15
Gestao e Marketing ......... GM 5 15
Economia e Desenvolvimento ED 15
Ciéncias Bioldgicas .......... CB 25 Producao Agricola ou Produ- PAG/ 10
Ciéncias Fisicas ............. CF 5 ¢ao Animal e Ciéncias Vete- | PACV
Ciéncias Quimicas .......... CcQ 10 rinarias ou Ciéncia e Tecno- /CTA
Engenharia, Ordenamento e 35 10 logia dos Alimentos .......
Ambiente ................ EOA Total ........ 150 30
Geociéncias ............. ... GEO 10
II — Plano de estudos
1.°ano
1.° semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?"} Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S or
Biologia ................. CB Semestral .......... 140 60 22,5 22,5 15 5
Informatica .............. TI Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
Quimica ................. CQ Semestral .......... 140 60 30 22,5 7,5 5
Matematica .............. CM Semestral .......... 140 60 15 37,5 7,5 5
Mesologia ............... GEO | Semestral .......... 140 60 45 15 5
Fisica ................... CF Semestral .......... 140 60 38,5 | 14 7,5 5
2.° semestre
QUADRO N.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?é Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S or
Microbiologial ........... CB Semestral .......... 140 60 22,5 22,5 15 5
Bioquimica .............. CQ Semestral .......... 140 60 30 22,5 7,5 5
Botanica ................ CB Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?"} Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S oT
Pedologia e Conservagdo do | GEO | Semestral .......... 140 60 20 15 10 5 10 5
Solo.
Estatistical .............. CM Semestral .......... 140 60 15 37,5 7,5 5
Historia e Sociologia ...... ED Semestral .......... 140 60 56 4 5
2.°ano
3.° semestre
QUADRON.5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁ?gca Tipo Contacto Créditos | Observacoes
Total
Total T TP PL TC S oT
Silvicultura .............. PAG | Semestral .......... 140 60 45 13 2 5
Aquisi¢cao e Processamento TI Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
de Dados.
EstatisticaIl ............. CM Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
Ecologia ................. CB Semestral .......... 140 60 45 15 5
Economia dos Recursos ED Semestral .......... 140 60 56 4 5
Naturais e Ambiente.
Sistemas de Produgdo Ani- | PACV | Semestral .......... 140 60 60 5
mal.
4.° semestre
QUADRONX 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?",‘ Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S oT
Métodos Topograficos, Geo- | EOA | Semestral .......... 140 60 47,5 5 75 5
désicos e Cartograficos.
Hidrologia ............... EOA | Semestral .......... 140 60 45 15 5
Infraestruturas e Equipa- | EOA | Semestral .......... 140 60 55 5 5
mentos.
Gestao e Finangas ........ GM | Semestral .......... 140 60 20 36 4 5
Poluicao e Ecotoxicologia ... | EOA | Semestral .......... 140 60 45 15 5
Sistemas de Producao Vege- | PAG | Semestral .......... 140 60 57 3 5
tal.
3.°ano
5.° semestre
QUADRON.7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?",‘ Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S oT
Ecologia Aplicada ........ CB Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
Sistemas de Informacao TI Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
Geografica I.
Ordenamento do Territério | EOA | Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5
Optativa .. .........ooouue. (a) Semestral .......... 140 5
Optativa ................. (a) Semestral .......... 140 5
Optativa . ..........o.o.oe. (a) Semestral .......... 140 5

(a) Unidades curriculares optativas de acordo com as apresentadas no quadro n.° 9 para o perfil de Tecnologias de Informacao em Ordenamento Rural e nos quadros n.°* 10 e
11 para o perfil de Desenvolvimento e Promocao do Espaco Rural.
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6.° semestre
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QUADRON.°8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci:r‘li?gca Tipo Contacto Créditos | Observagoes
Total
Total T TP PL TC S oT
Politicas e Direito do| EOA | Semestral .......... 140 60 45 15 5
Ambiente.
Desenvolvimento Rural .... | EOA | Semestral .......... 140 60 20 36 4 5
Planeamento e Projecto em | EOA | Semestral .......... 140 15 15 5
Ordenamento e Desenvol-
vimento.
Optativa . . .....coovunnne. (a) Semestral .......... 140 5
Optativa . ................ (a) Semestral .......... 140 5
Optativa . ................ (a) Semestral .......... 140 5

(a) Unidades curriculares optativas de acordo com as apresentadas no quadro n.° 9 para o perfil de Tecnologias de Informacao em Ordenamento Rural e nos quadros n.°* 10 e

11 para o perfil de Desenvolvimento e Promocao do Espago Rural.

Unidades curriculares optativas

Perfil em Tecnologias de Informagao em Ordenamento Rural

QUADRON.*9
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar?"} Tipo Contacto Créditos | Observagoes
cientifica
Total
Total T TP PL TC S oT

Aplicagoes de Sistemas de TI Semestral .......... 140 60 40 | 12,5 7,5 5

Informagao Geografica.
Cadastro e Avaliagao ...... EOA | Semestral .......... 140 60 47,5 5 7,5 5
Inglés (*) «.vvvveeennnnatn ED Semestral .......... 140 60 40 20 5
Instrumentos de Gestao Ter- | EOA | Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5

ritorial.
Integragao de Sistemas para TI Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5

a WEB.
Programacao em Base de TI Semestral .......... 140 60 52,5 75 5

Dados.
Sistemas de Informacao TI Semestral .......... 140 60 52,5 7,5 5

Geogréfica II.

(*) Unidade curricular leccionada de acordo com o modelo definido pelo Instituto Politécnico de Santarém para todas as suas escolas.

Perfil em Desenvolvimento e Promogéo do Espago Rural
QUADRO N.° 10
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ciél‘;?f?ca Tipo Contacto Créditos| Observagoes
Total
Total T TP PL TC S oT

Gestao e Certificagdo da| GM | Semestral .......... 140 60 56 4 5

Qualidade.
Gestao e Educacao Ambien- | EOA | Semestral .......... 140 60 56 4 5

tal.
Gestao e Promocdo de Pro- | GM | Semestral .......... 140 60 56 4 5

dutos e Imagem.
Inglés (*) «.oovvveeiinit, ED | Semestral .......... 140 60 40 20 5
Marketing Territorial e | GM | Semestral .......... 140 60 56 4 5

Ambiental.
Recursos Cinegéticos . .. ... CB Semestral .......... 140 60 52,5 75 5
Turismo e Lazer em Espagco | GM | Semestral .......... 140 60 56 4 5

Rural.
Ooutra(@) .....ooovvnvnnnn. Semestral .......... 140 5

(*) Unidade curricular leccionada de acordo com o modelo definido pelo Instituto Politécnico de Santarém para todas as suas escolas.
(a) Escolher uma das mencionadas no quadro n.° 11.
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QUADRON. 11

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?ll;?f?ca Tipo Contacto Créditos | Observacoes
Total
Total T TP PL TC S oT

Avicultura ............... PACV | Semestral .......... 140 60 15 15 25 5 5
Bovinicultura ............ PACV | Semestral .......... 140 60 40 15 5 5
Ciéncia e Tecnologia da| CTA | Semestral .......... 140 60 30 10 10 10 5

Carne 1.
Ciéncia e Tecnologia do | CTA | Semestral .......... 140 60 30 10 10 10 5

Leite L.
Enologial ............... CTA | Semestral .......... 140 60 30 20 10 5
Fruticultura .............. PAG | Semestral .......... 140 60 22 20 10 8 5
Horticultura ............. PAG | Semestral .......... 140 60 17,5 | 17,5 14 3,5 7,5 5
Olivicultura e Tecnologia do | PAG | Semestral .......... 140 60 33 15 5 7 5

Azeite.
Opvinicultura e Caprinicul- | PACV | Semestral .......... 140 60 15 15 21 4 5 5

tura.
Suinicultura . ............. PACV | Semestral .......... 140 60 15 15 25 5 5
Viticultura ............... PAG | Semestral .......... 140 60 25 15 12 8 5

T — ensino tedrico.

TP — ensino tedrico-pratico.

PL — ensino pratico e laboratorial.
TC — trabalho de campo.

S — seminario.

E — estagio.
OT — orientacdo tutorial.
O — outra.

Despacho n.° 2165/2007

Nos termos da proposta apresentada pela Escola Superior de Gestao
de Santarém, deste Instituto, e no uso da competéncia préopria, do
n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 129/97, de 24 de Maio, e das
alineas j) e n) do n.° 1 do artigo 17.° dos Estatutos do Instituto
Politécnico de Santarém, aprovados pelo Despacho Normativo
n.° 77/95, de 11 de Outubro, publicado em 5 de Dezembro, ao abrigo
das disposicoes aplicaveis, do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 129/97, de 24 de Maio, conjugado com o artigo 27.° da Lei
n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redaccdo dada pela Lei
n.° 51/2005, de 30 de Agosto, autorizo a nomeagao em regime de
substituigdo do licenciado Pedro Miguel Ferreira Henriques para o
exercicio das fungdes de secretario da Escola Superior de Gestao
de Santarém, deste Instituto, cargo equiparado a director de servicos,
por urgente conveniéncia de servico, a partir do dia 1 de Fevereiro
de 2007.

Delego ainda a assinatura do termo de aceitagao no professor-
-adjunto Jorge Manuel Alves de Faria, presidente do conselho direc-
tivo da Escola Superior de Gestao de Santarém, em representagao
do Instituto Politécnico de Santarém.

Anexa-se sintese curricular académica e profissional do nomeado.

19 de Janeiro de 2007. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.

Sintese curricular

Nome — Pedro Miguel Ferreira Henriques.
Formacao académica:

Licenciatura em Direito pela Faculdade de Direito da Universidade
de Coimbra, area Juridico-Forense, em 1996;

Pés-graduagdo em Direito da Medicina na Faculdade de Direito
da Universidade de Coimbra, em 1997.

Formacgao especifica — curso de estudos e formagao para altos diri-
gentes da administracao local, realizado no CEFA, com a duragao
global de duzentas e sessenta e sete horas, acrescida de ciclos de
conferéncias e periodos destinados a avaliacdo, tendo obtido a clas-
sificacdo final de 15 valores.

Experiéncia profissional:

Chefe da Divisao Municipal de Administracao e Finangas da
Céamara Municipal da Golega desde 5 de Abril de 2004, coordenando
os servicos financeiros, recursos humanos, expediente e arquivo, taxas
e licencas, aprovisionamento, patrimdnio, armazéns, tesouraria e
4guas, exercendo relativamente a cada uma dessas areas as compe-
téncias genéricas e especificas consagradas na Lei Organica da Camara
Municipal, no sistema de controlo interno e no Estatuto do Pessoal
Dirigente;

Coordenador do Gabinete de Patriménio da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra com as seguintes atribui-
¢oes: preparagao de instrumentos juridicos adjudicatdrios relativos
a empreitadas de obras publicas e aquisicoes de bens e servigos, ela-
boracéo e verificagdo de contratos e elaboracao de protocolos, pare-
ceres e informagdes juridicas;

Consultor juridico em regime de prestacdo privada de servicos,
respectivamente, no IMAR — Instituto do Mar, desde Janeiro de
2006, na Faculdade de Ciéncias do Desporto e Educacao Fisica da
Universidade de Coimbra, nos anos de 2001 e 2002, no Estddio Uni-
versitario de Coimbra, nos anos de 2001 e 2002, na sociedade Equilibra,
Servigos de Contabilidade, L.9, onde presta assessoria desde Janeiro
de 2000, e primeira fase do estagio de advocacia na sociedade Sampaio
e Nora, Advogados.

Outras mencoes:

Presidente da comissao eleitoral do corpo de funcionérios da Facul-
dade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, nos anos
de 1999 e 2001;

Presidente ¢ membro de varios juris de concursos, comissoes de
andlise e comissoes de negociagao de propostas na Camara Municipal
da Golega e na Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra, relativamente a aquisigdes de bens e servigos e emprei-
tadas de obras publicas;

Presidente e membro de varios jaris de concursos relativamente
a admissoes e promocao de pessoal, quer na Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia quer na Camara Municipal da Golega;

Representante da Camara Municipal da Golegd e da Faculdade
de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra em diversas
reunioes de trabalho e comissoes de estudo;

Representante da Faculdade de Ciéncias no grupo de trabalho de
implementagido do Plano Oficial de Contabilidade — sector de edu-
cacao na Universidade de Coimbra, entre 2002 e 2004.





