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derando-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdo infe-
rior a 9,5 valores e sera efectuado de acordo com a seguinte férmula:

_PECE+AC+EPS

CF 3

10 — Composigao de juri do concurso:

Presidente — Vereador em exercicio permanente Dr. Pedro Nuno
Matos Tavares Ferreira.
Vogais efectivos:

Chefe de divisao Econémico-Financeira, em regime de substituicao,
Dr. Carlos Vidal Dias, a quem compete substituir o presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

Técnico superior de 2.2 classe Dr. José Gabriel Coelho de Castro.

Vogais suplentes:

Chefe de divisao de Contabilidade, em regime de substituicao,
Dr.? Madalena Pinto Pereira Andias.

Chefe de divisao de Recursos Humanos, em regime de substituicao,
Dr.? Joana Filipa Santos Veiga de Oliveira.

11 — Da lista de candidatos admitidos e excluidos e da lista de
classificacdo final do concurso serdo os candidatos notificados, por
oficio registado, quando em numero inferior a 100, ou notificados
através de publicacao de aviso no Didrio da Reptiblica, 2.* série, infor-
mando-os da afixacao na Divisao de Recursos Humanos da Camara
Municipal de Aveiro das referidas listas, quando o nimero de can-
didatos seja igual ou superior a 100, sendo aplicavel o disposto nos
artigos 100.° a 105.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo.

12 — Regime de estagio — a frequéncia de estagio ¢ efectuada de
acordo com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 265/88, de
28 de Julho, tem caracter probatdrio e terd a duracdo de um ano.
O juri do estagio serd simultaneamente o juri do concurso. A avaliagao
do estagio sera feita com base:

a) No relatério de estdgio (RE), a apresentar pelo estagidrio;

b) Na classificacao de servico (CS) obtida durante aquele periodo;

¢) Na avaliacdo de cursos de formacdo (FP) que eventualmente
venham a ter lugar.

A classificacao final do estagio traduzir-se-4 na escala de 0 a
20 valores.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao,
a Administragao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

5 de Janeiro de 2007. — O Vereador, em exercicio permanente,
Jorge Manuel Henriques Medeiros Greno.
1000310278

Edital n.° 130/2007

Operacao de loteamento — Discussao publica
Aditamento ao alvara de loteamento n.° 1/95

Elio Manuel Delgado da Maia, presidente da Cimara Municipal
de Aveiro, faz publico que, nos termos do disposto no artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com a nova redacgao
dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, se encontra aberta
a discussdo publica, conforme preceitua o n.° 3 do artigo 77.° do
Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, pelo periodo de 15 dias
apos a publicacao no Didrio da Repuiblica, relativa a alteragao a ope-
racdo de loteamento, aditamento ao alvara de loteamento n.° 1/95,
referente ao processo de obras n.° 722/80, requerida por HFN — Hen-
riques, Fernandes € Neto, L.93, com sede em Sdo Bernardo, pro-
prietdrio do lote 15, HJI Construgdes, L.94, com sede na Rua da
Banda da Amizade, 2-E, freguesia da Gléria, proprietario do lote 17,
e Manuel José de Seabra Estrela Esteves e outros, residente na Rua
de Marques Gomes, 6, freguesia da Gloria, proprietarios dos lotes 16
e 18, que incide sobre os lotes 15, 16, 17 e 18 do terreno sito na
Quinta da Boavista, freguesia de Esgueira, descritos na Conservatéria
do Registo Predial de Aveiro sob os n.”® 4695/040495, artigo 3485,
4696/040495, omisso a matriz urbana, 4697/040495, artigo 3487, e
4698/040495, omisso a matriz urbana, da respectiva freguesia.

O processo de loteamento pode ser consultado, todos os dias uteis,
dentro das horas normais de expediente, no Departamento de Gestao
Urbanistica de Obras Particulares desta Camara Municipal.

As reclamacoes, observacoes e sugestoes que os interessados enten-
dam apresentar sobre o referido loteamento/emparcelamento deverdao
ser feitas, por escrito e com a identificacdo completa do seu subscritor,
em folhas de papel de formato A4, contendo os assuntos bem espe-
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cificados, as quais deverao ser entregues ou remetidas por correio,
sob registo, na Camara Municipal.

Para conhecimento geral se publica o seguinte aviso e outros de
teor, que vao ser afixados nos locais de estilo.

19 de Janeiro de 2007. — A Directora do Departamento de Gestao
Urbanistica e Obras Particulares, Aura da Concei¢do Marques Maga-
rico.

1000310259

CAMARA MUNICIPAL DA AZAMBUJA

Aviso n.° 2269/2007

Torna-se publico que, por meu despacho de 28 de Dezembro de
2006, foi nomeado na categoria de técnico superior de geografia de
1.2 classe Pedro Alexandre da Silva Moreira Precatado, 1.° e tnico
candidato, apds aprovagao no concurso interno de acesso limitado,
aberto através do aviso n.° 135/2006, afixado nesta Camara Municipal
em 3 de Novembro de 2006.

O candidato devera aceitar a nomeacao no prazo de 20 dias a
contar da publicacdo deste aviso no Didrio da Repuiblica. (Isento de
fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

28 de Dezembro de 2006. — O Vereador do Pelouro da Admi-
nistracdo Interna e Pessoal, José Manuel Isidoro Pratas.
1000309377

Aviso n.° 2270/2007

Para os efeitos previstos no Decreto Lei n.° 497/99, de 19 de Novem-
bro, adaptado a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 218/2000,
de 9 de Setembro, se torna publico que, por meu despacho de 30
de Junho de 2006, José Anténio Ribeiro Morgado, assistente admi-
nistrativo especialista (escalao 3, indice 269), foi nomeado definiti-
vamente, mediante o procedimento de reclassificacdo profissional,
para a categoria de técnico de informatica-adjunto do nivel 2 (esca-
lao 3, indice 274).

O candidato devera aceitar a nomeacao no prazo de 20 dias a
contar da publicacdo deste aviso no Didrio da Republica. (Isento do
visto do Tribunal de Contas.)

12 de Janeiro de 2007. — O Vereador do Pelouro da Administragao
Interna e Pessoal, José Manuel Isidoro Pratas.
1000310006

CAMARA MUNICIPAL DE BARCELOS

Aviso n.° 2271/2007

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 22.° do Decreto-Lei
n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, e por meu despacho de
4 de Janeiro de 2007, vai proceder-se a abertura do periodo de dis-
cussao publica relativa a operacdo de loteamento e obras de urba-
nizacdo que incide sobre o prédio sito no Largo de Bouca, freguesia
de Igreja Nova, concelho de Barcelos, a que se refere o processo
n.° 97306, em que ¢é requerente Luis Carlos Gongalves Pires, con-
tribuinte n.° 186376707, durante o periodo de 15 dias, com inicio
no dia seguinte a publicacdo deste aviso no Didrio da Repiiblica,

O processo de loteamento referido encontra-se disponivel para con-
sulta nos dias ateis das 9 horas as 15 horas e 30 minutos na Secretaria
da Divisao de Planeamento e Gestdo Urbanistica da Camara Muni-
cipal de Barcelos.

8 de Janeiro de 2007. — O Vereador, Manuel Carlos da Costa
Marinho.
1000310264

CAMARA MUNICIPAL DE LOURES

Aviso n.° 2272/2007
Reclassificacao profissional

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho superior
de 8 de Janeiro de 2007, a funcionaria Anabela Manaia dos Santos,
com a categoria de técnica de 2.2 classe, ¢ reclassificada, ao abrigo
do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novem-
bro, aplicado as autarquias locais por forca do Decreto-
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-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setembro, para a categoria de técnica
superior de 2.? classe, escalao 1, indice 400.

11 de Janeiro de 2007. — Por subdelegacdo de competéncias do
Vereador do Departamento de Recursos Humanos, a Directora do
Departamento, Cristina Silva.

3000224615

CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO

Aviso n.° 2273/2007

Por meu despacho de 15 de Janeiro de 2007, e apds cumpridos
0s requisitos previstos no n.° 3 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99,
de 19 de Novembro, decido reclassificar Licia Maria Picoito Rolao
In4cio na categoria de técnica de 2.* classe, indice 295, escalao 1.

A aceitac@o do lugar far-se-a no prazo de 20 dias contados a partir
da publicagio do presente aviso no Didrio da Repuiblica.

18 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Francisco José
Fernandes Leal.
3000224673

CAMARA MUNICIPAL DE PONTE DE LIMA

Aviso n.° 2274/2007

Concurso interno de acesso limitado para provimento de um lugar
de técnico superior assessor (médico veterinario) — nomeacao

Faz-se publico que, por despacho do presidente da Camara Muni-
cipal de Ponte de Lima de 18 de Dezembro de 2006, foi nomeado
para a categoria de técnico superior assessor (médico veterindrio)
o candidato classificado no concurso aberto por aviso de 13 de Novem-
bro de 2006 e afixado no placard da Seccao de Pessoal em 17 de
Novembro de 2006, a saber, Carlos Jorge Pires, o qual devera tomar
posse no prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal de Contas,
ao abrigo do artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.° da Lei
n.° 98/97, de 26 de Agosto.)

18 de Dezembro de 2006.— O Presidente da Camara, Daniel
Campelo.
1000309506

CAMARA MUNICIPAL DA POVOA DE VARZIM

Aviso (extracto) n.° 2275/2007

Por despacho do presidente de 15 de Janeiro de 2007, foi reclas-
sificado profissionalmente, por se constatar as situagdes previstas no
artigo 2.°, alineas ¢) e d), do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de Setem-
bro, o funcionario Jos¢ Manuel Gomes Soares Pessoa, da categoria
de chefe de seccdo para a categoria de técnico superior de 2.% classe,
carreira de técnico superior.

O prazo para a aceitacao € de 20 dias contados a partir da publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica. (Excluido de fiscalizagao
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Janeiro de 2007. — A Chefe de Divisao Administrativa, Isolina
Mendes.
1000310265

CAMARA MUNICIPAL DE SEIA

Aviso n.° 2276/2007
Transferéncia

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
de 3 de Janeiro de 2007 e ao abrigo do artigo 4.° do Decreto-
-Lei n.° 53/2006, de 7 de Dezembro, aceitei a transferéncia da fun-
ciondria Maria Fernanda Ferreira de Castro Freitas, técnica superior
assessora principal do quadro da Comissao de Coordenacao Regional
do Centro para o quadro de pessoal desta autarquia.

3 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Eduardo Mendes
de Brito.
3000223903
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CAMARA MUNICIPAL DE VIANA DO CASTELO

Aviso (extracto) n.° 2277/2007

Para os devidos efeitos, torna-se publico que, nos termos do
artigo 41.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado a
administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho,
foram nomeados, precedendo concurso, por meu despacho de 15 de
Janeiro do corrente ano, para a categoria de auxiliar de servigos gerais,
do grupo de pessoal auxiliar, os candidatos graduados em 1.°, 2.°,
3.94.° ¢ 5.° lugares no referido concurso, aberto por publicagado no
Didrio da Repiiblica, 3.2 série, n.° 106, de 2 de Junho, e no Jornal
de Noticias, n.° 4, de 5 de Junho, ambos do ano de 2005, cuja lista
de classificagao final foi publicitada nos termos da alinea b) do n.° 1
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicado
a administragao local por forca do Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de
Junho, Maria Celeste Peixe da Silva de Castro, Carlos Filipe Gomes
Martins, Carla Alberta Martins Manso, Pedro Filipe Bezerra da Cunha
Vieira e Orlando Amorim Pereira. As presentes nomeagoes sao por
urgente conveniéncia de servigo, com efeitos ao dia 1 de Fevereiro
de 2007, nos termos do n.° 3 do artigo 45.° da Lei n.° 98/97, de
26 de Agosto.

Os lugares agora ocupados foram criados no quadro de pessoal
desta Camara Municipal, aprovado pela Assembleia Municipal em
18 de Junho de 2003, mediante proposta da Camara Municipal de
4 de Junho de 2003, conforme publicacdo no Didrio da Repuiblica,
2.2 série, n.° 178, apéndice n.° 117, de 4 de Agosto de 2003.

Os nomeados ficam posicionados no escaldo 1, indice 128, a que
corresponde o montante de € 412,06, de acordo com o estipulado
no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, aplicado a admi-
nistragao local pelo Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro,
em conjugagao com o artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 57/2004, de 19 de Marco,
e pela Portaria n.° 229/2006, de 10 de Marco. (Nao carece de visto
do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.° da Lei n.° 98/97,
de 26 de Agosto.)

18 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, Defensor Oliveira
Moura.
1000310094

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE CERVEIRA

Aviso n.° 2278/2007

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho
de 16 de Janeiro de 2007, nomeio por transferéncia, com efeitos a
partir de 1 de Fevereiro de 2007, e de acordo com o disposto no
artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a
nova redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
a assistente administrativa principal Maria Emilia da Cruz Ferrdo
Bessa, da Comissao de Coordenagao e Desenvolvimento Regional
do Norte, GAT do Vale do Minho.

25 de Janeiro de 2007. — O Presidente da Camara, José Manuel
Vaz Carpinteira.
1000310266

CAMARA MUNICIPAL DE VILA NOVA DE GAIA

Aviso n.° 2279/2007
Processo n.° 01/07

1 — Para os devidos efeitos, faz-se publico que, por despacho de
18 de Janeiro de 2007, do vereador da area, por delegacdo de com-
peténcias, estd aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, concurso interno
de acesso geral para um lugar de técnico profissional de construgiao
civil especialista principal do quadro do pessoal desta autarquia.

2 — Prazo de validade — o concurso ¢é valido para o lugar posto
a concurso.

3 — Local de prestacao de trabalho — o local de trabalho abrangera
a area do concelho de Vila Nova de Gaia.

4 — Servico — aquele onde o funcionario esta a exercer fungoes.

5 — Legislacao aplicavel —a este concurso aplicam-se as dispo-
sicoes dos Decretos-Leis n.°® 204/98, de 11 de Julho, 238/99, de 27
de Junho, e 404-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracoes da
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, aplicado a administracao local pelo
Decreto-Lei n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro.

6 — Métodos de seleccdo — avaliacao curricular e entrevista pro-
fissional de selecgao.





