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Artigo 2.°

A associacdo tem por objecto promover as relagcoes de convivio
social, nomeadamente as de cariz cultural, desportivo e recreativo,
entre os seus socios e outros nao socios na defesa do bom nome,
prestigio e interesse do Sport Lisboa e Benfica, contribuir localmente
para as boas relagdes com outros clubes desportivos e demais entidades
e reforgar a captacdo de socios para o Sport Lisboa e Benfica.

Artigo 3.°

Constituem receitas da associacdo a joia e quotizagdes dos seus
associados, cujo montante sera fixado em assembleia geral, e quaisquer
donativos ou subsidios que lhe sejam atribuidos.

Artigo 4.°

Sédo 6rgaos da associagdo a assembleia geral, a direcgdo e o conselho
fiscal.

Artigo 5.°

A assembleia geral é o drgao méaximo da associagdo e o seu 6rgao
deliberativo, cujas competéncias sao as prescritas nas disposi¢oes legais
aplicaveis, designadamente as previstas nos artigos 170.° e 172.° do
Cédigo Civil, competindo-lhe, nessa conformidade:

a) Definir as linhas fundamentais de actuagdo da associacao;

b) Promover a eleicao e destitui¢ao dos membros dos 6rgaos sociais;

¢) Aprovar o relatdrio de contas do exercicio;

d) Deliberar sobre a alteragdo de estatutos e dissolugdo da
associacao;

e) Autorizar a associacdo para esta demandar os administradores
por factos praticados no exercicio do cargo;

f) Deliberar sobre todas as matérias que nao sejam atribuidas legal
ou estatutariamente aos restantes 6rgaos da associagdo.

§ 1.° A assembleia geral é composta por todos os associados e
¢ dirigida pela respectiva mesa, a qual, por sua vez, ¢ composta por
um presidente, um vice-presidente, um 1.° secretdrio e um 2.° secre-
tario, competindo-lhe convocar e dirigir as reunides da assembleia
geral e redigir as respectivas actas.

§ 2.° A forma do seu funcionamento esta prescrita nas disposi¢oes
legais aplicaveis, designadamente as previstas nos artigos 173.° a 179.°
do Cédigo Civil, nomeadamente:

a) A assembleia geral é convocada por meio de aviso postal, expe-
dido para cada um dos associados com a antecedéncia minima de
oito dias; no aviso indicar-se-a o dia, a hora e o local da reuniao
e respectiva ordem do dia, sendo anuldveis as deliberagoes tomadas
sobre matéria estranha a ordem do dia, salvo se todos os associados
comparecerem a reunido e todos concordarem com o aditamento;

b) A assembleia geral nao pode deliberar em primeira convocagao,
sem a presenga de, pelo menos, metade dos seus associados; as deli-
beracoes sao tomadas por maioria absoluta de votos dos associados
presentes, a excepgao das deliberagoes sobre alteracoes dos estatutos,
que exigem o voto favoravel de trés quartos do niimero de associados
presentes, e sobre a dissolugdo ou prorrogacao da pessoa colectiva,
que exigem o voto favoravel de trés quartos do nimero de todos
os associados.

Artigo 6.°

A direccdo é composta por um presidente, um vice-presidente, um
director administrativo e financeiro, um director das instalagdes e
equipamento ¢ um director das actividades culturais, sociais e des-
portivas, competindo-lhe a geréncia social, administrativa e financeira
deste grupo associativo.

§ 1.° Para obrigar a associacdo sdo necessdrias as assinatura de
dois membros da direcgao.

Artigo 7.°

O conselho fiscal é composto por um presidente, um secretario,
um relator, um 1.° suplente e um 2.° suplente, competindo-lhe fis-
calizar os actos administrativos e financeiros da direccao, verificar
as suas contas e relatdrios e dar parecer sobre os actos que impliquem
aumento das despesas ou diminuigio das receitas.

Artigo 8.°

Os direitos e obrigacdes dos associados, suas categorias e condicoes
de admissao e exclusao constarao de um regulamento geral interno,
cuja aprovagao e alteracao sao da exclusiva competéncia da assembleia
geral.

Artigo 9.°

a) No caso de extingao da associacdo, competira a assembleia geral
deliberar sobre o destino dos seus bens nos termos da legislagao em
vigor, bem como eleger uma comissao liquidataria;
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b) Os poderes da comissao liquidataria ficam limitados a pratica
dos actos meramente conservatorios e necessarios, quer a liquidagao
do patriménio social, quer a ultimacdo dos negdcios pendentes.

Disposicao transitéria

A realizagao das eleigdes para os drgaos sociais terd lugar no prazo
maximo de trés meses, a contar de hoje, sendo a mesma dirigida
provisoriamente pela comissao organizadora que presidiu a sua cons-
tituicio e que ¢ composta por todos os outorgantes da presente
escritura.

Esta conforme o original.

23 de Novembro de 2006. — A Notaria, (Assinatura ilegivel.)
3000222089

CONSELHO NACIONAL DAS ORDENS
PROFISSIONAIS — CNOP

Anuncio (extracto) n.° 349/2007

Certifico que por escritura de 27 de Setembro de 2006, lavrada
de fl. 85 a fl. 86 do livro de notas para escrituras diversas n.° 31,
deste Cartorio, os Drs. Carlos Alberto Pereira Martins e Carlos
Alberto Correia de Matos e o engenheiro Fernando Ferreira Santos
procederam a alteracdo dos estatutos da associagdo, que passou a
denominar-se Conselho Nacional das Ordens Profissionais — CNOP,
adiante designada por CNOP, nimero de identificagdo de pessoa
colectiva 502383194, com sede na Avenida de Anténio Augusto de
Aguiar, 3-D, freguesia de Sdo Sebastiao da Pedreira, concelho de
Lisboa.

Sao fins da associagao:

a) Defender os valores éticos e deontoldgicos das profissoes liberais
regulamentadas, bem como as suas caracteristicas e interesses;

b) Criar e coordenar os meios de actuacdo destinados a fortalecer,
promover e divulgar as profissoes liberais regulamentadas, bem como
o seu aperfeicoamento;

c) Representar o conjunto das profissoes dela participantes junto
dos organismos publicos e privados e das organizagdes nacionais e
internacionais;

d) Desenvolver e articular os organismos reguladores profissionais
tendentes a melhoria efectiva da auto-regulacdo e da qualidade do
exercicio dos poderes delegados pelo Estado.

Admissao de membros:

1) Podem se admitidos como membros do CNOP as ordens pro-
fissionais e outras associacoes de natureza juridica equivalente, que
representem e regulem profissdes com um enquadramento cientifico,
deontoldgico e disciplinar de levada exigéncia e que como tal sejam
reconhecidas pela assembleia geral com o voto favoravel de trés quar-
tos de todos os membros;

2) O pedido de admissao ¢ apresentado ao conselho geral, que
emite o seu parecer, ndo vinculativo, e ¢ submetido a aprovacao da
assembleia geral para sobre ele deliberar nos termos da alinea anterior.

Exclusao de membros:
1) A qualidade de membro perde-se:

a) Por vontade do membro manifestada por escrito;

b) Por falta de pagamento da quotizacao por periodo superior a
um ano;

¢) Pela pratica de uma conduta gravemente contraria aos estatutos
ou que desprestigic o CNOP, ou que perturbe o seu normal fun-
cionamento, ou que seja expressao de acto ou omissao manifestamente
lesivos dos fins do CNOP;

d) Por deixar de preencher os requisitos indicados na alinea 1)
do paragrafo anterior;

2) A perda da qualidade de membro nos casos das alineas b),
¢) e d) depende de deliberagdo da assembleia geral, sob proposta
de exclusdo fundamentada subscrita pelo conselho geral ou por trés
outros membros, apresentada a assembleia geral e aprovada por maio-
ria de trés quartos dos membros ai representados;

3) O membro cuja exclusao seja proposta deve ser sempre con-
vocado, com uma antecedéncia nunca inferior a 10 dias, para apre-
sentar a sua defesa por escrito, sem prejuizo do direito de a expressar
na prépria assembleia.

Esta conforme o original, nada hd que amplie, restrinja, modifique
ou condicione a parte certificada.

27 de Setembro de 2006. — A Notaria, (Assinatura ilegivel.)
3000219024
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CAMARA MUNICIPAL DO PORTO

Aviso n.° 1147/2007

Nos termos do n.° 1 do artigo 20.° e do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, com a redaccao dada pela Lei n.° 51/2005, de 30
de Agosto, aplicavel a administragdo local por forca do Decreto-
-Lei n.° 93/2004, de 20 de Abril, com as alteracoes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 104/2006, de 7 de Junho, faz-se publico que, auto-
rizados por despacho do vereador do Pelouro das Actividades Eco-

némicas e Protecgao Civil de 28 de Dezembro de 2006, se encontram
abertos e publicados em www.bep.gov.pt a partir do 2.° dia da data
de publicacgdo do presente aviso e pelo prazo de 10 dias procedimentos
concursais de selecgao para provimento dos cargos dirigentes de direc-
tor de departamento Municipal de Desenvolvimento de Recursos
Humanos e de chefe de divisao Municipal de Contencioso e Notariado.

8 de Janeiro de 2007. — A Directora de Departamento Municipal
de Gestao de Recursos Humanos, Cristina Maria Alves Douteiro.
3000223608
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