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Foi celebrado com José Carlos da Conceição Teixeira Bento con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-ad-
junto, em regime de tempo parcial (30 %), por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico
de Tomar, com início a 1 de Outubro de 2006 e com término a
28 de Fevereiro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
a 30 % do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remuneratório
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi celebrado com Elsa Jofre Pereira Dias Ferreira contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início a 24 de Outubro de 2006 e com término a 28 de Fevereiro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi celebrado com Fernando Antunes Rosa contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto, em regime de
tempo parcial (30 %), por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar, com início
a 1 de Outubro de 2006 e com término a 28 de Fevereiro de 2007,
auferindo a remuneração correspondente a 30% do escalão 3,
índice 210, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi celebrado com Paulo Alexandre Marques Archer de Carvalho
contrato administrativo de provimento como equiparado a profes-
sor-adjunto, em regime de tempo parcial (50 %), por urgente con-
veniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia do Instituto
Politécnico de Tomar, com início a 2 de Outubro de 2006 e com
término a 31 de Agosto de 2007, auferindo a remuneração corres-
pondente a 50% do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalização prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

28 de Dezembro de 2006. — O Presidente, António Pires da Silva.

Despacho (extracto) n.o 683/2007

Por despacho de 26 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar foi a Ana Raquel Ferreira Gomes renovado
o contrato administrativo de provimento como encarregada de tra-
balhos, por urgente conveniência de serviço, da Escola Superior de
Gestão de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com início em
1 de Outubro de 2006 e com término em 28 de Fevereiro de 2007,
auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2, índice 305,
constante do estatuto remuneratório da Administração Pública, para
esta categoria.

Por despacho de 29 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar foi a Filipe Rosa Reis Ferreira renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Gestão de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

(Contratos isentos de fiscalização prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

29 de Dezembro de 2006. — O Presidente, António Pires da Silva.

Despacho (extracto) n.o 684/2007

Por despacho de 26 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Foi a Joaquim Pombo da Silva Dias renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto no
regime de acumulação e a tempo parcial (50 %), por urgente con-
veniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente a 50 % do escalão 1, índice 185, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria.

Foi a Zélia do Rosário de Jesus Patrocínio renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o trié-
nio no regime de tempo parcial (60 %), por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com

término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente a 60 % do escalão 1, índice 100, constante do estatuto
remuneratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Válter José Gonçalves Bouça renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Sandra Sofia Pereira Antunes Barata renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o trié-
nio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Raquel Palma Tomé de Sousa Botelho renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a professor-adjunto
no regime de tempo integral, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 185, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Maria da Conceição Correia Salvado Pinto Pereira Barras
Romana renovado o contrato administrativo de provimento como
equiparada a professor-adjunto no regime de exclusividade, por
urgente conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia
de Abrantes, do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de
Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo
a remuneração correspondente ao escalão 2, índice 195, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria.

Foi a Marco Alexandre de Oliveira Leite renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Maurício Baptista Carlos renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto no regime de
tempo parcial (60 %), por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico de
Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
a 60 % do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remuneratório
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Mário Ilídio Pinto Lima Barros renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Luís Miguel Ferreira Nunes renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto no regime
de tempo integral, por urgente conveniência de serviço, da Escola
Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico de
Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 185, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Luís Miguel Marques Ferreira renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a João Carlos Elói de Jesus Pombo renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de tempo parcial (60 %), por urgente conveniência de ser-
viço, da Escola Superior de Tecnologia de Abrantes, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com




