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Instituto, com efeitos reportados a 1 de Novembro de 2006 e até
31 de Outubro de 2007, com a remuneração correspondente a 60 %
do escalão 2, índice 145 (sem exclusividade), do estatuto remuneratório
do pessoal docente do ensino superior politécnico. (Não carece de
visto ou anotação do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2006. — O Administrador, Pedro Maria
Nogueira Carvalho.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE SETÚBAL

Despacho (extracto) n.o 678/2007

Por despacho de 6 de Novembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Setúbal, foi a Joaquim Fernando Ribeiro Muxagata,
encarregado de trabalhos, em regime de tempo integral, da Escola
Superior de Tecnologia do Barreiro, deste Instituto Politécnico, auto-
rizada a renovação do contrato administrativo de provimento por dois
anos, com efeitos a partir de 10 de Novembro de 2006.

27 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.o 679/2007

Por despachos proferidos em 14 de Julho de 2006 do vice-presidente
do Instituto Politécnico de Setúbal, em substituição, foi autorizada
a renovação dos contratos administrativos de provimento aos seguintes
docentes:

Vítor Manuel Rodrigues Viegas, equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia deste Instituto
Politécnico — por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outubro
de 2006.

Patrícia Alexandra Pires Macedo, equiparada a assistente, em
regime de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia deste Ins-
tituto Politécnico — por dois anos, com efeitos a partir de 1 de Outu-
bro de 2006.

27 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

Despacho (extracto) n.o 680/2007

Por despachos proferidos nas datas a seguir indicadas do presidente
do Instituto Politécnico de Setúbal, foi autorizada a renovação dos
contratos administrativos de provimento aos seguintes docentes:

De 28 de Setembro de 2006:

William Edward Williams, equiparado a professor-adjunto, em
regime de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia do Bar-
reiro, deste Instituto Politécnico — por dois anos, com efeitos a partir
de 1 de Outubro de 2006.

De 18 de Outubro de 2006:

João Paulo Oliveira Santos, equiparado a assistente, em regime
de exclusividade, da Escola Superior de Tecnologia do Barreiro, deste
Instituto Politécnico — por dois anos, com efeitos a partir de 20 de
Outubro de 2006.

De 30 de Outubro de 2006:

Anabela de Fátima Domingues Cardoso Marques, equiparada a
professora-adjunta, em regime de tempo integral, da Escola Superior
de Tecnologia do Barreiro, deste Instituto Politécnico — por dois anos,
com efeitos a partir de 3 de Novembro de 2006.

27 de Dezembro de 2006. — A Administradora, Maria Manuela
Serra.

INSTITUTO POLITÉCNICO DE TOMAR

Despacho (extracto) n.o 681/2007

Por despacho de 26 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Foi a Luís Miguel Segurado Pavão Martins renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a professor-coorde-
nador no regime de acumulação e a tempo parcial (50%), por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente a 50% do escalão 1, índice 220, constante

do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria.

Foi a Carla Alexandra de Castro Carvalho e Silva renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparada a assistente do
2.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 1, índice 140, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria, conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a Pedro Miguel Carrasqueira renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria, con-
forme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a Ana Paula Mendes Pinto Ferreira renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregada de trabalhos, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 3, índice 316, constante do estatuto
remuneratório da Administração Pública, para esta categoria.

Foi a Gonçalo Bruno Gouveia de Figueiredo renovado o contrato
administrativo de provimento como encarregado de trabalhos, por
urgente conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia
de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de
Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo
a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 295, constante
do estatuto remuneratório da Administração Pública, para esta
categoria.

Foi a Hugo Eduardo dos Santos Ribeiro renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como encarregado de trabalhos, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro e
com término em 31 de Dezembro de 2006, auferindo a remuneração
correspondente ao escalão 3, índice 316, constante do estatuto remu-
neratório da Administração Pública, para esta categoria.

Foi a José Joaquim de Jesus Soudo renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de tempo integral, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a João Manuel Nobre Carvalheiro renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto no
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Francisco José Alexandre Nunes renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto no
regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Rodrigo Tiago Correia Teixeira Maia renovado o contrato
administrativo de provimento como assistente do 2.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 30 de Outubro de 2006 e com a duração de um ano, auferindo
a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 140, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria, conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 373/99.

Foi a Pedro Manuel Granchinho de Matos renovado o contrato
administrativo de provimento como assistente do 2.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 24 de Outubro de 2006 e com a duração de um ano, auferindo
a remuneração correspondente ao escalão 1, índice 140, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria, conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 373/99.
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Foi a Carlos Manuel Galo Pedrosa dos Santos Machado renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a assistente
do 1.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Ana Margarida Jerónimo Alexandre renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o trié-
nio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Nuno Miguel de Sousa Vieira renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a José António Maia Pereira renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Carla Marina do Carmo Duarte Gomes renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o trié-
nio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Luís Agnelo de Almeida renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a António João de Carvalho da Cruz renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto no
regime de tempo parcial (50%), por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
a 50 % do escalão 1, índice 185, constante do estatuto remuneratório
do pessoal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a José Manuel da Silva renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 135, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a António Manuel Colaço do Rosário Godinho Rodrigues reno-
vado o contrato administrativo de provimento como equiparado a
professor-adjunto no regime de exclusividade, por urgente conveniên-
cia de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Carla Maria da Piedade Calado Rodrigues do Rego renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 2.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Helena Cláudia Telo Falcão Neto renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 3 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Ricardo Pereira Triães renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Cláudio César Ramalho de Melo renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Maria Francisca Pinto Mascarenhas Costa de Macedo reno-
vado o contrato administrativo de provimento como equiparada a
assistente do 2.o triénio no regime de exclusividade, por urgente con-
veniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto
remuneratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Luís Filipe Pereira Ribeiro renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Duarte Pinto Coelho Amaral Netto renovado o contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o trié-
nio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Fernando Manuel Lino Gonçalves Antunes renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a professor-
-adjunto no regime de tempo integral, por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 3, índice 210, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Ana Rita de Sousa Gaspar Vieira renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Paula Alexandra da Costa Leite Pinto Pereira renovado o
contrato administrativo de provimento como equiparada a assistente
do 2.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência
de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 2, índice 145, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria, conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a Luís Miguel Alves de Oliveira renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 135, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.
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Foi a Célia Maria Nunes Barreto renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 140, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria, conforme o
artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a Fernando Augusto Desterro Oudinot Larcher Nunes renovado
o contrato administrativo de provimento como equiparado a profes-
sor-adjunto no regime de exclusividade, por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Maria Madalena Giraldes Barba Pessoa Jorge Oudinot Lar-
cher renovado o contrato administrativo de provimento como equi-
parada a professora-adjunta no regime de exclusividade, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 2, índice 195, constante do estatuto
remuneratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Gonçalo Cardoso Leite Velho renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a José da Silva Gomes renovado o contrato administrativo de
provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio no regime
de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Carla Alexandra Gonçalves Correia renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria, con-
forme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a António Miguel Simões Caceiro renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 2, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Carlos Filipe Perquilhas Baptista renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 1, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria, con-
forme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a José António Dias Nogueira renovado o contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a assistente do 2.o triénio
no regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente
ao escalão 2, índice 145, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria, con-
forme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

Foi a Maria Eugénia Antunes Arnaldo renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparada a assistente do 2.o triénio
no regime de tempo integral, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico
de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com término em
30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração correspondente

ao escalão 2, índice 140, constante do estatuto remuneratório do pes-
soal docente do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Fernando Dias Martins renovado o contrato administrativo
de provimento como equiparado a professor-adjunto no regime de
tempo integral, por urgente conveniência de serviço, da Escola Supe-
rior de Tecnologia de Tomar, do Instituto Politécnico de Tomar, com
início em 1 de Outubro de 2006 e com término em 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 2,
índice 195, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi a Manuel Alberto Nogueira Henriques Rosa renovado o con-
trato administrativo de provimento como equiparado a assistente do
1.o triénio no regime de exclusividade, por urgente conveniência de
serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar, do Instituto
Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de 2006 e com
término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remuneração cor-
respondente ao escalão 1, índice 100, constante do estatuto remu-
neratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria.

Foi a Miguel Abrantes de Figueiredo Bernardo de Almeida reno-
vado o contrato administrativo de provimento como equiparado a
assistente do 2.o triénio no regime de tempo integral, por urgente
conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia de Tomar,
do Instituto Politécnico de Tomar, com início em 1 de Outubro de
2006 e com término em 30 de Setembro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente ao escalão 1, índice 140, constante do estatuto
remuneratório do pessoal docente do ensino superior politécnico, para
esta categoria, conforme o artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 373/99.

(Contratos isentos de fiscalização prévia por parte do Tribunal de
Contas.)

28 de Dezembro de 2006. — O Presidente, António Pires da Silva.

Despacho (extracto) n.o 682/2007

Por despacho de 25 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, foi celebrado com José Manuel Pereira Alho
contrato administrativo de provimento como equiparado a profes-
sor-adjunto, em regime de acumulação e a tempo parcial (30 %), por
urgente conveniência de serviço, da Escola Superior de Tecnologia
do Instituto Politécnico de Tomar, com início a 25 de Setembro de
2006 e com término a 28 de Fevereiro de 2007, auferindo a remu-
neração correspondente a 30 % do escalão 1, índice 185, constante
do estatuto remuneratório do pessoal docente do ensino superior
politécnico, para esta categoria.

Por despacho de 26 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Foi celebrado com Valter Nuno Garcez da Silva Ventura contrato
administrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o trié-
nio, em regime de tempo integral, por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início a 18 de Outubro de 2006 e com término a 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi celebrado com João Diogo Seiça Pereira Seguro contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a assistente do 1.o triénio,
em regime de exclusividade, por urgente conveniência de serviço, da
Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início a 1 de Outubro de 2006 e com término a 30 de Setembro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente ao escalão 1,
índice 100, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Por despacho de 29 de Setembro de 2006 do presidente do Instituto
Politécnico de Tomar:

Foi celebrado com João Adolfo de Brito Portela contrato admi-
nistrativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (30 %), por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início a 1 de Outubro de 2006 e com término a 31 de Janeiro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente a 30 % do escalão 1,
índice 185, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.

Foi celebrado com Stefan Hubertus Rosendahl contrato adminis-
trativo de provimento como equiparado a professor-adjunto, em
regime de tempo parcial (30 %), por urgente conveniência de serviço,
da Escola Superior de Tecnologia do Instituto Politécnico de Tomar,
com início a 1 de Outubro de 2006 e com término a 28 de Fevereiro
de 2007, auferindo a remuneração correspondente a 30 % do escalão 2,
índice 195, constante do estatuto remuneratório do pessoal docente
do ensino superior politécnico, para esta categoria.




