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regime de hordrio acrescido, nos termos do n.° 5 do artigo 55.° do
Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro, no Centro de Sadde de
Sacavém, a partir de 27 de Novembro de 2006. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Dezembro de 2006. — A Coordenadora, Maria Manuela
Peleteiro.

Sub-Regiao de Sadde de Setabal

Despacho (extracto) n.° 627/2007

Por despacho de 29 de Dezembro de 2006 do coordenador sub-
-regional de Satde de Setubal, exarado por delegacao, foram nomea-
das na categoria de assessor da carreira técnica superior, regime geral,
do quadro de pessoal da Administracao Regional de Satde de Lisboa
e Vale do Tejo, Sub-Regiao de Saide de Setibal, servicos de ambito
sub-regional, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro,
precedendo concurso interno de acesso misto, publicado no Didrio
da Repuiblica, 2.* série, n.° 121, de 26 de Junho de 2006, Arlete da
Fonseca Mendes, Carminda Augusta Tristao dos Santos Ferreira e
Mariana Hilaria Henriques Gomes Serrano Borralho. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Dezembro de 2006. — A Directora de Servicos de Admi-
nistragao Geral, Eduarda Paula Régio.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Despacho n.° 628/2007

Por despacho de 23 de Outubro de 2006 da vogal do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Saide do Norte,
foi autorizada a equiparacao a bolseiro para frequéncia do curso de
p6s-licenciatura de especializacdo em Enfermagem de Reabilitacao,
a tempo parcial (vinte € uma horas), nos periodos efectivos de estagio
de 9 de Outubro de 2006 a 9 de Fevereiro de 2007, a enfermeira
graduada Emilia Magalhdes Ferreira, a exercer funcdes no Centro
de Saude de Celorico de Basto. (Nao carece de fiscalizacdo prévia.
Naio sao devidos emolumentos.)

6 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 629/2007

Por despacho de 23 de Outubro de 2006 da vogal do conselho
de administracdo da Administracao Regional de Saude do Norte,
foi autorizada a equiparacdo a bolseiro para frequéncia do curso de
p6s-licenciatura de especializagdo em Enfermagem Comunitaria, vinte
e uma horas, no periodo de 9 de Outubro de 2006 a 9 de Fevereiro
de 2007, a enfermeira graduada Adélia Maria Neno Vilares Freitas,
a exercer fungdes no Centro de Saude de Celorico de Basto. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia. Nao sao devidos emolumentos.)

6 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 630/2007

Por despacho de 27 de Novembro de 2006 do coordenador da
Sub-Regido de Satde de Braga, foi autorizada a nomeacao definitiva
na categoria de assessor da carreira técnica superior, area de medicina
dentéria, de Fatima Helena Mota Costa Pinto, constante do quadro
de pessoal da Sub-Regido de Saude de Braga, Centro de Saude de
Celorico de Basto, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006. (Nao carece
de fiscalizacdo prévia. Nao sao devidos emolumentos.)

7 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 631/2007

Por despacho de 10 de Novembro de 2006 do coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Braga, por delegacdo, foi autorizada, apds
aprovagdo em concurso, a nomeagdo definitiva, proviséria ou em
comissdo de servico na categoria de assistente/assistente graduado
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de clinica geral, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006 e para os
seguintes locais de trabalho, dos seguintes funcionarios:

Centro de Satide de Amares:

Ricardo Jorge Freitas Gomes Armada (b).

Centro de Satde de Barcelinhos:

Maria Eloina Rodriguez Bravo (b).

Ramoén Amadeo Areas Leston (b).

Antero Jorge Viana Monteiro (b).

Centro de Saide de Braga I:

Paula Cristina Freitas Esteves da Silva (b).

Maria Jodo Martins Alves Botelho (c).

Centro de Sadde de Braga II:

Ana Filipa Melo Coelho de Carvalho Pimentel (b).

Centro de Sadde de Braga III:
Maria del Pilar Mosquera Raindo (b).

Centro de Saude de Celorico de Basto:

Maria de Fatima da Cunha Freitas Bastos (a).

Centro de Saide de Esposende:

Silvia Paula Henrique Fernandes Filipe (b).

Centro de Saude de Fafe:

Anabela Fernandes Von Doellinger (b).

Centro de Saude de Guimaraes:

Amparo Eiriz Macia (b).

Centro de Saide de Taipas:

Maria Jodo Varanda Pinto Ribeiro (b).
Maria Luisa Ferraz da Matos Gongcalves (c).

Centro de Sadde de Vila Nova de Famalicao I:

Lucila Digna Lojo Redondo (b).
Maria do Céu de Moura Lourenco (a).

(a) Nomeacao em comissao de servigo ao abrigo do n.° 4 do artigo 6.°
do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

(b) Nomeacao proviséria ao abrigo do n.° 1 do artigo 6.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

(c) Nomeacdao definitiva.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sdo devidos emolu-
mentos.)

18 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 632/2007

Por despacho de 16 de Novembro de 2006 da vogal do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Saude do Norte,
foi autorizada a equiparacao a bolseiro para frequéncia do curso de
pos-licenciatura de especializagao em Enfermagem de Satide Materna
e Obstétrica, a tempo parcial (vinte e uma horas), no periodo efectivo
de estagio de 18 de Setembro de 2006 a 6 de Julho de 2007, a enfer-
meira graduada Maria Manuela Moreira Azevedo Ferreira, do Centro
de Saude de Vila Nova de Famalicdo. (Nao carece de fiscalizagdo
prévia. Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 633/2007

Por despacho de 13 de Novembro de 2006 da vogal do conselho
de administracdo da Administracao Regional de Saude do Norte,
foi autorizada a equiparacdo a bolseiro para frequéncia do curso de
pos-licenciatura de especializacao em Enfermagem de Satide Materna
e Obstétrica, a tempo parcial (vinte e uma horas/semana), no periodo
efectivo de estagio de 25 de Setembro de 2006 a 13 de Julho de
2007, a enfermeira graduada Ana Paula Gongalves da Costa Silva
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Carvalho, do Centro de Satide de Vila Nova de Famalicdo. (Nao
carece de fiscalizagdo prévia. Nao sao devidos emolumentos.)

18 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 634/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 do coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Braga, por delegacdo, foi autorizada, apds
aprovagao em concurso, a nomeacao definitiva na categoria de enfer-
meiro especialista (saide comunitdria), da carreira de enfermagem,
com efeitos a 1 de Dezembro de 2006 e para os seguintes locais
de trabalho, dos seguintes funcionarios:

Alice Maria da Cunha Magalhaes Teixeira — Centro de Satde de
Terras de Bouro.

Maria Arminda Nogueira Azevedo — Centro de Satude de Vila
Nova de Famalicao I.

Maria Paula Arantes Bernardino — Centro de Satde de Vieira do
Minho.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sdo devidos emolu-
mentos.)

19 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 635/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 do coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Braga, por delegacdo, foi autorizada, apds
aprovagao em concurso, a nomeacao definitiva na categoria de enfer-
meiro especialista (saide materna e obstétrica), da carreira de enfer-
magem, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006 e para os seguintes
locais de trabalho, dos seguintes funcionarios:

Margarida Maria Costa Fernandes — Centro de Saude de Vila
Nova de Famalicao I.

Maria Alice Gongalves Aratijo — Centro de Satde de Barcelos.

Maria Gabriela Ferreira de Melo Feio — Centro de Saide de
Guimaraes.

Maria Irene Fernandes Silva — Centro de Satide de Vila Nova de
Famalicao II.

Maria Joao Ralo Torres Carneiro — Centro de Saude de Vila
Verde.

Paula Maria Senra Azevedo — Centro de Satude de Barcelinhos.

Ricardo Manuel Assungio Teixeira Gongalves — Centro de Saude
de Cabeceiras de Basto.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sdo devidos emolu-
mentos.)

19 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Despacho n.° 636/2007

Por despacho de 15 de Novembro de 2006 do coordenador da
Sub-Regiao de Satde de Braga, por delegagao, foi autorizada, apds
aprovagao em concurso, a nomeacao definitiva na categoria de enfer-
meiro especialista (enfermagem médico-cirdrgica), da carreira de
enfermagem, com efeitos a 1 de Dezembro de 2006 e para os seguintes
locais de trabalho dos seguintes funcionérios:

Ana Amélia Carvalho Leite — Centro de Saude de Cabeceiras de
Basto.

Diodoro Neto Pino — Centro de Satude de Vizela.

Elsa Maria Cruz de S4 — Centro de Satde de Barcelos.

(Nao carecem de fiscalizacdo prévia. Nao sdao devidos emolu-
mentos.)

19 de Dezembro de 2006. — O Coordenador, José Agostinho Dias
de Castro e Freitas.

Sub-Regido de Saude de Vila Real

Aviso n.° 661/2007

Concurso interno geral de ingresso para provimento de oito lugares
de enfermeiro, nivel 1

1 — Faz-se publico que, por despacho do coordenador da Sub-
-Regido de Saude de Vila Real de 7 de Novembro de 2006, no uso
de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo prazo de 15 dias
ateis a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio
da Repuiblica, concurso interno geral de ingresso para provimento
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de oito lugares de enfermeiro, nivel 1, do quadro de pessoal da Admi-

nistragdo Regional de Satude do Norte, Sub-Regiao de Saide de Vila

Real, aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro.
2 — Locais de trabalho:

Centro de Sadde de Alijo — um lugar;

Centro de Satide de Mesao Frio — um lugar;

Centro de Satide de Mondim de Basto — trés lugares;
Centro de Satde de Montalegre — um lugar;

Centro de Satide de Ribeira de Pena — dois lugares.

3 — Prazo de validade — o concurso € valido para as vagas postas
a concurso, caducando com o seu preenchimento.

4 — O presente concurso rege-se pelo Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com as alteracoes introduzidas pelos Decretos-Leis
n.%% 412/98, de 30 de Dezembro, e 411/99, de 15 de Outubro.

5 — Contetdo funcional — as funcdes a desempenhar sdo as pre-
vistas no n.° 1 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novem-
bro, com a nova redacgao dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

6 — Vencimento e condigdes de trabalho — o vencimento sera o
correspondente ao do escaldo e indice constantes da tabela e mapas
anexos ao Decreto-Lei n.° 411/99, de 15 de Outubro, para a referida
categoria, sendo as condicoes de trabalho e as regalias sociais, gene-
ricamente, as vigentes para os funcionarios publicos.

7 — Requisitos de admissao:

7.1 — Requisitos gerais — estar nas condigdes previstas no n.° 3
do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de 8 de Novembro;

7.2 — Requisitos especiais:

a) Possuir o titulo profissional de enfermeiro;

b) Ser funcionério ou agente, independentemente do servico ou
organismo a que pertence, exigindo-se a estes ultimos que desem-
penhem funcdes em regime de tempo completo, sujeito a disciplina,
hierarquia e horario do respectivo servico, e contem pelo menos um
ano de servico ininterrupto.

8 — Método de seleccao:

8.1 — O método de selecgao a utilizar serd a avaliacao curricular
e a classificacdo final sera atribuida de acordo com o artigo 34.°
e a alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° do Decreto-Lei n.° 437/91, de
8 de Novembro, com a nova redaccdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 412/98, de 30 de Dezembro, sendo utilizada a seguinte formula:

- (ACV'x2)+(HA x4)+(EPX4)+(FPx4)+(OECRX6)
20

CF
sendo:

CF = classificacao final;

ACV= apresentacao do curriculum vitae;

HA= habilitagdes académicas;

EP = experiéncia profissional;

FP = formagao profissional;

OECR = outros elementos considerados relevantes.

A classificacao final ¢ de 0 a 20 valores.
Apresentacdo do curriculum vitae (ACV)), com a pontuacdo maxima
de 20 valores:

Apresentacao — 2 valores;

Adequacao a grelha — 4 valores;

Descricao e anélise critico-reflexiva das experiéncias — 6 valores;
Rigor e adequacéo na terminologia — 6 valores;

Anexos correctamente referenciados no texto — 2 valores.

Habilitagdes académicas (HA), com a pontuagdo maxima de
20 valores:

Grau de bacharelato em Enfermagem — 10 valores;

Grau de licenciado em Enfermagem — 20 valores.

Experiéncia profissional (EP), com a pontuacdo maxima de
20 valores:

Com um ano de experiéncia profissional — 10 valores;

Mais de dois anos de experiéncia profissional — 15 valores;

Mais de trés anos de experiéncia profissional — 20 valores — for-
macao profissional (FP), com a pontua¢do maxima de 20 valores —
formacao efectuada apds a conclusdo do curso que confere o titulo
de enfermeiro e a partir do ano de 2001:

Como formador — formagao efectuada para enfermeiros e auxi-
liares de acgao médica — 0,5 valores por cada formagao, até ao limite
de 4 valores;

Como formando — formagao recebida no ambito geral da profis-
sao — (0,25 valores por cada mddulo de seis horas, até ao limite de
16 valores, desde que devidamente fundamentada.





