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(Em milhares de euros)

Instrumentos representativosde capital ............... .. ... ..
Outros passivos subordinados .............. ...l

Outros passivos:

Credores por seguro directo € resSegurIo ..........oovvveeennn....
OULIOS .o

Capital . ...
Prémios de emiSSa0 . . ..o vvu ittt e
Outros instrumentos de capital ............. ... ..o oo,
Reservas de reavaliaClo ..........oviiiuninneiiii i
Outras reservas e resultados transitados ...........................
(ACGOLS PIOPTIAS) - . v v e e ettt et et ettt
Resultado do eXerciCio .........vinret i
(Dividendos antecipados) ...........iiiiiiii e
Interesses MINOTILATIOS .« ..o v vttt i e ettt it ieee e iiieneans

Total do capital

Total do passivoecapital . ..........................

2006 2005
TR 281 138
................................. 1161815 5208 737
................................. 172238 172238
R 7554 7352
PP 2908 3641
................................. 182 700 183 231

1344515 5391 968

30 de Setembro de 2006. — O Conselho de Administragao: (Assinaturas ilegiveis.) — O Técnico Oficial de Contas, (Assinatura ilegivel.)

PARTE L

3000222718

MINISTERIO DA SAUDE
Aviso n.° 637/2007

Selecc¢ao de cargo de direcgio intermédia — Chefe de divisao
Area de informatica

1 — Nos termos do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto,
faz-se publico que, por deliberacdo de 20 de Dezembro de 2006 do
conselho de administracdo do Hospital Distrital de Faro, se encontra
aberto procedimento concursal de seleccao para provimento, em
comissao de servico, do cargo de chefe de divisao — 4rea de infor-
matica deste Hospital.

2 — Compete ao chefe de divisio — area de informatica, para além
do exercicio das funcoes definidas para o cargo constantes no n.° 2
do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a nova redacgao
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, as seguintes fungdes:

a) Gestao de redes informaticas, designadamente baseadas em tec-
nologias Windows;

b) Gestao de projectos de desenvolvimento;

¢) Concepgao, analise, desenvolvimento e implantagao de projectos
na area de sistemas de informagao;

d) Gestao de equipas de suporte a sistemas informaticos;

e) Gestdo na integracdo de projectos multidisciplinares de cola-
boracao;

f) Gestao de servicos de informatica no sector da satde.

3 — Requisitos legais de provimento — nos termos do disposto no
artigo 20.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com a redaccao dada
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

4 — O perfil pretendido € o seguinte:

a) Licenciatura em Engenharia Electrotécnica e Computadores,
ramo de Sistemas e Computadores;

b) Possuir competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungdes
de direcg¢ao, coordenagao e controlo;

¢) Capacidade de lideranca, motivacdo e organizacao;
d) Possuir experiéncia comprovada na area funcional do cargo a
prover.

5 — Métodos de seleccao:

a) Avaliacao curricular;
b) Entrevista publica.

6 — Candidatura:

6.1 — Os candidatos deverao formalizar as suas candidaturas atra-
vés de requerimento dirigido ao presidente do conselho de admi-
nistracdo do Hospital Distrital de Faro, a entregar pessoalmente no
Servico de Expediente Geral, sito na Rua de Ledo Penedo,
8000-386 Faro, ou a remeter pelo correio, em carta registada e com
aviso de recepgdo, no prazo de 10 dias uteis contados a partir da
data da publicagao do aviso na bolsa de emprego publico.

No requerimento devem constar os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (nome, filiacdo, naturalidade e nacio-
nalidade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade
e servico que o emitiu, situagdo militar, residéncia, codigo postal
e telefone);

b) Habilitacoes literarias.

6.2 — Os requerimentos de admissao ao concurso deverao ser acom-
panhados da seguinte documentacgao:

a) Trés exemplares do curriculum vitae;

b) Documento comprovativo das habilitacoes literarias;

¢) Documento comprovativo das ac¢des de formacao profissional
em que participaram;

d) Declaracdo actualizada, emitida pelo organismo a que o can-
didato estd vinculado, da qual conste a categoria actual, o servico
a que pertence, a natureza do vinculo e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcio publica;

e) Outros documentos instrutérios do curriculum vitae que com-
provem as declaragoes prestadas pelo candidato.
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7 — Composicao do juri:

a) Licenciada Ana Paula Pereira Gongalves, presidente do conselho
de administracao do Hospital Distrital de Faro, que preside.

b) Licenciado Américo Paulo Pereira Caetano, vice-presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Gestao, Hotelaria e Turismo
da Universidade do Algarve.

¢) Mestre Joel David Valente Guerreiro, do Hospital do Barlavento
Algarvio, docente de Informatica e Sistemas de Informagdo no Ins-
tituto Piaget de Silves e docente de Redes e de Linguagens de Pro-
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gramagdo no Instituto Superior Manuel Teixeira Gomes, de Portimao,
em acumulacio.

O aviso do procedimento concursal sera publicitado no jornal Didrio
de Noticias, no Didrio da Repuiblica, 2.* série, e, posteriormente, na
bolsa de emprego publico, durante 10 dias, nos termos dos n.® 1
e 2 da Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto.

29 de Dezembro de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administracao do Hospital Distrital de Faro, Eusébio Pacheco.





