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n.° 1, dos artigos 15.°, 16.°, 19.°, 20.°, 24.°, 26.°, 27.°, 28.° e 29.°
do Decreto-Lein.° 185/81, de 1 de Julho, e do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 192/85, de 24 de Junho, que esta aberto, pelo prazo de 30 dias,
concurso de provas publicas para provimento de uma vaga de pro-
fessor-coordenador para a area cientifica de Ortoptica, do Depar-
tamento das Ciéncias e Tecnologias de Avaliagdo Funcional e Inter-
vengao Terapéutica, da Escola Superior de Tecnologia da Satude de
Lisboa.

2 — A vaga colocada a concurso enquadra-se no despacho
n.° 5766/2005, publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 54,
de 17 de Marco de 2005, que atribui ao Instituto Politécnico de Lisboa
a quota de docentes ETI padrao.

3 — Ao presente concurso podem apresentar-se os candidatos nas
condicoes referidas no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de
Julho, com formacdo em Tecnologias da Satde, na area cientifica
de Ortoptica.

4 — As candidaturas deverdo ser formalizadas através de reque-
rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Lisboa e
dele devem constar os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiacao;

¢) Data e local de nascimento;

d) Numero do bilhete de identidade, data e servigo emissor;

e) Estado civil;

f) Residéncia e nimero de telefone;

g) Habilitagdes académicas e profissionais;

h) Categoria profissional e cargo que actualmente ocupa;

i) Identificagdo do concurso a que se candidata e referéncia ao
Diario da Repiiblica em que foi publicado o presente edital.

5 — O requerimento devera ser acompanhado de:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo do cumprimento dos deveres militares
ou de servigo civico, quando obrigatério, se for caso disso;

d) Documento comprovativo de que possui a robustez fisica para
o exercicio das fungdes e de que cumpriu as leis de vacinagdo
obrigatdria;

e) Cinco exemplares da ligdo a que se refere a alinea a) do n.° 1
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho;

f) Cinco exemplares da dissertacio a que se refere a alinea b)
do n.° 1 do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
ou, no caso de se encontrarem nas condigdes do n.° 3 do mesmo
artigo, trés exemplares da tese de doutoramento ou da dissertagao
presente em anterior concurso;

g) Cinco exemplares do curriculum vitae pormenorizado, numerados
e rubricados, bem como a indicagdo de outros elementos relevantes
para apreciagao da candidatura;

h) Um exemplar de cada um dos trabalhos cientificos e ou peda-
gogicos referidos no curriculum vitae;

i) Documentos comprovativos das suas habilitacdes académicas e
profissionais, donde conste a classificagao final;

j) Documento comprovativo de que o candidato retne as condicoes
estabelecidas no n.° 3 deste edital;

k) Lista completa da documentacao apresentada.

5.1 — Os candidatos que estejam nas condicoes do n.° 3 do
artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, estao dispensados
da prova referida na alinea b) do n.° 1 do mesmo artigo.

5.2 — O curriculum cientifico e pedagdgico deverd por em evidéncia
o equilibrio entre as competéncias pedagogica e cientifica dos can-
didatos e a sua adequacao a docéncia numa escola do ensino superior
politécnico em Tecnologias da Satde.

5.3 — O documento suporte da prova indicada na alinea ¢) don.° 5
nao deverd, como referéncia, exceder 30 paginas, excluindo anexos
e apéndices.

5.4 —E dispensada a apresentagao dos documentos referidos nas
alineas b), ¢) e d) do n.° 5 aos candidatos que declarem no respectivo
requerimento, em alineas separadas e sob compromisso de honra,
a situacdo precisa em que se encontrem relativamente ao contetido
de cada uma delas.

5.5 — Os candidatos que sejam docentes da Escola Superior de
Tecnologia de Saude de Lisboa ficam dispensados da apresentagao
de todos os documentos exigidos que aleguem constar e que, efec-
tivamente, constem do respectivo processo individual.

6 — As falsas declaracoes prestadas pelos candidatos estao sujeitas
as punicoes previstas nos termos da lei.

7 — O jari poderé exigir aos candidatos a apresentacao dos docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

8 — O ndo cumprimento do estipulado no presente edital implica
a exclusao dos candidatos.

9 — Das decisoes proferidas pelo jari ndo cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma.
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10 — Por decisdo do conselho cientifico, nos termos do artigo 16.°,
n.° 3, do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho, os critérios de seleccao
e ordenacdo dos candidatos terao como base:

A adequacao do curriculum do candidato para se integrar nos pro-
jectos de ensino e investigagao a desenvolver pela Escola;

Experiéncia de ensino em escolas superiores de tecnologias da
sadde;

Participacao em 6rgaos ou comissoes de gestao, cientificas ou peda-
gogicas, em institui¢oes de ensino superior na area da Saude;

Experiéncia de coordenacdo ou responsabilidade pedagdgica e ou
cientifica em instituicdes de ensino superior na area da Saude.

11 — A homologacao da lista de classifica¢do final fica dependente
da confirmacao de cabimento orcamental.

12 — Garantia de igualdade de tratamento —a Administracao
Publica, enquanto entidade empregadora, promove activamente uma
politica de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no
acesso a0 emprego e na progressao profissional, providenciando escru-
pulosamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discri-
minagdo, em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicao.

13 — A apresentagdo das candidaturas pode ser feita directamente
no Servico de Recursos Humanos da Escola Superior de Tecnologia
da Sadde de Lisboa, ou remetidas por correio, com aviso de recepgao,
para a Avenida de D. Joao II, Lote 4.69.01, Parque das Nagdes,
1990-096 Lisboa.

14 — A composigao do juri, aprovada pelo conselho cientifico da
Escola Superior de Tecnologia da Satde de Lisboa em 4 de Outubro
de 2006, ¢ a seguinte:

Presidente — professor-coordenador Manuel de Almeida Correia,
presidente do conselho directivo da Escola Superior de Tecnologia
da Satde de Lisboa.

Vogais efectivos:

Professora-coordenadora Maria Isabel Monsanto Pombas de Sousa
Coutinho, da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Lisboa.

Prof.* Doutora Maria Leonor Frazdo Moniz Pereira da Silva, pro-
fessora catedratica da Faculdade de Motricidade Humana da UTL.

Professora-coordenadora Elisa da Conceicdo Durao Machado
Caria, da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Lisboa.

Vogais suplentes:

Prof. Doutor Paulo Jorge Leitdo Pessoa Guerreiro, professor-coor-
denador da Escola Superior de Tecnologia da Satde de Lisboa.

Professor-coordenador Joao Carlos Gomes Lobato, da Escola Supe-
rior de Tecnologia da Satude de Lisboa.

27 de Dezembro de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo,
Manuel de Almeida Correia.

INSTITUTO POLITECNICO DA SAUDE DE LISBOA

Escola Superior de Enfermagem
de Maria Fernanda Resende

Despacho (extracto) n.° 584/2007

Por despacho de 5 de Dezembro de 2006 da presidente do conselho
directivo da Escola Superior de Enfermagem de Maria Fernanda
Resende, foi autorizada a alteragdo ao contrato de Ricardo Jorge
Vicente de Almeida Braga como equiparado a assistente do 1.° triénio,
em regime de acumulagdo de funcdes e em tempo parcial (30 %),
para equiparacdo a assistente do 1.° triénio, em regime de acumulagio
de funcdes e em tempo parcial (50%), com efeitos a partir de 1
de Dezembro de 2006 e até 28 de Fevereiro de 2008.

20 de Dezembro de 2006. — A Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo, Ana Paula Megre Pires.

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 585/2007

Alteracao da afectacao de vagas no quadro do pessoal docente
do Instituto Superior de Contabilidade
e Administracao (despacho IPP/PR-269/2006)

Considerando:

1) O disposto no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 185/81,
de 1 de Julho;

2) A proposta do Instituto Superior de Contabilidade ¢ Admi-
nistragao;
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3) O parecer favoravel do conselho geral do Instituto emitido ao
abrigo da alinea u) do n.° 1 do artigo 23.° dos Estatutos:

Determina-se que:
1 — A afectacao dos lugares do quado de pessoal docente do Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administragao, aprovado pela Por-
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taria n.° 365/96, de 19 de Agosto, passa a ser a constante do mapa
anexo ao presente despacho que dele faz parte integrante.

2 —E revogado o despacho n.° 7930/2006 (2.* série), publicado
no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 69, de 6 de Abril de 2006.

21 de Dezembro de 2006. — O Presidente, Vitor Correia Santos.

MAPA ANEXO
Area cientifica Grupo de disciplinas _ngorgé:sgéf;»es Pf:g?zﬁ:;s’

Matematica . ......vvurinee e Matematica . .....covveee i 3 5
Contabilidade ............... ..., Financeira .............. ..., 3 3
Analitica .......... ... ... i 1 4

Pablica ..........cooiiiiiii 0 0

Instituicoes de Crédito e Seguros ............ 0 2

Auditoria ... e Auditoria ..ot 1 2
GESLAD .o v vttt Estratégica ............ccoiiiiiiiiiiii. 1 1
Financeira ..............ccoiiineninninnn.. 1 1

Internacional .......................oo.... 1 1

Economia ..........oouuiinniiiiiinneiinnn.s Microeconomia . . ....oveeeinneeeennnnnn.. 1 1
Macroeconomia . .........c.o.oeveeeiiiin... 0 1

Direito ....ooii e Tributario ...........cooiiiiiiii... 1 1
Civil oo 1 1

Comercial ...........c0oiiiiiiiiiinnn, 1 2

Internacional e Comunitario ................ 0 1

Ciencias SOCIAIS . . oottt it Ciéncias Sociais .............cciieiuiiinn.. 0 3
Informdtica .......... ... ... . i Informdtica ............. ... ... ... ... 0 1
Informaticade Gestao ..................... 1 1

Quimica e Tecnologia . .............couina.. Quimica e Tecnologia ..................... 1 0
Linguas...... ..ot Portugués/Francés ........................ 1 3
Inglés/Alemao....................oooet. 2 5

Tradugdo ......ooviinii i 1 0

Assessoria e Comunicagdo Organizacional ......... 0 3
Totais .............. 21 42

PARTE G

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Despacho (extracto) n.° 586/2007

Por despacho do vogal do conselho de administracdo do Centro
Hospitalar de Lisboa Ocidental, E. P. E., de 4 de Dezembro de 2006,
Anténio dos Santos Carvalho foi nomeado, definitivamente, prece-
dendo concurso, chefe de seccao da carreira administrativa do quadro
de pessoal deste Centro Hospitalar, posicionado no escaldo 1 e
indice 337, e com o regime de hordrio de trinta e cinco horas semanais,
com efeitos a data de publicagao deste aviso, ficando exonerado das
anteriores fungoes, nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 427/89,
de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, e do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
alterado pelo Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e do artigo 15.° do
Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de Dezembro. (Isento de fiscalizagao
do Tribunal de Contas.)

14 de Dezembro de 2006. — O Vogal Executivo do Conselho de
Administragao, Jodo Nabais.

HOSPITAL PULIDO VALENTE, E. P. E.

Deliberagao (extracto) n.° 68/2007

Por deliberagao do conselho de administragao deste Hospital de
6 de Dezembro de 2006, e nos termos dos artigos 6.° e 8.° do Decre-
to-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 34.° do
Decreto-Lei n.° 213/2000, de 2 de Setembro, articulado com o n.° 2
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 233/2005, de 29 de Dezembro, as
assessoras da carreira técnica superior de satde, ramo de laboratdrio,

abaixo mencionadas foram nomeadas definitivamente assessoras supe-
riores de saude, da mesma carreira, ficando exoneradas da actual
categoria, a partir da data da aceitacao:

Lidia Maria Duque Rodrigues das Neves e Maria Herminia Valente
Carrasco, a remumerar pelo escaldo 2, indice 205.

Candida da Conceigao Diogo Canha e Ana Bela Prudéncio Duarte
Morais Jacome, a remunerar pelo escalao 1, indice 195.

(Isento de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

18 de Dezembro de 2006. — A Directora dos Recursos Humanos,
Teresa Alvim.

HOSPITAL DE SAO JOAO, E. P. E.

Aviso n.° 616/2007

Devidamente homologada por deliberacdo do conselho de admi-
nistragdo de 6 de Dezembro de 2006, a seguir se publica a lista de
classificacdo final de avaliagao curricular para obtencao da categoria
de assistente graduado de neurocirurgia, nos termos do artigo 23.°
do Decreto-Lei n.° 73/90, de 6 de Marco, com a nova redacgao dada
pelo artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 210/91, de 12 de Junho, do can-
didato Anténio Adriano Gongalves Vilarinho, considerado apto.

Da presente lista cabe recurso, a interpor para o membro do
Governo competente no prazo de 10 dias tteis a contar desta
publicacao.

21 de Dezembro de 2006. — Pela Directora do Servico de Gestao
de Recursos Humanos, (Assinatura ilegivel.)





