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) Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria Nivel de
lugares
Auxiliar ........... Recepcao e encaminhamento de cha- | Telefonista ............. Telefonista .................... 1
madas telefonicas.
Servigos gerais ................... Auxiliar administrativo ... | Auxiliar administrativo .......... 4

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director de servigos, nos termos do Decreto-Lei n.° 22/93, de 26 de Janeiro.

(b) Em cada momento nao podem estar providos mais de dois lugares.
(c) Lugar a extinguir quando vagar.

Deliberagéo n.° 23/2007

Sob proposta da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacéo,
o senado da Universidade de Coimbra, considerando o n.° 5 do
artigo 15.° da Lei n.° 108/88, de 24 de Setembro, € o n.° 2 do artigo 14.°
do Decreto-Lei n.° 60-A/2005, de 30 de Dezembro, através da deli-

ANEXO II

Mapa de pessoal nao docente em regime de contrato individual
de trabalho da Faculdade de Psicologia
e Ciéncias da Educacgao da Universidade de Coimbra

beracao n.° 129/2006, aprovou, por maioria, em sessdo plendria de
2 de Novembro de 2006: Nimero
Categoria profissional Contetidos funcionais genéricos de postos
1) A desagregacdo, do quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de trabalho
de Psicologia e de Ciéncias da Educacao da Universidade de Coimbra,
dos lugares constantes do anexo I e a sua subsequente afectacdo a . . B . L
um mapa de pessoal contratado ou a contratar ao abrigo do Cddigo Técnico superior ... Fungbes de investigagao, estudo, 6
do Trabalho; concepgdo, coordenagio e
2) O mapa de pessoal ndo docente em regime de contrato individual execugo que requeiram cle-
de trabalho da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educagio vado nivel de autonomia e
da Universidade de Coimbra, constante do anexo 11, cuja dotagdo responsabilidade.
decorre da alteragao prevista do n.® 1; . . Técnico ............. Funcgoes de natureza executiva 5
3) O quadro de pessoal ndo docente da Faculdade de Psicologia de aplicagio técnica com base
e de. CllénCI’dS (lla Educacao da Universidade de C(?lmbra em regime no conhecimento ou adapta-
de direito publico, resultante da desagregagao prevista no n.° 1, cons- ¢io de métodos e processos
tante do anexo III, que substitui o anteriormente publicado no Didrio enquadrados em directivas
da Republica, 2.* série, n.° 240, de 16 de Outubro de 2001. bem definidas.
28 de Novembro de 2006. — O Reitor, Fernando Seabra Santos. Técnico administrativo | Funcoes de natureza executiva, 4
enquadrada em instrucoes
ANEXO 1 gerais ¢ procedimentos bem
definidos, com certo grau de
Lugares desagregados do quadro de pessoal nio docente complexidade, relativas a uma
da Faculdade de Psicologia ou mais areas de actividade
e Ciéncias da Educacéo da Universidade de Coimbra administrativa como, por
exemplo, contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio,
Carreira Lugares secretaria, arquivo e expe-
a desafectar diente.
Auxiliar ............. Funcdes de natureza executiva 1
Técnica superior — gestdo e apoio a actividade de simples e diversificadas, total-
docéncia e de servicos a comunidade ............ 2 mente determinadas, impli-
Especialista de informética ...................... 1 cando predominantemente
Técnica — contabilidade e secretariado . ........... 1 esforco fisico e exigindo
Coordenador ...........coiiiiiiiiiii 1 conhecimentos de ordem pra-
Técnico profissional ............................ 7 tica susceptiveis de serem
Chefe de secao . ..., 2 apreendidos no préprio local
Assistente administrativa ........................ 4 de trabalho num curto espago
Auxiliar administrativa .................. ... 1 de tempo.
ANEXO III
Quadro de pessoal nao docente da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacéao da Universidade de Coimbra
3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Grau Categoria de
lugares
Dirigente ............ - - — |Secretario (@) ..........coo.... 1
Técnico superior .. ... Biblioteca e documentagdo ........ Técnica superior de biblio- 2 | Assessor principal ............
teca e documentagao. ASSESSOT « ettt
1
1 | Técnico superior principal .....
Técnico superior de 1.2 classe . . .
Técnico superior de 2.2 classe . . .
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3 Nimero
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Grau Categoria de
lugares
Técnico superior ..... Gestao e apoio a actividade de docén- | Técnica superior ......... 2 | Assessor principal ............
cia e de servicos a comunidade. ASSESSOT .« viie i
11
1 | Técnico superior principal .....
Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe
Informatica .......... Informatica ..................... Técnica de informatica ... 2 | Técnico de informatica do grau 3
1
2 | Técnico de informatica do grau 2
1
3 | Técnico de informatica do grau 1
2 1
1
3 | Técnico de informatica-adjunto
2
1
— | Estagiario ...................
Técnico ............. Contabilidade e secretariado ... .... Técnica ................ — | Técnico especialista principal . . .
Técnico especialista ...........
Técnico principal ............. 1
Técnicode 1.2 classe ..........
Técnico de 2. classe ..........
Técnico profissional . . . | Biblioteca e documentagao ........ Técnico-profissional de | - |Técnico profissional especialista
biblioteca e documenta- principal.
cao. Técnico profissional especialista 5
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.* classe
Técnico profissional de 2.* classe
Técnico-profissional ... | Secretariado e apoio as actividades | Técnico-profissional ... ... — | Técnico profissional especialista
docentes e de servicos a comu- principal.
nidade. Técnico profissional especialista 6
Técnico profissional principal
Técnico profissional de 1.7 classe
Técnico profissional de 2.? classe
Administrativo ....... Pessoal, contabilidade, economato e | Assistente administrativo . . . — | Assistente administrativo espe-
patrimoénio, secretaria, expediente cialista. ®) 6
e arquivo ¢ processamento de Assistente administrativo principal
texto. Assistente administrativo ... ...
Operdrio qualificado . .. | Fungoes de caracter mecanico na area | Fotocopista ............. — | Operério principal ............ © 1
da sua especia]idade, Operérlo ....................
Auxiliar ............. Recepcao e encaminhamento de cha- | Telefonista ............. — | Telefonista .................. 2
madas telef6nicas.
ApOIiO a0S SEIVIGOS . . ..o Auxiliar administrativo ... — | Auxiliar administrativo ........ 3

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director de servigos, nos termos do Decreto-Lei n.° 22/93, de 26 de Janeiro.
(b) Dois lugares a extinguir quando vagarem (dois criados por forga do artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98 ¢ um criado em execucao do Decreto-Lei n.° 81-A/96.
(c) Lugar a extinguir quando vagar.





