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na Escola Superior de Educagdo, como equiparado a assistente do
2.° triénio, com inicio a 16 de Outubro de 2006, valido até 31 de
Agosto de 2007, com o vencimento correspondente ao indice 140
da tabela salarial para o pessoal do ensino superior politécnico, actua-
lizavel nos termos legais.

14 de Dezembro de 2006. — O Presidente, Jorge Manuel Monteiro
Mendes.

INSTITUTO POLITECNICO DE PORTALEGRE

Edital n.° 2/2007

Curso de pés-licenciatura de especializacao
em Enfermagem Comunitaria

(Portaria n.° 508/2006, de 1 de Junho)

1— Por despacho de 4 de Dezembro de 2006 da presidente do
conselho directivo da Escola Superior de Satde de Portalegre e nos
termos do disposto nos artigos 12.° e seguintes da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de Marco, e em conformidade com as demais disposi¢oes legais
aplicaveis, faz-se publico que se encontra aberto concurso para admis-
sao ao curso de poés-licenciatura de especializacdo em Enfermagem
Comunitdria para o ano lectivo 2006-2007, criado pela Portaria
n.° 508/2006, de 1 de Junho. Este curso funcionara na Escola Superior
de Saude de Portalegre.

2 — O presente concurso ¢ vélido apenas para o ano lectivo a que
respeita.

3 — As condigoes de candidatura sao, cumulativamente, as seguin-
tes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter, pelo menos, dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

4 — A candidatura devera ser formulada em requerimento dirigido
a presidente do conselho directivo da Escola Superior de Saide de
Portalegre, em impresso modelo fornecido pelos Servicos Académicos
da Escola, disponivel também na Internet, no endereco www.essp.pt,
contendo obrigatoriamente os seguintes elementos:

a) Nome completo;

b) Filiagao;

¢) Naturalidade e data de nascimento;

d) Estado civil;

e) Residéncia;

f) Namero do bilhete de identidade, data de emissdo e arquivo
de identificacao;

g) Grau académico, com a respectiva classificacao e institui¢do que
o conferiu;

h) Instituicdo onde desempenha funcoes;

i) Cargo/fun¢ao que desempenha;

J) Categoria profissional.

5 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Fotocopia do bilhete de identidade;

b) Cédula profissional ou certificado de inscricao na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

¢) Certidao comprovativa da titularidade do grau de licenciado
em Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respectiva clas-
sificacgao final;

d) Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por
equivaléncia concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 100/90, de 20 de Marco, instruem o processo de candidatura
igualmente com documento comprovativo da classificacio do Curso
Geral de Enfermagem ou equivalente legal e da classificagdo dos
cursos de que sejam detentores, de entre aqueles a que se referem
as alineas a), b) e c¢) do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88.

Os requerentes que obtiveram equivaléncia ao abrigo do disposto
no Decreto-Lei n.° 283/83, de 21 de Julho, instruem o processo com
o documento comprovativo da respectiva equivaléncia;

e) Certidao comprovativa do tempo de servico e de experiéncia
profissional como enfermeiro;

f) Ficha curricular, fornecida pelos Servicos Académicos ou na
pagina da Escola onde se encontra a referida matriz em formato
PDF, devidamente preenchida;

g) Documentos comprovativos, certificados pela direccdo da ins-
tituicdo, de tudo o que foi declarado na ficha curricular preenchida
pelo candidato.
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6 — O juri, se o entender, solicitara a apresentacao de outros docu-
mentos que venha a considerar relevantes para a apreciagao do
curriculo.

7 — Os parametros gerais de seriacao sao:

a) Formacao académica — 5 pontos;

b) Experiéncia profissional — 45 pontos;

¢) Colaboracao na docéncia — 25 pontos;

d) Trabalhos cientificos — 10 pontos;

e) Formacao em servico — 10 pontos;

f) Juri de concursos e grupos de trabalho — 5 pontos.

A grelha de onde constam os critérios de seriagdo e desempate
seré afixada na Escola, em local de acesso publico, podendo igualmente
ser consultada na pégina oficial da Escola.

8 — A andlise de candidaturas e seriacdo dai resultante terd por
base as regras e os critérios de seleccdo aprovados pelo conselho
cientifico e homologados pela presidente do conselho directivo da
Escola Superior de Saude de Portalegre, em conformidade com o
disposto no n.° 3 do artigo 22.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de
Marco, que constam do anexo I deste edital e que dele faz parte
integrante.

9 — O numero de vagas ¢ de 50, por proposta do conselho cientifico
da Escola Superior de Satde de Portalegre, aguardando aprovagao
do ministério da tutela, considerando-se como niimero minimo para
o funcionamento do curso 25 alunos.

As vagas serao distribuidas pelos seguintes contingentes:

Contingente A — para candidatos provenientes das organizacoes
com as quais a ESSP mantém protocolos de cooperacdo, num total
de 13 vagas, distribuidas do seguinte modo:

Quatro vagas para os candidatos oriundos da zona de implantagao
da Escola Superior de Satide de Portalegre;

Trés vagas para candidatos oriundos da zona de implantacdo da
Escola Superior de Enfermagem Sao Joao de Deus de Evora;

Trés vagas para candidatos oriundos da zona de implantacdo da
Escola Superior de Satude de Beja;

Trés vagas para candidatos oriundos da zona de implantacdo da
Escola Superior de Satide de Faro;

Contingente B — para candidatos oriundos da zona de implantagao
da Escola Superior de Satude de Portalegre, num total de 12 vagas;

Contingente C — para todos os candidatos nao incluidos nos con-
tingentes anteriores, num total de 25 vagas.

As vagas nao preenchidas no contingente A ou B revertem para
o contingente C.

10 — O curso funcionara de segunda-feira a siabado, em horario
a propor semestralmente pelos 6rgaos proprios e segundo o calendario
escolar.

11 — O requerimento e os respectivos documentos de candidatura
devem ser entregues, contra recibo, ou enviados pelo correio com
aviso de recepgao, dentro dos prazos fixados neste edital, para a Escola
Superior de Saude de Portalegre, Servicos Académicos, Avenida de
Santo Anténio, apartado 89, 7301-901 Portalegre.

12 — A inscrigao a candidatura esta sujeita ao pagamento de emo-
lumentos no valor de € 75— O valor da matricula serd de €25 e
o da propina de € 3000 (pagével em trés prestacoes de € 1000 ou
em 10 mensalidades de € 300), acrescida de uma taxa administrativa
de € 10 por cada més de atraso no seu pagamento.

13 — Os documentos apresentados pelos candidatos nao admitidos
serao eliminados caso nao sejam solicitados até 90 dias apds a data
de inicio do curso. Nesta tultima situacdo, os encargos de reenvio
ficam a cargo dos candidatos.

14 — O calendario do processo de concurso € o seguinte:

Candidaturas — 2 a 5 de Janeiro de 2007;

Afixacdo da lista de rejeicdo liminar — até 12 de Janeiro de 2007;

Seleccao e seriacao — até 9 de Fevereiro de 2007;

Afixacao dos resultados — 12 de Fevereiro de 2007,

Reclamacoes — até 19 de Fevereiro de 2007;

Comunicacao da decisao das reclamacoes — até 26 de Fevereiro
de 2007,

Matricula e inscricao — de 5 a 9 de Marco de 2007;

Inicio do curso — 19 de Marco de 2007.

Os prazos constantes do processo de concurso sio meramente indi-
cativos, podendo ser alterados por razdes supervenientes.

13 de Dezembro de 2006. — O Presidente, Nuno Manuel Grilo de
Oliveira.





