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Faculdade de Economia

Despacho (extracto) n.o 44/2007

Por despacho de 7 de Dezembro de 2006 do conselho directivo
da Faculdade de Economia do Porto, no exercício de delegação de
competências concedida pelo reitor da Universidade do Porto:

Foi ao Prof. Doutor Alípio Mário Guedes Jorge, professor auxiliar
desta Faculdade, concedida equiparação a bolseiro fora do País no
período de 15 a 22 de Dezembro de 2006.

Foi ao Prof. Doutor Argentino da Conceição da Silva Pessoa, pro-
fessor auxiliar desta Faculdade, concedida equiparação a bolseiro no
País no dia de 12 de Dezembro de 2006.

13 de Dezembro de 2006. — A Técnica Superior Principal, Lídia
Maria Meneses Torres Soares.

Faculdade de Farmácia

Despacho (extracto) n.o 45/2007

Por despacho de 12 de Dezembro de 2006 do presidente do conselho
directivo da Faculdade de Farmácia da Universidade do Porto, pro-
ferido por delegação de competências do reitor, foi concedida equi-
paração a bolseiro fora do País às seguintes docentes:

Doutora Maria da Conceição Branco da Silva Mendonça Mon-
tenegro, professora catedrática, no período de 12 a 15 de Dezembro
de 2006.

Doutora Marcela Alves Segundo, assistente estagiária, no período
de 17 a 20 de Dezembro de 2006.

14 de Dezembro de 2006. — A Técnica Superior, Ana Luísa Barbosa
Ribeiro Pinto.

UNIVERSIDADE TÉCNICA DE LISBOA

Edital n.o 1/2007

Por despacho de 4 de Dezembro de 2006 do vice-reitor da Uni-
versidade Técnica de Lisboa, Prof. Doutor António Romão, proferido
por delegação, é constituído, de acordo com o estabelecido no
artigo 46.o do Decreto-Lei n.o 448/79, de 13 de Novembro, ratificado
pela Lei n.o 19/80, de 16 de Julho, o júri do concurso documental,
aberto pelo Edital n.o 323/2006 (2.a série), publicado no Diário da
República, 2.a série, n.o 155, de 11 de Agosto de 2006, para provimento
de um lugar de professor associado do 3.o grupo, Antropologia e
Sociologia (disciplina de Política de Protecção à Família) do Instituto
Superior de Ciências Sociais e Políticas, nos seguintes termos:

Presidente — Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Doutor João de Freitas Ferreira de Almeida, professor catedrático
do Instituto Superior de Ciências do Trabalho e da Empresa.

Doutora Maria Engrácia Leandro, professora catedrática da Uni-
versidade do Minho.

Doutor Carlos Diogo Pereira Moreira, professor catedrático do
Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas da Universidade
Técnica de Lisboa.

Doutor João Abreu de Faria Bilhim, professor catedrático do Ins-
tituto Superior de Ciências Sociais e Políticas da Universidade Técnica
de Lisboa.

Doutor Hélder Armando dos Santos Costa, professor catedrático
do Instituto Superior de Ciências Sociais e Políticas da Universidade
Técnica de Lisboa.

(Não carece de visto do Tribunal de Contas.)

5 de Dezembro de 2006. — O Coordenador do Gabinete de Apoio,
Jaime Ribes.

Faculdade de Motricidade Humana

Aviso n.o 30/2007

1 — Nos termos do artigo 6.o do Decreto-Lei n.o 252/97, de 26 de
Setembro, conjugado com o artigo 19.o do Decreto-Lei n.o 427/89,
de 7 de Dezembro, a Faculdade de Motricidade Humana da Uni-
versidade Técnica de Lisboa pretende admitir, em regime de contrato
de trabalho a termo certo, um trabalhador para o desempenho de
funções no âmbito do projecto «Peer education drive clean»
(2006-2008).

2 — O local de trabalho situa-se nas instalações da Faculdade de
Motricidade Humana, sediadas na Estrada da Costa, Cruz Quebrada,
1495-688 Lisboa.

3 — Prazo de duração do contrato — terá a duração de um ano,
renovável, mas a sua duração nunca poderá exceder o período de
duração do projecto.

4 — Vencimento — o correspondente a 50% do vencimento do téc-
nico de 1.a classe, 1.o escalão, índice 340, da acordo com o sistema
retributivo da função pública.

5 — Requisitos da candidatura:

a) Licenciatura em Educação Especial e Reabilitação, Reabilitação
Psicomotora, ou Psicologia;

b) Experiência profissional na área da actividade a desempenhar
ou área afim, experiência em programas de mentoria/educação entre
pares e métodos de investigação acção com adolescentes em situação
de risco/exclusão. Conhecimento e experiência de gestão de bases
de dados e em programas «Eyes and hands» e S.P.S.S., bem como
capacidade de organização e liderança de eventos, com recurso ao
inglês e português, assim como representação superior em reuniões
internacionais. Será também necessário a apresentação da carta de
intenções e apresentação em inglês e português.

6 — Selecção — os métodos de selecção a utilizar serão:

a) Avaliação curricular;
b) Entrevista profissional de selecção.

7 — Apresentação das candidaturas:
7.1 — A candidatura deverá ser formalizada através de requeri-

mento dirigido ao presidente do conselho directivo da Faculdade de
Motricidade Humana e poderá ser entregue pessoalmente ou enviado
pelo correio, em carta registada com aviso de recepção, para a Facul-
dade de Motricidade Humana, Estrada da Costa, 1495-688 Cruz Que-
brada, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa;
b) Identificação do aviso de oferta pública de emprego a que se

candidata.

7.2 — Os requerimentos deverão ser acompanhados da seguinte
documentação:

a) Curriculum vitae detalhado;
b) Carta de intenção e apresentação em português e inglês;
c) Fotocópia do bilhete de identidade;
d) Fotocópia de certidão de habilitações literárias;
e) Documentos comprovativos das habilitações profissionais (cursos

de formação e outros).

8 — Prazo para apresentação das candidaturas — cinco dias a con-
tar da data de publicação do presente aviso.

9 — Garantia de igualdade de tratamento — nos termos do des-
pacho conjunto n.o 373/2000, declara-se que em cumprimento da alí-
nea h) do artigo 9.o da Constituição, a Administração Pública,
enquanto entidade empregadora, promove activamente uma política
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso
ao emprego e na progressão profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de dis-
criminação.

10 — Nos termos do Decreto-Lei n.o 78/2003, de 23 de Março,
a oferta de emprego a que respeita o concurso será registada na
bolsa de emprego público (BEP) até ao prazo limite de dois dias
úteis após a publicação do presente aviso no Diário da República.

11 — Composição do júri:

Presidente — Prof.a Doutora Margarida Gaspar de Matos.
Vogais efectivos:

1.o Prof.a Doutora Maria Celeste Rocha Simões.
2.o Dr. Bruno Miguel e Cunha Moreira.

Vogal suplente — Mestre Ana Paula Santos Lebre Branco Melo.

4 de Dezembro de 2006. — O Secretário, João Mendes Jacinto.
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Despacho (extracto) n.o 46/2007

Por despacho do presidente do conselho directivo da Faculdade
de Motricidade Humana de 31 de Outubro de 2006, proferido por
delegação de competências publicada no Diário da República, 2.a série,
n.o 163, de 25 de Agosto de 2005:

Foi à Doutora Maria Teresa Perlico Machado Brandão, professora
auxiliar, concedida equiparação a bolseiro no estrangeiro no período
de 2 a 4 de Novembro de 2006.




