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Deve o funciondrio aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias con-
tados a partir da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da
Repuiblica.

27 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Nelson Augusto
Marques de Carvalho. 1000304637

Aviso

Para os devidos efeitos se torna ptblico que, na sequéncia de con-
curso externo de ingresso para provimento de um lugar de técnico
profissional de 2.7 classe (biblioteca e documentaco), e por meu des-
pacho datado de 3 de Agosto de 2006, nomeei:

Maria Helena da Silva Ferreira, técnica profissional de 2.” classe
(biblioteca e documentacdo), escaldo 1, indice 199.

Deve a interessada aceitar a nomeagdo no prazo de 20 dias a con-
tar da data da publicagdo do presente aviso no Didrio da Republica.

8 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente da Camara, A/bano
Conceigdo Pereira Santos. 1000304789

CAMARA MUNICIPAL DE ALBERGARIA-A-VELHA

Aviso

Para os devidos efeitos se torna publico que, por despacho do pre-
sidente da Camara Municipal de Albergaria-a-Velha, foi renovado o
seguinte contrato a termo resolutivo certo, com Anabela Henriques
de Almeida Peralta, a exercer fungdes no ambito da categoria de as-
sistente administrativo, por mais um ano.

8 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Jodo Agostinho
Pinto Pereira. 1000304804

CAMARA MUNICIPAL DE ALTER DO CHAO

Aviso

Para os devidos efeitos e dando cumprimento ao despacho n.° 216/
2006, do presidente da Cadmara Municipal e ao abrigo do disposto
na alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, na sua actual redacg@o, determino a anula¢do do presente
procedimento do concurso externo de ingresso para admissdo de
estagiario com vista ao provimento de um lugar de técnico superior
de 2.7 classe — animagdo educativa e sdcio-cultural, aberto por avi-
so publicado no Didrio da Republica, 3. série, n.° 194, de 10 de
Outubro de 2005.

2 de Agosto de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Ana Ma-
Jfalda dos Prazeres Sadio. 1000304791

Aviso

Para efeitos da alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, foi renovado, pelo periodo de mais
um ano o contrato de trabalho a termo resolutivo certo com o téc-
nico superior 2. classe (arquitecto) Jodo Miguel Ramalhete Ribeiro
Marques Calado, para exercer fungdes na Divisdo Técnica de Obras e
Urbanismo, da Camara Municipal de Alter do Chéo, com inicio a 5 de
Setembro de 2006, indice 400, escaldo 1, ao abrigo da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho.

2 de Agosto de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Ana Ma-
Jfalda dos Prazeres Sadio. 1000304792

Aviso

Para efeitos da alinea ») do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, foram renovados os contratos de tra-
balho a termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, com inicio
a 31 de Agosto de 2006 com os animadores (area de informatica) Vera
Monica Pires Cipriano e Ricardo Manuel Pedrogam Fernandes, para
exercer fungdes no espago da internet na Camara Municipal de Alter
do Chao.

2 de Agosto de 2006. — A Vice-Presidente da Camara, Ana Ma-
Jfalda dos Prazeres Sadio. 1000304793
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CAMARA MUNICIPAL DE ANADIA
Aviso
Renovagao de contrato

Para os devidos efeitos se torna publico que foi renovado o con-
trato de trabalho a termo celebrado com Dora Marina Simdes Car-
doso, assistente administrativo — renovado até 1 de Agosto de
2007.

Mais se torna publico que a renovagdo deste contrato foi feita com
base no n.° 1 do artigo 139.° do Novo Cddigo do Trabalho. (Isento de
visto do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Litério Augusto
Marques. 1000304806

CAMARA MUNICIPAL DO BARREIRO
Aviso

Torna-se publico o meu despacho proferido no uso da competén-
cia que me ¢ conferida pelo disposto na alinea a) do n.° 2 do artigo 68.°
da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterado pela Lei n.° 5-A/2002,
de 11 de Janeiro, o qual determinou a nomeagdo definitiva da candi-
data Vera Fernanda Castelhano Romeiro Jardim, conforme aprova-
¢80 no respectivo estagio, na categoria de técnico superior de 2.? clas-
se — ciéncias da comunicag@o, escaldo 1, indice 400, nos termos do
disposto no n.° 5 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicavel & administragdo local por forca do Decreto-Lei
n.°409/91, de 17 de Janeiro.

A presente nomeagao foi precedida de concurso externo de ingres-
so, aberto por aviso publicado no Didrio da Repiiblica, 3. série,
n.° 275, de 23 de Novembro de 2004.

O prazo de aceitagdo da nomeagdo é de 20 dias contados a partir
da data da respectiva publicagdo no Didrio da Republica.

Isento de visto do Tribunal de Contas, nos termos do artigo 114.°
da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

9 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Hum-
berto Carvalho. 3000214005

Aviso

Torna-se ptblico o meu despacho, o qual determina, no uso da
competéncia que me confere a alinea @) do n.° 2 do artigo 68.° da Lei
n.° 169/99, de 18 de Setembro, alterada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de
Janeiro, a nomeago, na sequéncia de concurso interno de ingresso,
publicado no Didrio da Republica, 3. série, n.° 85, de 3 de Maio de
2006, para a categoria de chefe de Reparticdo de Facturagdo, Leitu-
ras e Controlo de Cobrangas da Divisdo Comercial, escaldo 1, indi-
ce 460, do candidato Diamantino Alves Lopes, nos termos do n.° 4 do
artigo 6.°, alinea ¢), e do n.° 1 do artigo 7.° ambos do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicavel a administracdo local pelo
Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro.

O prazo de aceitagdo da nomeagdo ¢ de 20 dias a contar da data da
sua publicac@o no Didrio da Repiiblica.

(Isento de visto do Tribunal de Contas.)

10 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Hum-
berto Carvalho. 3000214006

Aviso
Concursos externos de ingresso

1 — Para efeitos do disposto nos artigos 6.° ¢ 28.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho, e as alteragdes constantes do Decreto-Lei
n.°238/99, de 25 de Junho, e de harmonia com os meus despachos de
8 de Agosto de 2006, no uso da competéncia propria, torna-se publi-
co que se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis contados a partir
da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, os seguintes
concursos externos de ingresso para provimento de lugares do quadro
de pessoal desta autarquia:

CEI 02/06) encarregado do servigo de higiene e limpeza;
CEI 03/06) técnico superior de 2.% classe (direito).



16 706

2 — Numero de lugares e prazo de validade dos concursos:

CEI 02/06) vélido para trés vagas e para as que vierem a ocorrer
até ao prazo maximo de um ano, nos termos da alinea b) do artigo 7.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

CEI 03/06) valido para duas vagas, caducando com o preenchimento
das mesmas, nos termos da alinea @) do artigo 7.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de Julho.

3 — Legislagéo aplicavel — o presente concurso rege-se pelas
regras constantes dos Decretos-Leis n.”s 247/87, de 17 de Junho;
204/98, de 11 de Julho; 238/99, de 25 de Junho; 427/89, de 7 de
Dezembro; 404-A/98, de 18 de Dezembro; 412-A/98, de 30 de De-
zembro.

4 — Vencimento, contetdo funcional, local e condi¢des de traba-
lho — as fungdes serdo exercidas na area do municipio do Barreiro,
sendo as condi¢des de trabalho, a remuneragio e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios de administragdo local.
Os conteudos funcionais sdo os definidos:

CEI 02/06) pelo Despacho n.° 27/95, publicado no Didrio da Re-
publica, 2.* série, n.° 232, de 7 de Outubro de 1995;

CEI 03/06) pelo Despacho n.° 10688/99, publicado no Didrio da
Republica, 2.7 série, n.° 126, de 31 de Maio de 1999.

5 — Séo requisitos gerais e especiais de admissdo:

5.1 — Requisitos Gerais — os constantes do artigo 29.° do Decre-
to-Lei n.° 204/89, de 11 de Julho.

5.2 — Requisitos especiais:

CEI 02/06) possuir o 9.° ano de escolaridade;
CEI 03/06) possuir a licenciatura em direito.

6 — Formalizagdo das candidaturas:

6.1 — As candidaturas devem ser formalizadas mediante requeri-
mento, dirigido ao presidente da Camara e entregue na Divisdo de
Recursos Humanos, sita na Rua de José Magro, 2-A, 2830-350 Bar-
reiro, pessoalmente ou remetido pelo correio, com aviso de recep-
¢do.

6.2 — Do requerimento devera constar, sob pena de exclusdo:

a) Identificagdo completa (nome, filiagdo, naturalidade, nacionali-
dade, data de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade e
servigo emissor, morada, codigo postal, e telefone se houver);

b) Identificagdo do concurso e referéncia a que se candidata;

¢) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que possui os requi-
sitos a que se refere no n.° 6.1.

6.3 — O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes do-
cumentos, sob pena de exclusdo:

a) Curriculum vitae detalhado, donde constem as habilitagdes pro-
fissionais, a experiéncia profissional, com indicacdo das fungdes com
maior interesse para o lugar a que se candidatam, e quaisquer outros
elementos que os candidatos entendam dever apresentar por serem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito, juntando prova dos mes-
mos;

b) Fotocodpia do certificado de habilitagdes, diplomas de cursos de
formagao profissional e outros;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade e do ntimero de contribuinte;

d) Fotocopia de documento comprovativo da situacgdo e grau de
deficiéncia, caso se aplique.

7 — Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer candidato, em
caso de duvida sobre a situag@o que descreve, a apresentagdo da do-
cumentagdo comprovativa das suas declaragdes.

8 — As falsas declaragdes prestadas serdo punidas conforme pre-
visto no artigo 47.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

9 — Meétodos de selecgdo — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
constituidos por:

9.1 — Avaliacdo curricular (AC), onde serdo avaliadas as habilita-
¢oes literarias (HL), formagdo profissional (FP) e experiéncia profis-
sional (EP).

A avaliagdo curricular tera caracter eliminatorio e sera expressa na
escala de 0 a 20 valores, resultante da aplicagdo da seguinte formula:

AC = (HL % 0.3) + (FP x 0,3) + (EP x 0.4)

9.2 — Prova de conhecimentos (PC), ¢ escrita, sendo constituida
por duas partes: conhecimentos gerais e especificos, e visa avaliar os
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conhecimentos académicos dos candidatos, bem como a sua capaci-
dade de analise, de expressdo e objectividade, incidindo sobre as ma-
térias infra-enunciadas.

A prova sera valorada na escala de 0 a 20 valores e tera caracter
eliminatorio, sendo excluidos os candidatos que obtenham classifica-
¢do inferior a 10 valores, considerando, como tal, por arredondamen-
to, as classificagdes inferiores a 9,5 valores.

A prova tera a duragdo maxima de duas horas, sendo apenas per-
mitida a consulta da legislacdo mencionada no presente aviso.

Programa da prova — CEI 02/06):

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Regime Juridico das Férias, Faltas e Licengas, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, alterado pela Lei n.° 117/99,
de 11 de Agosto, e pelos Decretos-Leis n.> 503/99, de 20 de No-
vembro, € 70-A/2000, de 5 de Maio.

Regulamento Municipal de Higiene Urbana do Concelho do Barrei-
ro, publicado no apéndice 76 ao Didrio da Repiiblica, 2.* série,
n.° 118, de 22 de Maio de 2000.

Programa da prova — CEI 03/06):

Regime Juridico de Emprego;

Regime de Férias, Faltas e Licengas dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Publica;

Estatuto Remuneratorio dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tracdo Publica;

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragio
Publica;

Deontologia do Servigo Publico;

Cédigo do Procedimento Administrativo;

Regime Juridico do Funcionamento dos Orgdos dos Municipios e
das Freguesias e respectivas competéncias;

Quadro de transferéncia de atribui¢des e competéncias para as au-
tarquias locais;

Regime Juridico de Realizag@o de Despesas Publicas e de Contrata-
¢do Publica, Relativa a Locagdo e Aquisi¢do de Bens Moveis e Servi-
¢os;

Regime Juridico do Ilicito de Mera Ordenagéo;

Regime Juridico da Instalagdo e do Funcionamento dos Estabeleci-
mentos de Restauragdo ou de Bebidas;

Regime de Horarios de Funcionamento dos Estabelecimentos Co-
merciais;

Regulamento da Venda Ambulante do Concelho do Barreiro;

Regulamento Municipal de Higiene Urbana do Concelho do Bar-
reiro;

Medidas de Modernizagdo Administrativa — estruturas de
receptividade, atendimento e audigdo de utentes;

Sistema de qualidade em servicos publicos;

Regime Legal Aplicavel a Defesa dos Consumidores;

Regime da Venda de Bens de Consumo e das Garantias a ela Rela-
tivas;

Lei de Acesso aos Documentos Administrativos;

Regime Juridico da Urbanizagdo e da Edificagdo; )

Regime Excepcional para a Reconversdo Urbanistica das Areas
Urbanas de Génese Ilegal.

Indica-se a legislagdo e bibliografia necessaria para a preparagio da
prova de conhecimentos — CEI 03/06):

Legislac@o:

Constitui¢cdo da Reputiblica Portuguesa;

Regime Juridico de Emprego, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 184/
89, de 2 de Junho, Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplica-
vel a administracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Ou-
tubro, com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 407/91, de
17 de Outubro, Lei n.° 6/92, de 29 de Abril, Decreto-Lei n.° 175/95,
de 21 de Julho, Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho.

Regime de Férias, Faltas e Licengas dos Funciondrios e Agentes da
Administragdo Publica, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margo, com as altera¢des introduzidas pela Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, Decreto-Lei n.° 503/99, de 31 de Margo, Decreto-Lei
n.° 70-A/2000, de 5 de Maio, e Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio;

Estatuto Remuneratdrio dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Publica: Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com a
nova redaccdo que lhe foi introduzida pelo Decreto-Lei n.° 393/90,
de 11 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 204/91, de 7 de Junho, Decreto-
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-Lei n.° 420/91, de 29 de Outubro, Decreto-Lei n.° 61/92, de 15 de
Abril, Decreto-Lei n.° 135/92, de 16 de Julho, Decreto-Lei n.° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, republicado em anexo a Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, com a nova redacc¢do que lhe foi introduzida pela Lei
n.° 44/99, de 11 de Junho;

Estatuto Disciplinar dos Funciondrios e Agentes da Administragéo
Publica: Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro;

Deontologia de servigo publico: Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho (artigo 4.°):

Cddigo do Procedimento Administrativo, Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 6/96,
de 31 de Janeiro, com a nova redacg@o que lhe foi introduzida por
esse diploma; ]

Regime Juridico do Funcionamento dos Orgdos dos Municipios e
das Freguesias e Respectivas Competéncias, aprovado pela Lei n.° 169/
99, de 18 de Setembro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 5-
-A/2002, de 11 de Janeiro;

Quadro de transferéncia de atribui¢des e competéncias para as au-
tarquias locais, Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro;

Regime Juridico de Realizac@o de Despesas Publicas e de Contrata-
¢do Publica, relativa a Locagdo e Aquisi¢do de Bens Mdveis e Servi-
¢os, Decreto-Lei n.° 197/99, 8 de Junho;

Regime Juridico do Ilicito de Mera Ordenagdo, Decreto-Lei n.® 433/
82, de 27 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 356/89, de 17 de Outubro, Decreto-Lei n.° 244/95, de 14 de
Setembro, e pela Lei n.° 109/2001, de 24 de Dezembro;

Regime Juridico da Instalagdo e do Funcionamento dos Estabeleci-
mentos de Restauragdo ou de Bebidas, regulado pelo Decreto-Lei
n.° 168/97, de 4 de Julho, alterado pelos Decreto-Lei n.° 139/99, de
24 de Abril, Decreto-Lei n.° 222/2000, de 9 de Setembro, € Decreto-
-Lei n.° 57/2002, de 1 de Margo, regulamentado pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 38/97, de 25 de Setembro, alterado pelo Decreto Regu-
lamentar n.° 4/99, de 1 de Abril;

Regime de Horérios de Funcionamento dos Estabelecimentos Co-
merciais, regulado pelo Decreto-Lei n.° 417/83, de 25 de Novembro,
com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 72/94, de 3 de
Margo, Decreto-Lei n.° 86/95, de 28 de Abril, e Decreto-Lei n.° 48/
96, de 15 de Maio;

Regulamento da Venda Ambulante do Concelho do Barreiro, publi-
cado no apéndice n.° 177 ao Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de
Novembro de 2003;

Regulamento Municipal de Higiene Urbana do Concelho do Barrei-
ro, publicado no apéndice n.° 76 ao Didrio da Repuiblica, 2.* série, de
22 de Maio de 2000;

Medidas de Modernizagdo Administrativa — estruturas de
receptividade, atendimento e audi¢do de utentes, Decreto-Lei n.° 135/
99, de 24 de Abril, com as altera¢des constantes dos Decretos-Leis
n.% 28, 29 ¢ 30/2000, de 13 de Margo;

Livro de Reclamagdes: Resolugdo do Conselho de Ministros n.° 189/
96, de 28 de Novembro;

Sistema de qualidade em servigos publicos, Decreto-Lei n.° 166-A/
99, de 13 de Maio;

Regime Legal Aplicavel a Defesa dos Consumidores, Lei n.° 24/96,
de 31 de Julho, Declaracao Rectificativa n.° 16/96, de 13 de Novem-
bro, Decreto-Lei n.° 234/99, de 25 de Junho;

Regime da Venda de Bens de Consumo e das Garantias a ela Rela-
tivas, Decreto-Lei n.° 67/2003, de 8 de Abril;

Lei de acesso aos documentos administrativos, LADA, aprovada
pela Lei n.° 65/93, 26 de Agosto, com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 8/95, de 29 de Margo, e pela Lei n.° 94/99, de 16 de Julho;

Regime Juridico da Urbanizacdo e da Edificagdo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as alteragdes intro-
duzidas pelas Leis n. 13/2000, de 20 de Julho e 30-A/2000, de 20 de
Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Julho, e
pela Lei n.° 15/2002, de 22 de Fevereiro. Portarias n.°s 1105/2001,
1111/2001 e 1136/2001; .

Regime Excepcional para a Reconversao Urbanistica das Areas
Urbanas de Génese llegal, Lei n.° 91/95, de 2 de Setembro, com a
redacgdo que lhe foi conferida pela Lei n.° 64/2003, de 23 de Agosto.

Bibliografia:

Freitas do Amaral, Diogo, Direito Administrativo;

Alfaia, Jodo, Conceitos Fundamentais do Funcionalismo Publico;

Fernandes, José Pedro, Dicionario Juridico da Administragdo Pa-
blica;

Direcc@o-Geral da Administracdo Publica, Regime Geral da Fungéo
Publica, colectanea de legislacdo;
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Esteves de Oliveira, Mario; Gongalves, Pedro Costa; Pacheco de
Amorim, Jodo; Cdodigo do Procedimento Administrativo Comentado;

Santos, Manuel Simas e Sousa, Jorge Lopes; Codigo Anotado Con-
tra Ordenacgdes, Anotacdes ao Regime Geral;

Costa, Adalberto e Silva, Antonio Eurico, Urbanismo, Regime Ju-
ridico da Urbanizagdo e da Edificagdo, Anotado ¢ Comentado;

Carapeto, Carlos e Fonseca, Fatima, Administragdo Publica —
Modernizagdo, Qualidade e Inovagao;

. Secretariado para a Modernizacdo Administrativa, Deontologia e
Etica do Servigo Publico — Contributos para uma Sistematizagao da
Etica Profissional dos Funcionarios;

Secretariado para a Moderniza¢do Administrativa, Os Direitos do

Cidadao face a Administragdo Publica;

Secretariado para a Modernizagdo Administrativa, Desburocratiza-

¢do uma Administrag¢do para o século XXI;

Secretariado para a Modernizagdo Administrativa, Contributos para
uma nova cultura na gestdo publica.

9.3 — Entrevista (ENT) — pretende avaliar numa relagéo inter-
pessoal e de forma objectiva e sistematica, as aptiddes profissionais e
pessoais dos candidatos para o exercicio do cargo, na escala de 0 a
20 valores.

10 — A classificag@o final dos candidatos serd expressa na escala
de 0 a 20 valores, resultante da aplicacdo da seguinte formula:

CF = (0,4 x AC) + (0,5 x PC) + (0,2 x ENT)

11 — A publicagdo da relacdo de candidatos e da classificagio final
sera feita nos termos do n.° 2 do artigo 34.° e n.° 1 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

12 — Os critérios de apreciagdo e ponderagdo dos métodos de se-
leccdo constam de acta de reunido do juri do concurso, sendo faculta-
da aos candidatos quando solicitadas.

13 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administrag@o Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag@o.

14 — De acordo com o artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fevereiro, ¢ garantido a reserva de um lugar para os candidatos
com deficiéncia, ao concurso CEI 02/06). As quotas de emprego re-
feridas aplicam-se a um grau de incapacidade igual ou superior a 60 %
com o ambito de aplicag@o definido nos termos do n.° 2 do referido
diploma legal.

15— De acordo com o disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 265/88, de 28 de Julho, os candidatos admitidos no concurso CEI
03/06) serdo em regime de estagio, que tem caracter probatorio e
terd a duracdo de um ano.

O juri do estagio serd simultaneamente o juri do concurso.

A avaliagdo do estagio sera feita com base:

a) No relatorio de estagio (RE), a apresentar pelo estagiario;

b) Na avaliag@o de desempenho (4D), obtida durante aquele pe-
riodo;

¢) Na avaliacdo de cursos de formacdo (FP), que eventualmente
venham a ter lugar.

16 — A classificacdo final do estagio traduzir-se-a na escala de 0 a
20 valores e resultard da aplicag@o da seguinte formula:

CF = (RE x 0,4) + (AD x 0.4) + (FP x 0,2)

17 — Os candidatos admitidos a estagio serdo providos a titulo
definitivo no lugar de técnico superior de 2.* classe, desde que obte-
nham classificagdo final de estagio ndo inferior a Bom (14 valores).

18 — Constituigdo dos juris:

CEI 02/06):

Presidente — Carla Costa, chefe de Divisdo de Higiene Urbana.
Vogais efectivos:

Juvenal Silvestre, chefe dos Servicos de Higiene e Limpeza da Di-
visdo de Higiene Urbana, que substituira o presidente nas suas ausén-
cias e impedimentos.

Cristina Lopo, chefe de Sec¢do da Divisdo de Recursos Humanos.

Vogais suplentes:

Orlando Botinas, encarregado do Servigo de Higiene e Limpeza da
Divisdo de Higiene Urbana.
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Carla Ribeiro, técnica superior de 1.7 classe da Divisdo de Recursos
Humanos.

CEI 03/06):

Presidente — Beatriz Peres, chefe Divisdo de Administra¢do Ge-
ral.
Vogais efectivos:

Nelson Marques, assessor principal do Gabinete Juridico, que subs-
tituira o presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Carla Ribeiro, técnica superior de 1.? classe da Divisdo de Recursos
Humanos.

Vogais suplentes:

José Francisco Fonseca, director de Projecto Municipal para a
participacdo;

Carla Filipe, técnica superior de 1.” classe da Divisdo de Recursos
Humanos.

16 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Carlos Hum-
berto de Carvalho. 3000213999

CAMARA MUNICIPAL DE BENAVENTE
Aviso n.° 558/2006

Concurso interno de acesso limitado para preenchimen-
to de quatro lugares de técnico superior de 1.2 classe/
gestao autarquica.

Nomeacao

Para os devidos efeitos se torna publico que, em cumprimento do
despacho de 8 de Agosto de 2006, e na sequéncia do concurso aber-
to por aviso datado de 13 de Junho de 2006, foram nomeados para
o lugar de técnico superior de 1.7 classe/gestdo autarquica, os candi-
datos:

Valores
Gualter Bruno Rodrigues Duarte ............ccceceeevieiieenieeneenen. 15,67
Maria Jodo Martins Carvalho ....... ... 1534
Carina Filipe Oliveira Teles Canigo...........ccccceuene .. 15,29
Ana Luisa Carvalho Rodrigues da Silva Henriques ............. 14,96

Mais se torna publico que os candidatos nomeados deverdo tomar
posse do lugar no prazo de 20 dias a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica.

(Isento de fiscalizagdo prévia.)

8 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Antonio José
Ganhdo. 1000304781

CAMARA MUNICIPAL DE CASTRO VERDE

Aviso
Loteamento urbano
Discussdo publica

Fernando Sousa Caeiros, presidente da Cadmara Municipal de Cas-
tro Verde, torna ptblico, para cumprimento do disposto no n.° 1 do
artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho,
se encontra aberta a discussdo publica, conforme preceitua o n.° 3 do
artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, relativa a
operagdo de loteamento urbano, requerida FUCRA — Empreendimen-
tos Imobiliarios, L.%, com sede na Rua de Camara Pestana, 23-B, em
Vila Vicosa, que incide sobre o prédio riistico, sito nos Farejais e Rua
de José Cardoso Pires, na vila, freguesia e concelho de Castro Verde,
inscrito na matriz predial rastica sob o artigo 107, secgdo S, e descri-
to na Conservatéria do Registo Predial de Castro Verde com o
n.° 00870/140489/Castro Verde.

O periodo de discussdo publica tera inicio no oitavo dia a contar da
data de publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica e de-
correra pelo periodo de 15 dias.

O processo de loteamento pode ser consultado na Secgdo Técnica
Administrativa, durante o horario normal de expediente.

Didrio da Republica, 2.“série — N.° 165 — 28 de Agosto de 2006 (Parte Especial)

As observagdes, reclamacdes ou sugestdes que eventualmente os
interessados entendam apresentar sobre o referido loteamento deve-
rdo ser feitas por escrito e com a identificagdo completa do seu subs-
critor em folhas de papel formato A4, contendo os assuntos bem
especificados, as quais deverdo ser entregues ou remetidas por escrito,
sob registo, na Cadmara Municipal. Ndo serdo consideradas as recla-
macdes, sugestdes, observagdes apresentadas fora do prazo acima
estabelecido.

Para constar se publica o presente aviso e outros de igual teor que
vao ser afixados nos lugares publicos do costume.

31 de Julho de 2006. — O Presidente da Camara, Fernando Sousa
Caeiros. 1000304798

CAMARA MUNICIPAL DO ENTRONCAMENTO
Aviso

Para os devidos efeitos se torna ptiblico que, por motivo de urgen-
te conveniéncia de servico, foi celebrado contrato de trabalho a ter-
mo certo resolutivo, nos termos da alinea /) do n.° 1 do artigo 9.° da
Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, com Vera Lacia Monteiro Rafael,
com a categoria de auxiliar administrativo, escaldo 1, indice 128, pelo
prazo de seis meses, renovavel até ao limite maximo de trés anos,
com inicio em 1 de Agosto de 2006.

11 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, Jaime Manuel
Gongalves Ramos. 1000304786

CAMARA MUNICIPAL DE GOIS

Aviso
Reclassificacao profissional

Para os devidos efeitos, torna-se ptblico que, por despacho do pre-
sidente desta Cdmara Municipal datado de 2 de Agosto de 2006, foi
determinada a reclassifica¢@o profissional, nos termos do disposto no
artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 497/99, de 19 de Novembro, conjugado
com o preceituado no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 218/2000, de 9 de
Setembro, ao funcionario:

Arménio Silva Filipe, categoria actual — motorista de pesados,
indice 160; categoria apds reclassificagdo — condutor de méaquinas
pesadas e veiculos especiais, indice 165.

O funcionario reclassificado devera aceitar o respectivo lugar no
prazo de 20 dias uteis a contar da data da publicag@o do presente aviso
no Didrio da Republica. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

3 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Girdo Vi-
torino. 1000304794

CAMARA MUNICIPAL DE LAGOA (ACORES)
Aviso

Licenciamento de alteragcdao de operagao de loteamento

Durval Carlos Almeida Faria, vereador da Camara Municipal de
Lagoa (Acores), torna publico que, nos termos do artigo 77.° do De-
creto-Lei n.° 380/99, de 22 de Setembro, e por forga do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, na sua actual redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, é aberto
um periodo de discussdo publica sobre o pedido de licenciamento de
alterac@o de operacdo de loteamento que Jodo Luis Soares dos Reis
Indio, pretende levar a efeito no prédio sito nos Portdes Verme-
lhos, lotes 11, 16 e 17, freguesia do Rosario, concelho de Lagoa
(Acores).

O respectivo projecto, sera exposto na sede do municipio e na sede
da Junta de Freguesia do Rosério.

O periodo de discussdo ptiblica e de exposigdo do respectivo pro-
jecto € de 15 dias a contar da data da publicagdo deste aviso, sendo o
horério coincidente com o horario dos servicos, onde se encontrara
exposto.

Mais se faz saber que os interessados deverdo apresentar as suas
reclamacdes, observagdes ou sugestdes, por escrito, na Reparti¢do





