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Artigo 6.°
Regras de realizacao das provas

1 — As provas serao realizadas em funcdo dos cursos para os quais
a ESTAL possui autorizacdo de funcionamento.

2 — As matérias que serao objecto de avaliacao na prova referida
no n.° 1 do artigo 3.° serdo comunicadas com, pelo menos, 21 dias
de antecedéncia, na morada da ESTAL, na Rua de Santo Amaro, 34,
em Lisboa, e em www.estal.pt.

3 — Sempre que uma prova tenha validade para mais de um curso,
essa informacgao devera ser divulgada quer no estabelecimento quer
em www.estal.pt.

4 — A prova a que se refere o n.° 1 do artigo 3.° tem como objectivo
avaliar os conhecimentos e competéncias tedrico-praticas do candidato
consideradas indispensaveis ao ingresso e progressao no curso.

5 — A entrevista destina-se a avaliar as motivacdes do candidato
para o(s) curso (s) em que se inscreveu.

6 — A apreciacdo curricular destina-se a avaliar, tendo em con-
sideragdo o(s) curso(s) escolhido(s), o percurso escolar e profissional
do candidato.

7— A prova a que se refere o n.° 1 do artigo 3.° tera a validade
de trés anos e poderd ser objecto de melhoria anual dentro desse
periodo de tempo.

8 — Os candidatos titulares do 12.° ano que, ha trés ou menos
anos, tenham obtido, pelo menos, 95 valores nas provas de ingresso
fixadas para o par estabelecimento/curso para o concurso nacional
de acesso ao ensino superior serao dispensados da prova referida
no n.° 1 do artigo 3.° deste Regulamento. No entanto, terdo de sub-
meter-se a entrevista e apreciagao curricular.

9 — As provas terao a duracao de duas horas com tolerancia de
trinta minutos. No final desse periodo as provas serdao recolhidas.

Artigo 7.°
Critérios de classificacao

1 — Aos candidatos aprovados ¢ atribuida, pelo jiri, uma classi-
ficacdo final, expressa no intervalo 10-20 da escala numérica inteira
de 0 a 20.

2 — A classificagao final do candidato sera a média ponderada da
prova tedrico-pratica, da entrevista e da apreciacao curricular, sendo
que a prova vale 30 % da classificacdo final, a entrevista 40 % e
a apreciacao curricular 30 %.

3 — A afixagdo da lista com a classificagao de cada candidato e
o registo de admissdao a ESTAL far-se-do dentro do prazo previsto
pelo conselho directivo deste estabelecimento de ensino superior.

Artigo 8.°
Efeitos e validade

1— A aprovagdo na ESTAL das provas para o acesso ao ensino
superior produz efeitos, nao s6 para a candidatura ao ingresso no(s)
curso(s) para que a mesma tenha sido efectuada mas também, de
acordo com o n.° 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de
21 de Marco, para outras instituicdes de ensino superior.

2 — Serdo admitidos a candidatura a matricula e inscricio no(s)
curso(s) na ESTAL os candidatos que tenham realizado a(s) prova(s)
para o acesso ao ensino superior noutro estabelecimento de ensino
superior desde que as mesmas sejam consideradas relevantes para
esse(s) curso(s).

Artigo 9.°
Vagas

As vagas a atribuir aos cursos da ESTAL, respeitando os limites
previstos no artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco,
e apds aprovagao pela Direccdo-Geral do Ensino Superior, serdo
objecto de afixacao na ESTAL e de divulgacdo em www.estal.pt.

Artigo 10.°

Afixacao e divulgacao da informacao
relativa as provas de acesso a maiores de 23 anos

1 — Este Regulamento sera publicado, de acordo com o n.° 3 do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, no Didrio
da Republica, 2. série, e sera divulgado em www.estal.pt e afixado
no préprio estabelecimento.

2—Em tudo o resto que diga respeito as provas especialmente
adequadas a avaliar a capacidade para frequéncia do ensino superior
dos maiores de 23 anos e que esteja mencionado neste Regulamento,
serd afixado na ESTAL e divulgado em www.estal.pt.
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Artigo 11.°
Omissoes e davidas

1 — As duvidas que possam surgir da andlise deste Regulamento
devem ser analisadas em conjunto com o Decreto-Lei n.° 64/2006,
de 21 de Marco.

2 — As duvidas ou omissdes deste Regulamento serdo resolvidas
por deliberacao do conselho directivo, o qual devera pedir o parecer
do conselho cientifico ou dos respectivos departamentos sempre que
essa duvida ou omissao exceda as suas competéncias.

8 de Junho de 2006. — O Presidente do Conselho Directivo, Nuno
Pedro Lobo Moreira.

INSTITUTO SUPERIOR BISSAYA BARRETO

Regulamento n.° 158/2006

Regulamento das Provas de Acesso e Ingresso
no Ensino Superior para Maiores de 23 Anos

Pelo Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, foi revogado o Decre-
to-Lei n.° 198/79, de 29 de Junho, e o respectivo regulamento do
exame extraordinario de avaliacao de capacidade para acesso ao ensino
superior, tendo sido definido um novo modelo de acesso ao ensino
superior que entrou em vigor em 22 de Marco de 2006.

Assim, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006 foi
elaborado o regulamento das provas de acesso a prestar pelos can-
didatos maiores de 23 anos que pretendam frequentar os cursos de
licenciatura do Instituto Superior Bissaya Barreto.

Ouvidos os o6rgaos académicos competentes € nos termos do
artigo 16.° dos Estatutos do Instituto Superior Bissaya Barreto, a
directora aprova o seguinte Regulamento:

Artigo 1.°
Objecto e ambito

1 — Nos termos do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Marco, o
presente Regulamento das provas de acesso aos cursos de licenciatura
do Instituto Superior Bissaya Barreto estabelece os critérios peda-
gogicos e os procedimentos administrativos para admissdo dos can-
didatos ao ensino superior que se enquadrem na previsao do n.° 5
do artigo 12.° da Lei de Bases do Sistema Educativo, na redac¢ao
que lhe foi dada pela Lei n.° 49/2005, de 30 de Agosto.

2 — As provas tém como objectivo facultar o acesso ao ensino supe-
rior aos individuos maiores de 23 anos que nao estejam habilitados
com um curso de ensino secundario ou equivalente ou que, embora
tendo habilitagdo académica do curso do ensino secundério ou equi-
valente, ndo tenham realizado a prova de capacidade (habilitacao
de acesso).

3 — Este Regulamento aplica-se aos candidatos que pretendam
ingressar no Instituto Superior Bissaya Barreto a partir do ano lectivo
de 2006-2007.

Artigo 2.°
Inscricao

1 — A inscricao para a realizagdo das provas é apresentada na
secretaria do Instituto Superior Bissaya Barreto.

2— O processo de inscricao ¢ instruido com os seguintes docu-
mentos:

a) Boletim de inscricao devidamente preenchido;

b) Curriculum vitae actualizado, datado e assinado;

¢) Documentos (diplomas, certificados de habilitacdes, relatorios,
etc.) que o candidato considere tteis para demonstrar as suas habi-
litacoes e curriculo;

d) Fotocopia do bilhete de identidade.

Artigo 3.°
Composicao e forma de nomeacao do jiri

1 — O juri das provas sera constituido por um presidente (membro
do conselho cientifico) e dois vogais, escolhidos de entre o corpo
docente do Instituto Superior Bissaya Barreto.

2 — Ao juri compete:

a) Organizar as provas em geral;

b) Realizar as entrevistas;

¢) Elaborar a parte escrita da prova especifica e supervisionar a
sua classificagao;

d) Realizar a parte oral da prova especifica;

e) Tomar a decisao final em relacao a cada candidato.

3 — A organizacéo interna e o funcionamento do jiri sao da com-
peténcia deste.
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Artigo 4.°
Componentes da avaliacao da candidatura e objectivos

A avaliacao de todos os candidatos integra:
1 — Realizacdo de uma entrevista para:

a) Apreciar e discutir as motivagdes da escolha do curso e do esta-
belecimento de ensino, pelo candidato;

b) Apreciar o seu curriculo escolar e profissional;

¢) Fornecer ao candidato informagdo sobre o curso, seu plano,
exigéncias e saidas profissionais;

d) Fornecer ao candidato orientacdo sobre a prova especifica.

2 — Realizacdo de uma prova de avaliacdo de conhecimentos e
competéncias (escrita).

3 — Quando a prova referida no n.° 2 for inferior a 10 valores
e igual ou superior a 8 valores, o candidato ¢ submetido a prova
oral.

4 — As habilitagoes escolares do candidato ndo é concedida equi-
valéncia a qualquer prova do exame.

Artigo 5.°
Regras de realizacao das componentes de avaliacao

1 — O juri torna publicas, antes do inicio das entrevistas, por afi-
xacao no estabelecimento de ensino, as areas de conhecimento sobre
as quais incidem os exames que compdem a prova de avaliacao de
conhecimentos e competéncias, bem como a matéria que as mesmas
abrangem. Faculta igualmente aos candidatos, gratuitamente, cOpia
destas informagoes.

2 — A entrevista tera duragdo minima de quinze minutos e maxima
de trinta minutos.

3 — Os locais, datas e horas de realizacdo da prova de avaliagao
de conhecimentos e competéncias sao estipulados pelo juri e afixados
no estabelecimento de ensino, para conhecimento dos interessados,
com pelo menos sete dias de antecedéncia em relagao a sua realizagao.

4 — A prova escrita de avaliacao de conhecimentos e competéncias
terd a duracao de noventa minutos e a prova oral a duragdo minima
de trinta minutos e méxima de quarenta e cinco minutos.

5 — As provas irdo incidir sobre as areas de conhecimento direc-
tamente relevantes para o ingresso e progressao do curso.

Artigo 6.°
Eliminacao da prova de avaliacido de conhecimentos e competéncias
Sao eliminados da prova:

a) Os candidatos que, na parte escrita da prova, tenham uma clas-
sificacdo igual ou inferior a 7 valores;

b) Os candidatos que nao comparecam a parte escrita ou oral da
prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias, ou que dela
expressamente desistam.

Artigo 7.°
Classificacao final do candidato

1 — A classificacdo da prova de avaliagdo de conhecimentos e com-
peténcias € feita na escala de 0 a 20 valores, expressa em numeros
inteiros, sendo as cinco décimas arredondadas para a unidade ime-
diatamente superior.

2 — A entrevista e a apreciacdo do curriculo do candidato repre-
sentam 25 % da classificagao final, os restantes 75 % sao atribuidos
a prova de avaliacdo de conhecimentos e competéncias.

Artigo 8.°

Recurso

Apbs a data da publicacdo dos resultados, os candidatos podem,
no prazo de cinco dias tteis, recorrer das classificacoes obtidas,
mediante uma exposi¢do fundamentada dirigida a direc¢ao do Instituto
Superior Bissaya Barreto.

Artigo 9.°

Calendarizacao e condicoes de inscricao

1 — O periodo de inscri¢do na prova de avaliagdo de conhecimentos
e competéncias decorrera durante o més de Maio.
2 — A calendarizagao sera a seguinte:

a) Entrevista — 1.2 quinzena de Junho;

b) Prova de avaliagdo de conhecimentos — 2.* quinzena de Junho;

¢) Afixagao das pautas de decisdo final e de classificagao — 1.* quin-
zena de Julho.

3 — A realizagao das provas de admissao sera sujeita a pagamento.
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Artigo 10.°
Dividas e casos omissos

As dividas que a aplicacao deste Regulamento suscite, bem como
0s casos omissos, serao submetidas a apreciacdo do orgao legal e
estatutariamente competente do Instituto Superior Bissaya Barreto.

5 de Junho de 2006. — A Directora, Maria Helena Gomes dos Relis.

INSTITUTO SUPERIOR DE SERVIGCO SOCIAL DO PORTO

Regulamento n.° 159/2006

O Instituto Superior de Servico Social do Porto (ISSSP), estabe-
lecimento de ensino superior cooperativo, faz saber que, nos termos
do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de 21 de Margo, o conselho
cientifico aprovou em 27 de Maio de 2006 o Regulamento das Provas
especialmente Adequadas Destinadas a Avaliar a Capacidade para
a Frequéncia da Licenciatura em Servico Social dos Maiores de
23 Anos, o qual se inclui nos n.** 3.3, alinea j), e 4.1, alinea z), do
Despacho Normativo n.° 38/2006, de 30 de Junho, cujo texto é o
seguinte:

Regulamento das Provas especialmente Adequadas Destinadas
a Avaliar a Capacidade para a Frequéncia
da Licenciatura em Servigo Social dos Maiores de 23 Anos

Considerando a necessidade de elaborar um regulamento de provas
especialmente adequadas e destinadas a avaliar a capacidade para
a frequéncia do ensino superior dos maiores de 23 anos, o conselho
cientifico do Instituto Superior de Servigo Social do Porto (ISSSP)
aprovou na sua reuniao de 27 de Maio de 2006 o presente Regu-
lamento, nos termos do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 64/2006, de
21 de Margo, e em conformidade com o previsto no n.° 5 do artigo
12.° da Lei n.° 46/86, de 14 de Outubro (Lei de Bases do Sistema
Educativo), alterada pelas Leis n.°s 115/97, de 19 de Setembro, e
49/2005, de 30 de Agosto:

Artigo 1.°
Objecto e Ambito

1 — O presente Regulamento define os prazos e regras de inscrigao
para a realizagdo das provas e as componentes que as integram; com-
posicdo e forma de nomeacao do juri; regras de realizagao de cada
uma das componentes que integram as provas; critério de classificagao
e de atribuicao da classificacao final e os efeitos e validade das provas,
conforme previsto nos termos do artigo 12.° do Decreto-Lei
n.° 64/2006.

2 — Podem inscrever-se para a realizacao das provas os candidatos
que completem 23 anos até ao dia 31 de Dezembro do ano que
antecede a realizacao das provas, independentemente das habilitagoes
académicas de que sdo titulares.

3 — As condigoes do presente Regulamento aplicam-se igualmente
aos maiores de 23 anos que, embora tendo habilitacio académica
do curso do ensino secundério ou equivalente, nao tenham a habi-
litagao de acesso.

4 — Este Regulamento aplica-se aos candidatos que pretendam
ingressar na licenciatura em Servigo Social do Instituto Superior em
Servigo Social no ano lectivo de 2006-2007.

Artigo 2.°
Componentes da avaliaciao da candidatura

A avaliacdo da capacidade para a frequéncia do curso integra obri-
gatdria e sequencialmente as seguintes componentes:

a) Apreciacio do curriculo académico e profissional do candidato;

b) Avaliacdo das motivacdes do candidato através da realizagdo
de uma entrevista;

¢) Realizacdo de uma prova tedrica/pratica sobre areas de conhe-
cimento directamente relevantes para o ingresso € progressao no curso.

Artigo 3.°

Regras para realizacao de cada uma das componentes
que integram as provas

1 — A apreciagéo curricular terd em conta como elemento essencial
de valorizacdo a relagdo do percurso de vida do candidato com o
curso em que pretende ingressar.

2 — Na entrevista de avaliacdo das motivacdes do candidato serdao
obrigatoriamente considerados e abordados os seguintes aspectos:

a) O curriculum vitae e a experiéncia profissional do candidato,
informagao sobre o curso, o plano de estudo, as suas exigéncias e





