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Clausula 5.2
Disponibilizacao da comparticipacao financeira

1— A comparticipacdo referida no n.° 1 da clausula 4.* sera dis-
ponibilizada da seguinte forma:

a) 30 % da comparticipagao financeira no prazo de 30 dias a contar
da data da assinatura do presente contrato-programa de desenvol-
vimento desportivo, correspondente a € 6000;

b) O remanescente, até ao valor de € 14 000, serd pago a medida
que o programa de formacdo se for concretizando e desde que os
relatdrios de cada acgdo ou curso realizado sejam validados pelo IDP,
a nivel técnico e financeiro, e apresentados os respectivos documentos
de despesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem os pagamentos
efectuados no ambito das referidas ac¢des ou cursos.

2 — O(s) primeiro(s) relatério(s) apresentado(s) servird(do) para
justificar a verba inicialmente disponibilizada (30 % do montante glo-
bal). Logo que o somatdrio das verbas anunciadas ultrapassar aquele
valor, comegar4 a ser disponibilizado o remanescente.

Cléausula 6.2
Obrigacoes da Federacao
Sao obrigacoes da Federacao:

a) Executar o programa de formacdo de recursos humanos apre-
sentado no IDP de forma a atingir os objectivos expressos naquele
programa;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efectiva realizacdo da despesa acerca da execucdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo IDP;

¢) Apresentar relatdrios individuais de cada curso ou accéo de for-
magao, até um més apds a sua realizacao, de acordo com o modelo
proprio de relatdrio definido pelo IDP e ja na posse da Federacao;

d) Os relatorios deverao ser instruidos com os documentos de des-
pesa, legal e fiscalmente aceites, que demonstrem os pagamentos efec-
tuados no ambito das accdes ou cursos levados a cabo, e integrar
a documentacao técnica, os manuais de formagao especificos e res-
pectivos contetdos;

e) Criar um centro de custos proprio e exclusivo para a execugao
do programa de formacdo de recursos humanos objecto do presente
contrato, nao podendo nele imputar outros custos e proveitos que
nao sejam os da execucdo deste programa, de modo a assegurar-se
o acompanhamento da aplicagdo das verbas confiadas exclusivamente
para este fim;

f) Publicitar, em todos os meios de promogdo e divulgacdo das
acgoes e cursos de formacdo, bem como nos manuais de formagao
e documentacao técnica em forma de publicacao, o logétipo do IDP,
conforme regras previstas no livro de normas gréficas;

g) Entregar, até 30 de Novembro de 2006, o relatério final, em
modelo préprio definido pelo IDP, o balancete analitico por centro
de custo antes do apuramento de resultados e o mapa de execugao
orcamental relativos a execucdo do programa de formagao de recursos
humanos apresentado e objecto do presente contrato;

h) Consolidar nas contas do respectivo exercicio todas as que decor-
rem da execugdo do programa de formacdo de recursos humanos
objecto deste contrato;

i) Apresentar, até 30 de Novembro de 2006, o plano de actividades
e orcamento para o ano de 2007, caso pretenda celebrar contrato-
-programa para esse ano.

Clausula 7.2
Incumprimento das obrigacoes da Federacao

1— O incumprimento por parte da Federagdo das obrigagdes
abaixo discriminadas implica a suspensao das comparticipacoes finan-
ceiras do IDP:

a) Das obrigacoes referidas na cldusula 6. do presente contrato-
-programa;

b) Das obrigagdes contratuais constantes noutros contratos-pro-
grama celebrados com o IDP em 2006 e ou anos anteriores;

¢) De qualquer obrigacdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento do disposto nas alineas a), b), c), d) e f)
por razdes ndo fundamentadas concede ao IDP o direito de resolugao
do presente contrato e de reaver todas as quantias pagas quando
se verifique a impossibilidade de realizacdo dos fins essenciais do
programa de formacédo de recursos humanos.

3 — Caso a totalidade da comparticipacao financeira concedida pelo
primeiro outorgante nao tenha sido aplicada na execucao do programa
de formacdo de recursos humanos, a Federagao obriga-se a restituir
ao IDP os montantes nao aplicados e ja recebidos.
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Clausula 8.2
Obrigacées do IDP

Compete ao IDP verificar o desenvolvimento do programa de for-
magao de recursos humanos que justificou a celebragao do presente
contrato-programa, procedendo ao acompanhamento e controlo da
sua execucdo, nos termos previstos no artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 9.2
Revisao do contrato-programa

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por
livre acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no
artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 432/91, de 6 de Novembro.

Clausula 10.2
Vigéncia do contrato

O presente contrato-programa de desenvolvimento desportivo entra
em vigor na data da sua assinatura e termina em 30 de Junho de
2007.

Clausula 11.2
Disposicées finais

1 — Nos termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 432/91,
de 6 de Novembro, este contrato-programa sera publicado na 2.* série
do Didrio da Repiiblica.

2—Os litigios emergentes da execugcdo do presente contrato-
-programa serao submetidos a arbitragem nos termos da Lei n.® 31/86,
de 29 de Agosto.

3 — Da decisao arbitral cabe recurso, de facto e de direito, para
o tribunal administrativo de circulo, nele podendo ser reproduzidos
todos os meios de prova apresentados na arbitragem.

25 de Maio de 2006. — O Presidente da Direcgao do Instituto do
Desporto de Portugal, Luis Bettencourt Sardinha. — O Presidente da
Federacao Portuguesa de Orientacdo, Augusto da Silva Almeida.

ANEXO1

Accoes e cursos a desenvolver no ambito do programa
de formacgao de recursos humanos

Acgdes de formagao/cursos:

1) Curso de treinadores — nivel I;

2) Curso de treinadores — nivel 1 para professores — Norte;

3) Curso de treinadores — nivel 1 para professores — Sul;

4) Curso de treinadores — nivel 1 para professores — Madeira;

5) Curso de cartégrafos — nivel 1 — Porto;

6) Curso de cartografos — nivel 1 — Lisboa;

7) Curso de cartégrafos — nivel 1 — Barreiro;

8) Curso de tragadores de percursos — nivel nacional — Leiria;

9) Curso de tracadores de percursos de CA — Lisboa;

10) Curso de supervisores — nivel nacional, a realizar em Mafra,
em Junho de 2006;

11) Curso de supervisores de CA — Lisboa;

12) Curso de organizadores de eventos — Mafra;

13) Curso de técnicas de manobras de cordas — Lisboa;

14) Curso de seguranca e gestao do risco em actividades des-
portivas — Lisboa;

15) Curso de organizagao e direc¢do de CA — Lisboa;

16) Acgao de formacdo «SPORTident» — Mafra;

17) Accao de formagao «OCAD» — local a designar.

MINISTERIO DA ADMINISTRAGAO INTERNA

Direccao Nacional da Policia de Seguranca Publica

Departamento de Recursos Humanos

Despacho (extracto) n.° 15 891/2006

Por despacho de 3 de Julho de 2006 do director nacional da PSP,
proferido no uso da competéncia delegada pelo despacho
n.° 13 626/2005 (2.* série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 117, de 21 de Junho de 2005, sao nomeados no posto de sub-
comissario, do quadro com fungdes policiais, os elementos que fre-
quentaram o 5.° curso de formacdo de subcomissdrio, com efeitos
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a 3 de Julho de 2006, nos termos do artigo 41.° do Estatuto do Pessoal
da PSP, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 511/99, de 24 de Novembro,
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ficando posicionados no escaldo e indice referidos, de acordo com
o mapa n.° 3 a que se refere o artigo 52.° do mesmo Estatuto:

Posicdo no escalao
Categoria Namero Meédia Identificacao Colocagao
Escalao Indice
Chefe ............... 1.° 14,866 | M/139644, Joao Manuel Ferreira Dias Alves . ........ 1 240 Lisboa
Chefe............... 2.0 14,707 | M/139063, José Anibal Correia Romao Santos ....... 1 240 Lisboa/Met.
Subchefe ............ 3.° 14,596 | M/141292, Joao Paulo Pereira Martelo ............. 1 240 CI
Subchefe ............ 4.0 14,336 | M/140586, Jorge Alberto Cunha Magalhdes ......... 1 240 Lisboa/Braga.
Subchefe ............ 5.° 14,288 | M/142216, Francisco Manuel Carvoeiro Laneiro ..... 1 240 Lisboa.
Subchefe ............ 6.° 14,067 | M/140506, Rui Manuel Fernandes Martins .......... 1 240 Lisboa.
Subchefe ............ 7.° 14,006 | M/141557, Anténio José Carvalho Oliveira Silva ... .. 1 240 Porto.
Chefe............... 8.° 13,940 | M/137714, Manuel Fernando Santos Ezequiel ....... 2 265 Lisboa.
Chefe ............... 9.0 13,914 | M/139222, Alfredo Luis Gomes Marques ........... 2 265 GOE.
Chefe ............... 10.° 13,881 | M/140490, Justina Jesus Oliveira Campos Amaral 1 240 Lisboa.
Santos.
Chefe............... 11.° 13,829 | M/136456, Carlos Alberto André .................. 2 265 Setubal.
Subchefe ............ 13.° 13,640 | M/140431, Anténio José Afonso ................... 1 240 Lisboa.
Chefe ............... 14.° 13,620 | M/137186, Pedro Alexandrino Antunes Morais ...... 2 265 Setubal.
Chefe............... 15.° 13,519 | M/136072, Anténio Relvas Pereira ................. 2 265 CSP.
Chefe ............... 16.° | 13,502 | M/135960, Maria Luis Alves Vale Rodrigues ........ 2 265 Ponta Delgada.
Chefe ............... 17.° | 13,495 | M/139065, Joaquim Jorge Eira Ribeiro ............. 2 265 Lisboa.
Chefe ............... 18.° | 13,448 | M/133794, Luis Filipe Aratjo ..................... 2 265 Lisboa.
Chefe............... 19.° | 13,408 | M/138404, Sérgio Augusto Rodrigues .............. 1 240 Lisboa.
Chefe ............... 20.° 13,338 | M/134404, José Pedro ReisCoelho .. ............... 2 265 Lisboa.
Chefe............... 21.° 13,289 | M/139057, Valter José Paula Salselas ............... 1 240 Lisboa.
Subchefe ............ 22.° 13,279 | M/139160, Albina Maria FerreiraDias . ............. 1 240 Porto.
Chefe............... 23.° 13,244 | M/130471, Amilcar José Sarmento Gaspar .......... 2 265 Lisboa.
Chefe............... 24.° | 13,238 | M/136442, Jorge Manuel Domingos ................ 2 265 Lisboa.
Chefe ............... 26.° 13,100 | M/138524, Carlos Manuel Fernandes Jorge .......... 2 265 Lisboa.
Subchefe ............ 28.° 13,097 | M/140021, Pedro Manuel Teixeira Oliveira .......... 1 240 Leiria.
Subchefe ............ 29.° | 13,083 | M/141448, Justino Augusto Portugal ............... 1 240 CL
Chefe ............... 30.° 13,079 | M/137736, Francisco Alves Almeida ................ 1 240 Lisboa.
Chefe ............... 31.° 13,029 | M/137785, Anténio Amaro Braz Teixeira Mendes .. .. 2 265 Porto.
Chefe............... 33.° 12,910 | M/137831, Anténio Lopes Dionisio ................ 2 265 Lisboa.
Chefe ............... 34.° 12,875 | M/136413, Manuel Agostinho Teixeira Vaz .......... 2 265 Lisboa/VRL.
Chefe............... 35.° 12,801 | M/136168, Anténio Augusto Silva Tavares Sousa . . . .. 2 265 Porto.
Chefe ............... 36.° | 12,743 | M/139113, Francisco Miguel Costa Lopes ........... 1 240 Horta.
Chefe ............... 37.° 12,743 | M/134422, Anténio Manuel Almeida Marques Braz . . . . 2 265 Lisboa.
Chefe............... 39.° 12,544 | M/136987, Luis Martinho Alves Augusto ............ 2 265 Porto.
Chefe............... 40.° 12,527 | M/135450, Bernardino Fernandes Simoes ........... 2 265 Santarém.
Chefe ............... 41.° 12,198 | M/136065, Rui Manuel Monteiro Morais ............ 2 265 Lisboa.

7 de Julho de 2006. — O Director, Jorge Alexandre Gongalves Mauricio.

Despacho (extracto) n.° 15 892/2006

Por despachos da provedora da Santa Casa da Misericérdia e da
directora nacional-adjunta da Policia de Seguranca Publica de 23 de
Margo e de 19 de Junho de 2006, respectivamente, foi autorizada
a transferéncia da técnica superior de 1.* classe Maria Fernanda Pinto
de Almeida, do quadro de pessoal da Santa Casa da Misericérdia,
na mesma categoria e escalao para lugar criado automaticamente
a extinguir quando vagar para o quadro de pessoal com func¢oes nao
policiais da Direccdo Nacional da Policia de Seguranca Publica, nos
termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com a redacgao dada pela Lei n.° 60-A/2005, de 30 de Dezembro.
(Nao carece de fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas.)

11 de Julho de 2006. — O Director, Jorge Alexandre Gongalves
Mauricio, intendente.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Departamento Geral de Administracao

Rectificagao n.° 1202/2006

Para os devidos efeitos rectifica-se a listagem n.° 148/2006, publicada
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 113, de 12 de Junho de 2006,
a p. 8491, pelo que onde se 1& «Maria de Lurdes Borges Sousa
Rosa — Chanceler — 4.° — 310 — Paris CG — Franca.» deve ler-se
«Maria de Lurdes Borges de Sousa Rosa — Chanceler —
4.° — 310 — Paris CG — Franca.»

6 de Julho de 2006. — A Directora-Adjunta, Rosa Batoréu.

MINISTERIO DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Direccao-Geral do Tesouro

Rectificacao n.° 1203/2006

Por ter saido com inexactiddo o aviso (extracto) n.° 7945/2006,
publicado no Didrio da Reptiblica, 2.* série, n.° 133, de 12 do corrente
meés, a p. 10 892, rectifica-se que onde se 1€ «3 de Julho de 2006. —
O Director-Geral, José Castel-Branco.» deve ler-se «1 de Junho
de 2006. — O Director-Geral, José Castel-Branco.».

13 de Julho de 2006.— O Director-Geral, José Castel-Branco.

Inspeccao-Geral de Financas

Despacho n.° 15 893/2006

Considerando que estdo reunidos os requisitos legais previstos nos
artigos 29.° e 30 da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, na redacgdo
dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e na alinea b) do n.° 1
do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 249/98, de 11 de Agosto, conforme
consta da informacdo n.° 593/ODI/NAP/2006, para provimento da
inspectora de financas principal Maria Helena Amaral Fonseca na
categoria de inspectora de financas superior;

Considerando a confirmagao dos pressupostos de acesso na carreira
pelo secretario-geral do Ministério das Finangas e da Administragao
Publica, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 30.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de Janeiro, na redaccdo dada pela Lei n.° 51/2005, de 30 de
Agosto:

Nomeio, ao abrigo das disposicoes legais atras citadas, a inspectora
de financas principal Maria Helena Amaral Fonseca na categoria de





