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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Gabinete do Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros

Despacho n.° 4035/2006 (2.2 série). — O Coro de Lisboa da
Radio Renascenca deslocou-se a Praga, Republica Checa, entre os
dias 24 e 27 de Novembro de 2005 para participar no 15.° Festival
Internacional de Misica do Advento e do Natal, vindo solicitar que
os funcionarios publicos que o integram possam ser considerados em
efectividade de servigo durante o periodo da deslocacao.

Encontram-se nessas condigdes Ana Cristina Marques Semedo
Jesus Maria, professora na Escola D. Fernando II, em Sintra, Maria
Joana Delduque Pereira Gongalves Cortes Simoes, professora na
Escola E.B. 2, 3 Professor Antonio Pereira Coutinho, em Cascais,
José Julio Cordeiro dos Reis Silva, vice-presidente do Instituto do
Consumidor, Ana Ruth dos Santos Gomes Silva, assistente adminis-
trativa especialista na Camara Municipal de Cascais, e Fernanda Maria
Cunha Rocha, fiscal municipal principal na Camara Municipal de
Cascais.

Atendendo ao inegavel interesse cultural associado a este evento,
entende o Governo adoptar as providéncias adequadas a permitir
que os elementos do mencionado grupo que sejam funcionarios ou
agentes do Estado beneficiem de regime idéntico ao concedido aos
membros de outros grupos culturais.

Assim, nos termos do disposto no n.° 4 do artigo 5.° da Lei Orgénica
do XVII Governo Constitucional, aprovada pelo Decreto-Lei
n.° 79/2005, de 15 de Abril, e na alinea ) do n.° 2 do artigo 128.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo e ao abrigo da compe-
téncia que me foi subdelegada pela alinea b) do n.° 4 do despacho
n.° 14 405/2005 (2.* série) do Ministro da Presidéncia, publicado no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 124, de 30 de Junho, determino
que os responsaveis dos servicos publicos de que dependem os fun-
ciondrios ou agentes que integram o Coro de Lisboa da Radio Renas-
cenca considerem os mesmos em exercicio efectivo de funcoes durante
o periodo da deslocacao.

7 de Fevereiro de 2006. — O Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros, Jorge Lacdo Costa.

Comissao para a Igualdade e para os Direitos
das Mulheres

Despacho n.° 4036/2006 (2.? série). — [ — Nos termos do dis-
posto nos artigos 35.° a 40.° do Cddigo do Procedimento Adminis-
trativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro,
com as alteragoes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de
Janeiro, bem como ao abrigo do previsto nos n.°* 2 e 4 do artigo 9.°
da Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro, com as alteragoes introduzidas
pela Lei n.° 51/2005, de 30 de Agosto, e no uso dos poderes que
me foram subdelegados pelo Secretario de Estado da Presidéncia
do Conselho de Ministros através do despacho n.° 637/2006 (2.* série),
de 11 de Janeiro:

II — Delego, sem prejuizo do poder de avocagao, na vice-presidente
da Comissdo para a Igualdade e Direitos das Mulheres, Dr.* Ana
Luzia Gomes Ferreira Reis, os poderes necessarios para a pratica
dos seguintes actos:

1 — No ambito da gestao geral do respectivo servigo:

a) Assegurar, controlar e avaliar a execucdo dos planos de acti-
vidades e a concretizacdo dos objectivos propostos;

b) Elaborar os relatdrios de actividades, com indica¢ao dos resul-
tados atingidos face aos objectivos definidos, bem como o
balango social, nos termos da lei aplicavel;

¢) Garantir a efectiva participagdo dos funcionérios na prepa-
racao dos planos e relatérios de actividades e proceder a
sua divulgacao e publicitagao;

d) Proceder a difusao interna das missoes e objectivos do servigo,
das competéncias das unidades orgédnicas e das formas de
articulagao entre elas, desenvolvendo formas de coordenacao
e comunicacdo entre as unidades organicas e respectivos
funcionarios;

e) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade do ser-
vigo, responsabilizando os diferentes sectores pela utilizagao
dos meios postos a sua disposi¢ao e pelos resultados atingidos,
nomeadamente em termos de impacte da actividade e da qua-
lidade dos servigos prestados;

f) Elaborar planos de acgdo que visem o aperfeicoamento e
a qualidade dos servigcos, nomeadamente através de cartas
de qualidade, definindo metodologias de melhores praticas
de gestao e de sistemas de garantia de conformidade face
aos objectivos exigidos;

g) Propor a adequagdo de disposi¢des legais ou regulamentares
desactualizadas e a racionalizagdo e simplificacao de pro-
cedimentos;

h) Representar o servico ou organismo que dirige, assim como
estabelecer as ligagoes externas, ao seu nivel, com outros ser-
vigos e organismos da Administracdo Publica e com outras
entidades congéneres, nacionais, internacionais e estrangeiras.

2 — No ambito da gestao dos recursos humanos:

a) Dinamizar e acompanhar o processo de avaliagdo do mérito
dos funcionérios, garantindo a aplicagdo uniforme do regime
de avaliagdo no ambito do respectivo servi¢o ou organismo;

b) Garantir a elaboragao e actualizagdo do diagnéstico de neces-
sidades de formagao do servico ou organismo e, com base
neste, a elaboragdo do respectivo plano de formagéo, indi-
vidual ou em grupo, bem como efectuar a avaliacdo dos efeitos
da formacao ministrada ao nivel da eficacia do servico e do
impacte do investimento efectuado;

¢) Adoptar os hordrios de trabalho mais adequados ao funcio-
namento dos servigos, observados os condicionalismos legais,
bem como estabelecer os instrumentos e praticas que garan-
tam o controlo efectivo da assiduidade;

d) Exercer a competéncia em matéria disciplinar prevista na lei.

3— No ambito da gestdo orcamental e realizacdo de despesas:

a) Elaborar os projectos de or¢gamento de funcionamento e de
investimento, tendo em conta os planos de actividades e os
programas aprovados;

b) Executar o or¢amento de acordo com uma rigorosa gestao
dos recursos disponiveis, adoptando as medidas necessarias
a correccdo de eventuais desvios ou propondo as que ultra-
passem a sua competéncia;

¢) Elaborar e aprovar a conta de geréncia;

d) Assegurar as condigdes necessarias ao exercicio do controlo
financeiro e orcamental pelas entidades legalmente com-
petentes;

e) Autorizar a prestagio de servicos € a venda de produtos pro-
prios, fixando os respectivos precos;

f) Autorizar a realizagido de despesas publicas, com a realizacao
de obras e aquisicao de bens e servigos, até aos limites esta-
belecidos no n.° 11, alinea c¢), do presente despacho.

4 — No ambito da gestao de instalacoes e equipamento:

a) Superintender na utilizagdo racional das instalagdes afectas
ao respectivo servico ou organismo, bem como na sua manu-
tengao e conservacao e beneficiacao;

b) Promover a melhoria de equipamentos que constituam infra-
-estruturas ao atendimento;

¢) Velar pela existéncia de condigoes de satde, higiene e segu-
ranca no trabalho, garantindo, designadamente, a avaliacao
e registo actualizado dos factores de risco, planificacio e orga-
mentacio das accOes conducentes ao seu efectivo controlo;

d) Gerir de forma eficaz e eficiente a utilizacdo, manutencgao
e conservagao dos equipamentos afectos ao respectivo servico
ou organismo.

IIT — Subdelego, sem prejuizo do poder de avocagao, na vice-pre-
sidente da Comissdao para a Igualdade e Direitos das Mulheres,
Dr.® Ana Luzia Gomes Ferreira Reis, os poderes necessdrios para
a pratica dos seguintes actos:

a) Autorizar a prestagdo de trabalho em dias de descanso com-
plementar e feriados, prevista no n.° 5 do artigo 33.° do Decre-
to-Lei n.° 259/98, de 18 de Agosto, e a prestacao de horas
extraordindrias nas circunstancias excepcionais a que se refere
a alinea d) do n.° 3 do artigo 27.° do mesmo diploma;

b) Autorizar a inscri¢ao e a participagao do pessoal em estagios,
congressos, reunides, seminarios, coloquios, cursos de forma-
¢do ou outras iniciativas semelhantes que decorram no
estrangeiro;

c) Autorizar a realizacao de despesas com a execucdo de obras
e com a locagdo e a aquisicdo de bens e servicos, até ao
montante de € 150 000, ao abrigo do disposto no artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho.

IV — As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo suscep-
tiveis de subdelegacdo, nos termos do n.° 1 do artigo 36.° do Cédigo
do Procedimento Administrativo.

V — O presente despacho produz efeitos a partir de 14 de Novem-
bro de 2005, ficando ratificados todos os actos conformes a lei pra-





